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al Personale dell'l.C. di Sommariva Perno
Al Sito Web
All'Albo/Amministrazione trasparente

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo ibilazle “Per la scuola, competenze e ambienti
per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzienfeondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo
Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenzeehidegli allievi, anche mediante il supportp
dello sviluppo delle capacita di docenti, formatsgtaff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la
scuola dell'infanzia (linguaggi e multimedialitaspeessione creativa espressivita corporea);
Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziatoaelle aree disciplinari di base (lingua
italiana, lingue straniere, matematica, scienzeyaudecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). Awviso
AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competetizease

AVVISO PER L’INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE “INTERNO™:
PROGETTO 10.2.2AFSEPON-PI1-2017-84 CUP: 185B170@00D07
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO
- VISTO Tl'avviso PON “Per la Scuola — Competenze e ambienti per I'applisrento”,
approvato dalla Commissione Europea con Decisiof@012) n. 9952, del 17
dicembre 2014 e successive mm.ii.,, alle azioninfaee con il Fondo Sociale
Europeo (FSE) e, in particolare, all'avviso citatamggetto;

- VISTO che I'Avviso pubblico in oggetto si inserisce naelagiro di azioni finalizzate ai
percorsi per il potenziamento delle competenze aliebin chiave innovativa a
supporto dell’offerta formativa di cui all’ObiettivSpecifico 10.2 - Azione 10.2.1 e
10.2.2 del Programma Operativo Nazionale “Per laof; competenze e ambienti
per I'apprendimento” per il periodo di programmam®014- 2020;

-VISTI i criteri definiti e comunicati nello specifico ago 1953 del 21/02/2017, dall’Autorita
di Gestione, con proprio Decreto 0000366 del 212087 che ha demandato la
valutazione delle proposte presentate dalle istihizscolastiche all'INDIRE,
Istituto nazionale di documentazione, innovaziome&rca educativa,

- VISTA la Nota prot. n. 1684 del 24 febbraio 2017 - Fondutharali Europei - PON 2014-
2020. Asse | - Fondo Sociale Europeo (FSE). Avyisbblico per il potenziamento
delle competenze di base in chiave innovativappato dell'offerta formativa,



- VISTA la graduatoria approvata con provvedimento delgemte dell’Autorita di Gestione
Prot. n. AOODGEFID\prot. n. 38439 del 29.12.2017;

- VISTA la Nota autorizzativa del MIUR AOODGEFID\Prot. n. 2@l 10/01/2018 che
rappresenta la formale autorizzazione dei progettnpegno di pesa della singola
Istituzione scolastica;

- VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Cohsigi Istituto per la realizzazione dei
progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei -dgramma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per 'apprendimen@14 — 2020;

- VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione dagterventi;

- VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165arge “Norme generali ss.mm.ii.;

- VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 A, ARegolamento concernente le
Istruzioni generali sulla  gestione amministratoantabile delle Istituzioni
Scolastiche”;

- VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Ragento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche;

- VISTO il proprio decreto prot. n. 313 del 22/01/2018adsunzione in bilancio delle somme
assegnate per la realizzazione del Progetto;

-VISTE le linee guida dell’Autoritd di gestione e successimodificazioni per i progetti
cofinanziati FESR FSE 2014/2020;

- VISTO che il conferimento dell'incarico al personale mi@ o esterno deve avvenire nel rispetto
dei principi di trasparenza e parita di trattamento

- RILEVATA la necessita di avere un valido supporto alla gestoperativa e al coordinamento
delle attivita;

- VISTA la determina dirigenziale Prot. 2197 del 09/05/2818vvio delle procedure di selezione
delle figure di supporto all’attuazione del progett

EMANA

il presente avviso, di cui la premessa e partgratge, al fine di poter reperire esperti in pss®
dei requisiti necessari per la realizzazione dedufiali seguito indicati:

n. 3 FACILITATORI
da assegnare allo svolgimento dei moduli comegiuiso descritto:

SOTTOAZIONE | codice identificativo Figura titolo ore
progetto richiesta modulo

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-PI-2017-84| Facilitatore il linguaggio e | Fino a 50
la logica

il digitale che
serve, il Fino a 50
digitale che
aiuta

let's talk, let's | Fino a 50
play, let' dance

Art. 1 Requisiti di ammissione



Sono ammessi alla selezione tutti coloro che, altfavere le competenze specifiche
dell’'argomento del progetto, risulteranno in poseeal momento della presentazione della
domanda, dei sotto elencati requisiti generali:

- far parte del personale docente a tempo detetmenendeterminato in servizio presso I'l.C. di
Sommariva Perno nell’a.s. 2017/2018;

Art.2 - Compiti di del FACILITATORE

1. Cooperare con il coordinatore al fine di garankdattibilita di tutte le attivita e il rispettoetia

temporizzazione prefissata, degli spazi, dellettstre,, degli strumenti;

Curare i rapporti con esperti e tutor dei singadiduli

Curare l'efficacia della documentazione internafelditi la comunicazione fra i diversi attori

Collaborare con il Coordinatorper tutte le problematiche relative al piano FSEfime di

soddisfare tutte le esigenze che dovessero sqogeta corretta e completa realizzazione del piano.

Partecipare alle riunioni necessarie al buon andsoraei percorsi.

Promuovere la comunicazione sul territorio e agfiicontenuti che verranno utilizzati nelle atgéwvit

di pubblicita del progetto, anche in eventuali mfiestazioni ed eventi.

7. Collaborare con il coordinatore per raccoglierei @aservativi sull'efficacia degli interventi, sul
miglioramento delle competenze professionali debtidatari, offrendo un feedback utile
all'autovalutazione dei risultati raggiunti

o

oo

Art. 3 — Modalita e termini di presentazione delladomanda

La domanda di partecipazione dovra essere redattgitando il modAllegato 2
Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovraniseresallegati , pena esclusioad, 1 e 3, |l
curriculum vitae in formato europeo.

Gli interessati dovranno far pervenire istanzajtdetente firmataentro le ore 12,00 del giorno
18 maggio 2018 ramite posta elettronica all'indirizzo : CNIC818@4struzione.it, indicando
nell'oggetto, a secondo della figura richiesta:

"SELEZIONE FACILITATORE PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-PI12017-84

Art. 4 — Modalita di valutazione delle candidature

La Commissione di valutazione, attribuira un pugtegylobale, sommando il punteggio attribuito

ai titoli culturali, professionali e di servizioatiiarati dai candidati, secondo i criteri conténut
nell’All.1 e sottoriportati:

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti

Laurea X
Punti 10

Diploma con valore abilitante Punti 8

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di docente, riguardante I'organizzazione e l'innovazione scolastica

(punti 2 per ciascun corso) Max punti 10
Parte.cipazion.e a corsi di formazione, in qualita di discente, riguardante |'organizzazione e I'innovazione scolastica Max punti 10
(punti 2 per ciascun corso)

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Incarico funzione strumentale punti 5
Incarico di referente di ordine di scuola Punti 10
Incarico di fiduciario di plesso Punti 5
Esperienza gestione progetti PON (2 punti per progetto) Max 10 punti

Art. 5 — Esito della selezione



L’esito della selezione sara comunicato direttamextcandidati individuati ed affisso all’Albo
della Scuola.

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite pr@dimento.

Questa Istituzione Scolastica si riserva di prooedéconferimento dell’'incarico anche in presenza
di una sola domanda valida.

Art.6 -Compenso orario e pagamenti

Il compenso orario € fissato in € 17,50 lordo dibente, in coerenza con quanto disposto dalle
Linee guida emanate dall’Autorita di gestione.

| compensi saranno erogati per le ore effettivamenblte. | pagamenti, comunque pattuiti, Sono
subordinati all’effettiva erogazione dei Fondi apip@mente stanziati e, pertanto, nessuna
responsabilita in merito potra essere attribuitésttuzione scolastica.

Art. 7 — Responsabile del procedimento

Responsabile unico del procedimento ¢ il Dirige3telastico, Prof.ssa Francesca SCARFI'.

Art. 8 — Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D. Lg$96/2003 i dati personali forniti dai candidati
saranno utilizzati esclusivamente ai fini dellagadura selettiva.

Art. 9 — Pubblicita

Il presente Avviso é reso pubblico mediante affissiall’albo sul sito web dell’lstituto:
WWW.comprensivosommarivaperno.gov.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof.ssa Francesca SCARFI')
ALLEGATI:
allegato 1 Tabella valutazione titoli
allegato 2 Modulo domanda
allegato 3 Informativa privacy



