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Prot.n. vedere segnatura Cherasco, vedere segnatura

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA PER
IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO PROFESSIONALE DI ESPERTO PSICOLOGO PER
L’ATTIVAZIONE DEL SERVIZIO DI SUPPORTO ED ASSISTENZA PSICOLOGICA IN
AMBITO SCOLASTICO A.S. 2022/23

VISTA

VISTE

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii

le norme e le procedure di selezione per il conferimento degli incarichi relativi a particolari
progetti e attivita di cui all'art. 40 della L. n. 449/1997

il DPR n. 275 dell’08.03.1999 concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997 n. 59

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa"

I’articolo 7 comma 6 ¢ 6-bis del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, in cui si prevede
che “le amministrazioni pubbliche disciplinano e rendono pubbliche, secondo i propri
ordinamenti, procedure comparative per il conferimento degli incarichi di collaborazione”

il Decreto Interministeriale n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 43, della
Legge 13 luglio 2015, n.107", in particolare gli articoli 43- 44 che disciplinano le norme
relative al conferimento dei contratti di prestazione d’opera per 1’arricchimento dell’offerta
formativa

il Protocollo d’Intesa sottoscritto dal MI Prot.n.3 del 16.10.2020 con il Consiglio Nazionale
Ordine degli Psicologi e indicazioni per ’attivazione nell’anno scolastico 2020/21 del
supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche

la nota MI Prot.n.1746 del 26.10.2020 “Trasmissione del Protocollo d’intesa con il Consiglio
Nazionale Ordine degli Psicologi e indicazioni per 1’attivazione del supporto psicologico nelle
istituzioni scolastiche”

il PTOF 2022/2025 il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2022/2025 approvato
con delibera n. 8/20.10.2022 del Collegio Docenti e con delibera n. 2 del 25.10.2022 del
Consiglio di Istituto

il Regolamento d’Istituto approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 3 del 12 marzo
2019, che disciplina le modalita di attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi,
forniture e conferimento incarichi di collaborazione ad esperti interni ed esterni

il Programma Annuale 2022 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 1 del
14.02.2022

RAVVISATA la necessita e I'urgenza di ricorrere, fino al termine delle lezioni del corrente anno

scolastico, ad azioni di supporto psicologico e relazionale rivolto al personale docente e ATA,
agli alunni Scuola Infanzia Primaria Secondaria 1° grado ed alle relative famiglie per
rispondere ai traumi ed ai disagi derivanti dall’emergenza COVID-19

VERIFICATA I’impossibilita di rispondere a tale esigenza con il personale interno in servizio presso

questa Istituzione scolastica per mancanza di psicologi iscritti all’albo medesimo tra il
personale in servizio
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TENUTO CONTO del finanziamento assegnato, in riferimento all’art. 1 comma 697) Legge n.234/2021,
dal MI con nota Prot.n.9584 dell’08.03.2022 ed assumendo ai fini del calcolo del monte ore
complessivo del servizio di supporto ed assistenza psicologica I’'importo di € 40,00 (euro
quaranta/00) lordi/ora quale valore della prestazione professionale in accordo con quanto
indicato dal Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi

VISTA la Determina Dirigenziale n. 113 Prot.n.9428 del 21.11.2022 di avvio della procedura per la
selezione di un esperto psicologo

EMANA

il seguente avviso di selezione pubblica per il reperimento di personale esperto esterno ai sensi dell’art. 7
del D.Lgs. n.165/2001 per I’affidamento di n. 1 incarico professionale di “Psicologo per consulenze,
incontri formativi, colloqui con le famiglie”

| 1. OGGETTO DELL'INCARICO
Oggetto dell’incarico ¢ il reperimento di uno psicologo che, dall’analisi dei bisogni rilevati all’interno delle
classi della scuola infanzia, primaria, secondaria 1° grado, fornisca momenti di dialogo, confronto,
accoglienza e ascolto rivolto al personale scolastico, ai docenti, alle famiglie ed agli alunni.
Prevede interventi nei consigli di classe e nelle classi con gli alunni, I’organizzazione di serate a tema
aperte al personale scolastico e famigliari, incontri formativi e/o supervisione con docenti, colloqui con le
famiglie, tramite collegamento on line o telefonico, al fine di promuovere e sostenere le migliori
condizioni relazionali per 1’azione educativa.

| 2. PERIODO DI SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA E DURATA DELL’INCARICO |

L’attivita si svolgera a decorrere dal mese di dicembre 2022 e terminera entro il mese di giugno 2023 aO
cadenza perlodlca su progetto ed in orario da concordare con i docenti referenti dell’Istituto. La duratad
prevista e di n. 40 ore (quaranta/ore) da suddividere, in base alle esigenze, e prevede interventi diretti (:on;l'J
tutto il personale scolastico e 'utenza dell’Istituto ComprenSIVO

Tali attivita dovranno essere tracciate su un apposito registro e corredate dalla relazione finale degI|
interventi svolti.

3. COMPENSO OFFERTO |

Per tutta 1’attivita da compiersi durante 1’anno scolastico 2022/23 1’'importo orario lordo massimo per ogni .
ora effettivamente prestata di € 40,00 omnicomprensivo di IVA, IRPEF, IRAP nonche di ogni altro onereQ
tributario, previdenziale e assicurativo presente o futuro e di ogni altro contributo a carico del@
professionista e dell’amministrazione. Non sono contemplati pagamenti di tipo forfettario e non son04>
previsti rimborsi per trasferte, spese telefoniche e connettivita.
La quantificazione dell’importo orario lordo massimo sopra indicato € definita in base a quanto preV|sto :
dall’art. 2 comma 1) dell’Accordo Integrativo al Protocollo d’intesa tra MI e CNOPQ
Prot.n.1739/22.10.2020.

| 4. TIPOLOGIA DEL CONTRATTO |

L’incarico sara regolato da apposito contratto tra le parti € non dara luogo ad un rapporto di lavoro
dipendente. Si tratta di un contratto di prestazione d’opera intellettuale/lavoro autonomo ai sensi dell’art.
2222 e seguenti del Codice Civile.

Il professionista svolgera la propria attivita autonomamente,, senza alcun vincolo di subordinazione. Il
contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale.

Il pagamento del corrispettivo avverra a seguito del rilascio di fattura elettronica, che ai sensi del DecretoC
Dignita prevede 1’abolizione del meccanismo dello split payment in relazione alle prestazioni che sono rese
dai professionisti nei confronti della Pubblica Amministrazione.

Nel caso di regime agevolato non soggetto ad Iva il professionista apporra la marca da bollo virtuale.
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| S. MODALITA DI PARTECIPAZIONE — REQUISITI ACCESSO

| soggetti interessati alla candidatura per I’incarico oggetto del presente Avviso dovranno rispettare le
seguenti condizioni di partecipazione indicati all’art. 2.2 del Protocollo d’Intesa sottoscritto dal MI Prot.n.3
del 16.10.2020 con il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi :

a) tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico,
documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o
private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore

b) impossibilita, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabilire rapporti
professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo con il personale scolastico
e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali prestano il supporto
psicologico

C) ulteriori specifiche caratteristiche individuate dall’istituzione scolastica

I soggetti interessati alla candidatura per 1’incarico oggetto del presente Avviso sono invitati a presentare

a questo Istituto, la seguente documentazione:

Domanda di partecipazione alla procedura di selezione e contestuale dichiarazione sottoscritta dal

soggetto interessato (sul modello ALLEGATO 1) nelle forme e con le modalita di cui al D.P.R.

445/2000. Deve essere datata e sottoscritta, corredata dal curriculum vitae in formato europeo e

corredato della copia del documento d’identita in corso di validita.

La domanda di partecipazione e la documentazione allegato dovranno contenere tutte le informazioni

necessarie per a complete valutazione dei requisiti necessari e obbligatori richiesti e per 1’assegnazione

dei punteggi previsti in riferimento a:

o Conseguimento della Laurea di 2° livello (specialistica) in Psicologia, oppure Laurea secondo il
vecchio ordinamento o equiparata alla Laurea di 2° livello sopra indicata, con votazione riportata;
(obbligatorio)

 Iscrizione all'Albo degli Psicologi, con data di iscrizione (obbligatorio)

o Fotocopia di un documento di identita personale valido, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000

e Curriculum vitae, in formato europeo debitamente sottoscritto in tutte le pagine, da cui risultino
evidenziate, oltre ai titoli di studio, specializzazione e iscrizione all'Albo degli Psicologi, le esperienze
lavorative attinenti al profilo richiesto

o Altri corsi di specializzazione, corsi di perfezionamento, master attinenti, rilasciati da Universita o
Enti accreditati

o Esperienze professionali, con l'indicazione degli incarichi e/o servizi prestati in attivita lavorative
analoghe, di consulenza psicologica rivolta ad alunni, genitori e insegnanti nelle Istituzioni scolastiche

o Esperienze professionali in qualitd di docente, di relatore e/o conduttore di gruppi in convegni e
seminari.

| 6. TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA |
Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura (Allegato 1) per la selezionep
debitamente compilata e firmata entro e non oltre le ore 12:00 del 01 dicembre 2022 a mezzo postag
elettronica  all’indirizzo  cnic825007@pec.istruzione.it o, in  alternativa, all’indirizzoN
cnic825007 @istruzione.it oppure tramite raccomandata, corriere o consegna a mano presso gli Uffici’,
Amministrativi dell’Istituto Comprensivo “Sebastiano Taricco” Via Beato Amedeo, 18 — 12062<
Cherasco (CN) in busta sigillata riportante la dicitura “Candidatura procedura selezione psicologo;.
scolastico”; o
Le domande incomplete, non debitamente sottoscritte e/o pervenute oltre il termine di scadenza non c
saranno prese in considerazione.
Tutte le domande di partecipazione e relativi curriculum vitae, pervenuti secondo le modalita del presente
Awviso, saranno oggetto di valutazione da parte di apposita Commissione, nominata dal Dirigente
Scolastico alla scadenza del termine di presentazione della domanda di partecipazione.
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7. CRITERI DI VALUTAZIONE DEI REQUISITI CULTURALI E PROFESSIONALI
DELL’ESPERTO - PUNTEGGI

La valutazione delle candidature, effettuata da parte di apposita Commissione, avverra mediante verifica

del possesso dei titoli di studio/culturali e valutazione comparativa dei curricula presentati, sulla base dei

criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati:

DESCRITTORI PUNTEGGIO
Laurea di 2° livello (specialistica) in Psicologia
oppure
1 |Laurea secondo il vecchio ordinamento o equiparata
alla Laurea di 2° livello sopra indicata
Iscrizione all’ Albo degli Psicologi

Per un voto fino a 94: punti 2

Per ogni voto superiore a 94: punti 0,25
Per la Lode: punti 4

(max 10 punti)

Specializzazione in Psicoterapia o in Psicologia
clinica
Altri corsi di specializzazione, perfezionamento,

3 Master attinenti rilasciati dall’universita o da Enti
Accreditati

Esperienze professionali analoghe e comprovate in | Per ogni attivita: punti 5
4 | assistenza e consulenza psicologica rivolta ad alunni, | (Durata di almeno 6 mesi per a.s. )
genitori e insegnanti (Max 30 punti)

Punti 10

Punti 5 per Master
(max 5 punti)

Esperienze professionali in qualita di docente, relato-
re e/o conduttore lavori di gruppo in convegni, semi-
5 | nari sulle tematiche inerenti I’avviso, compresi even-
tuali corsi di formazione in mediazione e potenzia —
mento dell’apprendimento

Per ogni esperienza: punti 1
(Max 15 punti)

Al termine della procedura di valutazione la Commissione elaborera la graduatoria provvisoria dei
candidati ammessi.

In presenza di una sola candidatura, la graduatoria provvisoria si intende automaticamente definitiva e si
provvede alla stipula del contratto di prestazione d’opera /lavoro autonomo occasionale.

L’incarico sara conferito dal Dirigente Scolastico anche in presenza di una sola candidature purché la stessa
sia corrispondente alle esigenze progettuali, coerente con gli obiettivi esplicitati nel PTOF 2022/2025 e
conforme ai requisiti di partecipazione.

| 8. RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile Unico del Procedimento di cui al presente avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico Dott.
Alberto Galvagno.

| 9. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI |

In applicazione del Regolamento Europeo 679/2016 i dati personali richiesti saranno raccolti ai fini del
procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, '
comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto Comprensivo di Cherasco (CN).

| 10. PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO
Il presente Avviso € pubblicato sull’Albo online del sito web dell’Istituto Comprensivo di Cherasco
http://www.comprensivocherasco.edu.it

|11.  DOCUMENTAZIONE ALLEGATA |
Costituiscono parte integrante del presente Avviso i seguenti allegati:
Allegato 1 - Domanda di partecipazione e Dichiarazione sostitutiva
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott. Alberto Galvagno
Firmato digitalmente
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ALLEGATO 1

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 DPR 445 del 2/12/2000)

Al Dirigente Scolastico Istituto Comprensivo Cherasco

Via Beato Amedeo n.18
12062 — Cherasco (CN)

Il/La sottoscritto/a

Nato/a a Prov. Il

Codice Fiscale

Residente a Prov.

Via/Piazza n.

recapito telefonico fisso n. cellulare

Indirizzo e-mail

consapevole che in caso di dichiarazione mendace verranno applicate le sanzioni previste dal Codice
Penale secondo quanto prescritto dall’art.76 del DPR 445/2000 e che, inoltre, qualora dai controlli
effettuati emerga la non veridicita di taluna delle dichiarazioni rese, decadra dai benefici conseguenti al
provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera,

CHIEDE

DI PARTECIPARE ALLA PROCEDURA COMPARATIVA PER AFFIDAMENTO DELL’
INCARICO PROFESSIONALE DI ESPERTO PSICOLOGO PER L’ATTIVAZIONE DEL
SERVIZIO DI SUPPORTO ED ASSISTENZA PSICOLOGICA IN AMBITO SCOLASTICO
A.S. 2022/23

A tal fine DICHIARA

di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero della cittadinanza di uno dei Paesi UE)
secondo le risultanze del Comune di

di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

oVvVvero

di non essere iscritto o di esserne stato cancellato per le seguenti motivazioni

« di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di procedimenti; e/o provvedimenti
che riguardano I'applicazione di misure di sicurezza

o di essere in possesso del seguente titolo di studio

e di essere
iscritto all'’Albo degli Psicologi di dall'anno
o di essere in possesso della Specializzazione in Psicoterapia o Psicologia clinicadall’anno

ege, N .

pomeridiano o antimeridiano secondo il calendario concordato con i docenti referenti del progetto

Ogni riproduzione su supporto cartaceo costituisce una copia del documento elettronico originale firmato digitalmente e conservato presso I ufficio ai sensi
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Il/La dichiarante allega la seguente documentazione:
» fotocopia di un documento di identita personale valido, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000
e curriculum vitae formato europeo sottoscritto

INFORMATIVA PRIVACY Al SENSI DEL REGOLAMENTO EUROPEO 2016/ 679

At sensi dell’art. 13 Regolamento Europeo 2016/679 (GDPR) si forniscono le seguenti indicazioni:

» Titolare del trattamento ¢ I’Istituto Comprensivo “Sebastiano Taricco” Cherasco

« II DPO é contattabile al seguente indirizzo email: dpo@gdprscuola.it.

« | dati forniti verranno trattati al fine di dare esecuzione ad un rapporto contrattuale stipulato con
Istituzione Scolastica e per finalita pre e post contrattuali

* La base giuridica che legittima I’utilizzo dei dati forniti per tali finalita ¢ 1’esecuzione di un contratto o
esecuzione di misure precontrattuali

« Il conferimento dei dati & obbligatorio per dar corso alla procedura, I'eventuale rifiuto a fornire tali dati
potrebbe comportare il mancato perfezionamento o mantenimento del contratto o 1’esecuzione delle
misure precontrattuali

« Il trattamento dei dati forniti sara effettuato sia con strumenti cartacei che elettronici, nel rispetto delle
misure di sicurezza minime

« | dati personali, oggetto di trattamento per le finalita sopra indicate, saranno conservati, per il tempo in
cui I’Istituzione Scolastica ¢ soggetta ad obblighi di conservazione previsti, da norme di Legge

« In ogni momento potranno essere esercitati i diritti nei confronti del titolare del trattamento, ai sensi
degli artt. 15, 16, 17, 18, 20, 21, 22 del GDPR

« Diritto di proporre reclamo all’ Autorita di controllo dello Stato di residenza (Garante Privacy).

Luogo e Data

Il/La dichiarante (firma leggibile per esteso)
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