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ISTITUTO COMPRENSIVO CHERASCO . S. TARICCO CHERASCO - CNIC825OO7

data , 26/ L0 / 20).7

oggetto: contratto indivj.duale di lavoro a tempo determinato stiputato tra i1
Di rigente scolastico e la sig.ra BIFtiLCo EMILIANA (C.F.

nata iI ).8/07 /L986

PRE14ESSO

che con provvedimento del Dirigente scolastico in data 26/70/2917, la sig. ra
BIFULC0 EMILIANA e' stata individuata quale destinataria di proposta di contratto
indivlduale di tavoro, ai sensi e per gli effetti di cui alL'art. 25 det C.c.N.L.
del 29 novembre 2007 per il comparto scuola, j-n quanto inserita nelta graduatoria
di istltuto deglì- aspiranti a supptenza in quaì.1ta' di personale A.T.A. per il
profilo professionale C0LLABoRAT0RE SC0LASTIC0;

SI CONV]ENE E STIPULA

assente dal 25/L0/2017 al 03/ll/2017, con decorrenza dal
26/L0/2017 e cessazione al 03/LL/2017, per n. 36 ore settimanaì.i di servrzio
presso CHERASC0 - S. TARICC0 (CNIC825007), dove dovra' presentarsi per
l'assunzione in servlzio in data 26/70/2017 .

Le prestazionl, proprie del profilo professionale di CoLLABoRAT0RE SC0LASTIC0,

consisteranno nell'espletamento delle attivita' attribuite at profiì.o stesso dal
vigente C.C.N.L..

I1 trattamento economico, con decorrenza datla data dl effettiva assunzione del
servizio e fino al termine deI medesimo, corrlsponde a quelLo iniziale previsto
per il corrispondente personaLe con contratto di lavoro a tempo indetermlnato, ed

e'pari a euro 14903,94 come stipendio annuo Lordo secondo le vigenti tabelte
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il. presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di personaLe

A.T.A. supplente temporaneo per La sostltuzione di ROSARIA IOPPOL0 J-



contrattual-i oltre ogni altro assegno o indennita' previsti dalle vlgenti
disposizioni, sulla base di 36/36mi.

L'interessata matura le ferie in proporzione al servizio prestato, nella misura di
30/360mi di gio rno .

L'interessata ha diritto at paqamento del sabato e della domenica successivi al
termine del contratto ai sensi dell'art. 40 comma 3 ulti.mo periodo del CCNL 29-11-
2007 .

La liquidazione della tredicesima mensilita' e dell'eventuale compenso sostitutivo
detle ferie non godute e' effettuata dall'ufficio che provvede at pagamento delLo
stipendio, in relazione atla du ffi#f§t":ppg555;6col.flatto. La liquidazione

ì'.r€'t ativa alle f erle non lrEute spetta e s cttiBtVaÌrelitì#Fl I itllte ti tuurtdltù
godibì-ti per incapienza rispetto ai giorni di sospensit-ne :ilelle attiVitr!
didattiche comp resi nel cont ratto.

Riguardo atla documentazione di rito occorrente per 1a costituzione det rapporto
di lavoro ed a corredo del presente contratto, si rammenta che 1a mancata
presentazione, cosi' come La non verldicita' del contenuto delle dichiarazioni
sostitutlve di certificazione - comprese quelle effettuate nel corso della
procedura di recì.utamento - comportano f immediata rlsoluzione del rapporto di
lavoro, ferme restando le sanzioni penaLi previste dalt'art. 16 del D.P.R. n.
445/?000.

ll rapporto dl lavoro di cui al presente contratto e' regolato dal C

dalle norme da esso richiamate o con esso compatiblti anche per le
costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

C.N.L
CAUSC che

Si rammenta, in particolare, che 1a mancata assunzione del seYt)izio - satvo'{BlBb
impedimento prevista datla legge - nei termlni stabiliti, comporta l'immediata
risotuzione det rapporto di lavoro. E' altresi' causa di risotuzione del medesimo

l.'annull-amento della procedura dl reclutamento che ne costituisce il presupposto,
come pure il mancato possesso dei requisiti.

Il p resente cont ratto viene
d el1 'Amminist razione Gene rale,
informativo Noi PA .

AtLa slg. ra BIFULC0 EI4ILIANA

rlpo rtato nel vigente C.C.N.L
a quanto ivl previsto.

inviato in forma telematica al Dipa rtimento
del Personale e dei Servizi de1 PlEF - Sistema

vlene
, con

consegnata copia det
I 'obbligo di adegua re

codice di compo rt ame nto
it proprio compo rt amento
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La sig.ra BIFULCo EMILIANA dichiara di accettare tutte 1e clausol-e che regota
suo rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, dando per conosciu
norme contrattuali e quelle di riferimento alte quali si fa rinvio.

La sig.ra BIFULCo EMILIANA dichiara di non essere j.scritta al Fondo pen

negoziale Espero del comparto scuola,

IL presente contratto, redatto in carta semplice, sara' registrato in caso

ai sensi detl'articolo 5, comma 2, del D.P.R. n. 131,/1986, con spese a caric
richiedente.

Il presente contratto viene letto, confermato e sottoscrltto per accettazion
effetto immediato.

Il dirigente scolastico
TARCISIO PRIOLOFirma per accet ta zione

I LIANA IFULCO

C cec t ratto : CN0000000002 8505 22010001
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