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TABELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI PER INTERNI E TUTOR

N.B. DESCRIVERE I TITOLI CHE SI DESIDERA SIANO VALUTATI FACENDO RIFERIMENTO A QUELLI

EVINDENZIATI (con colore evidenziatore verde) NEL CURRICULUM VITAE

PUNTEGGIO
PUJNTEGGIO
TITOLI CRITERI DI DESCRIZIONE/RIFERIMENTO A CURA DEL A CURA DEL
VALUTAZIONE TITOLI SU C.V. DIRIGENTE
CANDIDATO
SCOLASTICO
TITOLI CULTURALI (MAX 15 PUNTI)
-TITOLI DI
ACCESSO ////  (Non danno diritto a punteggio se titolo di accesso al ruolo)
Laurea o in o Laureain ....c.ceeeerniernnierniernncernneennnene conseguita
subordine altra | a.......ccooviiiiiiiiiiiinie
laurea/ di'ploma ............................................................. Anno accademico ............... [eeereienanas
corredati da Indicare esperienze di accesso: ( almeno tre ove richiesto con rimando al C.V.)
titoli 0 L) et et 8RR 118
esperienze 2) e etee e e 8RR e
Bttt et er e et a e b seh R s i s RS eh R R £ e i eeh R s ettt
LAUREA (vale solo per la
vecchio scuola primaria e
ordinamento o dell’infanzia)
magistrale = Punti 5
Laurea (vale solo.per !a
triennale scuo!a primaria e
dell’infanzia)
= Punti 3
SECONDA  |e attinente al bando
LAUREA' =5 punti
e NON attinente =2
punti
Dottorato o e =3 punti
Master
attinente al
bando *

"' Vale per tutti e si somma al punteggio nel caso dei docenti di scuola primaria e dell infanzia al diploma di laurea
2 Vale per tutti i candidati
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Altri
comunque nel
settore psico-
pedagogico

e =1,5 punti

FORMAZIONE (Max 15 PUNTI)

Frequenza a
corsi di
Formazione/
specializzazione
con attestato

- Per ogni corso di
formazione frequentato
e coerente con il profilo
richiesto minimo 25
ore/1CFU:

punti 1 per ciascun
CFU o0 25 ore con un
max di p. 5 per
ciascun corso
frequentato

(indicare i Riferimenti al curriculum
numerati)

Frequenza a
corsi di
Informatica con
conseguimento
di attestato

EIPASS o ECDL
completa 7 moduli (in
corso di validita) o
richiesto dal bando =
punti 3 x ciascun
titolo

Altri CISCO,
MICROSOFT, ecc

=2 punti x ciascun
titolo

Altri titoli di base o
settoriali

=1 punto x titolo

ESPERIENZA DI FORMATORE /ESPERTO (Max 30 punti)

Docenza in corsi
di Formazione e
aggiornamento
nel settore

-Per ciascuna docenza
in corsi di formazione
di almeno 25 ore

- nel proprio istituto =
p-1 per ciascun CFU
(25 ore)

- in altro istituto = p. 2
per ciascun CFU (25
ore)

(Rif. curriculum)
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Tutor in corsi di
formazione per
adulti o studenti

- nel proprio istituto =
p.0,50 per ciascun
corso min. 20 ore

- in altro istituto = p. 1
per ciascun corso min.
20 ore

ESPERTO in
progetti FSE,
PON, POR e
simili

-Per ogni esperienza
maturata nel settore del
bando c¢/o istituzioni
scolastiche con adulti o
studenti in qualita di
esperto esterno

a far data dall’ultimo
quinquennio *:

2 punti per ciascuna

-Per ogni altra
esperienza
maturata presso la
propria scuola
(esperto interno)
nell’ultimo
quinquennio:

1 punto per ciascuna

-Per ogni altra
esperienza
maturata presso
altri enti pubblici o
privati di rilievo
nazionale
nell’ultimo
quinquennio:

0,50 per ciascuna

ALTRI SERVIZI e TITOLI SCIENTIFICI = MAX 20 PUNTI

3 Vale la meta se i destinatari sono diversi rispetto all’avviso. Esempio: per un bando rivolto agli studenti, 1’esperienza con
adulti vale la meta e viceversa.”
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- Personale in servizio
di ruolo/non di ruolo da
almeno 5 anni presso
questa o altra
amministrazione
scolastica statale

5 punti

(Rif. curriculum)

Titoli
conseguiti
(eccetto
informatica)
attinenti al
bando

Punti 2 per ogni titolo

(Rif. curriculum)

Funzione
strumentale,
coordinamento
commissione o
altro incarico
formalizzato

Punti 1 per ciascun
incarico

(Rif. curriculum)

SITUAZIONI DI PARITA’

In caso di parita di punteggio, I'incarico sara assegnato al candidato
anagraficamente piu giovane.

TOTALE
Data Firma del candidato
RISERVATO ALLA COMMISSIONE /DIRIGENTE SCOLASTICO
PUNTEGGIO ASSEGNATO
Y 0 17 74 @ |

Fabio Mauthe Degerfeld

IL PRESIDENTE DI COMMISSIONE/ DIRIGENTE SCOLASTICO
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