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SCHEMA DI LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE INTERNO/ESTERNO 

 

ALLA C.A. XXXXXXXXX 

ALBO ATTI 

 

L’ISTITUTO COMPRENSIVO “BEPPE FENOGLIO” DI BAGNOLO PIEMONTE C.F. n. 94033110043 con sede legale in Bagnolo 

Piemonte, alla via Sant’Anna 17, in persona del Dott. Nicola Rossetto, ivi domiciliato per la sua qualità di 

Dirigente scolastico e legale rappresentante, 

VISTI 

▪ la necessità, nell’ambito del Progetto in oggetto di avvalersi della collaborazione di personale in possesso 

di idonei requisiti per l’affidamento dei seguenti incarichi: 

 Sotto-

azione 

Titolo Modulo Ore/figure Materia afferente 

al percorso 

 

1 
A1.B Note di parole 

30 h /esperto 

30 h/tutor 

20 h/figura 

aggiuntiva 

 

ITALIANO / MUSICA 

 

2 A1.B 

Oxford  Challenge: 

Get Ready for the World! 
30 h /esperto 

30 h/tutor 

 

LINGUA INGLESE 

(C1-C2) 

 

3 
A1.B 

Matematica e Logica 

Creativa: La Sfida dei Numeri 

30 h /esperto 

30 h/tutor 

 

MATEMATICA 

 

4 
A1.B 

Orizzonti Scientifici: 

Un viaggio multidisciplinare tra 

materia e cosmo 

30 h /esperto 

30 h/tutor 

20 h/figura 

aggiuntiva 

 

STEM 

 

5 A1.B 

Parole  in  Volo: 

Percorsi di Italiano L2 ed aiuto 

compiti 

60 h /esperto 

60 h/tutor 

ITALIANO L2 

 

6 A1.B 

Radici  e  Ali: 

L'Italiano  per 

Crescere Insieme 

60 h /esperto 

60 h/tutor 

ITALIANO L2 

 

7 
A1.B Focus linguistico 

30 h /esperto 

30 h/tutor 

ITALIANO 
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8 
A1.B 

Riscriviamo Dante: un  inferno 

contemporaneo 

30 h /esperto 

30 h/tutor 

20 h/ figura 

aggiuntiva 

 

ITALIANO/MUSICA 

 

9 
A1.B 

Sguardi…  sulla 

natura 

30 h /esperto 

30 h/tutor 

ITALIANO /ARTE 

 

10 
A1.B 

Logica in Azione: Sfide Numeriche 

verso l'Esame 
30 h /esperto 

30 h/tutor 

MATEMATICA 

 

11 A1.B 

Bussola per il Futuro: Progetta la Tua 

Rotta 30 h /esperto 

30 h/tutor 

L/SNT2 + 

esperienza in 

ambito 

Orientamento 

 

12 
A1.B 

Tutti in Gioco: Parole e Relazioni 

intorno a un Tavolo 
30 h /esperto 

30 h/tutor 

ADMM 

 

13 
A1.B 

Parole  in  Gioco: 

Il Laboratorio dei Racconti Viventi 

30 h /esperto 

30 h/tutor 

ITALIANO 

 

▪ il Decreto per l’avvio di una procedura di selezione prot. nr. 4085 del 04/08/2026;  

▪ l’Avviso di selezione prot. nr. 4087 del 04/08/2026;  

▪ il verbale di selezione del 19/08/2026, adottato dalla Commissione di valutazione incaricata con 

Decreto prot. nr 4201 del 17/08/2026;  

▪ il Decreto per il conferimento di incarico individuale, prot. n.  XXXXXXXXX; 

 

PREMESSO CHE  

nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) 

– Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1, – sotto-azione 

ESO4.6. A1.B- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 9 settembre 2025, 

Avviso Prot. 55669 del 10/03/2026 Agenda Nord – Anno scolastico 2025-26 e 2026-27 

 

Tra il personale interno/esterno all’Istituto è stata individuata n. 1 figura che è risultata essere in possesso 

delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

▪ la dott.ssa XXXXX risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze 

necessarie allo svolgimento dell’attività; 

▪ l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale prot. n.  XXXXXXXX; 
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▪ non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato 

derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre 

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), 

l’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce a XXXXXXX il seguente incarico: 

• Nr 1 incarico da X ore per l’attività di XXXXXXXXXX per un importo pari a X €/h lordo stato 

 

nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) 

– Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1, – sotto-azione 

ESO4.6. A1.B- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 9 settembre 2025, 

Avviso Prot. 55669 del 10/03/2026 Agenda Nord – Anno scolastico 2025-26 e 2026-27 

 

con codice CUP B54D26001330007, secondo le modalità di seguito elencate. 

L’Incarico prevede lo svolgimento delle attività progettuali nell’ambito Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), 

Obiettivo specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1, – sotto-azione ESO4.6. A1.B- Interventi di cui ai decreti del 

Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 9 settembre 2025, Avviso Prot. 55669 del 10/03/2026 

Agenda Nord – Anno scolastico 2025-26 e 2026-27. 

  

1. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PN, funzionalmente 

vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica 

per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

2. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria 

diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

3. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio. 

4. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

5. La durata dell’incarico è di X ore, a decorrere dal XXXXXX e fino al XXXXXXXX. 

6. Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico 

originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non 

imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento 

dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla 

normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

7. Per l’Incarico conferito è pattuito un compenso orario lordo pari a € X,00/h per un massimo di ore pari 

a X, per un totale omnicomprensivo pari a € X,00, inteso quale importo complessivo lordo stato, da 

rapportare alle ore effettivamente prestate.  
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8. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 

previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e 

compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PN 

presso il Ministero dell’istruzione e del merito e verrà imputato sulla scheda finanziaria P.02.09 

ESO4.6.A1.B-FSEPN-PI-2026-255 – Avviso 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord AS 2025-26 e 2026-27 

– CUP: B54D26001330007. 

 

 

 

 

Si allegano alla presente lettera di incarico:  

i. Domanda di partecipazione alla selezione; 

ii. Curriculum vitae dell’Incaricato; 

iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi. 

                     

  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott. Nicola Rossetto 

Fto digitalmente ai sensi del CAD smi 

  

 

L’INCARICATO 

per accettazione 

______________________________________ 


