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Prot. e data come da segnatura

OGGETTO: Determina affidamento incarico Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione

CIG B9EFDBD4B7

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D. Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii. (attuazione dell’art.1, Legge 03 agosto 2007, n.123, in materia di
tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro), in particolare, gli artt.: I'art. 31 che definisce
'organizzazione del servizio di prevenzione e protezione;

- l'art. 32 che detta i requisiti professionali richiesti per le figure di addetto e responsabile del servizio
di prevenzione e protezione nonché, ai commi 8 e 9, le priorita con cui si debba procedere
all'individuazione del personale da adibire al servizio;

- T'art. 33 che individua i compiti cui deve provvedere il servizio di prevenzione e protezione;

VISTO il D.I. n. 832/2008 (regolamento attuativo del suddetto D. Lgs. n. 81/2008);

VERIFICATA la necessita di individuare, con procedura pubblica, personale esperto in possesso dei
requisiti previsti dai D. Lgs.vi 81/2008 e n. 106/2009 disponibile a ricoprire l'incarico di Responsabile
del Servizio di Prevenzione e Protezione dell’Istituto;

VISTO il D.I. n. 129 del 28 agosto 2018, in particolare gli articoli da 43 a 48, che consentono la stipula di
contratti di prestazione d’opera professionale con esperti esterni allorché non siano reperibili tra il
personale gia in servizio all'interno dell’lIstituto specifiche competenze indispensabili al concreto

svolgimento delle attivita in parola;

RITENUTO indispensabile ottemperare agli obblighi imposti dalla normativa in materia di tutela della
salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

ATTESO che questo ufficio ha necessita di provvedere all'affidamento dell'incarico di Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione;

VERIFICATO che non risultano tra il personale interno a codesto Istituto Scolastico disponibilita e
professionalita competente per ricoprire il ruolo in oggetto;

VISTO l'avviso di selezione prot. n. 3535 del 27/11/2025;
VISTO il Decreto di Istituzione della Commissione prot. 3735 del 15/12/2025;

VISTO il verbale della Commissione prot. 3777 del 17/12/2025;

VISTA la graduatoria prot. 3784 del 17/12/2025;

VISTA la disponibilita a svolgere I'incarico da parte dell’ ing. DOTTA Caterina CF DTTCRN81H51D205W,
ricevuta in data 13/12/2025 e acquisita con prot. n. 3724 del 15/12/2025;
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CONSIDERATO CHE l'ing. DOTTA Caterina (CF DTTCRN81H51D205W) ha presentato I'offerta
economicamente pill vantaggiosa (ricevuta in data 13/12/2025 e acquisita con prot. n. 3724 del
15/12/2025);

CONSIDERATO che l'ing. DOTTA Caterina (CF DTTCRN81H51D205W) ¢é stata l'unica candidata a
garantire la reperibilita e l'intervento tempestivo in presenza in caso di emergenze e in caso di ogni

ulteriore sopralluogo richiesto dalla Dirigenza (dichiarazione ricevuta in data 13/12/2025 e acquisita
con prot. n. 3724 del 15/12/2025);

VERIFICATO che la sede operativa dell'ing. DOTTA Caterina (CF DTTCRN81H51D205W) risulta essere a
breve distanza da codesto Istituto, assicurando pertanto la reperibilita e la presenza fisica necessaria
per I'espletamento dell’incarico in piena sicurezza e conformita normativa;

CONSTATATA T'efficienza del lavoro svolto dal RSPP Ing. DOTTA Caterina (CF DTTCRN81H51D205W), il
cui incarico assunto negli anni precedenti presso codesto Istituto e stato costantemente eseguito ed
adempiuto con diligenza, professionalita e presenza costante;

VERIFICATO che I'ing. DOTTA Caterina (CF DTTCRN81H51D205W) possiede i requisiti richiesti dal D.
Lgs 81/2008;

DEFINITI i compiti da assolvere da parte del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione;

TENUTO CONTO della disponibilita delle risorse finanziarie sul relativo capitolo di spesa;

DETERMINA

- di dichiarare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

- di conferire l'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione per il periodo
01/01/2026-31/12/2027 all'ing. DOTTA Caterina (CF DTTCRN81H51D205W) per un corrispettivo
onnicomprensivo lordo annuo di € 2600,00 (duemilaseicento/00);

- di imputare la spesa nell'Aggregato A 1/3 della gestione in conto competenza del programma annuale
2026;

- di dare atto che tale corrispettivo sara liquidato dietro presentazione di regolare fattura o di parcella;

- -di perfezionare I'affidamento del servizio di che trattasi, con la sottoscrizione di un regolare contratto
in cui le presenti determinazioni saranno incluse ad ogni effetto;

- di dare atto che il Responsabile del Procedimento é il Dirigente Scolastico Anna Camperi.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Anna CAMPERI
Documento informatico firmato digitalmente ai
sensi del D.Lgs 82/2005 CAD (art. 45 -Valore
giuridico della trasmissione), ss.mm.ii e norme
collegate

Firmato digitalmente da ANNA CAMPERI
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