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ISTITUTO COMPRENSIVO “DUCCIO GALIMBERTI”

Piazza della Solidarieta e del Volontariato n. 3
12010 Bernezzo (CN)

Tel. 0171-82.203 — email cnic839005@istruzione.it
sito web: https://icbernezzo.edu.it

Prot. 1869 del 05/04/2025

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024).

GRADUATORIE

Bando di selezione prot. n. 1563 del 21/03/2025 - Incarichi individuali aventi ad oggetto percorsi di
mentoring e orientamento, percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento

Bando di selezione prot. n. 1686 del 27/03/2025 - Incarichi individuali aventi ad oggetto percorsi di
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento

Titolo del Progetto ‘Una marcia in piu’
Identificativo progetto M4C111.4 — 2024 - 1322
CUP E94D21000240006

Al personale interno dell’IC ‘Duccio Galimberti’ di Bernezzo (CN)
All'albo on-line
Agli atti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO l'articolo 53 del DIgs. 165/2001 che al comma 2 declina: "Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati";
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VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante "Regolamento
concernente l'organizzazione del Ministero dell'lstruzione";

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell'art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica pu0 stipulare contratti di prestazione
d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell'offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO il bando prot. n. 1563 del 21/03/2025 per la selezione di docenti per 'attribuzione di incarichi individuali
aventi ad oggetto percorsi di mentoring e orientamento, percorsi di potenziamento delle competenze di base,
di motivazione e accompagnamento, nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 —
Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
universita — Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024);

VISTO il bando prot. n. 1686 del 27/03/2025 per la selezione di docenti per 'attribuzione di incarichi individuali
aventi ad oggetto percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento,
nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4 Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado
e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024);

PRESO ATTO che la selezione di figure professionali per I'attuazione delle azioni riferite all'intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado
e alla lotta alla dispersione scolastica-Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica rientra nel finanziamento del Piano di ripresa e resilienza
(PNRR) D.M.19;

VISTI i criteri per l'identificazione dei requisiti dei docenti per la candidatura;
VISTE le domande pervenute nei tempi e nei modi richiesti dal bando;

VISTA la disamina delle istanze pervenute e la comparazione dei curricula a cura della commissione valutativa
in data 5 aprile 2025 prot. 1869;

CONSIDERATO che il numero di candidature pervenute entro i termini stabiliti dai bandi (prot. n. 9088 del prot.
n. 1563 del 21/03/2025 e prot. n. 1563 del 21/03/2025) risulta coerente con il fabbisogno professionale stimato
per I'attuazione delle azioni del progetto;

PRESO ATTO che, dall'analisi delle istanze e dei curricula effettuata in data 5 aprile 2025, tutti i docenti candidati
sono risultati in possesso dei requisiti di ammissibilita previsti;

VALUTATA la disponibilita oraria comunicata da ciascun candidato e verificata la compatibilita della stessa con
il piano finanziario e le ore totali previste dal progetto PNRR (D.M. 19/2024);

RITENUTO pertanto di poter procedere all'affidamento degli incarichi a tutti i docenti presenti in graduatoria, in
qguanto la somma delle disponibilita dichiarate non eccede il monte ore complessivo autorizzato;

DETERMINA

Per le motivazioni sopra esposte, di procedere alla pubblicazione, in data odierna, delle graduatorie con valore
di definitivita, atteso che non sussistono condizioni di esclusione tra i concorrenti e che a ciascun docente
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candidato verra conferito apposito incarico in proporzione alla disponibilita oraria comunicata allo scrivente
Dirigente Scolastico.

Progetto “Una marcia in piu” - C.U.P. E94D21000240006
Graduatoria definitiva - Rif. Avviso prot. n. 1563 del 21/03/2025

Percorsi di mentoring e orientamento, percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnhamento

Punti
Posizione Cognhome e nome (titoli esperienze
professionali)
1 BONETTO Paolo 18
2 DUTTO Michela 18
3 FOSSATI Nathalie Audrey 17
4 ARCIUOLO Barbara 15
5 RIBA Cristina 15
6 PAPALE Alessia Maria Anna | 14
7 CONSOLINO Micol 14
8 CRASTORE Francesco 14
9 ZAPPIA Emanuela 14
10 SURACE Teresa 14
11 CARLE Cinzia 13
12 LONGO Diego 12
13 BELLONE Sara 11

Graduatoria definitiva - Rif. Avviso prot. n. 1686 del 27/03/2025

Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento (per gruppi di
almeno 3 studenti) nelle discipline scientifiche, nelle lingue straniere, nella lingua madre — percorsi in orario
pomeridiano

- Punti
Posizione Cognome e nome Area o . . .
(titoli esperienze professionali)
1 RIBA Cristina Discipline scientifiche 18
2 ZAPPIA Emanuela Discipline scientifiche 14
.. Punti
Posizione Cognome e nome Area . . . .
(titoli esperienze professionali)
1 BARAVELLI Laura Lingue straniere (Inglese) 18
FOSSATI Nathalie Audrey Lingue straniere (Francese) 17
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. Punti
Posizione Cognome e nome Area T . . .
(titoli esperienze professionali)
1 BONETTO Paolo Lingua madre (Italiano) 18
2 PAPALE Alessia Maria Anna Lingua madre (ltaliano) 14
3 CONSOLINO Micol Lingua madre (Italiano) 14

Le graduatorie costituiscono parte integrante del presente Atto, che viene pubblicato all’Albo.

Bernezzo, 5 aprile 2025

s
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Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEU

Il Dirigente scolastico
Paola Demarchi
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