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Dogliani, 11 maggio 2026
Al Direttore dei Servizi Generale e Amministrativi

Agli Atti
All’Albo della scuola/sito Web
Amministrazione trasparente

ALLA COMPONENTE RSU

OGGETTO: Decreto liquidazione compensi del personale per la realizzazione delle attivita
del progetto finanziato dai Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 - Scuola e competenze (FSE+) -
Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici ES04.6. — Azioni ES04.6.A1,
ESO4.6.A2 - Sotto azioni ES04.6.A1.B, ES04.6.A2.B, interventi al decreto n. 102
dell’11/04 /2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777
del 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord.

Titolo Progetto: “Verso il successo”

Codice progetto: ES04.6.A1.B-FSEPN-PI-2024-196

Descrizione: Sviluppo delle competenze di base al fine di contrastare la fragilita
negli apprendimenti e combattere la dispersione scolastica

CUP: F54D24001770007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24giugno 2021;

VISTO |'‘Accordo di partenariato tra [|'Italia e la Commissione europea relativo al ciclo di
programmazione 2021-2027, approvato con decisione di esecuzione della Commissione C
(2022)4787final del 15 luglio 2022;

VISTO il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, approvato con decisione di
esecuzione della Commissione C (2022)9045 del primo dicembre 2022;

VISTO il Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito del 11 aprile 2024, n. 72 con cui & stato
avviato il progetto per la realizzazione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni,
rivolto alle scuole statali primarie, secondarie di primo e di secondo grado finalizzati ad
ampliare e sostenere |'offerta formativa con azioni specifiche volte a promuovere iniziative
per gli apprendimenti, I'aggregazione, l'inclusione e la socialita per gli anni scolastici 2023-
2024 e 2024-2025;

VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 136777 del 09/10/2024 che si inserisce nel quadro delle azioni
previste dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma nazionale “Scuole e competenze”
2021-2027 e degli interventi di cui al decreto n. 72 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione
e del Merito;

PRESO ATTO del parere favorevole relativo all’adesione agli avvisi del Programma Nazionale “Scuola
e Competenze 2021/2027", espresso dal Collegio Docenti del 24/10/2024 (delibera n. 3/8) e
I'approvazione del Consiglio di Istituto del 28/10/2024 (delibera n. 21/10);

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;
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VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’'autonomia;

CONSIDERATA la candidatura n. 6781 del 15/11/2024;

VISTA l'autorizzazione del Progetto Prot. AOOGABMI. n. 181969 del 13/12/2024, con il quale & stato
assegnato a questo Istituto un finanziamento complessivo di € 50.103,00 per la
realizzazione degli Interventi;

RICHIAMATE le delibere di approvazione del programma annuale e. f. 2025 dai revisori dei conti
mediante verbale n. 2025/002 del 27/01/2025 e del Consiglio di Istituto in data 10/02/2024
(delibera n. 3/2);

PRESO ATTO della comunicazione ministeriale prot. n. AOODPPR/0008235 del 26/11/2024 che
comunica alle istituzioni scolastiche la possibilita di usufruire di una proroga di tutti i termini
previsti dall'art. 5, commi 8 e 9, del D.I. n. 129/2018, di 45 giorni;

CONSIDERATO il decreto di assunzione a bilancio prot. n. 11969 del 30/12/2024;

CONSIDERATA I|'azione di informazione, disseminazione e pubblicita del finanziato Fondi Strutturali
Europei condotta mediante atto prot. n. 11971 del 30/12/2024;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall’articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall‘articolo 1,
comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 29 agosto
2018, n. 129;

VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della
legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici;

VISTO il Regolamento d'Istituto per I'acquisizione in economia di lavori, servizi e forniture, approvato
dal Consiglio di Istituto del 12/10/2023 (delibera n. 14/3);

VISTO il programma annuale e. f. 2026 approvato dai revisori dei conti mediante verbale n. 2026/001
del 02/02/2026 e del Consiglio di Istituto in data 11/02/2026 (delibera n. 11/2);

CONSIDERATI gli incarichi assegnati al personale interno a supporto del RUP;

VISTE le rendicontazioni delle attivita effettuate dal personale;

VISTA Ila tabella riassuntiva allegata al protocollo del presente decreto relativa al compenso da
liguidare, sulla base degli incarichi assunti e delle attivita effettivamente svolte che non
vengono pubblicate per ragioni legate alla protezione dei dati personali;

RITENUTO di dover procedere alla liquidazione dei compensi contrattuali di cui sopra spettanti al
personale;

DECRETA

di autorizzare il pagamento e disporre la liquidazione del personale coinvolto alla realizzazione dei moduli
inerente al progetto “Verso il successo” per le attivita effettivamente prestate e rendicontate,
autorizzando una spesa complessiva Lordo Stato pari a € 1.350,00.

Per quanto sopra, il Direttore S.G.A. procedera ad emettere i relativi pagamenti al netto delle ritenute
previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti.

Il Dirigente Scolastico

Elena Sardo
(f.to digitalmente ai sensi del D.lgs 82/2005)

Firmato digitalmentg da ELENA SARDO
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