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Pnor. ru. (vroene SEGNATURA) Dogliani, 5 aprile 2023

Agli Atti
All'Albo della scuola/sito Web
Amministrazione trasparente

OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilità per assumere
l'incarico di Responsabile Unico de! Procedimento (RUP) - Piano Nazionale
Di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1

potenziamento del!'offerta dei servizi di istruzione: dagti asili nido a!!e

Università Investimento 3.2: Scuola 4.O ' Azione 1 - Next generation
ctassroom - Ambienti di apprendimento innovativi.

Titolo Progetto: "Verso nuovi orizzonti".
cod ice id e ntif icativo p ro9 etto : M 4C I 13.2- 2022-9 6L-P -22a82.
CUP: F94D23OOO550006.

La sottoscritta Elena Sardo, nata a Carrù (CN) il 03/1211970, con il seguente codice fiscale

SRDLNE70T43BB41H, in relaziOne all'inCariCO COnferitO da codesto Ente, consistente nel ricoprire

la figura del "project Manager" nell'ambito del progetto PNRR Azione 1 Next generation Classroom

VISTO il DpR n. 275llggg concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni

scolastiche;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2OOl, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
vlsTo il Decreto Interministeriale n. 729l2OlB, "Regolamento concernente le Istruzioni generali

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche" ;

VISTO il Decreto Ministeriale del 14 giugno 2022 n.161 recante "Adozione del "Piano Scuola 4.0"

in attuazione della linea di inveitimento 3.2 "Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio,

nuovi ambienti di apprendimento e laboratori" nell'ambito della Missione 4 - Componente

1 - del piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next

Generation EU";
VISTO il Decreto Ministeriale 8 aEosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni

scolastiche per I'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito dell'Investimento 3.2 del
pNRR: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori;

vIsTA la Nota MIM n. 707624 del 21 dicembre 2022recante"Istruzioni operative" per la scuola

4.O;
vIsTA la Nota MIM n. 4302 del 14 gennaio 2023 recante le FAQ relative alla Missione 4 Istruzione

e ricerca - Investimento 3.2 del pNRR - Scuola 4.0 circa l'eventuale ammissibilità delle

spese per il personale scolastico interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2l20OB;
VISTO la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,

gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n.2O2U241, che istituisce il dispositivo per la ripresa

e la resilienza;
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VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato
lo strumento di programmazione, denominato "Piano Scuola 4.0";

VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione B agosto 2022, n.278, con il quale sono state ripartite
le risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano "Scuola 4.0";

VISTO il piano progettuale di massima prodotto dall'Istituto per la realizzazione del progetto
"Verso nuovi orizzonti" ;

VISTO l'accordo concessione m_pi.AOOGABMI/0043244 del 1710312023, che costituisce formale
autorizzazione all'avvio de progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

CONDIDERATO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 2292 del 23103/2022 e il relativo
decreto di variazione al programma annuale prot. n. 2460 del O2l0al2O23;

VISTO il Regolamento d'Istituto prot. n. 7986 del 20 dicembre 2022, che disciplina il conferimento
di incarichi di collaborazione;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come
definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
dall'articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato
D.I. 28 agosto 2018, n. \29;

VISTO il D. Lgs. n. 50/2016 relativamente al ruolo e alle funzioni del RUP - responsabile unico
del procedimento negli appalti, nelle concessioni e nelle forniture;

VISTO il parere favorevole relativo agli aggiornamenti del Piano Triennale dell'Offerta Formativa

(pTOF) del triennio 2022/25, espresso dal Collegio Docenti del t4/1212022 (delibera n'

alil e dal Consiglio di Istituto del L911212022 (delibera n' B/9);
VISTO il programma annuale E.F. per il 2023, regolarmente approvato dai revisori dei conti

mediante verbale n.2O23|OO1 del 16/0112023 e in via definitiva dal Consiglio di Istituto in

data 09/02/2023 (delibera n" 9/3);
TENUTO CONTO del relativo incarico prot. n. 2538 del 0ilOa/2o23;
CONSAPEVOLE delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente

decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt' 75 e 76

del DPR 445/2OOO), sotto la propria responsabilità;

DICHIARA

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità per l'attuazione delle iniziative del

PNRR, ovvero di:

- insussistenza nei propri confronti delle cause di incompatibilità e inconferibilità a svolgere

l'incarico indicato previste dal D.Lgs. 3912073 recante "Disposizioni in materia di

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e gli enti
privati di controllo pubblico, a norma dell'art. L, c.49 e 50 della L.79O12072".

- rinunciare all'incarico nel caso in cui le ditte interpellate nei bandi di gara avranno
collegamenti di qualsiasi titolo con la mia persona
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