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Prot. n. /data (vedi segnatura)

Savigliano, 28/11/2025

Oggetto: Avviso pubblico per I’individuazione di personale docente interno per i Progetti inseriti nel
PTOF triennio 2025/2028 - A.S. 2025-2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO D’art. 43 del D.I. n. 129/2018 con il quale viene attribuita alle Istituzioni Scolastiche la facolta di
stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti esterni per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di
garantire I’arricchimento dell’offerta formativa

VISTO il D.Lgs. n.165 del 30/03/2001;

VISTO il D. Lgs. n. 36/2023 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 della legge
21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici” e in particolare ’art.50 c.1
lett. b relativo alla procedura di affidamento diretto;

VISTO il Regolamento sull’attivita negoziale, approvato con delibera n. 6 del Consiglio di Istituto del
20/05/2024, che disciplina le modalita di attuazione delle procedure di acquisto per l'acquisizione in
economia di lavori, servizi e forniture, per il conferimento di incarichi di collaborazione a esperti esterni
tramite contratti di prestazione d'opera;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 3 del 28/10/2025 con la quale ¢ stato approvato il P.T.O.F.
2025/2028 per gli anni scolastici 2025/2026 — 2026/2027 — 2027/2028;

CONSIDERATO che per I'anno scolastico 2025/2026 si rende necessario procedere all'individuazione dei
contraenti cui conferire gli incarichi per l'arricchimento dell'offerta formativa, per 1'attuazione dei Progetti
del P.T.O.F. 2025/2028;

VISTA la delibera n. 3 del Collegio Docenti del 24.10.2025 e n. 3 del Consiglio di Istituto del 28.10.2025
di approvazione dei Progetti: “Latino”, “Delf A2”, “Missione lettura”, Innovamat”, “Scienze insieme”,
“Genetica con i ragazzi”’, “S.0.S. Difficolta di apprendimento-primaria”, “112:un numero, tanti servizi”,
“Orto in condotta”, “Scuole in musica”, “Corsi di recupero scuola secondaria”, “Continuita” e relativa alla
formazione sull’inclusione a livello di istituto comprensivo per 1’A.S. 2025/2026;

CONSIDERATA la necessita di individuare 1 formatori e i referenti delle attivita;

RITENUTO di poter reperire le professionalita necessarie tra il personale interno dell’Istituzione scolastica;

CONSIDERATO che per garantire I’offerta formativa programmata dall’Istituzione Scolastica per 1’anno
scolastico 2025/2026 si rende necessario procedere all’individuazione di personale docente esperto interno
per i Progetti inseriti nel PTOF triennio 2025/2028;

VISTA la determina di avvio procedura Prot. n. 8627/V1.03 del 28/11/2025;


http://www.icsantarosasavigliano.edu.it/
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EMANA
Il presente avviso di selezione per 1’individuazione di docenti interni per il conferimento, per 1'anno scolastico

2025/2026, degli incarichi, previa valutazione comparativa, per 1’espletamento delle attivita previste per
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l'attuazione dei seguenti Progetti:

TITOLO PLESSO E CLASSI OBIETTIVI ATTIVITA’ IMPEGNO
PROGETTO COINVOLTE ORARIO
Conoscenza degli elementi basilari
della fonetica latina e dell’alfabeto
greco.
CLASSI TERZE Conoscenza delle fondamentali
LATINO SCUOLA strutture morfologiche e sintattiche
SECONDARIA DI'1 della lingua latina. 10 ore
GRADO Acquisizione di un lessico di base. aggiuntive
Potenziamento, attraverso lo studio del di insegnamento
lessico latino, delle competenze 5 ore
lessicali in lingua italiana che risultano aggiuntive
sempre piu carenti nei nostri allievi. di non insegnamento
Capacita di individuazione delle
funzioni logiche in latino, sulla base
della morfologia delle parole e del
significato del contesto.
Capacita di tradurre semplici frasi
latine (o brevi brani) in una formal
italiana corretta e scorrevole.
Capacita di tradurre il proprio nome in
greco antico.
Promuovere le attivita musicali sul
SCUOLA territorio;
SECONDARIA DI |Favorire la continuita tra la Scuola
I GRADO /SCUOLA |Primaria e la Scuola Secondaria di Primo 40 ore
PRIMARIA Grado; aggiuntive
SCUOLE SAVIGLIANO CAP. |Coordinare in orchestra gli obiettivi delle di insegnamento
IN MUSICA S. SANTAROSA singole discipline strumentali;
CLASSI QUARTE ¢ [Rendere manifesta 1’attivita della scuola; 40 ore
QUINTE Migliorare il controllo delle reazioni aggiuntive
emotive; di non insegnamento
Sviluppare le capacita di apprendimento
e di lavoro di gruppo;
Miglioramento delle capacita tecniche
espressive e vocali, individuali e
d’insieme.
DELF A2 CLASSI TERZE Durante il corso si svolgono molti 10 ore
colloqui a coppie tra gli allievi o con unti
SECONDARIA I’insegnante, degli esercizi di jeu de role, | Asgiuntive
2. . . di insegnamento
ma anche esercizi di brain storming per S ore
far ricordare e quindi ampliare il lessico ¢ L
le funzioni linguistiche appresi nei tre di aggluntlve
. , o 1 non mmsegnamento
anni, nonché esercizi di ascolto da
supporto audio o audiovisivo.

MISSIONE LETTURA “Missione lettura” ¢ stato concepito 4 ore di non
come un macro progetto d’Istituto, che si insegnamento per
diffonde intorno alla biblioteca come ciascun docente
realta con un’identitd comune, presente coinvolto nel
in tutti i plessi e trasversale a tutti gli Progetto (n.10
ordini dell’Istituto, concepita non solo docenti)
come luogo fisico destinato alla fruizione
e all'implementazione di testi ma anche 15 ore di non
come occasione e spunto per la insegnamento (n.3
realizzazione di iniziative ed attivita docenti)
finalizzate a promuovere e a dare spazio
alla lettura, che diventa dunque la
parola-chiave e il filo conduttore di tutte
le iniziative di questo progetto. Verra
sperimentata una semplice forma di
economia circolare attraverso
I’organizzazione e la promozione della
raccolta dei tappi di plastica estesa a tutto
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I’istituto. I proventi derivanti dalla
ivendita del materiale raccolto
finanzieranno le donazioni alle
biblioteche scolastiche dei tre plessi.

INNOVAMAT

INNOVAMAT ¢ una proposta didattica
di insegnamento e di apprendimento
competenziale. Le competenze vengono
raggiunte attraverso esercizi che invitano
a formulare domande, le quali creano
apprendimento collaborativo di ricerca
delle soluzioni, tutto supportato
dall’utilizzo di materiale manipolativo.
L’obiettivo ¢ permettere agli alunni di
lavorare sulle loro abilita di risolvere
problemi, creare collegamenti,
comunicare e ragionare, preparandoli a
dare un contributo significativo alla
societa in cui vivono.

I docenti impegnati nella
sperimentazione Innovamat seguono una
formazione specifica nell” area logico-
matematica. Nel corso dell’intero anno
scolastico sono previsti, inoltre, momenti
di accompagnamento con la figura di un
esperto in didattica della matematica
come tutoraggio.

10 ore di non
insegnamento (n.2
docenti)

SCIENZE INSIEME

Si propone di affiancare allo studio|
curricolare delle scienze biologiche ¢
naturali una parte osservativa mediante
imicroscopia ottica. Pertanto, al termine
del progetto gli alunni impareranno a:

- Osservare e descrivere i vari tipi
di cellule.

Inoltre, avranno una visione piu ampia
per:

- Comprendere il ciclo di vita di
un animale e [’adattamento
all'ambiente.

- Acquisire consapevolezzal
sull'importanza della
biodiversita e degli equilibri
ecologici.

10 ore di
insegnamento

5 ore
non insegnamento

112: UN NUMERO UN
SERVIZIO (Sicurezza)

Sapersi muovere in strada in modo
sicuro, rispettando la segnaletica.

Saper effettuare una chiamata di
emergenza per richiedere l'intervento di
sanitari o forze dell'ordine.

Riconoscere e affrontare una criticita in
modo consapevole.

14 ore di
insegnamento

5 ore di non
insegnamento

CORSI DI RECUPERO
SCUOLA SECONDARIA|

Il progetto ¢ rivolto agli alunni con
difficolta di apprendimento in italiano,
matematica e nelle lingue straniere. H
rivolto a tutti gli alunni che alla fine del
primo  quadrimestre non  abbiano
raggiunto una valutazione sufficiente
nelle suddette discipline e per i quali i
docenti, nei consigli di classe di gennaio,|
ritengano  necessario un  recupero
extracurricolare.

Obiettivi per le singole discipline:

ITALIANO:

18 ore Lettere

18 ore Matematica
18 ore Inglese

18 ore Francese

(n. 6 ore per corso)
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e acquisire la strumentalita di base,

e arricchire il codice verbale,

e conoscere e analizzare le parti
fondamentali del discorso,

e comprendere testi di vario tipo,

e  produrre testi semplici e
sostanzialmente corretti.

MATEMATICA

e promuovere lo sviluppo delle abilita
matematiche necessarie per
affrontare con profitto lo studio della
matematica e delle scienze,

e sviluppare negli alunni tecniche di
problem solving sia in campo
aritmetico che geometrico,

e aiutare gli alunni ad affrontare le
difficolta utilizzando la logica.

LINGUE STRANIERE (Inglese e

Francese)

® acquisire la strumentalita di base,

e esercitarsi in semplici attivita di
ascolto,

e comprendere semplici testi di vario
tipo.

CONTINUITA’

CONTINUITA’ INTERNA

Il progetto prevedera la realizzazione di
attivita su argomenti o tematiche
concordate fra i docenti della Secondarie]
e gli insegnanti delle classi quarte ¢
quinte.

Nel primo quadrimestre verranno|
coinvolti i ragazzi delle classi quinte. Per
ogni classe ¢ prevista una sorta di
gemellaggio con i compagni delle classi
prime della Secondaria.

Nel secondo quadrimestre verranno|
calendarizzati incontri con le classi
quarte.

CONTINUITA’ PER GLI ALUNNI
(CITTADINA)

Le presenti attivita verranno svolte dalle
insegnanti Ravera e Alladio a livello
cittadino

INido-infanzia: i bambini dell’asilo nido
comunale “Peter Pan” e del baby parking
Marameo, Cravarezza, Merlino saranno
accolti in visita alla Scuola dell’infanzia
Gullino nel mese di giugno (attivita di
accoglienza, visita della scuola, giochi in
giardino o in salone, scambio di
informazioni sugli alunni)

Infanzia-scuola primaria: nel mese di
maggio, tutti i bambini di 5 anni iscritti

presso il nostro Istituto saranno accolti
dalle classi quarte con attivita di lettura

10 ore di non
insegnamento
(n.3 docenti)
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espressiva, attivita grafiche-
manipolative, momento dell’intervallo
condiviso e visita della scuola primaria.

L'obiettivo ¢ fornire strumenti oggettivi 20 ore di
FORMAZIONE per decodificare i comportamenti degli insegnamento
INCLUSIONE alunni  diversamente abili e proporre]

strategie operative. Si prevede anche una
parte di supporto in classi con
problematiche complesse.

In  particolare, si  propone il
raggiungimento dei seguenti obiettivi:
e Integrare strumenti e

metodologie dell’Analisi  del
Comportamento Applicata nellaj
progettazione didattical
quotidiana, in  ottica  di
prevenzione e gestione dei
comportamenti problema.

e Sperimentare  buone  prassi
educative per favorire un climaj
di benessere, collaborazione e
partecipazione all’interno delle
classi e dell’intera comunit

scolastica.

e Riflettere sul proprio ruolo
educativo e relazionale,
valorizzando la  dimensione
professionale.

e Promuovere pratiche inclusive
capaci di migliorare la qualita
della vita scolastica di tutti gli
studenti.

REQUISITI RICHIESTI

1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'UE;

2. godere dei diritti civili e politici;

3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
l'applicazionedi misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

4. essere a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali in corso.

SI PRECISA CHE:

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione i docenti con particolare e comprovata
qualificazione professionale, mediante la dichiarazione dei titoli attinenti all'insegnamento cui ¢ destinato
I’incarico, come da scheda progetto per 1’a.s. 2025/2026, presentata dai docenti referenti.

Il plico contenente la domanda di partecipazione, una per ogni singolo progetto, a pena esclusione, dovra
essere inviato all’indirizzo cnic85100g@pec.istruzione.it con oggetto: “CANDIDATURA PER IL
PROGETTO A.S 2025/2026” entro le ore 08:00 del giorno 05/12/2025.

1. Per I'ammissione alla selezione, a pena esclusione, ogni domanda deve comprendere i seguenti allegati:
a) Domanda di partecipazione mod. A;
b) Dichiarazione di incompatibilita;
¢) Curriculum europeo.

2. Il Dirigente Scolastico potra avvalersi della collaborazione di un'apposita commissione dallo stesso nominata
per le valutazioni del caso. Il principio fondamentale per la selezione e I'individuazione dell'esperto sara quello
della valutazione comparativa, secondo i criteri stabiliti nel Regolamento di Istituto delle Attivita negoziali,
che recepisce quanto dall’art. 45 del D.I. n.129/2018. La Commissione verra costituita all'uopo.


mailto:cnic85100q@pec.istruzione.it
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3. I criteri stabiliti che determineranno la scelta del contraente sono i seguenti:
A TITOLI CULTURALI MAX 60 PUNTI

Al Laurea specifica nel settore di pertinenza

punti 8 con voto fino a 100; punti 10 con voti da 101 a 105;

punti 12 con voto da 106 a 110; punti 14 con voto 110 e lode.

A2 Altro titolo di studio attinente di valore pari o superiore al precedente (si valuta 1 solo titolo)

6 punti

A3 Dottorato di ricerca nel settore di pertinenza (si valuta 1 solo titolo)

6 punti

A4 Corsi di specializzazione o di perfezionamento inerenti il settore di pertinenza

2 punti per corso max 10 punti

AS Master Universitario inerente il settore di pertinenza o0 Annuale o Biennale (si valuta 1 solo titolo)

2 punti 4 punti

A6 Frequenza di corsi di aggiornamento, della durata minima di 15 ore riferiti nel settore di pertinenza

1 punto per corso max 10 punti

A7 Abilitazione professionale o all’insegnamento, iscrizione all’albo o all’ordine

6 punti

A8 Pubblicazioni attinenti il settore di pertinenza

1 punto per pubblicazione max 4 Punti

B TITOLI PROFESSIONALI MAX 40 PUNTI

B1 Esperienze professionali nel settore di pertinenza (per incarichi o esperienze almeno quadrimestrali)

1 punto per esperienza max 10 punti

B2 Esperienze di insegnamento nel settore di pertinenza: universita, scuole statali o parificate, percorsi di
istruzione e formazione professionale (per incarichi o esperienze almeno quadrimestrali)

1 punto per esperienza max 10 punti

B3 Esperienza nel settore di pertinenza quale esperto in progetti presso enti e/o associazioni pubbliche o
private e in progetti per ’arricchimento dell’offerta formativa nelle scuole, ivi compresi i progetti PON (per
incarichi o esperienze di almeno 15 ore)

1 punto per esperienza max 10 punti

B4 Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento nel settore di pertinenza presso enti
pubblici e privati riconosciuti non rientranti al punto B2 (per incarichi o esperienze di almeno 15 ore)

1 punto per esperienza max 10 punti

TOTALE MAX 100 PUNTI

In caso di parita di punteggio tra piu candidati, precede il candidato che ha il punteggio piu alto tra la sommatoria
dei titoli culturali. In caso di ulteriore parita precede il candidato piu giovane in eta.

Nell’ulteriore ipotesi che i candidati abbiano la stessa eta, si procede con sorteggio.

4. L'Istituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda
pervenuta.

5. L’Istituto escludera le domande di partecipazione incomplete e quelle all’interno delle quali saranno
contenuti piu progetti.
6. In caso di mancata assegnazione dei fondi richiesti o di mancata attivazione dei corsi, per cause al
momento non prevedibili, 1'Istituto si riserva di non procedere all'affidamento dell'incarico.
7. 1l Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, conferisce l'incarico con il
docente.
8. Per I’attivita svolta viene stabilito un compenso orario lordo dip.te di € 38,50 per le attivita aggiuntive di
insegnamento e € 19,25 per le attivita aggiuntive di non insegnamento.
9. Il compenso sara corrisposto al termine dell’incarico contrattuale previa presentazione di:

- relazione finale sull’attivita svolta e sui risultati raggiunti;

- dichiarazione delle ore effettivamente svolte (registro firme).
10. L'incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sara erogato al termine della

prestazione previa presentazione relazione finale che dimostri il lavoro svolto e gli obbiettivi raggiunti.
Sono oggetto di compenso solo le ore effettivamente prestate e documentate.

11. Ai sensi del D.L.vo n. 196/2003 (Codice sulla Privacy) e GDPR 2016/679, i dati personali forniti dal
candidato saranno raccolti presso I’'I.C. Santorre di Santarosa di Savigliano per le finalita di gestione della
selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme
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vigenti. Il candidato dovra autorizzare 1'Istituto al trattamento dei dati personali il cui titolare ¢ il Dirigente
Scolastico.

12. Il presente Avviso € pubblicato all’albo online sul sito dell’Istituto www.icsantarosasavigliano.edu.it

13. L’incaricato sara soggetto al D.P.R. n. 62 del 16/04/2013 "Nuovo codice di comportamento dei dipendenti
pubblici”.

Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti presso 1'Ufficio Amministrazione o all’indirizzo e-mail

cnic85100g@istruzione.it

Si allegano:
1. Mod. A di domanda di partecipazione
2. Dichiarazione di incompatibilita

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

prof.ssa Emanuela Bussi
Documento sottoscritto con firma digitale

e successivamente sottoposto ad archiviazione
e conservazione legale, secondo la normativa vigente


http://www.icsantarosasavigliano.edu.it/
mailto:cnic85100q@istruzione.it
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MOD. A

Al Dirigente Scolastico
dell’I.C. Santorre di Santarosa
di Savigliano

Domanda di partecipazione all’ Avviso pubblico per il reclutamento di personale docente interno per

I’attuazione dei progetti inseriti nel PTOF triennio 2025/2028 - A.S. 2025-2026

I1/1a sottoscritt nat a

il / _/ , residente a prov. ()

in via n. cap.
Status professionale codice fiscale

tel. fax e-mail

in qualita di

O Docente interno in servizio presso con contratto a tempo
(determinato/indeterminato)

CHIEDE
di partecipare alla procedura di selezione per il reperimento di docenti interni per la seguente tipologia di

progetto previsto dal PTOF triennio 2025/2028 relativo all’a.s. 2025-2026, di seguito specificato:

ORE DI NON
TITOLO DEL PROGETTO ORE DI INSEGNAMENTO INSEGNAMENTO
LATINO
SCUOLE IN MUSICA
DELF A2
MISSIONE LETTURA
INNOVAMAT
SCIENZE INSIEME
112: UN NUMERO UN
SERVIZIO (SICUREZZA)

Lettere: n. ...... ore
CORSI DI RECUPERO Matematica: n. ...... ore

SCUOLA SECONDARIA Inglese: n. ...... ore

Francese: n. ...... ore

CONTINUITA
FORMAZIONE INCLUSIONE

Crocettare se ore di insegnamento o di non insegnamento.
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A tal fine allega:

O curriculum vitae in formato europeo (privo di dati sensibili) e titoli di studio;
certificati e attestati corsi di formazione professionale;
precedenti esperienze nella scuola;

documento d’identita e codice fiscale;

O O O 0O

altra documentazione utile alla valutazione (specificare)

Il/1a sottoscritt dichiara sotto la propria responsabilita di:
e essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;
e godere dei diritti politici;
e non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziario;

® non essere sottoposto a procedimenti penali.

Il/la sottoscritt_ si impegna a svolgere ’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dalla
Dirigenza e¢/o Referente di Progetto dell’Istituto proponente, a rispettare il codice di comportamento dei
dipendenti pubblici — DPR 16 aprile 2013 n. 62.

Il/1a sottoscritt autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.L.vo n. 196/200 ¢ del GDPR
2016/679.

Data

Firma
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DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI
CONFLITTO DI INTERESSE E DICAUSE DI INCONFERIBILITA E

INCOMPATIBILITA’
(ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001 e dell’art. 20 del D.Lgs 39/2013)

_1_sottoscritt_ nat_a il / /

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art.76 del D.P.R. 28.12.2000 n.445, in caso di dichiarazioni mendaci e
della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere, di cui al’art.75 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art.47
del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita.

DICHIARA

e di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita o inconferibilita ai sensi dell’art.20, comma
2 del D.Lgs. 39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilita di incarichi
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico”a norma dell’art.1,
commi 49 e 50, della Legge 190/2012;

e che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interesse per il conferimento dell’incarico ai
sensi dell’art.53, comma 14 del D.Lgs. n.165 del 30 marzo 2001, “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” cosi come modificato dall’art.1, comma 42
lettera h) e d), della legge n.190 del 6 novembre 2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione”.

Il/La sottoscritto/a si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto
della presente dichiarazione ¢ a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Savigliano,

Il docente
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