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                                                             “ Santorre di Santarosa”                               
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www.icsantarosasavigliano.edu.it     e-mail: cnic85100q@istruzione.it  cnic85100q@pec.istruzione.it                
 

 

Prot. n.    / data (vedi segnatura)  

Savigliano,  18.04.2024 
 

Al sito web istituzionale 

Albo online dell’istituto  

Amministrazione Trasparente 

 

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 

– Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università- Investimento 2.1: 

Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico Formazione 

del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)  

Titolo progetto: “FABER EST SUAE QUISQUE FORTUNAE”  

Codice Progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-36076 

C.U.P.: F44D23003120006 

Determina di aggiudicazione per l’affidamento diretto del servizio di formazione sulle competenze 

digitali - DigComp 2.2 rivolto al personale ATA nell’ambito dei Percorsi di formazione sulla 

transizione digitale, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del D.Lgs. 36/2023, espletato mediante 

ordine diretto sul Mercato elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA)  per un importo 

contrattuale pari a € 3.416,00 (esente IVA) 

 CIG: B15216BFD2 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la Legge del 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»; 

VISTO il decreto legislativo del 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici»; 

VISTO il decreto-legge del 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge dell’11 

settembre 2020, n. 120, recante «Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitale» e, in 

particolare, l’art. 1, comma 2, lett. a), commi 3 e 4; 

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 

2021, n. 108, recante: «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di 

rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in 

particolare, l’art. 55, comma 1, lett. b), n. 2; 

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 

2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle 

pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per 

l’efficienza della giustizia»; 

VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 

2021, n. 233, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 

(PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose» e, in particolare, l’art. 24 avente ad oggetto 

«Progettazione di scuole innovative»; 

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 

2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
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(PNRR)» e, in particolare l’art. 47, comma 5; 

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 aprile 2023, n. 

41, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del 

Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di 

coesione e della politica agricola comune»; 

VISTO in particolare, l’art. 14, comma 4, del citato decreto-legge n. 13/2023 e relative modifiche D.L. n. 

215 del 30/12/2023, art. 8, c. 5, ai sensi del quale «limitatamente agli interventi finanziati, in tutto o in parte, 

con le risorse previste dal PNRR e dal PNC, si applicano fino al 30 giugno 2024, salvo che sia previsto un 

termine più lungo, le disposizioni di cui agli articoli 1, 2, ad esclusione del comma 4, 5, 6 e 8 del decreto- 

legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre 2020, n. 120, nonché le 

disposizioni di cui all'articolo 1, commi 1 e 3, del decreto - legge 18 aprile 2019, n. 32, convertito, con 

modificazioni, dalla legge 14 giugno 2019, n. 55. La disciplina di cui all'articolo 8, comma 1, lettera a), del 

citato decreto-legge n. 76 del 2020 si applica anche alle procedure espletate dalla Consip S.p.A. e dai 

soggetti aggregatori, ivi comprese quelle in corso, afferenti agli investimenti pubblici finanziati, in tutto o in 

parte, con le risorse previste dal PNRR e dal PNC con riferimento alle acquisizioni delle amministrazioni 

per la realizzazione di progettualità finanziate con le dette risorse»; 

VISTO il decreto legislativo del 31 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici in attuazione 

dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici» 

e, in particolare, l’art. 17, commi 1 e 2, i quali prevedono che «1. Prima dell'avvio delle procedure di 

affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la 

decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli 

operatori economici e delle offerte. 2. In caso di affidamento diretto, l'atto di cui al comma 1 individua 

l'oggetto, l'importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale 

e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale»; 

VISTO l’art. 225, comma 8, del citato decreto legislativo n. 36/2023, secondo il quale «In relazione alle 

procedure di affidamento e ai contratti riguardanti investimenti pubblici, anche suddivisi in lotti, finanziati in 

tutto o in parte con le risorse previste dal PNRR e dal PNC, nonché dai programmi cofinanziati dai fondi 

strutturali dell'Unione europea, ivi comprese le infrastrutture di supporto ad essi connesse, anche se non 

finanziate con dette risorse, si applicano, anche dopo il 1° luglio 2023, le disposizioni di cui al decreto-

legge n. 77 del 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 108 del 2021, al decreto-legge 24 febbraio 

2023,n. 13, nonché le specifiche disposizioni legislative finalizzate a semplificare e agevolare la 

realizzazione degli obiettivi stabiliti dal PNRR, dal PNC nonché dal Piano nazionale integrato per l'energia 

e il clima 2030 di cui al regolamento (UE) 2018/1999 del Parlamento europeo e del Consiglio, dell'11 

dicembre 2018»; 

VISTO in particolare, l’art. 50 “Procedure per l’affidamento”, comma 1, lett. b) “affidamento diretto dei 

servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attività di progettazione, di importo 

inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti 

soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni 

contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante”; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 

febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione europea del 28 settembre 2021; 

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 

luglio 2015, n. 107» e, in particolare, l’art. 45, comma 2, lett. a); 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle 

risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza 

(PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalità, 

le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa 

a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché dei milestone e target degli investimenti e delle 

riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla 

Commissione europea; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 11 ottobre 2021, recante «Procedure relative 

alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della 

legge 30 dicembre 2020, n. 178»; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 

dall’art. 25, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001, dall’art. 1, comma 78, della Legge n. 107/2015 e 

dagli articoli 3 e 44 del succitato Decreto Interministeriale n. 129/2018; 
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VISTO l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»; 

VISTO il decreto del Ministero dell’istruzione del 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato il 

«Piano Scuola 4.0»; 

VISTO il Decreto Ministeriale del 12.04.2023 n. 66 e in particolare il suo Allegato 1 relativo al riparto delle 

risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e 

formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” Missione 4 – Componente 1 – del PNRR; 

VISTA la Nota MIM n. 141549 del 7 dicembre 2023 recante “Istruzioni operative” per la Formazione del 

personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023); 

VISTO   il Regolamento di Istituto riguardante la procedura, i criteri di scelta e i limiti per la stipula dei 

contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività e insegnamenti al fine di garantire anche 

l’arricchimento dell’Offerta Formativa – adottato dal Consiglio di Istituto del 3.12.2021 con Delibera n. 5; 

VISTO l’Accordo di Concessione per il finanziamento delle attività di cui alla nota prot. n. 0021632 del 

18.02.2024 acquisito con Prot. n. 1511 del 04.03.2024; 

VISTE le seguenti delibere degli OO.CC. relative all’approvazione del progetto PNRR:  

- delibera del Collegio dei Docenti n. 3 del 15/01/2024; 

- delibera del Consiglio di Istituto n. 4 del 22/01/2024; 

VISTO  il Programma Annuale esercizio finanziario 2024 regolarmente approvato dal Consiglio d’Istituto in 

data 22 gennaio 2024;  

PRESO ATTO che questa Istituzione con nota prot. n. 2327 del 09.04.2024 ha avviato una selezione interna 

finalizzata al reclutamento di personale  cui conferire la formazione indicata in oggetto in qualità di 

formatore esperto e tutor, ma che ha dato esito negativo relativamente alla candidatura di esperto formatore; 

PRESO ATTO della necessità di affidare l’erogazione di n. 1 corso di Formazione sulle competenze digitali 

- DigComp 2.2 rivolto al personale ATA in servizio nell’Istituto ; 

DATO ATTO, nell’ambito dell’iniziativa «Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 

(D.M. 66/2023)» della necessità di affidare il servizio di formazione da parte di tecnici esperti in merito al 

Quadro di Riferimento delle Competenze Digitali – DigComp 2.2, per la realizzazione di un corso di 

formazione sulla transizione digitale del personale scolastico, erogati in modalità online sincrona; 

CONSIDERATO che l’affidamento in oggetto è finalizzato alla realizzazione di un percorso di formazione 

DigComp 2.2 per la valorizzazione delle competenze digitali del personale scolastico, realizzati ciascuno da 

un esperto, finalizzati a definire e promuovere le competenze digitali necessarie per partecipare attivamente 

alla società digitale moderna e a consentire l’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi 

finanziari stabiliti nel PNRR; 

VISTE le Circolari del Ministero dell’economia e delle finanze, Dipartimento della Ragioneria Generale 

dello Stato – Unità di Missione NG EU, n. 32, del 30 dicembre 2021, n. 33 del 13 ottobre 2022 e n. 16 del 14 

aprile 2023; 

VISTO l’art. 47 del citato decreto-legge n. 77/2021, recante «Pari opportunità e inclusione lavorativa nei 

contratti pubblici, nel PNRR e nel PNC»; 

VISTO il decreto del 7 dicembre 2021 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento per le Pari 

Opportunità, con il quale sono state approvate le Linee Guida volte a favorire la pari opportunità di genere e 

generazionali, nonché l’inclusione lavorativa delle persone con disabilità nei contratti pubblici finanziati con 

le risorse del PNRR e del PNC; 

VISTA la circolare del 14 aprile 2023, n. 16, del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento 

della Ragioneria generale dello Stato, recante “Integrazione delle Linee Guida per lo svolgimento delle 

attività di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle Amministrazioni centrali e 

dei Soggetti Attuatori - Rilascio in esercizio sul sistema informativo ReGiS delle Attestazioni dei controlli 

svolti su procedure e spese e del collegamento alla banca dati ORBIS nonché alle piattaforme antifrode 

ARACHNE e PIAF-IT”; 

VISTA la circolare del 27 aprile 2023, n. 19, del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento 

della Ragioneria generale dello Stato, recante “Utilizzo del sistema ReGiS per gli adempimenti PNRR e 

modalità di attivazione delle anticipazioni di cassa a valere sulle contabilità di tesoreria NGEU”; 

VISTA la Delibera A.N.AC. n. 122 del 16 marzo 2022; 

VISTO l’art. 48, comma 3, del decreto legislativo n. 36/2023, il quale prevede che «Restano fermi gli 

bblighi di utilizzo degli strumenti di acquisto e di negoziazione previsti dalle vigenti disposizioni in materia 

di contenimento della spesa»; 

VISTO l’art. 1, commi 449 e 450 della legge del 27 dicembre 2006, n. 296, come modificato dall’art. 1, 

comma 495, della legge 28 dicembre 2015, n. 208; 

VISTO l’art. 1, comma 583, della legge del 27 dicembre 2019, n. 160; 

CONSIDERATO di prevedere una durata contrattuale pari a 3 mesi; 
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CONSIDERATO che la spesa complessiva per il servizio in parola è stata stimata in € 3.416,00 (IVA esente 

ai sensi dell’art. 10 D.P.R. 633/72); 

CONSIDERATO che gli oneri di sicurezza per l’eliminazione dei rischi da interferenza, non soggetti a 

ribasso, sono pari a 0,00 € (euro zero,00), trattandosi di: 

1) servizi di natura intellettuale; 

TENUTO CONTO che al fine di determinare l’importo posto a base della procedura, ha individuato la 

spesa per la realizzazione delle attività di formazione in base alle Unità di Costo Standard disposte dal 

Ministero dell’Istruzione e del Merito come da istruzioni operative prot. n. 141549 del 07/12/2023; 

DATO ATTO che il servizio oggetto del presente affidamento è disponibile sul Mercato elettronico della 

Pubblica Amministrazione (MePA) e non risultano iniziative attive nell’ambito delle convenzioni CONSIP 

e/o Accordi Quadro; 

CONSIDERATO che, a seguito di indagine di mercato effettuata sul Mercato elettronico della Pubblica 

Amministrazione, è risultato che l’operatore Informatica System S.R.L., con sede in Vicoforte (CN), 

piazzetta del Borgo n. 1, (P.I./C.F. 01053440044), propone una formazione secondo i tempi e le modalità 

programmati da questo Istituto; 

PRESO ATTO dell’offerta e relativo allegato presente  sulla piattaforma MePA, pari ad un complessivo 

importo di €. 3.416,00 (I.V.A. esente), nel quale sono stati descritti i contenuti del corso di seguito indicati, 

che risulta conforme alla stima della spesa preventivata: 

- numero 20 unità sincrone  

- numero 15 vaucher esame DigComp 2.2 e codici di accesso piattaforma AULA01;  

CONSIDERATO  il carattere d’urgenza, il corso dovrà essere calendarizzato possibilmente dal 20.04.2024 

al 30.06.2024; nel percorso dovranno essere messi a  disposizione del personale ATA, materiali didattici, 

fruibili  su Piattaforma e dovranno essere fornite ai partecipanti le competenze descritte nelle 5 macroaree 

indicate nel Syllabus DigComp 2,2: alfabetizzazione su informazioni e dati, comunicazione e collaborazione, 

creazione di contenuti digitali, sicurezza e risolvere problemi. Ogni partecipante dovrà avere la possibilità di 

partecipare all'esame per avere la certificazione internazionale di alfabetizzazione digitale, rilasciata da un 

ente accreditato ACCREDIA. 

TENUTO CONTO che al suddetto operatore sarà, pertanto, affidato il Servizio di formazione in oggetto 

mediante ordine diretto sul MePA in quanto l’offerta risulta essere adeguata e altresì la disponibilità di 

calendarizzare le attività nel periodo preventivato (dal 20/04/2024 al 30/06/2024); 

CONSIDERATO che l’Istituto, valutata la comprovata solidità dell’operatore e il miglioramento 

dell’offerta presentata in riferimento al rapporto prezzo/quantità del servizio offerto, non richiedere 

all’operatore la presentazione di garanzia definitiva ai sensi dell’art. 53, comma 4, del decreto legislativo n. 

36/2023 ; 

DATO ATTO che il contratto, ai sensi di quanto stabilito dall’art. 1, comma 3, del Decreto Legislativo n. 

95/2012, sarà sottoposto a condizione risolutiva nel caso di sopravvenuta disponibilità di una convenzione 

Consip S.p.A. avente ad oggetto servizi comparabili con quelli oggetto di affidamento; 

VISTO l’art. 1, commi 65 e 67, della Legge n. 266/2005, in virtù del quale l’Istituto è tenuto ad acquisire il 

codice identificativo della gara (CIG B15216BFD2); 

TENUTO CONTO che l’affidamento in oggetto dà luogo ad una transazione soggetta agli obblighi di 

tracciabilità dei flussi finanziari previsti dalla Legge 13 agosto 2010, n. 136 e dal Decreto-Legge 12 

novembre 2010, n. 187; 

TENUTO CONTO che la verifica dei requisiti di carattere generale avverrà in capo all’operatore 

economico, ai sensi dell’art. 17, comma 5, del decreto legislativo n. 36/2023; 

TENUTO CONTO che per espressa previsione degli articoli 18, comma 3, lett. d), e 55, comma 2, del 

decreto legislativo n. 36/2023, non si applica il termine dilatorio di stand still di 35 giorni per la stipula del 

contratto; 

VISTE le disposizioni di cui all’art. 20, comma 1, del decreto legislativo n. 36/2023, all’art. 1, comma 32, 

della legge del 6 novembre 2012, n. 190 e all’art. 3 del decreto legislativo n. 33/2013, secondo cui gli atti 

relativi alle procedure di affidamento sono oggetto di pubblicazione obbligatoria; 

CONSIDERATO che gli importi di cui al presente provvedimento, pari ad €. 3.416,00 I.V.A. esente, 

trovano copertura nel Programma annuale per l’anno 2024; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 

DECIDE 

 

Art. 1 

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 
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Art. 2 

di autorizzare l’affidamento diretto del servizio di formazione: realizzazione di un percorso di formazione 

DigComp 2.2 per la valorizzazione delle competenze digitali del personale ATA, per n. 20 ore in modalità on 

line sincrona e per un totale massimo di n. 20 partecipanti da parte di un formatore esperto esterno, 

comprensivi di n. 15 voucher esame DigComp 2.2 e codici di accesso piattaforma AULA01, ai sensi dell’art. 

50, comma 1, lettera b) del D.Lgs. 36/2023, espletato mediante ODA  sul MEPA, del settore merceologico 

“Servizi di formazione”, per un importo pari a € 3.416,00 (euro tremilaquattrocentosedici/00), esente I.V.A. 

ai sensi dell’art. 10 D.P.R. 633/72, all’operatore economico Informatica System S.R.L., con sede in 

Vicoforte (CN), piazzetta del Borgo n. 1, (P.I./C.F. 01053440044); 

Art. 3 

Che la spesa prevista in € 3.416,00  (esente IVA) verrà imputata nel Programma Annuale es. 2024 – A03.05  

aggr. 03.05.02; 

 

Art. 4 

Di autorizzare il D.S.G.A. all’imputazione della spesa di € 3.416,00 (esente I.V.A.) ai sensi dell’art. 10 

D.P.R. 633/72 - destinazione A03.02 -  aggr. 03.05.02 – P.A. es. 2024; 

 

Art. 5 

Di procedere alla stipula del contratto nei modi e nelle forme previste dagli artt. 18 e 55 del D. Lgs. 36/2023; 

 

Art. 6 

Di nominare il Dirigente Scolastico Emanuela Bussi quale Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 

15 del D. Lgs.36/2023; e quale Direttore dell’Esecuzione, ai sensi dell’art. 114, comma 7 del D. Lgs. 

36/2023 e del D.M. 49/2018; 

 

Art. 7 

Che il presente provvedimento sarà pubblicato nella sezione “Amministrazione trasparente”, sul sito internet 

all’indirizzo www.icsantarosasavigliano.edu.it ai sensi della normativa sulla trasparenza. 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                  prof.ssa Emanuela Bussi 

      Documento sottoscritto con firma digitale 
                e successivamente sottoposto ad archiviazione 
          e conservazione legale, secondo la normativa vigente. 
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