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Prot. n. / data (vedi segnatura) Savigliano, 01 Luglio 2025

Atti della Scuola
Al sito web istituzionale

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilitd in relazione alle operazioni di
valutazione delle istanze dei docenti per la mobilita del Programma ERASMUS+ 2021-2027,
nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi
linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation - AZIONE KA1 PROGETTI DI MOBILITA’ ENTI ACCREDITATI SETTORE
SCUOLA TIPO ACCREDITAMENTO: Accreditation for an individual organisation- (D.IM.
61/2023)

CODICE progetto: PNRR_2024-1-1T02-KA121-SCH-000201370

OID: E10236974

CUP: B56E23004900006

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI
INTERESSI E DI ASTENSIONE
(resa nelle forme di cui agli artt. 46 ¢ 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

La sottoscritta Prof.ssa NIRINO Michela, nata a Savigliano (CN) il 31.10.1971, C.F. NRNMHL71R711470Z,
in servizio nell’a.s. 2024/2025 presso codesto Istituto in qualita di Docente Scuola Secondaria di primo grado,
in relazione alla valutazione delle candidature pervenute per la selezione delle istanze dei docenti per la
mobilita del Programma ERASMUS+ 2021-2027 - (D.M. 61/2023) PNRR 2024-1-IT02-KA121-SCH-
000201370 relative all’ Avviso prot. n. 4541 del 20.06.2025;
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi», € in particolare I’art. 6-bis;
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;
VISTO in particolare I’art. 35-bis, commi 1, lett. a), e 2, del suddetto decreto legislativo n. 165/2001, ai sensi
del quale «1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti
nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale: a) non possono fare parte, anche con compiti di
segreteria, di commissioni per l'accesso o la selezione a pubblici impieghi; [...] 2. La disposizione prevista al
comma 1 integra le leggi e regolamenti che disciplinano la formazione di commissioni e la nomina dei relativi
segretari»;
VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione ¢ la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione»;
VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con
D.M. del 26 aprile 2022, n. 105;

DICHIARA
ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445, che non sussistono cause di incompatibilita, di astensione
e/o di conflitti di interesse nell'espletamento delle attivita che si accinge a svolgere.

Prof.ssa Michela NIRINO
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