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Prot. n.  vedere segnatura       Bra,  13/04/2021 
       

  All’ins.te MUCCI Giulia 

  Via Lucio Catullo, 7  
  MONCALIERI (TO) 

      

Oggetto: Lettera d’incarico di Collaborazione Plurima - Art. 35 CCNL 29/11/2007 

   Docente esperto formatore sulla tema “ Disturbi dello spettro autistico e strategie didattiche 
   nella scuola del primo ciclo”.          
                   

Il Dirigente Scolastico 
 

VISTO   il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2019/22 approvato dal Consiglio d’Istituto con 

  delibera n. 5 del 28/06/2019; 
VISTA  la delibera del Consiglio di Istituto n. 3 del 29/10/2020 con la quale è stato approvato  

  l’aggiornamento annuale del PTOF 2019/2022; 

VISTA  la delibera nr. 6 del Collegio docenti Unitario del 23/02/2021 che inserisce nel piano annuale 

  della formazione docenti uno specifico percorso sull’autismo; 
VISTO  l’esito dell’Avviso di selezione pubblicato in data 18/03/2021  segnatura n.1807  relativo alla 

  selezione  di un docente esperto  interno all’Istituto o ad altra istituzione scolastica in  

  Disturbi dello spettro autistico e strategie didattiche nella scuola del primo ciclo; 
VISTO  il decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva  segnatura prot. n. 2255 del 06/04/2021 

VISTO  il D.Lgs. n. 165/2001 – Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

  pubbliche amministrazioni ed in particolare l’Art. 53; 
VISTO  l’art. 1 comma 10 del CCNL Scuola 19/04/2018; 

VISTO  l’art. 35 comma 1 del CCNL Scuola 29/11/2007; 

VISTO   il D.I. n. 326 del 12/10/1995 

VISTO  il Progetto P04-1 Formazione del personale scolastico inserito nel Programma annuale 2021 
  approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.2 del 03/02/2021; 

RITENUTO  che l’ins.te MUCCI Giulia in servizio presso l’Istituto Comprensivo Carmagnola 1  

   in qualità di docente su posto di sostegno con contratto a tempo indeterminato possiede  
  adeguati titoli culturali e professionali per la prestazione richiesta, documentati da 

  apposito curriculum vitae depositato agli atti della scuola; 
PRESO ATTO  che il Dirigente scolastico dell’Istituto Comprensivo Carmagnola 1, con nota prot. n . 2408  

                          del 13/04/2021,  ha autorizzato l’ins.te  MUCCI Giulia  a svolgere l’incarico di    

                          Collaborazione  Plurima presso questo Istituto secondo il calendario concordato; 

 

CONFERISCE 
 

All’ins.te  MUCCI Giulia  nata a Torino il 21/11/1978 - C.F. MCCGLI78S61L219U con la qualifica di 
docente di ruolo su posto di sostegno , l’incarico di esperta in regime di Collaborazione plurima - art. 35 

CCNL 29/11/2007- ,  per lo svolgimento dell’attività di docenza/attività laboratoriale  nel corso di formazione 

rivolto ad un gruppo di 25/30 docenti dei 3 ordini di scuola dell’I.C. Bra1 sui“ Disturbi dello spettro 
autistico e strategie didattiche  nella scuola del primo ciclo”.  
L’ins.te sarà impegnata secondo il seguente calendario:   

 

Data Orario Argomento 

Lunedì 19/04/2021 17:00 – 19:00 
Laboratorio 1: Strutturazione spazi e tempi e costruzione dei 

supporti visivi  

Mecoledì 

28/04/2021 
17:00 – 19:00 

Laboratorio 1: Strutturazione spazi e tempi e costruzione dei 

supporti visivi 

Lunedì 10/05/2021 17:00 – 19:00 
Laboratorio 2 : Tecniche di gestione dei comportamenti-

problema 

Mercoledì 

19/05/2021 
17:00 – 19:00 

Laboratorio 2 : Tecniche di gestione dei comportamenti-

problema 
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per complessive 8 ore di docenza (introduzione teorica degli argomenti trattati) e attività laboratoriale. 

Verranno, inoltre, riconosciute n. 2 ore di  progettazione degli interventi e produzione dei materiali. 

 

 Alla S.V. spetta il compenso previsto dal D.I. n° 326 del 12.10.1995 pattuito in  €������ lorde orarie 
per un importo complessivo pari a € 413,20 (lordo dipendente). 

Sul compenso lordo sarà applicata l’aliquota massima Irpef dichiarata (27%) e versato il contributo Irap a 

carico amministrazione.  

 
Ai fini del conguaglio fiscale e previdenziale , questo Istituto scolastico  comunicherà,   tramite il sistema 

SPT-NOIPA del MEF “Accessori fuori sistema”,  al sostituto d’imposta l’importo liquidato e gli oneri  previsti 

per Legge versati. 
    

. . . - - - . . . 

 
 L’Istituzione scolastica fa presente, altresì, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Europeo n. 679/2016, che i 
dati personali forniti e acquisiti dalla scuola saranno oggetto di trattamento, nel rispetto della normativa sopra 
richiamata e degli obblighi di riservatezza e di sicurezza, finalizzato ad adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi 
di legge o di contratto inerente il proprio rapporto di lavoro o , comunque, connessi alla gestione dello stesso. Tali dati 
potranno essere comunicati a soggetti pubblici cui sia riconosciuta , da disposizione di legge, la facoltà di accedervi. Il 
Titolare del trattamento è l’Istituto Comprensivo Bra 1 con sede in Bra, in Via Vittorio Emanuele n. 200- -12042 Bra 
(CN), nella persona del suo legale rappresentante . 
Il Responsabile della protezione dei dati è il DPO Avv. Gabriele Carazza. 
 

 

 

 
 

    Il Dirigente Scolastico 

           Dott.ssa Claudia Camagna 

              (firmato digitalmente)  
 

 

 
 

 

Per accettazione: ___________________________ 
         

 - n. 0002420 - 13/04/2021 - VII.06. Obiettivi, incarichi, valutazione e disciplina


