
 

ISTITUTO COMPRENSIVO BRA 1  
Via Vittorio Emanuele, n. 200 - 12042  BRA  (Cuneo)  Tel./Fax 0172/412438 C.F. 90054270047 

E-mail-PEC: cnic86400t@pec.istruzione.it       e-mail-PEO:  cnic86400t@istruzione.it       

               Codice Univoco di fatturazione: UFMJ0O                   codice Ente Ipa: icbu 

 

ESTRATTO VERBALE N.  2  CONSIGLIO DI ISTITUTO DEL 30/03/2023 

Il giorno 30 del mese di marzo dell’anno 2023, presso la sede dell’Istituto comprensivo Bra 1, 
Via Vittorio Emanuele 200, alle ore 18,30, si è svolta la riunione dcl Consiglio di Istituto, 
debitamente convocata dal Presidente Fazzone Fabio per discutere e deliberare sui seguenti punti 
all’ordine del giorno: 
 
 

. . . . O MI S S I S . . . 

 
8 Delibera modalità di individuazione (con relative tabelle) degli esperti da coinvolgere nelle 

attività di mentoring e orientamento (tipologia a), previste dal progetto “I Care” , 

Avviso/Decreto M4C1I.1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nel I e II ciclo e alla lotta alla dispersione scolastica” (D.M. 170/2022). 

 

. . . . O MI S S I S . . . 

Sono presenti:  

Componente Cognome e nome 

Dirigente Scolastico (membro di diritto) Camagna Claudia  

Componente Docenti Scuola Secondaria Chegai Paola (assente giustificata)  

Filippone Gaetano   

Strumia Carla (assente giustificata) 

Componente Docenti Scuola Primaria Boraso Enrica    

Comandè Agata  

Mesiano Maria   

Componente Docenti Scuola dell’infanzia Bertolami Fabiola  

Sasso Rossella   

Componente ATA Mollo Paola (dalle ore 18,50) 

Componente genitori Caporaso Piermario   

Ciravegna Paolo (dalle ore 19,20) 

Fazzone Fabio (assente giustificata)  

Malena Silvio   

Pandolfo Roberto  

Perona Giorgia (assente giustificata)     

Quaranta Federico  (assente giustificato) 

Ruberi Dario  
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Considerata la presenza del numero legale, il Presidente apre la seduta. 

Assume la funzione di segretario verbalizzante l’insegnante Agata Comandè. 

 

. . . . O MI S S I S . . . 

 

8 Delibera 12/2023. Delibera modalità di individuazione (con relative tabelle) degli esperti 

da coinvolgere nelle attività di mentoring e orientamento (tipologia a), previste dal 

progetto “I Care” , Avviso/Decreto M4C1I.1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo e alla lotta alla dispersione scolastica” 

(D.M. 170/2022). 

Il Dirigente scolastico illustra al Consiglio le caratteristiche dei percorsi di mentoring e 

tutoring. I percorsi coinvolgeranno studenti in rapporto 1:1 con il mentor/tutor. Le tipologie 

dei percorsi saranno due: 

a) Misto. In questo caso le ore saranno in parte svolte da un docente con competenze 

disciplinari specifiche e in parte da una figura professionale con competenze nell’ambito 

educativo/pedagogico. 

b) Motivazionale e pedagogico. In questo caso la figura professionale sarà quella di un 

educatore professionale o di un pedagogista, o di uno psicologo. 

 

Per i percorsi di tipo misto la parte didattica sarà svolta da personale docente di ruolo o con 

contratto a tempo determinato presso un’istituzione scolastica statale o paritaria o presso un 

centro di Formazione professionale. Il personale sarà individuato con apposito bando, dando 

precedenza al personale interno, in subordine al personale all’interno della rete di cui al 

punto 9 del presente verbale, in subordine personale di altre istituzioni scolastiche. 

 

Per la parte pedagogica dei percorsi di tipo misto e per i percorsi di tipo motivazionale e 

pedagogico, l’incarico sarà affidato a personale esperto con un titolo di studio nell’area 

pedagogica, educativa o psicologica. 

Il personale sarà individuato con apposita procedura selettiva e comparativa all’interno della 

rete di cui al punto 9 del presente verbale, dando precedenza al personale interno all’Istituto 

scolastico Bra 1.  

 

 

Il Consiglio di Istituto 

 

delibera all’unanimità ( 13 favorevoli su 13 presenti) l’approvazione della tabella di seguito 

riportata, per l’individuazione del personale interno/esterno. 

 

 

TABELLA VALUTAZIONE  ESPERTI  

INTERNI/ESTERNI 

PUNTI (MAX 50 PUNTI) 

TITOLO DI STUDIO (max 5 punti) 

Si considera o il 

titolo A o il titolo 

B. 

A  Titolo di studio specifico per 

l’incarico da affidare (Diploma o laurea 

indicata nell’avviso) 

Max 5 punti 

Da 60 a 70 …pti 1 

Da 71 a 80 …p.ti 2 

Da 81 a 90 … p.ti 3 
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Da 91 a 95…p.ti 4 

Da 96 a 100… p.ti 5 

B  Titolo di studio non specifico (altra 

laurea)  

Max 3 punti 

Da 60 a 80 …pti 1 

Da 81 a 90 …p.ti 2 

Da 91 a 100 …p.ti 3 

TITOLI CULTURALI (max 15 punti) 

 Master di I o II livello su tematiche 

inerenti la tipologia dell’incarico (di 

durata almeno annuale) 

2 punti per corso 

  Dottorato di ricerca 3 punti 

 Abilitazione all’insegnamento su posto 

di sostegno 

2 punti 

 Seconda laurea  2 punti 

 Partecipazione a corsi di formazione 

aggiornamento su tematiche inerenti la 

tipologia dell’incarico da affidare di 

almeno 10 ore 

0,5 punti per corso 

TITOLI DI SERVIZIO (max 15 punti)  

 Anni di servizio come docente di ruolo 

effettivamente prestati 

0,20 per ogni anno  

(max 4 punti) 

 Docenza nelle discipline attinenti la 

tipologia dell’incarico presso una scuola 

pubblica, paritaria o presso un Centro di 

Formazione Professionale 

1 punto per anno  

(max 6) 

 Continuità presso l’Istituto Bra 1 2 punti su tre anni completi; 5 

punti oltre i tre anni completi 

ESPERIENZA (Max 15 PUNTI) 

 Progettazione e realizzazione progetti 

Europei 

2 punti per ogni incarico 

 Precedente incarico di docente, tutor, 

coordinatore didattico in modulo 

formativo analogo 

1,5 punti per ogni incarico di 

durata almeno pari a 10 ore 

 
Nel caso in cui, alla conclusione delle procedura selettiva per l’individuazione del personale 

destinato alla realizzazione dei percorsi di tipo misto (parte pedagogica) o di tipo 

motivazionale/pedagogico, non si coprissero tutti i moduli formativi previsti, l’Istituto 

scolastico procederà con una procedura di affidamento di servizi, individuando un unico ente 

(società, cooperativa, agenzia formativa, ….) in grado di fornire tutto il personale con i 

requisiti richiesti, per l’effettuazione dei moduli rimasti scoperti. Tale scelta è motivata dalla 

duplice necessità di adottare procedure efficienti, semplificate ed economiche, che rispettino 
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le tempistiche del Regolamento Europeo, e di avere un coordinamento generale e 

un’uniformità nella progettazione e realizzazione degli interventi, che soltanto un soggetto 

unico può garantire. 

Il Consiglio di Istituto ritiene con approvazione all’unanimità ( 13 favorevoli, su 13 presenti) 

che i requisiti minimi che il soggetto individuato debba possedere siano i seguenti: 

 

- Operatori coinvolti in possesso Laurea (triennale o magistrale) in discipline educative e/o 

pedagogiche o in psicologia; 

- Comprovata esperienza dell’operatore nel settore (almeno triennale); 

- Requisiti ex art. 80 e ex art 83 del Dlgs. 150/2016; 

- Messa a disposizione di un referente, individuato come coordinatore, che si interfacci con il 

team dell’antidispersione; 

- Disponibilità degli operatori a svolgere i percorsi formativi nei tempi e nei giorni, 

individuati dall’Istituto scolastico 

 

. . . . O MI S S I S . . . 

 

 

Terminata la discussione dei punti all’ordine del giorno, la seduta viene sciolta alle ore 20,10 

   La Segretaria                                                                             Il vice-Presidente 

F.to Comandè Agata                                                                  F.to  Dario Ruberi 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO BRA 1 

 

Per copia conforme all’originale 

 

Bra, prot. vedere segnatura   

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Claudia Camagna                  

Documento informatico firmato digitalmente  ai sensi del                                          
       D.Lgs 82/2005 e s.m.i  che sostituisce 
     il documento cartaceo e la firma autografa 
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