
 

 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 
Istituto Comprensivo di PONTE LAMBRO 

via Trieste 33 – Ponte Lambro (Co)     Tel. 031620625   
e-mail uffici: coic80400v@istruzione.it    coic80400v@pec.istruzione.it     

Codice Fiscale   82006820136 
 

Prot. n. 4541/IV.2 del 17/10/2025 
 
 
Agli atti scuola  
All’Albo on line 

 
AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA 

A.S. 2025/26 
 
 

1. Esperto progetto musicale con tamburi giapponesi per scuola primaria S. Chiara; 

2. Esperto progetto di musicoterapia per scuola infanzia di Castelmarte; 

3. Esperto progetto di introduzione al gioco degli scacchi per scuola infanzia di Castelmarte; 

4. Esperto progetto di educazione ambientale per scuola primaria S. Chiara; 

5. Esperto progetto di lingua inglese “British Spirit of Festivities” per scuola primaria di Caslino; 

6. Esperto madrelingua inglese per scuola primaria e secondaria di 1° grado di Ponte Lambro. 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

VISTO   il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii. ed in particolare l’art. 7 c. 6 contenente 
norme relative alla possibilità per le Amministrazioni pubbliche di individuare esperti per particolari attività; 

 
VISTO   il C.C.N.L. Scuola 2019-2021; 
 
VISTO   il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 relativo alla gestione amministrativo- contabile  
              delle istituzioni scolastiche; 
  

VISTO    il Decreto Legislativo 25 maggio 2016, n.97 in materia di accesso agli atti; 
 
VISTE    la Legge 133/2008 e la Circolare 2/2008 del Ministero della Funzione Pubblica;  
 
VISTE     le proposte progettuali avanzate dai Docenti per l’A.S. 2025/2026, che definiscono il    Piano per  
               l’offerta formativa relativo all’anno scolastico 2025/2026; 

 
VISTO   il Piano Triennale dell'Offerta Formativa d'Istituto che prevede l'effettuazione dei progetti per i quali  
              si richiedono professionalità specifiche; 
 

 
RENDE NOTO 

 
che per l’a.s. 2025-2026 è aperta una procedura di selezione intesa a reperire n.  6  figure: 
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 Esperto progetto musicale con tamburi giapponesi per scuola primaria S. Chiara; 

 Esperto progetto di musicoterapia per scuola infanzia di Castelmarte; 

 Esperto progetto di introduzione al gioco degli scacchi per scuola infanzia di Castelmarte; 

 Esperto progetto di educazione ambientale per scuola primaria S. Chiara; 

 Esperto progetto di lingua inglese “British Spirit of Festivities” per scuola primaria di Caslino; 

 Esperto madrelingua inglese per scuola primaria e secondaria di 1° grado di Ponte Lambro. 
 
La procedura di selezione è destinata, nel seguente ordine di priorità: 

A. al personale interno all’I.C. di Ponte Lambro in possesso dei requisiti che si dichiari a tal fine disponibile; 

B. al personale interno o ad altra unità scolastica in possesso dei requisiti che si dichiari disponibile ad 

operare in una pluralità di Istituti; 

C. ad esperti esterni in possesso dei requisiti. 

 
ART. 1 REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

Si richiede che l’esperto possieda i seguenti requisiti: 

- pieno godimento dei diritti politici; 

- essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse (regolarità fiscale); 

- assenza di condanne penali che escludano dall'elettorato attivo e che comportino l'interdizione dai pubblici 

uffici e/o l'incapacità di contrattare con la pubblica amministrazione; 

non aver riportato condanne per i reati previsti dagli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies, 609-

undecies e non essere stato destinatario di sanzioni interdittive all’esercizio di attività che comportino contatti 

diretti con i minori. 

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura. 
ART. 2 OGGETTO DELL’INCARICO 

 Esperto progetto musicale con tamburi giapponesi per scuola primaria S. Chiara; 

 Esperto progetto di musicoterapia per scuola infanzia di Castelmarte; 

 Esperto progetto di introduzione al gioco degli scacchi per scuola infanzia di Castelmarte; 

 Esperto progetto di educazione ambientale per scuola primaria S. Chiara; 

 Esperto progetto di lingua inglese “British Spirit of Festivities” per scuola primaria di Caslino; 

 Esperto madrelingua inglese per scuola primaria e secondaria di 1° grado di Ponte Lambro. 

L’interessato/a si impegna a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario che sarà concordato con la 

referente del progetto. 

ART. 3 OBIETTIVI SPECIFICI 
 Accrescere la comunicazione e l’unione tra le persone; 
 Stimolare l’individuo a relazionarsi e confrontarsi con il prossimo, in base al principio di uguaglianza;  
 Favorire l’affiatamento reciproco tra le persone;  
 Stimolare la creatività e l’espressione dell’individuo;  
 Costruire la fiducia in se stessi e l’autoconsapevolezza;  
 Aiutare a far superare i conflitti dissolvendo le emozioni negative;  
 Insegnare il senso del lavoro di gruppo;  
 Sviluppare una propria individualità nel rispetto degli altri. 

    ART. 4 DURATA 
L’incarico decorrerà dalla data di stipula del contratto ed avrà la durata di cui sopra relativamente all’a.s. 
2025/2026, salvo eventuali modifiche resesi necessarie per causa di forza maggiore. 
L’incarico non costituisce rapporto d’impiego ed è comunque regolato dagli articoli 2222 sgg. del Codice Civile. 
Ad insindacabile giudizio dell’Istituto, in caso di rinuncia del soggetto incaricato, si procederà ad aggiudicazione 



 

 

ad altro soggetto in graduatoria e/o a nuova selezione; è comunque escluso il rinnovo tacito. 

 
ART. 5 COMPENSO 
 

PROGETTO ORE COSTO ORARIO MASSIMO 
omnicomprensivo ogni onere e spesa 

COSTO TOTALE 
PROGETTO 

Musicale con tamburi giapponesi prim. 
S. Chiara 

48 € 60,00 € 2.880,00 

Musicoterapia sc. inf. Castelmarte === n. 10 incontri da 45’ ciascuno €   800,00 + iva 4% 

Introduzione gioco scacchi sc. inf. 
Castelmarte 

=== n. 10 incontri da 45’ ciascuno €   240,00 

Educazione ambientale sc. prim. S. 
Chiara 

=== n. 6 lezioni                        € 180,00 
n. 4 laboratori                  € 120,00 
n. 8 uscite                         € 160,00 

€   460,00 

L.Inglese “British Spirit of Festivities” sc. 
prim. Caslino 

=== n. 10 incontri da 1 ora ciascuno €   500,00 

Madrelingua inglese sc. primaria e sec. 
1° grado di Ponte Lambro 

64 
45 

€  35 sc. sec. 
€ 25  sc. primaria 

€ 2.240,00 
€ 1.125,00 

 

Il compenso orario, comprensivo di ogni onere e spesa anche a carico dell’Amministrazione, è previsto nella cifra 

massima indicata per ogni progetto, esso sarà liquidato al termine dell’incarico entro 30 giorni dalla presentazione 

della seguente documentazione: 

 

- relazione finale sull’attività svolta; 

- rendicontazione delle ore di lavoro effettuate; 

- rilascio di fattura elettronica o notula. 

 
ART. 6  CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA CANDIDATURA 

 VALUTAZIONE TITOLI 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di apposita Commissione 
dell’Istituto che esaminerà le richieste pervenute ed il possesso dei requisiti elencati negli allegati, necessari 
al conferimento dell’incarico al candidato.  

Fermo restando il possesso dei prerequisiti di partecipazione, l'incarico sarà assegnato nel rispetto dei principi 
di non discriminazione, parità di trattamento, pubblicità, proporzionalità e trasparenza, secondo il criterio della 
qualità dei titoli. 
 
In sede di comparazione delle offerte si procederà alla valutazione delle domande pervenute e 

all’assegnazione di un punteggio complessivo, secondo i parametri riportati nella seguente tabella: 

 

Criteri di valutazione istanze esperti esterni 

Laurea attinente alla formazione; 
 

Punti 15 per ogni diploma – Max 45 punti 

Documentata esperienza formativa pregressa in 
materia di Educazione e Formazione con particolare 
riguardo agli aspetti dell’avviso 

Punti 3 per ogni anno – Max 15 punti 



 

 

Esperienze precedent con l’Istituto Comprensivo di 
Ponte Lambro 

Punti 5 per ogni anno – Max 15 punti 

 

Qualora sia stata presentata una sola candidatura, se essa è giudicata valida e idonea per l’Istituto, il Dirigente non 
procederà all’attribuzione di punteggio, ma si limiterà alla verifica dei requisiti di regolarità, validità, idoneità 
dell’eventuale unica candidatura presentata. 

 
 ESCLUSIONE DALLA PROCEDURA COMPARATIVA 

Saranno esclusi dalla procedura comparativa i concorrenti che: 

a) siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

b) siano stati dichiarati decaduti dall’impiego per aver conseguito dolosamente la nomina 

c) mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile; 

d) siano stati interdetti dai pubblici uffici a seguito di sentenze passate in giudicato; 

e) abbiano riportato condanne penali e che abbiano procedimenti penali pendenti; 
f) in riferimento all’Avviso presentino candidature contenenti riserve e/o eccezioni. 

 

 FORMULAZIONE DELLE GRADUATORIE 

Completate le operazioni di comparazione dei curricula, il Dirigente Scolastico pubblicherà all’albo pretorio 

on line sul sito internet dell'Istituto la graduatoria di merito provvisoria, avverso la quale potrà essere presentato 

reclamo entro 5 giorni lavorativi. 

Successivamente sarà reso noto il nominativo del candidato vincitore, cui verrà affidato l’incarico mediante la 

stipula di una lettera di incarico o contratto di prestazione d’opera. 

Prima del conferimento dell’incarico sarà acquisita, se necessario, l’autorizzazione a svolgere l’incarico, 

rilasciata dall’Amministrazione di appartenenza. 

 
 INDIVIDUAZIONE DELL’ESPERTO 

L’assegnazione dell’incarico avverrà seguendo il criterio del punteggio più alto. 

A parità di punteggio sarà data la preferenza al candidato che ha dichiarato il maggior numero di esperienze 

specifiche nel settore scolastico. 

Ad ulteriore parità l’incarico sarà assegnato al professionista che richiede il compenso orario minore. 

 

Le domande del personale interno avranno la priorità su quelle del personale di altre istituzioni scolastiche 

e queste ultime su quelle di personale esterno. 

 
       ART. 7  TERMINI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA 

Per partecipare alla procedura di selezione i concorrenti dovranno presentare la propria candidatura 
tramite e- mail all’indirizzo coic80400v@istruzione.it indicando come oggetto Candidatura esperto avviso 
pubblico progetti a.s. 2025/2026 – Progetto “indicare il progetto d’interesse” 

Alla domanda dovrà essere allegata la seguente documentazione (qui di seguito reperibile): 

- Allegato A – Domanda di partecipazione alla selezione e dichiarazione sostitutiva dei propri requisiti, 

corredata da copia del documento di identità e del codice fiscale; 
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- Allegato B – Tabella di autovalutazione dei titoli, corredata da Curriculum vitae in formato europeo ed una 
copia del Curriculum europeo oscurato dei dati sensibili (necessario per l’eventuale 

inserimento dell’incarico nel sistema PerLaPA); 
- Allegato C – Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità. 

La comunicazione dovrà essere inviata entro e non oltre le ore 10.00 del giorno 01/11/2025. 

Tale termine è perentorio e il mancato rispetto dello stesso comporterà automaticamente l’esclusione dalla 

procedura. 

 
ART. 8  INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento UE 679/2016, l’I.C. di Ponte Lambro in qualità di titolare 

del trattamento dei dati personali nella persona del Dirigente Scolastico, informa che i dati personali forniti 

ai fini della partecipazione alla presente selezione sono oggetto di trattamento (raccolta, registrazione, 

organizzazione, conservazione, elaborazione e comunicazione) nel pieno rispetto della normativa sopra citata 

e in particolare del diritto alla protezione dei dati personali degli interessati. 

La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati 

personali, compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all'Ufficio incaricato della 

conservazione delle domande e dell'utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione. 

Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un concreto e legittimo interesse 

nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell'art. 22 della Legge 7 agosto 

1990, n. 241. 

 

ART. 9 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
          Ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. 36/2023, il Responsabile Unico del Procedimento è il Dirigente Scolastico Maria 
          Beatrice Frigerio. 

 
ART. 10 MODALITÀ DI ACCESSO AGLI ATTI 
L’accesso agli atti, da parte dei partecipanti,    sarà consentito,    secondo la disciplina della novellata   Legge 7  
agosto 1990,     n.241 e dell’art. 3 “Differimento” - comma 3 del D.M. 10 gennaio 1996, n. 60,        solo dopo la 
conclusione del procedimento. 
 
ART. 11 PUBBLICITÀ LEGALE 
Il presente Avviso, ai fini dell'evidenza pubblica di cui all’art. 32 della Legge 8 giugno 2009 n. 69, viene reso 

pubblico attraverso la pubblicazione all’Albo pretorio on line sul sito web di Istituto. 

 

 

 

 La Dirigente Scolastica 
                                                                  Maria Beatrice Frigerio 

           (Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3 c. 2 Dlgs 39/93) 
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