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Agli Atti 

All’Amministrazione Trasparente 
 

 

OGGETTO: Decisione a contrarre per l’affidamento diretto del servizio di n. 40 visite mediche periodiche, 
n.16 accertamenti alcool test e n. 5 visiotest eseguite dal medico competente del lavoro della ditta E 
WORK SRL di Giussano (MB), ai sensi dell’art.50, comma1, lettera b), D.Lgs 36/2023 per un importo 
contrattuale pari a € 2.159,00 (Iva esente). 
 

 CIG: B9C4F66204  
 CU: UFEJPL 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA  
 

VISTO  il R.D. 18 novembre 1923, n.2440; 
VISTA la L. 15 marzo 1997 n.59; 
VISTO  il D.P.R. 8 marzo 1999, n.275; 
VISTO il D.Lgs.n.36 del 31 marzo 2023 "Codice dei contratti pubblici" e s.m.i.; 
VISTO il D.I. n.129, del 28/08/2018, avente ad oggetto “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 
TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale come definiti dall’art.25, comma 2, del 

D.Lgs n. 165/2001, dall’art. 1 comma 78 della L. 107/2015 e dagli art. 3 e 44 del succitato D.I. n. 129/2018; 
VISTA  la Legge 7 agosto 1990, n. 241 recante “nuove norme sul procedimento amministrativo”; 
CONSIDERATO       ai sensi dell’art. 58 del D. Lgs 36/2023, che l’appalto, peraltro già accessibile dato l’importo non rilevante, non  
                                     è ulteriormente suddivisibile in lotti in quanto ciò comporterebbe una notevole dilatazione dei tempi e   
                                     duplicazione dell’attività amministrativa con evidente violazione del principio del risultato di cui all’art. 1 del   
                                     D. Lgs n. 36/2023; 
VISTO  l’art. 1, comma 449 della L. 27 dicembre 2006, n. 296 come modificato dall’art.1 comma 495 della L. n. 208 del 

28-12-2015 il quale prevede che tutte le amministrazioni statali centrali e periferiche, ivi comprese le scuole di 
ogni ordine e grado, sono tenute ad approvvigionarsi utilizzando le convenzioni stipulate da Consip S.p.A.; 

CONSTATATA  l’assenza di una CONVENZIONE CONSIP di cui all’art. 26, comma 1, della Legge 488/1999, avente ad oggetto 
beni/servizi comparabili con quelli relativi alla necessità del presente acquisto; 

VISTO  l’art.15 del D. Lgs 36/2023 e tenuto conto che il DS risulta pienamente idonea a ricoprire l’incarico di RUP per 
l’affidamento in oggetto in quanto soddisfa i requisiti richiesti ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. 

VISTO  il comunicato Anac del 10 Gennaio 2024, contenente indicazioni di carattere transitorio sull’applicazione delle 
disposizioni del codice dei contratti pubblici in materia di digitalizzazione degli affidamenti di importo inferiore 
a 5.000 euro, il quale consente l’utilizzo dell’interfaccia web messa a disposizione dalla piattaforma contratti 
pubblici – PCP dell’Autorità, anche per gli affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000 euro fino al 30 
settembre 2024, ora prorogato al 30 giugno 2025 con il comunicato del 18 dicembre 2024 di ANAC. 

VISTO  il D. Lgs n. 97/2016 recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della 
corruzione, pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 
14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell’art. 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle 
amministrazioni pubbliche”; 

VISTO la Delibera di approvazione PTOF 2025-2028 n.10 del 15/01/2025; 
VISTA  la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 11 del 15/01/2025 di approvazione dell’ Esercizio finanziario 2025; 
VISTO il D. Lgs. n. 81/2008 art.18 comma 1 lettera a) - in materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro 

che obbliga il datore di lavoro a nominare il medico competente per l’effettuazione della sorveglianza sanitaria 
nei casi previsti dall’art.41;  
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CONSIDERATA  la necessità, sulla base di quanto previsto nel DVR, di organizzare il servizio di sorveglianza sanitaria dei 

lavoratori, nei casi previsti dagli artt 18 e 25 del D.L.vo 81/2008, che comprende accertamenti preventivi e 
periodici svolti dal Medico Competente;  

RILEVATA  la pianificazione delle visite mediche per il personale dell’IC di Capiago Intimiano (prot. n. 17135 del 
03/12/2025) con la quale si decide l’acquisizione del seguente servizio: n. 40 visite mediche periodiche, n.16 
accertamenti alcool test e n. 5 visiotest effettuate dal medico competente del lavoro presso la sede IC 
CAPIAGO INTIMIANO (CO); 

CONSIDERATO  il contratto relativo all’incarico per il medico del lavoro stipulato con la ditta E WORK SRL, prot.1254 del 
29/02/2024, con validità triennale;  

TENUTO CONTO  che l’importo del presente appalto è inferiore ad euro 40.000,00 e pertanto, ai sensi dell’art. 45 del D. Lgs. 
36/2023, l’operatore affidatario attesta con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà il possesso dei requisiti 
di partecipazione e di qualificazione richiesti; 

TENUTO CONTO  che l’affidamento in oggetto dà luogo ad una transazione soggetta agli obblighi di tracciabilità dei flussi 
finanziari previsti dalla L. 13 agosto 2010 n. 136 e dal D.L. 12 novembre 2010 n. 187, nell’osservanza delle 
disposizioni di cui alla L. 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione 
della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione; 

ACCERTATO che gli importi di cui al presente provvedimento verranno liquidati nel Programma Annuale 2026; 
 

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 
 

DECIDE  

Art.1 - E’ autorizzato l’affidamento diretto del servizio indicato in premessa, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lettera b) del D.Lgs. n. 
36/2023, alla ditta E WORK SRL – P.I. 03257930135 precisandosi che il presente provvedimento assume la valenza della decisione 
di contrarre di cui all’art. 17, comma 1, d.lgs. 36/2023, ai sensi del comma 2 del medesimo articolo. 
Art.2 – Il criterio di scelta è quello dell’affidamento diretto, considerando la specificità del servizio richiesto. 
Art.3 - Di porre a base di procedura l’importo massimo di € 2.159,00 Iva esente da imputare al programma annuale 2026 che 
presenta adeguata copertura finanziaria al capitolo di spesa A1.2. 
Art.4 - La Dott.ssa Marelli Monica è individuata come Responsabile Unico del Procedimento. 
 
 

La Dirigente Scolastica 
Dott.ssa Monica Marelli   

                                              (Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.                         
                                                                                   Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa) 
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