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All’Albo on line dell’l.C.
Al Sito Web dell’I.C.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto il piano dell’offerta formativa relativo all’anno scolastico 2020/2021;
Visto I’art. 43 co. 3 del D.1. n 129 del 28/08/2018;

Considerato che per I’anno scolastico 2020/21 si rende necessario procedere all’individuazione di 3 docenti interni
all’Istituto cui conferire incarichi di prestazione professionale per I’attuazione di progetti di lingua spagnola e
avviamento allo studio del latino per la Scuola Secondaria di Intimiano , di potenziamento di lingua inglese per le
classi quarta e quinta della Scuola Primaria di Montorfano;

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA

Per la stipula di incarichi di prestazione professionale con tre esperti:
1- fornire un primo approccio all’ apprendimento della lingua spagnola;
2- avviare allo studio del latino per favorire il rapporto dell’attivita didattica tra scuola media e scuola superiore;
3- potenziare lo studio della lingua inglese per le classi quarta e quinta;

L’Istituto intende conferire per 1’anno scolastico 2020/21 gli incarichi di seguito indicati, rivolto al personale interno
dell’Istituto.

. MONTE
PLESSO PROGETTO TIPO DI INTERVENTO RICHIESTO CL'XSSI ORE
PREVISTO
1. Il progetto prevede di
fornire un primo approccio
PLESSO all’apprendimento della Tutte le 9 ore
SECONDARIA | LINGUA SPAGNOLA lingua Spagnola. classi
DI INTIMIANO 2. Saper riconoscere suoni e TERZE
parole della lingua
spagnola.
1. Favorire il rapporto
dell’attivita didattica tra
PLESSO scuolz_:l media e scuola Tutte le
SECONDARIA | HINGUALATINA 5 periore. 5 di classi | 8ORE
DI INTIMIANO - Sviluppare le capacita di TERZE
osservazione e di analisi.
1. Il progetto & mirato al Classi
PLESSO ;
potenziamento delle uarta
PRIMARIADI | LINGUA INGLESE competenze linguistiche dei | e 20 ore
MONTORFANO ragazzi coinvolti. quinta
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- Insegnamento della lingua spagnola, inglese, latino e attivita di

COMPETENZE RICHIESTE .
coordinamento.

MANIFESTAZIONI IN CORSO

D’ANNO nessuna
IMPORTO LORDO ORARIO €. 46,44 per insegnamento
COMPRENSIVO DI OGNI €. 23,22 per coordinamento

ONERE
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Gli interessati dovranno indicare il titolo del progetto per cui avanzano la propria candidatura.

La domanda redatta secondo il modello (allegato 1) accompagnata da apposito curriculum vitae in formato
europeo, deve essere inviata on line entro le ore 12:00 di venerdi 23/04/2021.

1. all’indirizzo di posta elettronica istituzionale coic811002@ istruzione.it.

I corsi di latino e spagnolo sono a carico delle famiglie; il corso di inglese é finanziato coi fondi del diritto allo studio
2020/2021 del Comune di Montorfano.

L’istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta
pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile
giudizio.

Si riserva, altresi, di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione dei corsi previsti o di
variare il numero delle ore inizialmente previste dal progetto.

L’incarico costituisce un’attivita aggiuntiva rispetto al rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione e il
compenso spettante previsto dal progetto sara erogato al termine della prestazione previa presentazione della relazione
finale e di un registro delle attivita prestate e delle ore svolte.

Il soggetto aggiudicatario, dopo la stipula del contratto, provvedera a fornire all’Istituto scolastico una copia del
proprio curriculum vitae in formato europeo, depurato dei propri dati sensibili, affinché lo stesso venga pubblicato
nella sezione “Amministrazione trasparente” del sito della scuola.

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 196 del 2003 (Codice Privacy) i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti
presso I’Istituto Comprensivo di Capiago Intimiano per le finalita di gestione della selezione e potranno essere trattati
anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti.

Il candidato dovra autorizzare I’Istituto al trattamento dei dati personali.

Il Titolare del Trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico.

11 conferimento dell’incarico ¢ regolato dal “Disciplinare per il conferimento di incarichi di collaborazione” in allegato
al presente avviso pubblico.

1l presente avviso viene pubblicato all’Albo dell’Istituto e a quello dei plessi e pubblicato sul sito web dell’Istituto.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Magda Zanon

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.

Codice dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa
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DISCIPLINARE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE

1. REQUISITI

| candidati sono scelti secondo i seguenti criteri:

1. Possesso dei requisiti minimi di ammissione (punto A); le domande di candidati privi dei requisiti richiesti non sono
prese in considerazione.

2. Possesso di titolo ed esperienze lavorative valutate secondo i criteri sottoelencati (punto B);

3. Fermo restando il possesso dei requisiti minimi e dei titoli, la scelta si basera sull’analisi comparativa dei curricola

presentati e di un eventuale colloquio prendendo in considerazione tutte le esperienze e i titoli attinenti alle finalita del
progetto.

A. REQUISITI DI AMMISSIONE

> Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della comunita europea
> Godere dei diritti civili e politici
> Non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale

> Di non aver riportato condanne per reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-
quinquies e 609-undecies del codice penale, ovvero irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio
di attivita che comportino contatti diretti e regolari con minori

» Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali
> Idoneita fisica all’attivita
> Essere in possesso di un titolo di studio pertinente all’ambito di attivita..
B.CRITERI PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI E RELATIVI PUNTEGGI
PARAMETRI VALORE PUNTEGGIO
o Laurea specifica 12 Punti
=)
=2 Diploma di scuola secondaria di 2° grado .
7 - . 6 Punti
= (in alternativa alla Laurea)
= Specializzazioni inerenti la professione 2 punti per ogni titolo
2 oltre al titolo di studio fino ad un massimo di 6 punti
= TOTALE /18
Esperienze lavorative nel settore di pertinenza 3 punti per ogni anno
specificato nel bando fino ad un massimo 12 punti
(5]
E 4 punti per anno scolastico nello stesso
g ordine di scuola previsto dal bando
C_>tS Esperienze professionali in ambito scolastico fino ad un massimo 24 punti
@ 3 punti per ogni anno in ordini di scuola
S diversi da quello previsto dal bando
S fino ad un massimo 18 punti
i Crediti acquisiti per esperienze pregresse in 4 pu’r'1t|.per Ogni esperienza real!zzatg
. . Do L nell’istituto in continuita con gli anni
ambito scolastico, certificate positivamente dal . .
scolastici precedenti.
DS . - .
fino ad un massimo 16 punti
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3 punti per ogni esperienza in altri
Istituti o non in continuita con I’anno
scolastico precedente.

fino ad un massimo 12 punti

TOTALE /82

PUNTEGGIO COMPLESSIVO | /100
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Allegato 1
DOMANDA DI

PARTECIPAZIONE

Al dirigente scolastico
Istituto Comprensivo
Piazza IV Novembre
22070 Capiago Intimiano

Il sottoscritto nato/a il

a residente a

in Via n.
tel. e-mail

codice fiscale

in qualita di
o Docente a tempo indeterminato in servizio presso
o Docente a tempo determinato fino al 0 30/06/2021 © 31/08/2021  in servizio presso

CHIEDE

di essere ammesso alla selezione per I'individuazione di personale esperto di cui al Bando prot. n.
del per il progetto:

- Progetto

alle condizioni e nei termini previsti dal Bando.
Allega
- Dichiarazione sostitutiva di certificazione (Allegato 2)

Capiago Intimiano,

firma
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Allegato 2
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 DPR 445/2000)

Al Dirigente scolastico
Istituto Comprensivo di  Capiago Intimiano

Piazza IV Novembre
22070 Capiago Intimiano

Il sottoscritto nato/a il
residente a
in Via n.
codice fiscale
DICHIARA

Di essere cittadino/a italiano/a secondo le risultanze del Comune di

Di godere dei diritti politici;

Di essere in possesso del seguente Codice Fiscale

Di essere retribuito dalla Direzione Territoriale MEF sede di n. partita

fissa (solo appartenenti Pubblica Istruzione)

Di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti
al casellario giudiziario ai sensi della vigente normativa

Di non aver riportato condanne per reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-
undecies del codice penale, ovvero irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio di attivita che comportino
contatti diretti e regolari con minori

Di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali.

Di essere in possesso del seguente titolo di studio:

conseguito presso

il con la seguente votazione:

Di essere in possesso dei seguenti titoli culturali, specializzazioni e ogni altra competenza certificata utile
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ai fini dell'incarico oggetto della selezione:
1)
2)
3)

Di aver maturato le seguenti esperienze lavorative inerenti l'attivita da condurre:

1)

2)

3)

4)

Di essere disponibile ad adeguare I'orario di servizio alle esigenze della scuola.

AVVERTENZE: Ai sensi dell'art. 79 D.P,R, n.445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti e l'uso
di atti falsi, sono puniti ai sensi del Codice Penali e delle leggi in materia Ai sensi dell'art. 75 D.P.R. n.
445/2000,.se a seguito di controllo emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante

decade dai benefici eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera.

Capiago Intimiano,

firma
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