Tabella FIS 2023/2024 Contratto Integrativo 2023/24

Fondo d'Istituto
Disponibilita per 'anno scolastico 2023/24 + ec ie 2022/23
Personale in organico di diritto 120 100,00
Docenti 94 75%
ATA 26 25%
FIS 2023/24 LORDO DIP. INPDAP IRAP TOTALE
46.146,46 11.167.44 3.922 45 61.236,35
ECONOMIE
2022123 LORDO DIP. INPDAP IRAP TOTALE
4.398,90 1.064,53 37391 5.837,34
| roTaLE | 50.545,36
Indennita DSGA lordo dipendente Quota Forfettaria 750,00
arretrati 132,33
Quota Variabile 120 30,00 3.600,00
Quota fissa carico FIS l 1.714,20
TOTALE INDENNITA' 6.196,53
Incarichi di collaborazione 3.000,00
Quota DSGA 6.196,53
Totale Cifre 9.196,53
Totale disponibilitd per personale 2023/24 Lordo dipendente 36.949,93
[Totale disponibilita economie 2022/23 [ 439890 | ]
QUOTA TOTALE DOCENTI 75% di 3694993 27.712,45
ECONOMIE A.S. 2022/23 QUOTA DOCENTI 437398
Totale Docenti 2023/24 lordo dipendente 32.086,43
QUOTA TOTALE ATA 25% di 3694993 9.237,48
ECONOMIE A S. 2022/23 24,92
Totale ATA 2023/24 lordo dipendente 9.262,40
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Tabella FIS 2023/2024 Contratto Integrativo 2023/24
CONTRATTO INTEGRATIVO - ANNO SCOLASTICO 2023/24
Docenti
|FUNZIONI STRUMENTALI | 4.07800 |
I FUNZIONI STRUMENTALI AL PTOF n° docenti euro
1. PTOF 1 679,68
2. VALUTAZIONE DIDATTICA | 679,68
3. BANDI E CONCORSI | 679,68
4. ALUNNI NAI E STRANIERI | 679.68
5. ORIENTAMENTO 2 679.68
6. INCLUSIONE BES | 679,69
Totale lordo dipendenti 4,078,09
Residuo 0,00
Collaboratori DS n°docenti totale
Collaboratore Dirigente con funzioni vicarie | 1.500,00
Collaboratore Dirigente Scolastico 1 1.500,00
QUOTA DA CONTEGGIARE SULIA DISPONIBILITA' TOTALE 3.000,00
TSI s e
TIVA
Referenti di plesso quota fissa 9 23 3.984,75
Referenti di plesso (fino a 2 classi nel plesso) inf.Cap + Mont. 2 20 770,00
Referenti di plesso (da 3 a 4 classi nel plesso) ins.Senna +prim.Cap 2 30 1.155,00
Referenti di plesso (da 5 a 8 classi nel plesso) prim.Int./Mont/sec. Sen, 3 40 2.310,00
Referenti di plesso (9 o piu classi nel plesso) prim.Senna/sec.Int. 2 45 1.732,50
segretari di sez., intersez. e di classe 20 9 3.465,00
13.417.25]  41,84]
|GESTIONE DIDATTICA
Coordinatori di classe 13 16 4.004,00
Tutor per neo immessi in ruolo 5 10 962,50
NIV 3 5 288,75
Commissione PTOF 3 10 577,50
Commissione Valutazione e Didattica 7 10 1.347,50
Commissione orario sc.sec. 3 15 866,25
Bandi e concorsi 4 10 770,00
Referenti DSA 2 15 577,50
NAI e stranieri 4 10 770,00
0,00
GLI 5 10 962,50
Referente mensa 7 4 539.00
Referente INVALSI 2 10 385,00
ASPP 9 11 1.905.75
Referenti adottati | 4 77,00
Referente bullismo e cyberbullismo 1 5 96,25
Referente BES di plesso 8 10 1.540,00
Referente ADM | 5 96.25
Animatore digitale 1 20 385,00
Team digitale 2 30 577,50
Ore aggiuntive di insegnamento / 1.925,00
18.653,2 58.16]
0,00}
1
| Totale 32.070,50] 100,00}
| resiuo | ) 1593]
Gestione organizzativa | = 37.81%
Gestione didattica b d 62,19%




Tabella FIS

2023/2024

Personale A.T.A. 2023/24

Contratto Integrativo 2023/24

Budget incarichi specifici € 2.839,49 + 0,29 2839,78
IINCARICH[ SPECIFICI ASSISTENTI AMMINISTRATIVI I 1.300,00 ]
Personale Amministrativo
INCARICHI SPECIFICI ASSISTENTI AMMINISTRATIVI % arichi i
Sostituzione dsga 1 600,00
Gestione gite scolastiche 1 200,00
Gestione pensioni, ricostruzioni carriera 2 ) 340,00
gestione presenze nuovo software 1 160.00
Residuo | 1.300,00
[INCARICHI SPECIFICI COLL.SCOLASTICI +0,29 | 153978 |
Personale Ausiliario
INCARICHI SPECIFICI S
COLLABORATORI SCOLASTICI Fioe W earicy i
Infanzia di CAPIAGO Assmcnza bamb‘im scuola dell:fnfana.a, cura alla persona + ANTINCENDIO 144,00
Assistenza bambini scuola dell’infanzia, cura alla persona 74,00
=5 : —— Assistenza bambini scuola dell’infanzia, cura alla persona + ANTINCENDIO 214,00
Infanzia di MONTORFANO : — —— :
EOARES Assistenza bambini scuola dell’infanzia, cura alla persona + ANTINCENDIO 214,00
Infanzia di SENNA COMASCO Ass!stcnza baunb@n! scuola dell:t:nfanz::a, cura alla persona + ANTINCENDIO 259,00
Assistenza bambini scuola dell’infanzia, cura alla persona 189,00
Primaria CAPIAGO Primu SOCCOrso, amincendio. assfstcnza alunm: 74,00
Primo soccorso, antincendio, assistenza alunni 74,00
Primaria MONTORFANO Prfmo S0CCOrso, am!ncendm, assistenza alunml 74,00
Primo soccorso, antincendio, assistenza alunni 74,00
Primo soccorso, antincendio, assistenza alunni 74,00
Primaria INTIMIANO Primo soccorso, antincendio, assistenza alunni 74,00
Totale Lordo Dipendente 1.538,00
Residuo 1,78
I FIS ATA 5 B 9.262,40)
budget 2023/24 € 9.262,40 35% AA € 3.241,80
65% C.S. € 6.020,60
| QUOTA ASSISTENTI AMMINISTRATIVI | 324080 |
P ——— —
GIOR CARICO DI LAV! * n° addetti T Importo
Intens. sostituzione colleghi per assenze (2 ore giornaliere) 7 1.260,05
Intens. Gestione Amministrazione trasparente ciascuno nella propria area di competenza 6 fo 1.080,00
Supervisione Amm. Trasp. e Privacy 1 fo 211,75
utilizzo Sidi Nuovo inventario / utilizzo nuove piattaforme Anac- Futura - Acquisti Sidi 2 fo 400,00
Totali | 2.951,80
* gli eventuali avanzi verranno utilizzati per l'intensificazione degli altri punti
— p———— -
PROCETTIE LAVORO STRAORDINARIO n°® addetti Totall Importo
Prestazioni oltre 'orario d'obbligo per sostituzioni colleghi assenti, attivita necessarie al 7 290,00
Totali 290,00] _ 8,95]
| Totale ore | 3.241,80]  35,00|
I 0.0QI
I QUOTA COLLABORATORI SCOLASTICI PARI A ORE 505 | 602060 |
5 n° addett: Tol Importo !
19 3.368.75] |
|intensificazione per gestione unitaria plesso sec. Senna 1 /J ., 490,000 |+
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Tabella FIS

2023/2024

Contratto Integrative 2023/24

referenti antincendio sec. Senna ¢ Intimiano

2 148,00
Sostituzione colleghi con straordinario fino a 9 ore con pausa di 30 minuti da suddividere tra coloro
che lo fanno e in proporzione al nr. di volte 19 941,35
Intensificazione per pulizia giochi e spazi esterni 6 412,50
| Totali 5.360,60]  89,04]
ﬁijg;Ang HI n° addetti To! Importo
Servizi esterni per posta/banca | 110,00
Totali 100,00 1,83]
[CAYOROST ARIO n° addetti To Importo
Prestazioni oltre l'orario d'obbligo | 19 350,00
Totali 550,00] _ 9,14]
6.020,60] 65,00
0,00]
su totale ATA 9.262.40]
AVAN M 0,00
VALORIZZAZIONE PERSONALE SCOLASTICO
BUDGET A.S. 2023/24 € 12.512,46 meno € 70 ass. tecn. € 12.442,46
AVANZO A'S. 2022/23 € 0,70
QUOTA DOCENTI 75% €9.331,84 € 0,70 €9.332,54
QUOTA ATA 25% €3.110,62 €3.110,62
€ 12.442 46 € 12.443,16
CS: 1. SUPPORTO ASSISTENZA DISABILI ALUNNI GRAVISSIMI 4cs 965
2. PICCOLA MANUTENZIONE 2 cs x tutti plessi 480
AA:
3. ATTIVITA' DI TUTORAGGIO E SUPPORTO TRA | COLLEGHI 1AA 715
4. SISTEMAZIONE ARCHIVI 4 AA 950
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Integrazione all’art. 15

25.Per motivate esigenze di carattere personale da dichiarare al dirigente scolastico con
comunicazione ufficiale il dipendente puo chiedere di conservare, fino ad un massimo di 3 giorni

di ferie da fruire entro il 30 aprile dell’anno successivo.




