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                                                                                                                                      AL DIRETTORE S.G.A.  

                                                                                                                                      Dott.ssa Ornella Rogano 

                                                                                                                                      Al personale ATA 

                                                                                                                                      Alla parte sindacale RSU-OO.SS. 

                                                                                                                                     ALL’ALBO  -   AGLI ATTI 

 

Oggetto: Adozione Piano delle Attività del personale ATA a.s. 2019/2020 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO   il D.lgs.  297/1994 

VISTO   l’art. 21 L. 59/1997 

VISTO   l’art. 14 D.P.R. 275/99 

VISTA   la L. n. 107/2015 

VISTO   il  D.lgs. 165/01 e s.m.i. 

VISTO   il  CCNL 2016/2018, sottoscritto in data 19/04/2018 e il precedente CCNL per le parti tuttora vigenti  

VISTO il C.I.I. triennio 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021 

VISTO   l’Organico del personale A.T.A per l’a.s. 2019/2020 

TENUTO CONTO della struttura dei diversi edifici scolastici  

CONSIDERATE le esigenze e le proposte del personale interessato, sentito in occasione delle riunioni programmatiche (svoltesi in data : 

2/09 A.A.; 2/09 C.S.; 2/10 A.A.; 4/10 C.S.)  

VISTA    la proposta  presentata dal Direttore SGA  ed elaborata sulla base delle   Direttive   

 impartite per l’a.s. in corso dal Dirigente Scolastico  

VERIFICATA la congruenza con il Piano Triennale dell’Offerta Formativa  e con le Direttive emanate dal dirigente Scolastico 

VERIFICATO che il Piano risulta essere rispondente alle necessità di: 

- Garantire efficacia ed efficienza servizio 

- Garantire la qualità del servizio offerto in termini di rispetto delle aspettative dell’utenza interna ed esterna 

- Organizzare e gestire in modo razionale tutte le risorse 

- Individuare un equilibrio tra i carichi di lavoro 

- Prevedere un efficace sistema  atto a garantire  adeguamenti  e miglioramenti in itinere 

INFORMATA la parte sindacale 

ADOTTA 

il Piano delle Attività del Personale A.T.A.  per l’a.s. 2019/2020, così come proposto dal D.S.G.A. con specifico documento, che si 
allega al presente provvedimento per esserne parte integrante e sostanziale. 

Per effetto e conseguenza della presente adozione il piano di lavoro dovrà essere inteso come provvedimento d’incarico per il corrente 

anno scolastico. Tutto il personale è tenuto al rispetto del piano in tutte le sue parti. 

Riguardo alle assegnazioni relative al Fondo per il Miglioramento dell’Offerta Formativa, art. 40 del C.C.N.L. 2016/2018, si deve far 

riferimento  al vigente C.I.I. triennio 2018/2021, annualmente aggiornato per la parte economico-finanziaria. 

                Il Dirigente Scolastico 

             Dott. Magda Cinzia Zanon 
(Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 

dell’Amministrazione Digitale e Normativa con                                                  
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