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Protocollo e data come da segnatura
Capiago Intimiano, CO

Oggetto: Avvio della procedura di affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del
D.Lgs. 36/2023, mediante Trattativa Diretta sul mercato elettronico della PA (MePA), per il
servizio di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) ai sensi del D.Lgs. 81/2008
— Periodo dal 01/07/2026 al 30/06/2028

La Dirigente Scolastica

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n.

827 e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015,
n. 107";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e

di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la

semplificazione amministrativa";

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di

autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
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VISTO il D.Lgs. 36/2023, con particolare riferimento all’art. 17 e all’art. 50, che disciplinano
I’affidamento diretto per servizi di importo inferiore alle soglie comunitarie e, in particolare, per
importi inferiori a euro 5.000,00;

VISTO il D.Lgs. 81/2008 e s.m.i., che impone al Datore di Lavoro I'obbligo di designare il
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP), figura dotata di specifiche
competenze tecniche e professionali, responsabile di attivita ad elevata delicatezza e rilevanza per
la sicurezza dei lavoratori e degli alunni;

CONSIDERATA la necessita di garantire continuita operativa, affidabilita professionale e coerenza
tecnica nell’espletamento delle funzioni di RSPP, attivita che richiedono conoscenza approfondita
del contesto scolastico, delle strutture, delle criticita pregresse, della documentazione gia
prodotta e dei processi di prevenzione e protezione in corso;

RILEVATO che l'incarico di RSPP comporta la gestione di attivita ad elevata responsabilita, quali: —
valutazione dei rischi e aggiornamento del DVR; — supporto al Datore di Lavoro nelle misure di
prevenzione; — formazione e informazione del personale; — gestione degli adempimenti in materia
di sicurezza; — collaborazione con il Medico Competente e con gli organi di vigilanza; — consulenza
continuativa su situazioni sensibili e urgenti;

CONSIDERATO che tali attivita richiedono un livello di affidabilita, riservatezza, prontezza
operativa e conoscenza pregressa dell’istituzione scolastica che non puo essere garantito da un
operatore nuovo, non conoscendo quest’ultimo la complessita organizzativa dell’Istituto, le sue
strutture, le sue procedure interne e le situazioni di rischio gia mappate;

RITENUTO pertanto necessario, per ragioni di efficienza amministrativa, economicita, tempestivita
e tutela della sicurezza, procedere all’affidamento diretto dell’incarico all’attuale RSPP,
professionista gia operante presso I'lstituto, che ha dimostrato competenza, continuita, affidabilita
e piena conoscenza del contesto scolastico;

DATO ATTO che I'importo dell’incarico ¢ inferiore a euro 5.000,00 e che il professionista &
presente sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA), condizione che
consente I'affidamento diretto tramite ordine di acquisto (OdA) o trattativa diretta, nel rispetto
della normativa vigente;

RITENUTO che il presente affidamento sara conforme ai Criteri Ambientali Minimi (CAM) previsti

dalla normativa vigente;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come
definiti dall'articolo 25, comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1,
comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del citato D.I. 129/2018;

VISTO il Regolamento d’Istituto, delibera del CdI n. 78 del 27/10/2023, che disciplina le modalita di
attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture e di affidamento delle concessioni

di lavori, servizi e forniture;

DATO ATTO e stato nominato RUP la Dirigente Dott.ssa Monica Marelli;
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TENUTO CONTO che nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste

dalla citata norma;

CONSIDERATO che il RUP individuato non versa in nessuna ipotesi di conflitto di interessi, anche

potenziale, rispetto alla procedura di affidamento in oggetto;

VISTO I'art. 49 del medesimo D.Lgs. 36/2023 che disciplina il principio di rotazione degli affidamenti,
stabilendo che lo stesso sia applicato nel rispetto dei criteri di economicita ed efficienza;

RICHIAMATE le disposizioni del sopra citato art. 49, comma 4, e le relative relazioni illustrative, che
consentono la deroga al principio di rotazione e la riconferma del contraente uscente in casi motivati
da particolari esigenze di continuita assistenziale, efficacia prestazionale e profonda conoscenza

dello stato dei luoghi e dei rischi specifici della stazione appaltante;

CONSTATATA l'assenza di personale interno all'Ente in possesso delle specifiche competenze e dei
requisiti professionali previsti dall’art. 32 del D.Lgs. 81/2008 per lo svolgimento delle funzioni di
RSPP;

RILEVATA pertanto la necessita di affidare all'esterno il suddetto incarico per il periodo dal
01/07/2026 al 30/06/2028 (durata complessiva di 24 mesi);

CONSIDERATO che il servizio in oggetto e stato precedentemente svolto con comprovata efficienza,
puntualita e professionalita dal professionista Arch. Fabio Cancelli residente a CANTU’ (CO) - (P.IVA
01839850136);

VALUTATA l'opportunita e la convenienza economico-amministrativa di derogare al principio di
rotazione a favore del gestore uscente, in virtu della sua approfondita e pregressa conoscenza della
struttura dell’Ente, della mappatura dei rischi gia effettuata, del Documento di Valutazione dei
Rischi (DVR) in essere e delle dinamiche organizzative interne, elementi che garantiscono
I'immediata operativita e la continuita della sicurezza aziendale senza soluzione di continuita o

aggravio di tempi e costi per I'amministrazione;

ACCERTATO che I'importo stimato per lo svolgimento del servizio ammonta a complessivi € 4.850,00
(al netto di IVA), cifra inferiore alla soglia di legge per I'affidamento diretto e rispondente ai

parametri di mercato;

RITENUTO di procedere, per i motivi sopra esposti, all’affidamento del servizio in oggetto mediante
lo strumento della Trattativa Diretta sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione
(MePA), ai sensi dell'art. 50 del D.Lgs. 36/2023, considerato il parere favorevole da parte del
suddetto operatore uscente Arch. Fabio Cancelli e la disponibilita ad offrire il proprio servizio come
operatore economico (CANCELLI ARCH. FABIO e C. S.n.c. — P.lva 01459590137);

VERIFICATA la disponibilita finanziaria sul bilancio dell’Ente per gli esercizi finanziari 2026, 2027 e
2028 al capitolo Al1.2;

Firmato digitaimente da MONICA MARELLI



COIC811002 - A45B145 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0006278 - 19/06/2026 - V1.9 - U

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

AVVIARE la procedura per I'affidamento diretto del servizio di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione (RSPP), ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023,
per il periodo decorrente dal 01/07/2026 e fino al 30/06/2028;

UTILIZZARE la modalita telematica della Trattativa Diretta tramite la piattaforma MePA
(Acquisti in Rete PA) invitando il professionista/operatore economico uscente Arch. Fabio

Cancelli a presentare la propria offerta;

NOMINARE quale Responsabile Unico del Progetto (RUP) la Dott.ssa Monica Marelli, in

servizio presso questo Istituto con la qualifica di Dirigente Scolastico;

APPROVARE il quadro economico di spesa presunto pari a € 4.850,00 oltre IVA, dando atto

che la spesa gravera sui bilanci di previsione competenti per gli anni 2026-2027-2028;

PRENDERE ATTO che I'aggiudicazione e la formale stipulazione del contratto sul MePA
resteranno subordinate all'esito positivo delle verifiche sul possesso dei requisiti di ordine
generale (ex artt. 94 e 95 del D.Lgs. 36/2023) e dei requisiti professionali speciali richiesti
dall’art. 32 del D.Lgs. 81/2008;

DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale dell’Istituzione

Scolastica, nella sezione Amministrazione trasparente: https://Inx.icsci.edu.it/

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Monica Marelli
(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005,

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.)
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