COIC81900L - AF5DEFF - REG. PROTOCOLLO - 0008831 - 20/07/2026 - I11.5 - U

Ministero dell’lstruzione
e del Merito

UFFICIO SCOLASTICO PER LA LOMBARDIA
I.C. Don Roberto Malgesini

Via Guer snc - 22015 Gravedona ed Uniti (CO)
Tel. 0344 85217 - e-mail: coic81900I@istruzione.it - PEC: coic81900l@pec.istruzione.it

Prot. n. vedi segnatura Gravedona ed Uniti, li vedi segnatura

@l MIM

Alla sezione Pubblicita legale - Albo on line
Alla sezione Amministrazione trasparente
Agli Atti

DECRETO DI DESIGNAZIONE E CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI R.S.P.P.

(Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione) - anno 2026/2027

Oggetto: conferimento immediato dell'incarico di R.S.P.P. al prof. Salvatore Maci, in regime di collaborazione plurima, a
conclusione della procedura avviata con avviso prot. n. 0006760 del 06/06/2026. Imputazione della spesa all'attivita A.1.1
del Programma annuale 2026.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni, recante norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare, gli articoli 7 e 53 in materia di incarichi e
autorizzazioni dei dipendenti pubblici;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante il regolamento sull'autonomia
delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e successive modificazioni, con particolare riferimento agli

articoli 17, 31, 32 e 33 relativi all'organizzazione del servizio di prevenzione e protezione e alla
designazione del relativo responsabile;

VISTO I'art. 35 del CCNL del comparto Scuola sottoscritto il 29 novembre 2007, tuttora applicabile, che
disciplina le collaborazioni plurime del personale docente presso altre istituzioni scolastiche, previa
autorizzazione del dirigente scolastico della scuola di appartenenza;

VISTO il Programma annuale 2026 e accertata la disponibilita finanziaria nell’attivita A.1.1 - Funzionamento
generale e decoro della scuola;
VISTO I'avviso pubblico unico prot. n. 0006760 del 06/06/2026 per I'individuazione del R.S.P.P. tra personale

interno, personale di altre istituzioni scolastiche oppure esperti esterni, per 'anno 2026/2027, con
possibilita di prosecuzione, previo espresso accordo, per gli anni scolastici 2027/2028 e 2028/2029;

VISTA la candidatura del prof. Salvatore Maci, acquisita al protocollo dell'lstituto al n. 0007738 del
22/06/2026, presentata quale dipendente di altra istituzione scolastica in regime di collaborazione
plurima;

VISTO il decreto di nomina della Commissione di valutazione prot. n. 0007969 del 26/06/2026;

VISTO il verbale della Commissione di valutazione prot. n. 0008128 del 01/07/2026, dal quale risulta I'idoneita
del prof. Salvatore Maci nell’'unica candidatura scrutinata in fascia B;

VISTO il provvedimento di pubblicazione della graduatoria provvisoria prot. n. 0008133 del 01/07/2026;

ACCERTATO che, decorso il termine di quindici giorni previsto dall’avviso, non sono pervenuti reclami avverso la
graduatoria provvisoria;

VISTO il provvedimento di pubblicazione delle graduatorie definitive prot. n. 0008826 del 20/07/2026, nel

quale il prof. Salvatore Maci € individuato quale unico candidato idoneo nella fascia B - personale di
altre istituzioni scolastiche;

PRESO ATTO dell’autorizzazione rilasciata dall'l.l.S. “Leonardo da Vinci-Ripamonti” con prot. n. 0014459/U del
16/09/2025, allegata alla candidatura;

CONSIDERATO che il rapporto da instaurare, in conformita all’ordine di priorita e alle modalita di contrattualizzazione
stabilite dall’avviso, non costituisce prestazione d’opera professionale esterna, ma collaborazione
plurima tra istituzioni scolastiche;

RITENUTO di dover procedere senza ulteriore differimento al conferimento dell'incarico, essendosi conclusa la
procedura comparativa ed essendo divenuta definitiva la relativa graduatoria;
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DECRETA

Art. 1 - Designazione e conferimento immediate

. Il prof. Salvatore MACI & designato Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dell’l.C. “Don Roberto
Malgesini” ed & contestualmente destinatario, con il presente provvedimento, dell'incarico per tutti i plessi e le sedi
dell'lstituto indicati nell’avviso prot. n. 0006760 del 06/06/2026.

. Il conferimento & disposto con effetto immediato dalla data del presente decreto. L’esecuzione delle prestazioni decorrera
dalla sottoscrizione della lettera d’incarico.

. L'incaricato dovra mantenere per tutta la durata dell’incarico i requisiti professionali previsti dall’art. 32 del D.Lgs. n.
81/2008, nonché ogni ulteriore requisito, autorizzazione e copertura dichiarati in sede di candidatura.

Art. 2 - Modalita di formalizzazione e natura del rapporto

. Il rapporto sara formalizzato mediante lettera d’incarico in regime di collaborazione plurima ai sensi dell’art. 35 del CCNL
29/11/2007, e non mediante contratto di prestazione d'opera intellettuale. Tale modalita discende dallo status di
dipendente di altra istituzione scolastica del soggetto selezionato e prevale sull’eventuale esercizio autorizzato della
libera professione.

. La lettera d'incarico recepira il presente decreto, I'avviso prot. n. 0006760 del 06/06/2026, la candidatura e le
dichiarazioni rese dall'incaricato, disciplinando prestazioni, obblighi, modalitd di documentazione delle attivita, compenso,
riservatezza, responsabilita, cause di recesso e risoluzione.

. Il compenso sara assoggettato al trattamento fiscale e previdenziale previsto per i compensi corrisposti a personale
dipendente della pubblica amministrazione. Non si instaura alcun rapporto di lavoro subordinato con questa Istituzione
scolastica né un rapporto professionale esterno.

Art. 3 - Oggetto e prestazioni

. L'incarico comprende tutte le prestazioni indicate all’art. 3 dell’avviso prot. n. 0006760 del 06/06/2026, che qui si
intendono integralmente richiamate, nonché i compiti attribuiti al R.S.P.P. dagli articoli 31, 32 e 33 del D.Lgs. n. 81/2008.

. In particolare, l'incaricato assicurera assistenza continuativa al Dirigente scolastico in materia di salute e sicurezza,
sopralluoghi e valutazione dei rischi, aggiornamento del DVR e dei piani di emergenza, supporto nei rapporti con gli enti
proprietari e gli organi di vigilanza, partecipazione alle riunioni periodiche, consulenza e predisposizione della
documentazione prevista dalla normativa.

. Le attivita dovranno essere svolte in coordinamento con il Dirigente scolastico e con gli uffici dell’Istituto, nel rispetto delle
esigenze organizzative e senza interferire con gli obblighi di servizio presso la scuola di appartenenza.

Art. 4 — Durata

. L'incarico ha durata di dodici mesi a decorrere dalla data di sottoscrizione della lettera d’incarico. E escluso ogni tacito
rinnovo.

. L’eventuale prosecuzione per gli anni scolastici 2027/2028 e 2028/2029 potra essere disposta esclusivamente mediante
espresso accordo delle parti e nuovo provvedimento dell’lstituzione scolastica, previa verifica dell'interesse pubblico,
della permanenza dei requisiti e delle autorizzazioni e della disponibilita finanziaria.

Art. 5 - Compenso, documentazione e liquidazione
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. Per le attivita ordinarie di R.S.P.P. & riconosciuto un compenso massimo lordo Stato pari a euro 7.484,61, corrispondente

a euro 25,55 lordo Stato per ciascuna ora effettivamente prestata, entro il limite massimo di 292 ore.

. Saranno liquidate esclusivamente le ore effettivamente svolte, annotate in apposito timesheet o foglio firme e validate dal

Dirigente scolastico, previa verifica della regolare esecuzione delle prestazioni e degli adempimenti previsti.

. Eventuali attivita di formazione del personale potranno essere affidate con separato atto, senza alcun automatismo, al

compenso di euro 51,09 lordo Stato per ora e nel limite massimo di 60 ore annue, secondo quanto stabilito dall’avviso e
compatibilmente con le risorse disponibili.

Art. 6 - Imputazione della spesa

. La spesa massima derivante dal presente incarico, pari a euro 7.484,61 lordo Stato, & autorizzata e imputata all’attivita

A.1.1 - Funzionamento generale e decoro della scuola del Programma annuale 2026, che presenta adeguata
disponibilita.

. Il Direttore dei servizi generali e amministrativi & autorizzato a porre in essere gli adempimenti contabili conseguenti e a

procedere alla liquidazione nei limiti delle ore effettivamente prestate, documentate e certificate.

Art. 7 - Recesso, risoluzione e decadenza

. L’lstituzione scolastica potra recedere o risolvere I'incarico nei casi e con le modalita previsti dall’avviso e dalla lettera

d’incarico, in particolare in caso di inadempimento, perdita dei requisiti, revoca o venir meno dell’autorizzazione della
scuola di appartenenza, incompatibilita sopravvenuta o cessazione dell'interesse pubblico.

. Le dichiarazioni rese in sede di candidatura restano soggette a verifica. L’accertamento della loro non veridicita comporta

la decadenza dall'incarico, ferme restando le ulteriori conseguenze previste dalla legge.

Art. 8 - Pubblicita e trasparenza

. Il presente decreto € pubblicato all’Albo on line e nella sezione Amministrazione trasparente del sito istituzionale, nel

rispetto della normativa in materia di protezione dei dati personali.

. Il provvedimento & immediatamente esecutivo. La lettera d’incarico sara predisposta e sottoposta alla firma delle parti

senza necessita di ulteriori fasi comparative, fatto salvo quanto previsto all’art. 1 in ordine all’autorizzazione specifica
della scuola di appartenenza.

Il Dirigente scolastico
Dott. Samuele TIEGHI

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e norme collegate
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