AL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dell’l.C. “MALGESINI” di Gravedona ed Uniti

lo sottoscritta ANTONELLA MEDURI, DSGA c/o I'.C.S. “Don Roberto Malgesini” di Grovedono ed
Uniti, Incaricata nel progetto Accordo di Programma Quadro Regione Lombardia “AREA INTERNA
- Alto Lago di Como e Valli del Lario” Strategia Nazionale AREE INTERNE in Lombordla,;dl cui al
decreto prot. n. 2052/06.04.2023 e lettera di incarico prot. n. 2053/06.04.2023, n.q. di DSGA per la
gestione tecnico-amministrativa e supporto al RUP per le procedure inerenti al Progetto di cui
sopra:

Visto I'art. 53 del D.Igs. 165 del 2001 e successive modifiche;
«  Vista la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del di
n. 201/2011, convertito con modificazioni dalia legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti,

della legge n. 147/2013; art. 13 del dl n. 66/2014, convertito con modificazioni dalla legge n.
89/2014);

»  Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di

comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.lgs. n. 165/2001;
= Vistoil D. Lgs. n. 33/2013;
» Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi

dell'art. 76 del DPR n. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARO

Al SENSI DELL'ART. 47 DEL D.P.R. 28.12.2000, N° 445

che non sussistono cause di incompatibilita, di astensione e/o di conflitti di interesse
nell'espletamento delle attivitd che mi accingo a svolgere.

Gravedona ed Uniti, 06/04/2023

LA DSGA
Dott.ssa ANTONELLA MEDURI
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