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I.C. Don Roberto Malgesini 

Via Guer snc 

Tel 0344 85217 - Mail: coi81900l@istruzione.it - PEC: coic81900l@pec.istruzione.it 

 
Prot. vedi segnatura      Gravedona e Uniti, vedi segnatura 

 
Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2024-158 
CUP: J74D24000900007 Titolo: Stare insieme per imparare 
 

Alla sezione di pubblicità legale – Albo on-
line del sito internet dell’istituzione 
scolastica https://icmalgesini.edu.it/ 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021 -2027. Priorità 
01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 
– Azione A4.A – Sottoazione ESO4.6.A4.A – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi 
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023 -2024 e 2024-
2025,Fondo Sociale Europeo Plus 

 

OGGETTO: Pubblicazione GRADUATORIA PROVVISORIA PERSONALE INTERNO, IN COLLABORAZIONE 
PLURIMA ED ESTERNO - Progetto PN/FSE + / FESR “Avviso Prot. 59369 del 19/04/2024 - Percorsi 
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025”. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto   l’avviso prot. 59369 del 19 aprile 2024 “Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025” finanziata con Fondi 
Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 
Fondo sociale europeo plus (FSE+); 

Vista  la delibera del Collegio docenti e del Consiglio di Istituto di adesione al progetto PN in 
oggetto; 

Visto  l’inoltro del Progetto regolarmente protocollato con dall’Unità di missione per il PNRR del 
MIM;  

Vista   la nota Prot. AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024 con la quale la competente Direzione 

Generale ha comunicato che è stato autorizzato il progetto dal titolo Stare insieme per 
imparare – codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2024-158 proposto da questa Istituzione 
Scolastica; 

Viste   le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ e FESR 
2021-2027; 

Visto   il D.I. n. 129/2018 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 
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Vista  la delibera del Consiglio di Istituto relativa all’assunzione nel programma annuale 2024 del 
finanziamento del PN FSE+ / FESR  di cui al presente avviso, autorizzandone le spese nel 
limite fissato dai relativi piani finanziari; 

Viste  le schede dei costi per singolo modulo; 
Visto  il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia; 
Visto  l’avviso per il reclutamento del personale interno ed esterno che dovrà svolgere compiti di 

alta professionalità in riferimento al progetto in oggetto; 
Visto   il documento di attestazione autonoma delle candidature da parte del RUP nonché 

l’integrato verbale di valutazione e l’allegata graduatoria formulata; 
Dato Atto che il presente provvedimento è elemento sostanziale e parte integrante del richiamato 

verbale ed è emesso in forma di allegato allo stesso al fine da garantirne la massima diffusione 
possibile secondo gli obblighi di pubblicità; 

Considerato Che nel rispetto dei principi di efficienza, imparzialità e buon andamento di cui all’articolo 97 
della Costituzione, le Pubbliche Amministrazioni utilizzano le risorse umane di cui sono dotate 
al fine di soddisfare i propri fabbisogni e alla luce di ciò l’art. 7, comma 6, del T.U. Pubblico 
Impiego, prevede, che la possibilità di conferire un contratto di lavoro autonomo a personale 
esterno debba essere subordinata al preliminare accertamento, da parte della Pubblica 
Amministrazione, dell'impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al 
proprio interno; 

Ribadito che tutte le candidature pervenute sono congruenti alle esigenze dell’Istituzione scolastica; 
Dato atto      che il numero di candidature è pari al numero di posti disponibili in relazione alle istanze e 

inferiore al numero di posti disponibili in relazione al progetto; 
Specificato  che si è ritenuto congruo non attribuire un punteggio in quanto non necessario l’elemento di 

graduazione;  
Precisato  che in base alla valutazione del RUP ogni candidatura risulta essere perfettamente idonea per 

il progetto in essere; 
Preso Atto che tutti gli aspiranti sono soddisfatti nell’interesse legittimo maturato con la presentazione 

dell’istanza e pertanto non si pone necessario un elemento comparativo vista la normativa 
vigente; 

Dato Atto che per quanto riguarda le Istituzioni Scolastiche, tali richiamati principi della normativa 
vigente sono anche ribaditi dall’art. 43, comma 3 del Regolamento, e dal CCNL Comparto 
Scuola vigente; 

Preso Atto  che sono pervenute le candidature da personale interno e personale esterno da:  
Bertera Alida assunta al prot. 0008499/2024; 
Argenti Giada assunta al prot. 0008464/2024; 
Mangifesta Nico assunta al prot. 0008646/2024; 
Travaini Ester assunta al prot. 0008129/2024; 
Muffatti Davide assunta al prot. 0008132/2024; 
Oddo Daniela assunta al prot. 0008500/2024; 
Molinari Riccardo assunta al prot. 0008522/2024; 
Nicholas Conti assunta al prot. 0008647/2024; 
Diliberto Giuseppe assunta al prot. 8645/2024; 

Dato Atto che non sono pervenute candidature per il modulo “Sport che passione”; 
 

DETERMINA 

1. L’assenza di professionalità interne/in collaborazione plurima/esterne per la realizzazione del 

modulo “sport che passione”; 
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2. Ai fini del principio di efficienza della P.A. di non applicare punteggio ai candidati, dato che sono 

arrivate candidature in numero esiguo e sufficiente per le attività di cui all’oggetto e dato che ai 

sensi della richiamata normativa vigente, non è necessario un elemento discriminante al fine di 

assegnare gli incarichi in parola. 

 

3. la pubblicazione, in data odierna, sul Sito Web nell’apposita sezione di pubblicità legale, delle 

seguenti graduatorie provvisorie: 

A) GRADUATORIA INTERNI - ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2024-158 – Arte e Creatività  
Consapevolezza ed espressione culturale 
 
Per il presente modulo sono pervenute solo n. 2 candidature da personale interno, tale per cui non è stato 
necessario attribuire un punteggio quale elemento graduante per stabilire la preferenza. Si è valutata solo 
l’idoneità dei candidati al compito per cui ci si è proposti. 
 

Progr. Cognome e Nome Ruolo Idoneità N. ore complessive 

1 Oddo Daniela TUTOR Sì 30 

2 Bertera Alida  ESPERTO  Sì 30 

 
B) GRADUATORIA ESTERNI - ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2024-158 – Fotolab e Video-Maker 
Competenza personale, sociale e capacità di imparare a imparare 
 
Per il presente modulo sono pervenute solo n. 2 candidature da personale esterno, tale per cui non è stato 
necessario attribuire un punteggio quale elemento graduante per stabilire la preferenza. Si è valutata solo 
l’idoneità dei candidati al compito per cui ci si è proposti. 
 

Progr. Cognome e Nome Ruolo Idoneità N. ore complessive 

1 Muffatti Davide TUTOR Sì 30 

2 Molinari Riccardo ESPERTO  Sì 30 

 
C) GRADUATORIA INTERNI ed ESTERNI - ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2024-158 – Giochiamo al teatro 
Consapevolezza ed espressione culturale 
 
Per il presente modulo sono pervenute: solo n.1 candidatura da personale esterno per la qualifica di ESPERTO 
e n. 2 candidature, una da personale interno e da personale esterno. 
Data la normativa vigente, pur essendo tutti idonei agli incarichi, il personale interno supera il personale 
esterno in graduatoria. Tanto perciò non è stato necessario attribuire un punteggio quale elemento 
graduante per stabilire la preferenza. Si è valutata solo l’idoneità dei candidati al compito per cui ci si è 
proposti. 

 

Progr. Cognome e Nome Ruolo Idoneità N. ore complessive Interno/Esterno 

1 Argenti Giada TUTOR Sì 30 Interno 

2 Muffatti Davide TUTOR Sì Secondo, non assegnato Esterno 
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1 Nicholas Conti ESPERTO Sì 30 Esterno 

 
D) GRADUATORIA ESTERNI - ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2024-158 – NEVERLAND: EVERYTHING, EVERYWHERE, 
ALL AT ONCE. Tutto, ovunque in una sola volta 
Consapevolezza ed espressione culturale 
 
Per il presente modulo sono pervenute: solo n.1 candidatura da personale esterno per la qualifica di ESPERTO 
e n. 2 candidature, una da personale interno e da personale esterno. 
Data la normativa vigente, pur essendo tutti idonei agli incarichi, il personale interno supera il personale 
esterno in graduatoria. Tanto perciò non è stato necessario attribuire un punteggio quale elemento 
graduante per stabilire la preferenza. Si è valutata solo l’idoneità dei candidati al compito per cui ci si è 
proposti. 

 

Progr. Cognome e Nome Ruolo Idoneità N. ore complessive Interno/Esterno 

1 Travaini Ester TUTOR Sì  30 Interno 

2 Muffatti Davide TUTOR 
Sì Secondo, non 

assegnato 
Esterno 

2 Nicholas Conti ESPERTO  Sì 30 Esterno 

 
 
E) GRADUATORIA INTERNI e IN COLLABORAZIONE PLURIMA - ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2024-158 – MUSIC 
SUMMERBAND CAMP 
Consapevolezza ed espressione culturale 
 
Per il presente modulo sono pervenute: solo n.1 candidatura da personale interno per la qualifica di ESPERTO 
e n. 2 candidature per la qualifica di TUTOR, una da personale interno e da personale in collaborazione 
plurima. 
Data la normativa vigente, pur essendo tutti idonei agli incarichi, il personale interno supera il personale 
esterno in graduatoria. Tanto perciò non è stato necessario attribuire un punteggio quale elemento 
graduante per stabilire la preferenza. Si è valutata solo l’idoneità dei candidati al compito per cui ci si è 
proposti. 
 

Progr. Cognome e Nome Ruolo Idoneità N. ore complessive Interno/Esterno 

1 Travaini Ester TUTOR Sì  30 Interno 

2 Diliberto Giuseppe TUTOR 
Sì Secondo, non 

assegnato 
Collaborazione 

Plurima 

1 Nico Mangifesta  ESPERTO Sì 30 Interno 

 
 
F) GRADUATORIA ESTERNI - ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2024-158 – Fotolab e Video-Maker 
Pensiero computazionale e creatività e cittadinanza digitali 
 
Per il presente modulo sono pervenute solo n. 2 candidature da personale esterno, tale per cui non è stato 
necessario attribuire un punteggio quale elemento graduante per stabilire la preferenza. Si è valutata solo 
l’idoneità dei candidati al compito per cui ci si è proposti. 
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Progr. Cognome e Nome Ruolo Idoneità N. ore complessive 

1 Muffatti Davide TUTOR Sì 30 

2 Molinari Riccardo ESPERTO  Sì 30 

 
 
 
G) GRADUATORIA ESTERNI - ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2024-158 – Scrittura Creativa:Lingua E Linguaggi 
Competenza personale, sociale e capacità di imparare a imparare 
Per il presente modulo sono pervenute solo n. 1 candidature da personale interno, tale per cui non è stato 
necessario attribuire un punteggio quale elemento graduante per stabilire la preferenza. Si è valutata solo 
l’idoneità dei candidati al compito per cui ci si è proposti. 
 

Progr. Cognome e Nome Ruolo Idoneità N. ore complessive 

1 Ester Travaini TUTOR Sì 30 

 
 
 
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, 
straordinariamente fissato entro 20 gg. dalla data di pubblicazione dello stesso nell’apposita sezione di 
pubblicità legale presente sul sito internet dell’istituzione scolastica. 
 
Trascorso infruttuosamente detto termine, la graduatoria diventerà definitiva. 
 
 

F.to digitalmente da 
Il Dirigente Scolastico 
Dott. Samuele TIEGHI 
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