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Sito web I.C. Gravedona ed Uniti
Amministrazione trasparente
Albo e Atti

OGGETTO: Avviso ad evidenza pubblica per acquisizione manifestazione di interesse a partecipare alle
procedure negoziate ai sensi dell'art. 36, c. 2 del D. Lgs. n. 50/2016 fornitura di servizi per la
realizzazione di percorsi di formazione relativi all’Avviso pubblico n. 9707 del 27/04/2021
“Apprendimento e socialita” — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per
I'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell’'emergenza Covid-19. Programma Operativo
Nazionale (PON e POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014 — 2020 Asse I — Istruzione —
Obiettivi specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.

Modulo:

Educazione motoria; sport; gioco didattico: VELA

Destinatari: Studenti scuola Secondaria di Gravedona

Codice progetto 10.1.1A - FDRPOC-L0-2021-136 — Interventi per il successo scolastico degli studenti.
CUP E49]21005380006

CIG Z2135E5E56

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'Avviso pubblico prot. AOODGEFID.9707 del 27.04.2021 Programma Operativo Nazionale (PON E POC) “Per la
scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 Asse I — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e
10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1;

VISTA la candidatura inoltrata da questo Istituto — piano n. 1055513 del 20.05.2021 — “Apprendimento e socialita”;
VISTA la nota AOODGEFID-19226 del 02.07.2021, di autorizzazione al Progetto:

Codice Identificativo Progetto 10.1.1A FDRPOC-LO-2021-136 Interventi per il successo scolastico degli studenti — CUP
E49121005380006;

Codice Identificativo Progetto 10.2.2A FDRPOC-L0O-2021-162 Competenze di base - CUP E49]21005410006;

VISTO il Programma annuale relativo all'esercizio finanziario 2021 approvato dal Consiglio d'Istituto con delibera n. 49
in data 12/02/2021;

VISTO il proprio provvedimento, prot. n. 3066/B15d del 17.06.2021 di variazione al P.A 2021, sottoposto al Consiglio
d'Istituto;

VISTA la delibera n. 62 del 17.06.2021 del Consiglio dIstituto di iscrizione in bilancio delle somme indicate;

VISTO il D.I. n. 129 del 2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche”, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTI i Regolamenti UE n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di Investimento Europei, n.
1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo, e i Regolamenti di Esecuzione UE n. 215/2014 e n. 821/2014 della
Commissione Europea;

ACQUISITE le Delibere di adesione degli 0O.CC.;

VISTA la nomina del RUP, n. p. del Dirigente scolastico, Samuele Tieghi, prot. n. 5164 del 09.11.2021;

VISTA l'azione di disseminazione, prot. n. 5175 del 09.11.2021, in attuazione degli obblighi di diffusione delle azioni
informative e pubblicitarie sugli interventi PON, di comunicazione dell’avvio delle azioni per lo sviluppo del progetto;
VISTO il proprio Avviso interno, prot. 5479 del 24.11.2021, di selezione, con la modalita di “Designazione diretta da
parte degli Organi collegiali”, di esperti + tutor d'aula, per la realizzazione del PON Avviso pubblico n. 9707 del
27.04.2021 -“Apprendimento e socialita”;
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VISTA la successiva delibera del Collegio Docenti Unitario del 06.12.2021, di “Designazione diretta da parte degli
Organi Collegiali”, di esperti e tutor tra il personale docente interno, relativa all’Avviso pubblico n. 9707 del
27.04.2021 - “Apprendimento e socialita”, a seguito di Avviso interno per il reperimento delle suddette figure;
CONSIDERATO che, all'esito della su menzionata procedura, per 5 (cinque) dei 12 (dodici) Moduli, la selezione ha
avuto esito negativo, in quanto non €& stata individuata la figura di Esperto;

RILEVATA pertanto la necessita di procedere all'individuazione di una struttura/societa/associazione sportiva per la
realizzazione del percorso formativo relativo al Modulo Educazione motoria; sport; gioco didattico: VELA;
TENUTO CONTO che l'individuazione del personale deve avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza e parita di
trattamento, che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere preceduto da specifiche
procedure di selezione;

VISTA la L. n. 241/1990, recante norme su procedimento amministrativo;

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della
PA” e ss.mm.ii;

VISTE le Linee-guida dell'autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture, nota MI
prot. AOODGEFID.1588.2016 s.m.i.;

VISTO il D. Lgs. n. 50/2016 “Codice dei contratti pubblici”, come modificato dal D. Lgs. n. 56/2017;

VISTO lart. 1, commi 65 e 67, della legge n. 266/2005, per la quale listituto € tenuto ad acquisire il codice
identificativo della gara che ¢ il sequente: Z2135E5E56;

VISTO il Regolamento d’Istituto con il quale vengono individuate le procedure per |'acquisizione di lavori, servizi e
forniture “sotto-soglia”, approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 79 del 29-04-2019;

CONSIDERATO che per la realizzazione del percorso formativo relativo al Modulo Educazione motoria; sport;
gioco didattico: VELA ¢ necessario avvalersi di soggetti giuridici;

VISTA la propria determina a contrarre, prot. n. 1949/VII.8 del 06-04-2022;

INVITA

Le Associazioni/Societa sportive a manifestare interesse a partecipare alla procedura negoziata, affinché mettano a
disposizione istruttori qualificati, e che dispongano di struttura idonea ad accogliere gli alunni in caso di necessita, per
la realizzazione del seguente modulo formativo:

Modulo VELA

Tipologia Educazione motoria, sport, gioco didattico.

Numero destinatari 20 allievi della scuola Secondaria di GRAVEDONA

Numero ore 30

Data fine prevista 31/08/2022

Descrizione L'impatto che I'attivita sportiva ha sui giovani & ampiamente sottovalutato e lo & ancora di

piu se si considerano gli effetti positivi, in termini di riabilitazione e recupero della
socializzazione, che |'attivita sportiva svolge sulle persone disabili e in condizione di
svantaggio sociale. Per quanto possibile, le attivita saranno a contatto con I'ambiente
naturale. La proposta didattica, svolta nel rispetto delle norme anti-Covid vigenti, intende
favorire attraverso le pratiche motorie e sportive il miglioramento del livello di
socializzazione, la riduzione dello stress e dellansia attraverso il movimento corporeo,
favorire la percezione dell’altro, insegnando a leggere i movimenti degli avversari, a
comprenderne le intenzioni e a regolarsi di conseguenza.

ART. 1 PROFILO PROFESSIONALE ESPERTO/ISTRUTTORE

L'esperto & tenuto a:

- facilitare i processi di apprendimento degli allievi utilizzando strategie didattiche idonee alle esigenze dei
discenti collaborando con i Tutor nella conduzione delle attivita del modulo;

- programmare, predisporre e porre in essere, in collaborazione con il Docente tutor, tempi, strategie, strumenti
di verifica volti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi, notificando tempestivamente al
referente per la valutazione interna del Piano le iniziative intraprese;

- inserire i dati di propria competenza relativi all'attivita svolta per la realizzazione del Piano nel sistema di
monitoraggio dei Piani;

- annotare tipologia, data e orario di tutte le attivita svolte in relazione all'incarico assunto, inserendo dette
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informazioni nel sistema informatico di gestione, anche al fine di consentire la verifica delle attivita svolte;
- svolgere l'incarico senza riserva secondo il calendario predisposto;
- redigere una relazione conclusiva sulle attivita del progetto.

ART. 2 REQUISITI RICHIESTI

Le Associazioni/Societa sportive che intendono presentare la manifestazione di interesse, devono essere in possesso
dei seguenti requisiti di carattere generale:

- possesso dei requisiti per I'accesso al pubblico impiego;

- regolarita con gli obblighi di contribuzione previdenziale, assistenziale, fiscale;

- inesistenza delle cause di esclusione di cui all'art. 80, commi 1 e 2 del D.Lgs. 50/2016;

- emissione di fattura elettronica con applicazione dello split payment, in osservanza dell'art.1 comma 629
lettera b) Legge 23.12.2014 n. 190, o, se sussiste esonero dall'applicazione dello split payment in virtl di una
specifica norma, presentazione di dichiarazione con i riferimenti normativi;

- requisiti di cui all'art. 83 del D.Lgs. 50/2016 di idoneita professionale, capacita economica e finanziaria,
capacita tecniche e professionali.

L'Associazione/Societa sportiva € tenuta ad informare tempestivamente la stazione appaltante al verificarsi di
eventuali variazioni che possano intervenire in merito al possesso dei requisiti.

ART. 3 PRESENTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE

Gli interessati dovranno fare pervenire la seguente documentazione, indirizzata al Dirigente scolastico dellIstituto
Comprensivo di Gravedona ed Uniti, entro le ore 12.00 del 26.04.2022, via mail allindirizzo PEC
coic81900I@pec.istruzione.it :

— Manifestazione di interesse firmata dal Legale rappresentante (allegato A)

— Dichiarazione ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000 (allegato B)

— Dichiarazione possesso requisiti ex artt. 80-83 D.lgs. 50/2016 (allegato C)

— Dichiarazione conto corrente dedicato ai sensi della Legge 136/2010 (allegato D)

— Dichiarazione insussistenza cause incompatibilita (allegato E)

— DURC (Documento Unico di Regolarita Contributiva)

—  Fotocopia del documento d'identita in corso di validita e codice fiscale del Legale Rappresentante
—  Curriculum vitae degli istruttori in formato europeo

—  Fotocopia del documento di identita in corso di validita e codice fiscale degli istruttori

Non saranno prese in considerazione le istanze prive della documentazione richiesta.

ART. 4 CRITERI DI AGGIUDICAZIONE — STIPULA CONTRATTO
A conclusione dell'indagine conoscitiva, previa verifica dei requisiti si procedera all'individuazione

dell’Associazione/Societa sportiva con affidamento diretto del servizio di formazione - modulo “VELA” ed alla stipula
del contratto.

ART. 5 PERIODO DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA

Tutte le attivita dovranno essere realizzate nel corrente anno scolastico, entro e non oltre il 31 agosto 2022, salvo
eventuali proroghe autorizzate.

ART. 6 COMPENSI

Il compenso previsto dal piano finanziario del Progetto per I'attivita formativa in qualita di ESPERTO ¢ di € 1.721,31
(millesettecentoventuno,trentuno), oltre IVA, ( € 70/ora lordo - 2.100,00 omnicomprensivo) pari a 30 ore di attivita di
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formazione dell’Esperto.

ART. 7 CONTROLLI

L'Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 L. 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive di cui agli
articoli 46 e 47, anche con richiesta all'interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato.
Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, I'accertata non veridicita di
quanto dichiarato dal candidato comporta I'immediata interruzione del rapporto con I'Istituto.

ART. 8 CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA

In caso di impedimento allavvio del modulo (ad es. mancato raggiungimento del numero minimo di adesioni), non si
procedera all'affidamento dell’incarico.

ART. 9 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196, i dati personali forniti saranno raccolti e trattati dai Responsabili per le
finalita di gestione della selezione e per finalita inerenti la gestione del rapporto contrattuale che si dovesse
instaurare.

Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti e dei titoli.

L'interessato gode dei diritti di cui alla legge citata, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano e quello di
far rettificare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge.

ART. 10 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016, il responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico,
Samuele Tieghi.

ART. 11 PUBBLICITA

Ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013, il presente avviso & pubblicato su Albo Online e sul sito www.icgravedonaeduniti.edu.it
nell'area Amministrazione Trasparente, sezione Bandi di Gara e Contratti.

Il presente avviso € completo dei seguenti allegati:

Disciplinare/capitolato di gara

Allegato A — manifestazione di interesse

Allegato B — dichiarazione ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000
Allegato C — dichiarazione possesso requisiti ex artt. 80-83 D.lgs. 50/2016
Allegato D — dichiarazione conto corrente dedicato

Allegato E — dichiarazione insussistenza cause incompatibilita

VVVVYVYY

Gravedona ed Uniti, 07-04-2022

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
SAMUELE TIEGHI
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