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Prot. n. vedi segnatura  

    Gravedona e Uniti, lì, vedi segnatura 

Codice CUP: E44D21000850006 

CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-50961 
 

       Ai componenti della Commissione  

Prof. Emanuele IOZZA 

       Prof. Mauro TAMOLA 

Sede 

 

Oggetto: ISTITUZIONE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA DEI DOCENTI 

PARTECIPANTI ALL’AVVISO PROT. 264/2025 PER L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO 

“ORIENTIAMO IL NOSTRO FUTURO” 

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 

nido alle Università 

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica 

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli 

apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 

19) 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni 

Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle 

istituzioni scolastiche 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 

166, recante “Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero 

dell’Istruzione”; 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può 

stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari 

attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione 
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VISTO    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che 

regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed 

impieghi nella P.A. 

VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento 

concernente le 

 Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche"; 

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo 

per la ripresa e la resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio 

del 24 giugno 2021; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 

settembre 2021, che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento 

europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della 

spesa sociale; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva 

è stata approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 

e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota 

LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e 

Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano per le 

infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 

0000019, recante “Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali 

e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – 

Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 

“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella 

scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

VISTO L’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari 

territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della 

Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 

VISTO   l’atto di concessione che costituisce formale autorizzazione all’avvio del 

progetto e contestuale autorizzazione alla spesa 

VISTO  il Programma Annuale 2025 regolarmente approvato dal Consiglio di 

Istituto; 

VISTO  il provvedimento di assunzione a bilancio del progetto in epigrafe; 

VISTO  l’avviso per la selezione del personale per individuare il PERSONALE 

INTERNO/ESTERNO nei percorsi afferenti al progetto pubblicato in data 

09/01/2025 con prot.264; 

VISTO  l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 

Firmato digitalmente da SAMUELE TIEGHI



 

 

 

 

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, sono pervenute molte 

candidature per lo svolgimento dell’incarico/degli incarichi indicati 

nell’avviso; 

CONSIDERATO che le S.V. sono figure professionali di alto spessore morale e 

comprovata professionalità; 

CHIARITO che il presente incarico è a titolo gratuito; 

 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente 

provvedimento,  
 

Designa le SS.LL. 

 

quali componenti della Commissione di valutazione con compiti di: 

• esaminare le candidature pervenute sulla base dei criteri e punteggi definiti 

nell’avviso appositamente predisposto; 

• redigere le graduatorie degli aspiranti. 

 

Per la delicatezza dell’incarico, i commissari individuati depositeranno agli atti 

apposita la dichiarazione di insussistenza di cause ostative; ciò sarà da far 

pervenire prima dell’inizio delle operazioni di valutazione 

 

La Commissione sarà quindi costituita dai seguenti componenti: 

• Dirigente Scolastico Dott. Samuele TIEGHI (PRESIDENTE) 

• Mauro Tamola (segretario/a verbalizzante) 

• Emanuele Iozza 

 

 

La Commissione è convocata per il giorno 4 febbraio 2025 alle ore 16.00. Si trasmettono, 

unitamente alla presente, le candidature pervenute. 

 

 

F.to Digitalmente da  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott. Samuele TIEGHI 

 

Per accettazione: 

 

IOZZA EMANUELE  

 

TAMOLA MAURO 
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