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Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “DON ROBERTO MALGESINI”

Via Guer snc, 22015 Gravedona ed Uniti (CO) « C.F. 93006970136 « C.U.U. UF9DZA
c0ic81900I@istruzione.it * coic81900I@pec.istruzione.it
www.icmalgesini.edu.it « Tel. 0344 85217

Prot. n. e data come da segnatura informatica

Ai componenti della Commissione
Prof.ssa Rosanna Giannino
Prof.ssa Silvia Merlo
Prof. Stefano Mazzotti

Loro sedi

Al’Albo on line
Ad Amministrazione trasparente

Oggetto: Nomina della Commissione per la valutazione delle candidature relative all’avviso pubblico con
ragione d’urgenza per il conferimento di n. 1 incarico professionale a psicologo/a — Progetto “Azioni di
prevenzione e contrasto dei fenomeni del bullismo e del cyberbullismo” — Fondo permanente 2026 — CUP

E44C26000030001.

VISTA
VISTA
VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO
VISTO
VISTO
VISTO
VISTI

VISTI

VISTO

VISTO

CONSIDERATO
CONSIDERATO
PRESO ATTO
RITENUTO
VISTA

CONSIDERATO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la legge 29 maggio 2017, n. 71, recante disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione e |l
contrasto del cyberbullismo, come modificata dalla legge 17 maggio 2024, n. 70;

la legge 30 dicembre 2021, n. 234, art. 1, comma 671, istitutiva del Fondo permanente per il
contrasto del fenomeno del cyberbullismo;

il decreto dipartimentale 16 aprile 2026, n. 661, relativo alla ripartizione delle risorse agli Uffici
scolastici regionali;

I’Avviso pubblico dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia, decreto n. 799 del 1° giugno
2026, finalizzato alla realizzazione di azioni di prevenzione e contrasto dei fenomeni del bullismo e
del cyberbullismo;

la candidatura dell'l.C. “Don Roberto Malgesini”, acquisita al protocollo dell’lstituto n. 0007668 del 19
giugno 2026, che prevede, tra gli interventi progettuali, un percorso di approfondimento con uno/a
psicologo/a;

il Decreto del Direttore Generale dellUSR Lombardia AOODRLO n. 1111 dell’8 luglio 2026,
pubblicato il 9 luglio 2026, che annulla e sostituisce il precedente decreto n. 1069 del 1° luglio 2026 e
assegna all'lstituto un finanziamento pari a euro 4.932,00;

il decreto di assunzione nel Programma annuale 2026 del finanziamento complessivo di euro
4.932,00, adottato in data 10 luglio 2026;

il provvedimento prot. n. 0008636 del 10 luglio 2026, con il quale il Dott. Samuele Tieghi ha assunto
I'incarico di Responsabile unico del progetto (RUP), ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 e del
decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36;

il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, con particolare riferimento agli artt. 43, 44 e 45;

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con particolare riferimento all’art. 7, comma 6, e all'art.
53;

il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, la legge 7 agosto 1990, n. 241, e il decreto legislativo 14 marzo
2013, n. 33;

il Regolamento (UE) 2016/679 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, come modificato dal
decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101;

I'avviso pubblico con ragione d’urgenza prot. n. 0008640 del 10 luglio 2026 per il conferimento di n. 1
incarico professionale a psicologo/a, con scadenza fissata alle ore 12:00 del 26 luglio 2026;

in particolare I'art. 8 del predetto avviso, che prevede la nomina, dopo la scadenza del termine, di
una Commissione incaricata della verifica dellammissibilita, della valutazione delle candidature e
della formulazione della graduatoria;

che il progetto prevede attivita laboratoriali, formative e di monitoraggio rivolte agli studenti della
scuola secondaria di primo grado, da realizzare nel periodo settembre-dicembre 2026;

che per [lintervento professionale dello/a psicologo/a €& previsto un budget massimo
omnicomprensivo di euro 2.400,00;

della scadenza del termine per la presentazione delle candidature e della necessita di procedere alla
loro valutazione comparativa secondo i criteri e i punteggi stabiliti dall’avviso;

di dover costituire una Commissione composta da personale in possesso di competenze
organizzative, didattiche e specifiche coerenti con I'oggetto della procedura;

'espressa delega conferita alla Prof.ssa Rosanna Giannino, in qualita di vicaria del Dirigente
scolastico, con prot. n. 0008919 del 24 luglio 2026;

Valido il predetto atto ai fini della delega dei lavori di presidenza della Commissione nominate con il
presente atto;
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DECRETA

Art. 1 — Costituzione della Commissione

E nominata la Commissione per la verifica del’lammissibilitd e la valutazione comparativa delle candidature
pervenute nell’ambito della procedura indicata in oggetto, cosi composta:

Componente Qualifica e competenza Funzione nella Commissione
Prof.ssa Rosanna Giannino | Vicaria del Dirigente scolastico, espressamente delegata con Presidente
prot. n. 0008919 del 24/07/2026
1 Prof.ssa Silvia Merlo Referente per le scuole secondarie e docente di lettere Componente con funzioni di segretaria
N~ verbalizzante
~, Prof. Stefano Mazzotti Referente d’Istituto per 'Educazione civica e referente per il Componente

bullismo e il cyberbullismo

Art. 2 - Compiti e modalita di funzionamento
La Commissione, nel rispetto dell’avviso e della normativa vigente:
« verifica la tempestivita, la completezza e 'ammissibilita delle candidature, nonché la sussistenza dei requisiti
richiesti;
* valuta i titoli, le esperienze professionali e le proposte metodologiche applicando esclusivamente i criteri e i
punteggi indicati nell’art. 7 dell’avviso;
* redige i verbali delle operazioni, le schede analitiche di valutazione e la graduatoria provvisoria, curandone la
trasmissione al Dirigente scolastico/RUP per i successivi adempimenti;
* segnala al Dirigente scolastico ogni esigenza di chiarimento o regolarizzazione meramente formale, senza
consentire integrazioni sostanziali successive alla scadenza.
La Commissione opera quale collegio perfetto: le operazioni valutative si svolgono con la presenza di tutti i
componenti e le determinazioni sono assunte collegialmente. La segretaria cura la verbalizzazione e la
conservazione ordinata degli atti di lavoro.

Art. 3 — Dichiarazioni dei componenti

Prima dell'insediamento e dellaccesso alle candidature, ciascun componente dovra rendere apposita
dichiarazione circa I'insussistenza di cause di incompatibilita, astensione, conflitto di interessi, anche potenziale,
e di rapporti di parentela o affinita con i candidati. Le dichiarazioni saranno acquisite agli atti della procedura.

Art. 4 — Convocazione

La Commissione & convocata in modalita telematica, mediante Google Meet, alle ore 10:00 del giorno 27 luglio
2026. Il collegamento alla riunione sara trasmesso successivamente ai componenti, unitamente ai modelli delle
autodichiarazioni da compilare, sottoscrivere e restituire prima dell’avvio delle operazioni.

Art. 5 — Oneri e pubblicazione

La partecipazione ai lavori della Commissione non comporta nuovi o maggiori oneri a carico dell’lstituzione
scolastica. Il presente provvedimento & notificato ai componenti e pubblicato allAlbo on line e nella sezione
Amministrazione trasparente del sito istituzionale.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Samuele TIEGHI

Documento firmato digitalmente
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Per accettazione, i membri:
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