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Gravedona e Uniti, data e protocollo informatici 
 

Albo e Atti 
 
DECRETO DI LIQUIDAZIONE A CERTIFICAZIONE DI REGOLARE ESECUZIONE DEGLI INCARICHI CONFERITI AL 
PERSONALE INTERNO PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO RICADENTE NEI FONDI 
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale 
europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- 
Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – 
Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). 
Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2025-704 
CUP E94D25002260007 
Titolo Scuole Aperte 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della 
Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per 
particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi 
di ricerca e di sperimentazione 
VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli 
incarichi ed impieghi nella P.A. 
VISTA   la delibera degli OO.CC. e successive modificazioni e integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. vigente; 
VISTA   la delibera del Consiglio d’Istituto e successive modificazioni e integrazioni con la quale è stato approvato il P.A. per l’E.F. corrente; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  
VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e Competenze 2021 – 2027” 
e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+ 
VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia dei sistemi di istruzione e 
formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente. 
VISTO L’ Accordo di Partenariato Italia 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE 
n. 1060/2021  
VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di partenariato con la 
Repubblica italiana 
VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione C (2022) 9045 che 
approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo 
sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001 
VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per 
il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 
e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione 
dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 
PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati 
VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI--
0000072 del 11/04/2024 
VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000096 del 22/05/2025: Piano per la definizione di percorsi educativi e formativi 
per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico 2024-
2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei 
Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 
VISTO l’avviso Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione 
e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026, Fondo Sociale Europeo Plus 
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VISTA   la nota di autorizzazione del progetto di cui in oggetto per realizzare percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026, Fondo 
Sociale Europeo Plus 
VISTE le schede progettuali come caricate nella piattaforma dedicata nonché le relative schede finanziarie; 
VISTO il quaderno n. 3 MIUR con cui è condensata la normativa applicabile agli incarichi aggiuntivi al personale scolastico e non; 
VISTO il CCNL vigente per il comportato scuola che disciplina regole e modalità di conferimento degli incarichi e relativi costi orari con 
cui retribuire il personale scolastico; 
VISTO il manuale di gestione dei fondi FSE+ e FESR nell’ambito del PN2127; 
VISTO in particolare che a pagina 26 delle LINEE GUIDA - DISPOSIZIONI E ISTRUZIONI PER L’ATTUAZIONE DELLE INIZIATIVE 
COFINANZIATE DAI FONDI STRUTTURALI EUROPEI PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” (FESR E FSE+) 2021-2027 
(Versione 2.0 novembre 2025) è chiarito che: 

- Ai fini della realizzazione del progetto ammesso a finanziamento, è possibile, altresì, il coinvolgimento del personale interno non 
destinato all’attività formativa, comprendente il Dirigente Scolastico per la Direzione, il coordinamento e l’organizzazione, il DSGA 
e il personale ATA per l’attuazione, la gestione amministrativo-contabile, e tutte le figure di supporto che la scuola ritiene utili e 
necessarie per la realizzazione del progetto. I relativi compensi rientrano nei costi di gestione.  

- Gli incarichi attribuiti al Dirigente Scolastico e al DSGA, in ragione del loro specifico ruolo, non necessitano di procedure di 
selezione.  

- Non è richiesta una procedura di selezione per le figure di supporto, se previste nel Piano di Lavoro ATA. È opportuno che in tale 
Piano l’individuazione sia specifica e nominativa 

VISTO il Piano delle attività del personale ATA a. s. 2025/26 - Registri: REG. PROTOCOLLO - I.4 – 0001702/2026; 
CONSIDERATO che l’individuazione specifica e nominativa del personale ausiliario e amministrativo è stata indicata nel piano delle attività 
e nella conseguente lettera di incarico; 
VISTO il provvedimento con cui è stato conferito l’incarico di direzione amministrativa al Direttore SGA per le attività di cui il richiamato 
progetto in epigrafe richiamato; 
VISTO che nell’ambito dell’attuazione del PTOF e realizzazione del progetto in epigrafe è stato bandito l’Avviso prot. n. 1160 del 03/02/2026 
rivolto a personale interno per reclutare tutor ed esperti per realizzare il Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2025-704 CUP 
E94D25002260007 Titolo Scuole Aperte MODULI Matematica in azione - In altre parole - Active English a Gravedona e Uniti”; 
VISTE le istanze pervenute, le graduatorie formulate, l’assenza di ricorsi, gli incarichi assegnati;  
VISTO che il modulo 127463 - Matematica in azione ha conseguito gli obiettivi minimi ed essenziali, non avendo alcun alunno frequentato 
almeno il 75% delle attività; 
VISTO che il modulo 117649 - In altre parole ha conseguito gli obiettivi minimi ed essenziali, non avendo alcun alunno frequentato almeno 
il 75% delle attività; 
VISTA la relazione finale prodotta dal personale coinvolto nel modulo 127463 - Matematica in azione, assunta a protocollo in data 
04/06/2026 con n. 0006640; 
VISTA la relazione finale prodotta dal personale coinvolto nel modulo Modulo 117649 - In altre parole, assunta a protocollo in data 
06/06/26 con n. 0006744; 
DATO ATTO che il personale individuato per la realizzazione del Modulo Modulo 117649 - In altre parole è: 

▪ Melissa Guzzo, per complessive 20 ore, di cui 10 ore in qualità di esperto e 10 ore in qualità di tutor; 
▪ Marialuisa Vischi, per complessive 20 ore, di cui 10 ore in qualità di esperto e 10 ore in qualità di tutor; 
▪ Raffaella Lillia, per complessive 10 ore in qualità di esperto; 
▪ Rosa Anna Galperti, per complessive 10 ore in qualità di tutor; 

come risultante dal calendario delle attività inserito e validato in piattaforma;  
DATO ATTO che il personale individuato per la realizzazione del Modulo 127463 - Matematica in azione è: 

▪ Emanuele Iozza, per complessive 20 ore, di cui 10 ore in qualità di esperto e 10 ore in qualità di tutor; 
▪ Rosa Anna Galperti, per complessive 20 ore, di cui 10 ore in qualità di esperto e 10 ore in qualità di tutor; 
▪ Simone Pradella, per complessive 10 ore, di cui 5 ore in qualità di esperto e 5 ore in qualità di tutor; 
▪ Clara Gaia Molteni, per complessive 10 ore, di cui 5 ore in qualità di esperto e 5 ore in qualità di tutor; 

come risultante dal calendario delle attività inserito e validato in piattaforma;  
VISTI i timesheet del personale individuato registrati a sistema dalla piattaforma SIF2127; 
PRESO ATTO essere opportuno, congruo e necessario procedere alla liquidazione delle debenze maturate dal personale impiegato e sopra 
elencato; 
DATO ATTO quindi di poter considerare conclusi i moduli: 

- 127463 - Matematica in azione  
- 117649 - In altre parole 
 

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto, nell’osservanza di cui alla legge del 6 
novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica 
Amministrazione», 
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DECRETA 
 
Art.1  
Le premesse sono integralmente richiamate; 
 
Art.2 Liquidazione attività  
Si dispone la liquidazione dei seguenti emolumenti 
 

MODULO NOMINATIVO ORE RUOLO COMPENSO (L.S.) 

Modulo 117649 - In altre parole 
 
 
  

Marialuisa Vischi 10 Esperto 
€.1.000,00 - U.C.S. PN2127 Marialuisa Vischi 10 Tutor 

Melissa Guzzo 10 Esperto  
€.1.000,00 - U.C.S. PN2127 Melissa Guzzo 10 Tutor 

Raffaella Lillia 10 Esperto €.700,00 - U.C.S. PN2127 
Rosa Anna Galperti 10 Tutor €.300,00 - U.C.S. PN2127 

 
 
Modulo 1127463 - Matematica in azione 
 
 
 

Emanuele Iozza 10 Esperto 
€.1.000,00 - U.C.S. PN2127 Emanuele Iozza 10 Tutor 

Simone Pradella 5 Esperto €.500,00 - U.C.S. PN2127 
Simone Pradella 5 Tutor 
Rosa Anna Galperti 10 Esperto €.1.000,00 - U.C.S. PN2127 
Rosa Anna Galperti 10 Tutor 
Clara Gaia Molteni 5 Esperto €.500,00 - U.C.S. PN2127 

 Clara Gaia Molteni 5 Tutor 

 
Art. 2 Servizio svolto 
L’incarico affidato è stato svolto in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina fino al termine delle attività, 
pattiziamente riconosciuto nella consegna della relazione da parte dei formatori e comunque comprovato dal timesheet elettronico 
registrato sulla piattaforma PN2127. 
L’incarico conferito ad interni ha avuto efficacia esclusivamente non in costanza di servizio e si certifica l’assenza di qualsiasi causa che 
potesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale interno alla scuola”. 
 
Art. 3 Compiti  
I compiti svolti sono quelli riportati nel diario delle attività su piattaforma e indicati nei relativi fogli firma, come da indicazioni dei relativi 
decreti di incarico nonché dai manuali di gestione. 
 
Art. 4 Compenso 
Il compenso viene stabilito in euro 70,00/ora, lordo stato, per il ruolo di ESPERTO e in euro 30,00/ora lordo stato, per il ruolo di TUTOR, 
omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, così come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero . Il totale, pari ad euro 
6.000,00 Lordo Stato, graverà sulla scheda P.2.6 del P.A. 2026. 
 
Art. 5 Atto dispositivo 
Si trasmette il presente decreto al DSGA per gli atti di sua competenza; seguirà immediata liquidazione del personale interessato. 
 
Art. 6 Pubblicazione  
Il presente provvedimento sarà pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai sensi della normativa sulla trasparenza. 
 
 
 Il Dirigente Scolastico 

Dott. Samuele Tieghi C
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