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Prot.n. vedi segnatura Fenegro vedi segnatura

A TUTTI GLI INTERESSATI
All’albo

Al sito web sez.
AmministrazioneTrasparente

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI - INTERNI- SCUOLE VICINIORI/
ESPERTI ESTERNI a.s. 2024-2025

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con D.P.R. 8.3.1999, n. 275;
Visto l'art. 10 del D.Lgs. 16 aprile 1994 n. 297;

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull”“ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

Visto il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 1077;

Visto l'art. 43, comma 3, del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 secondo cui “E fatto
divieto alle istituzioni scolastiche di acquistare servizi per lo svolgimento di attivita che rientrano nelle
ordinarie funzioni o0 mansioni proprie del personale in servizio nella scuola, fatti salvi i contratti di
prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione.”

Visto l'art. 44, comma 4, del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, secondo cui “Nel caso in
cui non siano reperibili tra il personale dell'istituto specifiche competenze professionali indispensabili al
concreto svolgimento di particolari attivita negoziali, il dirigente, nei limiti di spesa del relativo progetto e
sulla base dei criteri e dei limiti di cui all'articolo 45, comma 2, lettera h), pud avvalersi dell'opera di
esperti esterni.”

Visto l'art. 40 della legge 27 dicembre 1997, n. 449, che consente la stipula di contratti di prestazioni
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed
ordinamentali per I'ampliamento dell’offerta formativa e per I'avvio dell’autonomia scolastica;

Visto Il Contratto Collettivo Nazionale(CCNL) del Comparto Scuola 29 novembre 2007;

Visto Il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’area istruzione e ricerca 2016-2018 del 19 aprile
2019;

Visto Il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) Settore Scuola del 18/1/2024 per il periodo 2019/2021

Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa relativo all’a.s.2024/2025 e le proposte progettuali avanzate
dai docenti;

Viste le delibere degli Organi Collegiali;
Visto Il D.L. 8 aprile 2013 n.39, in tema di “Disposizioni in materia di inconferibilita e incomparabilita di
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incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art.
1 commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012 n.190";

Vista la Circolare del Ministero n. 34815 del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del
personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

Vista la Circolare Funzione Pubblica 11 marzo 2008, n.2, riguardante la “legge 24 dicembre 2007, n.244,
disposizioni in tema di collaborazioni esterne”;

Considerato che al fine di garantire I'arricchimento formativo e la realizzazione d’attivita e/o di specifici
programmi di ricerca, insegnamento e sperimentazione con riferimento al PTOF, I'Istituzione scolastica,
nella persona del Dirigente, sottoscrive contratti di prestazione d’opera con esperti per lo svolgimento
delle citate attivita, per le quali non ci sia personale interno provvisto di adeguate competenze;

Considerato la prestazione richiesta risulta essere di natura temporanea e altamente qualificata e che
I'oggetto della prestazione corrisponde alle competenze attribuite dall'ordinamento all'amministrazione
conferente e ad obiettivi e progetti specifici e determinati;

Visto il DPR 28/12/2000 n. 445;

Considerato che per I'a.s. 2024/25 si rende necessario procedere all’'individuazione di esperti in prima
istanza interni, in secondo luogo esperti appartenenti alle scuole viciniori ed in subordine agli esterni, cui
conferire incarichi e contratti di prestazione d’opera;

Vista il decreto per l'indizione della procedura di selezione di esperti interni/esterni per la realizzazione
dei progetti previsti dal PTOF 2024/2025, prot.n. 4242 del 01-07-2024;

Precisato che il fine pubblico da perseguire &: miglioramento offerta formativa
AVVISA
E’ APERTA LA PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI PER PRESTAZIONI
PROFESSIONALI NON CONTINUATIVE, PREVIA VALUTAZIONE COMPARATIVA.
Questa Istituzione Scolastica intende conferire per I'anno scolastico 2024/2025 gli incarichi di progetti

indicati nel prospetto sotto riportato, mediante contratti di prestazione d'opera da conferire ad esperti in
forma individuale.

Il Dirigente Scolastico esaminera le richieste pervenute ed il possesso dei requisiti necessari al conferimento
dell’incarico.

PROGETTI PREVISTI ALLA SCUOLA DELL'INFANZIA DI LIMIDO C. (67 ALUNNI)

BUDGET massimo
comprensivo di qualsiasi
I onere fiscale,
PROGETTI Attivita / | rane_ | Titolie comp. PREVIDENZIALE*,
E— Obiettivi Destinatari totale richieste contributivo, IVA ed eventuali
bolli sia a carico del
dipendente che
dell’Amministrazione

. Conoscere e

sperimentare

linguaggi  espressivi

ifferenti;

differenti; Massimo 52
. Stimolare le capacita ore

percettive, da gennaio

I’'esplorazione Titolo

sensoriale, la ricerca e 2025 'a universitario

la sperimentazione; 4 sezioni maggio compatibile e/o

ARTETERAPIA 2025 comprovata € 1.768,00

. Solleticare o esperienza di

I'immaginazione delle compatibili lavoro nel

proprie emozioni; con settore

L BUDGET
T ¢ sV
! /OBIETTIVI

. Favorire la

socializzazione.

Firmato digitalmente da ANGELA SERENA ILDOS



PROGETTI PREVISTI ALLA PRIMARIA DI CIRIMIDO: (61 ALUNNI)

BUDGET massimo
comprensivo di
qualsiasi onere fiscale,

s s Impegno Titoli e *
PROGETTI Awivital - orario comp. PREVIDENZIALE™,
Obiettivi Destinatari totale richieste contributivo, IVA ed
eventuali bolli a carico
del dipendente che
dell’Amministrazione
Attivare attraverso |'arte
momenti di confronto sui
vissuti dei bambini.
. . . Titolo
Sviluppare un clima di . o
fiducia, di non giudizio, di universitario
collaborazione e di compatibile
scambio. e/o
Promuovere attitudini di comprovata
ascolto e attenzione ) ; ;
esperienza di
all’altro, sensibilizzare al Massimo P
riconoscimento  emotivo, 58 ore lavoro nel
dare voci ad eventuali da ottobre settore.
paure, sostenere
I'autostima 4 CLASSI 2024 a
TEATRALITA’ (1,2,4,5) maggio 2025
Stimolare I'espressivita o tibili o €2.362,00
creativa del corpo e della compatibili Specialista
voce, superare le con BUDGET nell'uso di
stereotopie espressive per e ATTIVITA’ )
permettere al bambino di tecniche
affermare la propria /OBIETTIVI artistiche e
autorialita espressiva. teatrali in
Vivificare i linguaggi ambito
espressivi e le tecniche didattico e
artistiche anche " i
armonizzando forme, erapeutico
tecniche, figure, colori,
materiali differenti,
fonazione ed uso del
canto.
Aiutare gli studenti a
fissare strutture, funzioni;
Arricchire il lessico Massimo Titol
A : itolo
tramite una metodologia 60 ore _ o
alternativa; universitario
Migliorare la pronuncia e da ottobre o
- compatibile
la comprensione orale 4 CLASSI 2024 a
MADRELINGUA della lingua inglese; . e/o
INGLESE Svilupp_are le capac_ité _ (1,2,4,5) maggio 2025 comprovata €2.100,00
espressive e comunicative; compatibili . di
; WA esperienza di
Potenziare le capacita di con BUDGET p
comprendere e produrre , lavoro nel
oralmente le espressioni e ATTIVITA
N . settore
piu comuni della /OBIETTIVI

comunicazione quotidiana
in situazioni reali.
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PROGETTI PREVISTI ALLA PRIMARIA DI FENEGRO':

132 ALUNNI

BUDGET massimo

comprensivo di qualsiasi
onere fiscale,

PROGETTI | Imeedne | rioliecomp. |  PREVIDENZIALE®,
— Destinatari totale richieste contributivo, IVA ed
eventuali bolli a carico
del dipendente che
dell’Amministrazione
. Aiutare gli studenti a
fissare strutture,
funzioni; ) Massimo 76 )
. Arricchire il lessico q Titolo
i i ore da
tramite una metodologia universitario
alternativa; ottobre o
. Migliorare la pronuncia 5 CLASSI 2024 & compatibile e/o
e la comprensione orale (,j3Ae } comprovata
della lingua inglese; maggio ] )
MADRELINGUA . Sviluppare le capacita 3B,4,5A e 2025 esperienza di
INGLESE espressive e 5B) o lavoro nel €2.660,00
comunicative; compatibili cettore o
. Potenziare le capacita di con i
ossesso di
comprendere e produrre BUDGET p Se8se
oralmente le espressioni , certificazione
pitl comuni della e ATTIVITA 2
comunicazione /OBIETTIVI
quotidiana in situazioni
reali.
e  Accrescere la
comunicazione e l'unione
tra le persone
e Stimolare l'individuo a
relazionarsi e confrontarsi
con il prossimo, in base al
rincipio di uguaglianza
. Eavor?re guag Massimo 20
I'affiatamento ore da
reciproco tra gennaio Titolo
persone ) o
e Stimolare la creativitd e 2024 a universitario
I'espressione dell'individuo maggio compatibile e/o
CONNESSIONI . Costruire la fiducia in se Classe 4~ €620.00
RITMICHE stessi e 2024 comprovata '
I'autoconsapevolezza compatibili esperienza di
. Aiutare a far superare i con lavoro nel
conflitti dissolvendo le
emozioni negative BUDGET settore
Insegnal_'e il senso del e ATTIVITA’
lavoro di gruppo JOBIETTIVI

Sviluppare una propria
individualita nel rispetto
degli altri

Promuovere attivita
inclusive per potenziare
I'aspetto relazionale con
il gruppo dei pari
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PROGETTI PREVISTI ALLA PRIMARIA DI LIMIDO COMASCO: (154 ALUNNTI)

BUDGET massimo
comprensivo di
qualsiasi onere

. fiscale,
PROGETTI Attivita Impedno | ritolie comp. | PREVIDENZIALE*,
Obiettivi Destinatari totale richieste contributivo, IVA ed
eventuali bolli a
carico del
dipendente che
dell’Amministrazione
Attivare attraverso l'arte
mqmentl _d|. confronto sui vissuti Titolo
dei bambini. . I
universitario
Sviluppare un clima di fiducia, di ) compatibile e/o
non giudizio, di collaborazione e Massimo ¢
di scambio. 100 ore com?rova a.
esperienza di
Promuovere attitudini di ascolto e da ottobre
. , - lavoro nel
attenzione all’altro, sensibilizzare 2024 a
al riconoscimento emotivo, dare 7 CLASSI maadi settore
voci ad  eventuali paure, (1A, 1B, agglo
sostenere l'autostima 2025
TEATRALITA’ 3A, 3B, 4A Specialista
) , o i e compatibili P ] €4.050,00
Stimolare I'espressivita creativa e 4B,5,) nell'uso di
con
del corpo e <_'Jella voce, superare tecniche
le stereotopie espressive per BUDGET e
permettere al bambino di artistiche e
affermare la propria autorialita N teatrali in
espressiva. ATTIVITA' .
ambito
- . : . /OBIETTIVI o
Vivificare i linguaggi espressivi e didattico e
le tecn'|che artistiche anchg terapeutico
armonizzando forme, tecniche,
figure, colori, materiali differenti,
fonazione ed uso del canto.
Massimo
104 ore Titolo
i o f cali da ottobre universitario
applicare le forme grammaticali o
MADRELINGUA correttamente nel linguaggio 9 CLASSI 2024 a compatibile e/o
INGLESE orale; (1Ae 1B maggio comprovata
e
saper forml_JIare ! 2025 esperienza di
domande/risposte; 2A e 2B,3, o € 3.640 00
sviluppare la capacita di ascolto compatibili lavoro nel i
h ) 4A e 4B,
e di produzione orale 5A e 58) con settore o
sviluppare negli alunni la € .
capacita linguistica orale BUDGET possesso di
e certificazione
ATTIVITA’ Cc2
/OBIETTIVI
promuovere la riflessione sul
tema dei cambiamenti a livello
corporeo, affettivo e relazionale;
conoscere e gestire i
cambiamenti di pensiero, !
emozione e fisicita legati alla Titolo
puberta; universitario
promuovere modal_lt_a_ rispettose Massimo compatibile e/o
nel comunicare amicizia e affetto
tra maschi e femmine; 20 ore comprovata
promuovere un dialogo efficace da ottobre esperienza di
tra adulti e bambini sul tema 2024 | |
dell’educazione all’affettivita e a avoro ne
alla sessualita; 5 CLASSE gennaio settore.
promuovere n_egl_l a_Iunnl e nei 2025 Necessaria la
ARTETERAPIA loro adulti di riferimento una (2A e 2B) o o € 680,00
prima riflessione sull'uso compatibili garanzia di
consapevole delle nuove con partecipazione
tecnologie; .
favorire la partecipazione e la BUDGET di personale
condivisione con i genitori delle e ostetrico e con
proposte _educative_ scola_stic_he. ATTIVITA’ titolo di
Offrire a insegnanti, genitori e o .
bambini uno spazio di confronto /OBIETTIVI | specializzazione

ed elaborazione dei processi di
cambiamento fisico, cognitivo,
emotivo e relazionale nella
puberta, approfondendo con gli
insegnanti e i genitori le
modalita per favorire un dialogo
efficace tra adulti e bambini

in educazione
all’affettivita.
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rispetto all’educazione affettiva e

sessuale. Introdurre una
riflessione sull’'uso consapevole
delle nuove tecnologie che
sempre pill vengono messe a
disposizione dei ragazzi gia nella
fascia di eta di scuola primaria

PROGETTI PREVISTI ALLA PRIMARIA DI LURAGO MARINONE: (123 ALUNNT)

PROGETTI

Attivita/
Obiettivi

Destinatari

Impegno
orario
totale

Titoli e comp.
richieste

BUDGET massimo
comprensivo di qualsiasi
onere fiscale,
PREVIDENZIALE*,
contributivo, IVA ed
eventuali bolli a carico del

dipendente che
dell’Amministrazione

TEATRALITA'

Attivare attraverso
I'arte momenti di
confronto sui vissuti
dei bambini.

Sviluppare un clima
di fiducia, di non
giudizio, di
collaborazione e di
scambio.

Promuovere attitudini
di ascolto e
attenzione all’altro,
sensibilizzare al
riconoscimento

emotivo, dare voci ad
eventuali paure,
sostenere |'autostima

Stimolare
I'espressivita
creativa del corpo e
della voce, superare
le stereotopie
espressive per
permettere al
bambino di
affermare la propria
autorialita
espressiva.

Vivificare i linguaggi
espressivi e le
tecniche artistiche
anche armonizzando
forme, tecniche,
figure, colori,
materiali differenti,
fonazione ed uso del
canto.

5 CLASSI
(2,
3A e3B,
4,5)

Massimo
70 ore
da ottobre
2024 a
maggio
2025
compatibili
con
BUDGET
e ATTIVITA’
/OBIETTIVI

Titolo
universitario
compatibile e/o
comprovata
esperienza di
lavoro nel
settore

Specialista
nell'uso di
tecniche
artistiche e
teatrali in ambito
didattico e
terapeutico

€ 2.830,00

MADRELINGUA
INGLESE

Aiutare gli studenti a
fissare strutture,
funzioni;

Arricchire il lessico
tramite una
metodologia
alternativa;
Migliorare la
pronuncia e la
comprensione orale
della lingua inglese;
Sviluppare le
capacita espressive e
comunicative;
Potenziare le
capacita di
comprendere e
produrre oralmente
le espressioni pil
comuni della
comunicazione
quotidiana in
situazioni reali.

6 CLASSI
Tutte le
classi

Massimo
57 ore
da ottobre
2024 a
maggio
2025
compatibili
con
BUDGET
e ATTIVITA’
/OBIETTIVI

Titolo
universitario
compatibile e/o
comprovata
esperienza di
lavoro nel
settore o
possesso di
certificazione C2

€ 1.995,00
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PROGETTI PREVISTI ALLA SCUOLA SECONDARIA I GRADO (238 ALUNNI)

BUDGET massimo comprensivo
I di qualsiasi onere fiscale,
PROGETTI Attivita/ | T2ped’® | Titolie comp. | PREVIDENZIALE*, contributivo,
Obiettivi Destinatari totale richieste IVA ed eventuali bolli a carico
del dipendente che
dell’Amministrazione
Massimo
120 ore
. Migliorare le da

capacita di Titolo

esprimersi settembre universitario

or_alr_nente in L2 2024 a comeilee/o

MADRELINGUA o Migliorare la 12 CLASSI : comprovata € 4.800.00
INGLESE comprensione maggio espegenza di ' !
della lingua 2025
orale - lavoro nel settore
e Arricchire il compatibili

lessico con BUDGET
e ATTIVITA’
/OBIETTIVI

*il budget comprende anche le eventuali aliquote dovute in caso di contribuzione alla Gestione
Separata, sia la quota di 1/3 a carico del collaboratore/esperto sia quella di 2/3 a carico del

committente (l'istituto scolastico).

1l professionista aggiudicatario dovra:

Oconcordare le modalita di svolgimento dell’incarico con il docente referente del progetto, definendo in
modo coordinato il programma e il calendario delle attivita;

Ofornire ai docenti di classe tutti gli elementi utili per un proficuo aggiornamento professionale
coinvolgendoli nella realizzazione dell’attivita;

[Otenere aggiornata la registrazione degli incontri mediante la puntuale compilazione del registro che
consegnera, unitamente alla relazione finale conclusiva con l'indicazione dei risultati conseguiti, al referente
del progetto che controfirmera per conferma e consegnera alla DSGA;

Da parte sua I'Istituto si impegna a:

O fornire spazio idoneo allo svolgimento dell’attivita;

[0 fornire la copertura assicurativa - nell'ambito del contratto di Assicurazione integrativa - nei momenti
durante i quali I’'esperto svolge la propria attivita all’interno dell'Istituto;

[ liquidare il corrispettivo concordato entro 30 giorni dal termine della prestazione, previa presentazione
di regolare fattura elettronica o di notula. In entrambi i casi, dove sussiste I'obbligo di legge, € previsto il
pagamento dell'imposta di bollo da parte dell'esperto. La modalita di pagamento ammessa ¢ il bonifico
bancario.

REQUISITI PER L'/AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione esperti di articolare e comprovata
qualificazione professionale mediante la dichiarazione del possesso dei seguenti titoli e requisiti:

Godere dei diritti civili e politici;

Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano;
Non aver riportato I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

Conoscenza della lingua italiana;

Esperienze di lavoro nel profilo richiesto.

AR NENEN

I requisiti debbono essere posseduti alla data di scadenza della domanda di ammissione. La mancanza dei
requisiti costituisce motivo di esclusione dalla selezione.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta sul modello allegato al presente avviso, indirizzata
al Dirigente Scolastico, deve pervenire entro e non oltre il 15.07.2024 alle ore 13.00, alla segreteria
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dell'Istituto Comprensivo di Fenegro SOLO tramite email co0ic82200c@struzione.it o email-pec
coic82200c@pec.istruzione.it;

Alla domanda dovranno essere allegati OBBLIGATORIAMENTE:

OFFERTA ECONOMICA;

Modello dati fiscali esperto esterno;

Fac-simile fattura/notula/parcella/altro;

Curriculum vitae (in pdf, no scansione) in formato europeo SENZA DATI QUALI
INDIRIZZO, MAIL E RECAPITI TELEFONICI, eventualmente integrato da una dichiarazione che
attesti i titoli inerenti I'attivita cui & destinato il contratto;

Progetto formativo dettagliato;

Dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilita;

Ogni altra documentazione utile.

ANENENEN

AN

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

pervenute oltre i termini previsti;

sprovviste della firma dell’esperto (sarebbe auspicabile la firma elettronica);
sprovviste del curriculum vitae;

sprovviste della specificazione del compenso richiesto;

presentate da soggetti diversi da quelli previsti dal presente avviso.

Nell’oggetto della e-mail contenente la domanda dovra essere indicato il mittente e la dicitura ESPERTO
con l'indicazione del progetto per il quale si intende partecipare.

L'istituto Comprensivo di Fenegrd non si assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazione
dipendente da inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o
tardiva comunicazione di cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

Tabella di _valutazione per tutti i progetti, come da Regolamento del Consiglio di Istituto
approvato con delibera n. 66 del 26 maqggio 2021.

TITOLI PUNTI

1 Esperienza specifica nella scuola 5 (per ogni anno)
Pregresse esperienze di collaborazione in progetti affini non 4 (per ogni anno)
scolastici

3 Laurea 3

4 Diploma 1

A parita di punteggio sara data la preferenza ai candidati che richiedono un compenso inferiore.

SELEZIONE

La selezione delle domande sara effettuata dal Dirigente Scolastico, al cui insindacabile giudizio & rimessa
la scelta dell’esperto a cui conferire l'incarico.

In sede di comparazione delle istanze di partecipazione, in attuazione delle disposizioni previste dal
guaderno MIUR n.3, avranno priorita quelle provenienti dal personale interno all’istituzione scolastica in
subordine quelle provenienti da personale di altre istituzioni scolastiche statali e, in ultimo luogo, quelle
provenienti da esperti esterni.

Entro il 16.07.2024 il Dirigente Scolastico rende pubblica la graduatoria provvisoria, la stessa diviene
definitiva trascorsi 5 giorni dalla pubblicazione all’albo on line, salvo ricorsi. Gli esperti primi in graduatoria
per ogni tipo di progetto saranno considerati vincitori.

L'incarico verra conferito anche in presenza di una sola domanda pervenuta, pienamente rispondente alle
esigenze della scuola.

In caso non pervengano offerte, per ciascun progetto I'Istituto procedera con affido diretto.

L'incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sara erogato al termine della
prestazione previa presentazione della relazione finale e della dichiarazione dettagliata delle ore prestate.

Ai sensi dell’art. 10 comma 1 della Legge 31 Ottobre 1996 n. 675 e in seguito specificato dall’art. 13 del
D.L.gs del 2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso questo
Istituto, per le finalita di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e
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comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovra autorizzare I'Istituto al trattamento dei
dati personali. Il titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico.

Si precisa che i compensi massimi lordi per le docenze, la progettazione, la collaborazione, che questa
Amministrazione intende liquidare per i progetti legati alle attivita & a quanto previsto dalla C.M. n. 63 del
09/02/1986 e dal C.C.N.L./Scuola attualmente in vigore ed altre disposizioni del M.I.U.R., in ogni caso
I'effettivo compenso sara definito dal Capo d’Istituto, sentito il parere del Dirigente Amministrativo e tenuto
conto dei fondi disponibili per la realizzazione del progetto.

Le dichiarazioni mendaci o la produzione di documentazioni false comportano I'esclusione dalla procedura
di riferimento e comportano inoltre sanzioni penali come prescritto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R.
28/12/2000, n. 445.

I dipendenti della Pubblica Amministrazione potranno stipulare contratti solo se autorizzati per iscritto dal
proprio dirigente.

L'incarico sara assegnato salvo conferma delle disponibilita finanziarie.

Il presente avviso ¢ affisso all’albo on line sul sito web dell’Istituto www.comprensivofenegro.edu.it., e nella
sez. Amministrazione Trasparente.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Angela Serena Ildos
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