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OGGETTO: avviso di selezione esperti interni per la formazione del personale scolastico
nell’ambito della linea di investimento 2.1 "didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico"” di cui alla missione 4 - componente 1 del
PNRR

CUP H84D22002390006
CODICE PROGETTO: M4C112.1-2022-941-P-5618

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e
stata approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata
all'ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021;
VISTO l'articolo 2 del decreto del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 222 che
prevede il finanziamento di azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell'ambito
della linea di investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico" di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del PNRR. A
ciascuna istituzione scolastica sono assegnati 2.000,00 euro per l'attuazione di azioni
finalizzate alla formazione del personale scolastico alla transizione digitale e al
coinvolgimento della comunita scolastica. I fondi coprono le azioni di formazione e
affiancamento del personale scolastico, svolte con la collaborazione degli animatori
digitali, per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024;

VISTA l'esigenza di attivare un corso di formazione del personale scolastico nell’'ambito
della linea di investimento 2.1 "DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA
TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO" di cui alla missione 4
componente 1 del PNRR;

VISTO il Decreto Interministeriale 28/08/2018, n°129, Regolamento concernente
“Istruzioni generali sulla gestione amministrativo/contabile delle istituzioni scolastiche”;
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VISTO in particolare l'art. 35 C.C.N.L. 2006/2009, secondo cui i docenti possono
prestare la propria collaborazione ad altre scuole statali che, per la realizzazione di
specifici progetti deliberati dai competenti organi, abbiano necessita di disporre di
particolari competenze professionali non presenti o non disponibili nel corpo docente
della istituzione scolastica;

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica in data 08/11/2022;

VISTA la nota di autorizzazione n. 24917 del 27/02/2023 della proposta progettuale di
questa Istituzione scolastica nell’ambito della programmazione di cui sopra;

VISTA la propria determina prot. n 402 del 22/01/2024 di indizione per la procedura di
bando per la ricerca di una figura interna da impiegare come animatore digitale sul
progetto a valere del PNRR M4C1 1 2.1

INDICE

Il presente avviso pubblico per il reclutamento di esperti interni per la formazione del
personale scolastico nell’'ambito della linea di investimento 2.1 "DIDATTICA DIGITALE
INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE
SCOLASTICO" di cui alla missione 4, componente 1 del PNRR.

ART. 1 - Personale interessato
L'avviso € rivolto al personale scolastico interno, in servizio presso [I'Istituto
Comprensivo di Fenegro.

Art. 2 - Oggetto dell’incarico

Il progetto prevede lo svolgimento di attivita di animazione digitale all'interno della
scuola, consistenti in attivita di formazione di personale scolastico, realizzate con
modalita innovative e sperimentazioni sul campo, mirate e personalizzate, sulla base
dell'individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative da
sperimentare nelle classi per il potenziamento delle competenze digitali degli studenti,
anche attraverso |l'utilizzo della piattaforma "Scuola futura nell'anno scolastico
2023/2024 e si concluderanno entro il 31 agosto 2024.

Sono previsti n. 3 interventi che porteranno alla formazione di almeno venti unita di
personale scolastico tra dirigenti, docenti e personale ATA insistendo anche su piu
attivita che dove opportuno potranno essere trasversali alle figure professionali
coinvolte. Le azioni formative realizzate concorrono al raggiungimento dei target e dei
milestone dell'investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico" di cui alla Missione 4 — Componente 1 -
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next
Generation EU, attraverso attivita di formazione alla transizione digitale del personale
scolastico e al coinvolgimento della comunita scolastica per il potenziamento
dell'innovazione didattica e digitale nelle scuole.

Art. 3 - Il Compenso

Il compenso e fissato in € 41,36 orari (lordo dipendente) come da tabelle contrattuali.
Il budget a disposizione e di € 2.000,00, omnicomprensivo di oneri contributivi e fiscali,
per un totale di 43 ore di formazione del personale scolastico. Le ore di formazione
dovranno essere svolte entro il 31 agosto 2024 e verranno pagate previo rendiconto
dell’attivita svolta e relazione finale al termine del progetto. Potranno essere presentati
progetti di minimo 4 ore

Art. 4 - Criteri di ammissione

Per I'ammissione alla procedura di selezione il candidato dovra :

a) essere in possesso della Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'unione
Europea;
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b) godere dei diritti civili e politici;

C) non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

d) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e) non essere nella condizione di incompatibilita o in conflitto di interesse con I'Incarico
specifico e la professione svolta;

f) aver preso visione e sottoscrivere il Codice del comportamento dei dipendenti
pubblici, di cui al DPR 62/2013;

g) essere in possesso di Laurea triennale, magistrale o diploma di maturita.
L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per I'ammissione, sara
motivo di esclusione dalla selezione. I partecipanti alla selezione attestano il possesso
dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi
del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere
debitamente sottoscritta. L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa
il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

Art. 5 - Criteri di selezione

Ai fini della selezione si procedera ad una valutazione comparativa dei curricula
presentati dagli interessati sulla base dei titoli, delle

competenze e delle esperienze rispondenti ai criteri di selezione presenti nella sotto
indicata griglia di valutazione sotto indicata:

GRIGLIA VALUTATIVA FIGURA ANIMATORE DIGITALE

Al. LAUREA MAGISTRALE ATTINENTE ALLA SELEZIONE PUNTI
COME DA REQUISITO DI AMMISSIONE
(vecchio ordinamento o magistrale) 15

A2. LAUREA TRIENNALE ATTINENTE ALLA SELEZIONE
COME DA REQUISITO DI AMMISSIONE
(in alternativa al punto A1) 10

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE DI SECONDO GRADO (in 5
alternativa al punto Al e A2)
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI

CONCORRE
B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal 5
MIUR (per ogni certificazione)
B2. ATTESTATI DI PARTECIPAZIONE A CORSI DI 2
FORMAZIONE INERENTI L'OGETTO (per ogni attestato)

LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
C1. PRECEDENTI INCARICHI come animatore digitale,
componente team digitale, Figura strumentale, gruppi di Max 15 2 punti
lavoro inerenti all’incarico

C2. COMPETENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO
(documentate attraverso docenze/esperienze lavorative | Max 15 2 punti per
professionali inerenti alla tematica del progetto) anno

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO
(documentate attraverso pubblicazioni) Max. 5 1 punto per
ogni
pubblicazione

Firmato digitalmente da ANGELA SERENA ILDOS



Art. 6 Valutazione

La valutazione dei candidati verra effettuata dal Dirigente Scolastico, coadiuvato da una
commissione appositamente costituita.

L'incarico sara conferito, in presenza dei requisiti richiesti, anche in caso di una sola
domanda. In caso di parita di punteggio tra candidati verra scelto I'esperto con minore
eta anagrafica.

Art. 7 Modalita di candidatura

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere corredata dall’apposito
modello (ALLEGATO A) di candidatura corredato da Curriculum Vitae in formato Europeo
e dal progetto dettagliato comprendente i contenuti del corso e il monte ore
complessivo. Le domande dovranno pervenire via P.E.O. all'indirizzo
c0ic82200c@istruzione.it ENTRO E NON OLTRE LE ORE 12.00 DEL 29 Gennaio
2024

Art. 8 — Trattamento dei dati personali

I dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e
verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’'ambito dell’attivita
istituzionale dell’Istituto. I dati verranno trattati ai sensi del D.Lgs. 196/2003 cosi come
novellato dal D.Lgs. 101/2018 e adeguato al regolamento europeo GDPR 679/2016.

Art. 9 - Responsabile del procedimento
Il responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico

Art. 10 - Pubblicita

Il presente avviso, sara pubblicato sul sito istituzionale dell’l.C di Fenegro, nella sezione
“Bandi di gara” in Amministrazione Trasparente e Albo online in osservanza degli
obblighi previsti in materia di pubblicita e trasparenza.

Il Dirigente Scolastico
(Prof.ssa Angela Serena Ildos)

Allegati:

A istanza di partecipazione ai sensi dell’art. 24 D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.)

B griglia di valutazione dei titoli per esperti progettisti interni

C dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di interessi
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ALLEGATO A
Istanza di partecipazione

Al Dirigente Scolastico
I.C. Fenegro

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il C.F.

residente a via

recapito cell. indirizzo E-Mail

in servizio presso con la qualifica di
CHIEDE

Di partecipare alla selezione per |'attribuzione dell’incarico di
o ANIMATORE DIGITALE

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali

benefici acquisiti. Nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria

responsabilita quanto segue:

o di aver preso visione delle condizioni previste dal bando

o di essere in godimento dei diritti politici

o di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali

o di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti
penali pendenti:

o di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta

o di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla
norma vigente

Data,
Si allega alla presente:
o Progetto dettagliato del corso
o Allegato B (griglia di valutazione)
o Allegato C
o Curriculum Vitae
Firma

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE

Il/la sottoscritto/a, Al SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445,
CONSAPEVOLE DELLA RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN
CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI AI SENSIDELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR
445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA COMPETENZA E DI QUANT'ALTRO
OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA TEMPESTIVITA’" ED EFFICACIA 1
COMPITI INERENTI LA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI PARTECIPA

Data firma

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e alle successive modifiche e integrazioni
GDPR 679/2016, autorizza l'istituto Comprensivo di Fenegro al trattamento dei dati
contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini
istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data firma
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE

Il/la sottoscritto/a

Allegato B

nato/a a C.F.
residente a via
recapito cell. indirizzo E-Mail

in servizio presso

dichiara di possedere i seguenti requisiti:

con la qualifica di

Requisiti di ammissione

n.
riferimento
curriculum

da compilare
a cura del
candidato

da compilare
a cura della
commissione

TITOLI CULTURALI

Al. LAUREA MAGISTRALE ATTINENTE
ALLA SELEZIONE COME DA
REQUISITO DI AMMISSIONE

(vecchio ordinamento o magistrale)

15

A2. LAUREA TRIENNALE ATTINENTE
ALLA SELEZIONE COME DA
REQUISITO DI AMMISSIONE

(in alternativa al punto Al)

10

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE DI
SECONDO GRADO (in alternativa al
punto Al e A2)

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE
IN CUI SI CONCORRE

B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE
riconosciute dal MIUR

5

(per ogni certificazione)

B2. ATTESTATI DI PARTECIPAZIONE A
CORSI DI FORMAZIONE INERENTI
L'OGETTO

2

(per ogni attestato)

LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI

CONCORRE

C1. PRECEDENTI INCARICHI come
animatore digitale, componente team Max 15 2 punti
digitale, Figura strumentale, gruppi di
lavoro inerenti all'incarico
C2. COMPETENZE SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate Max 15 2 punti per
attraverso docenze/esperienze anno
lavorative professionali inerenti alla
tematica del progetto)
C3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate Max. 5 1 punto per
attraverso pubblicazioni) ogni

pubblicazione

Data
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Allegato C

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA E DI CONFLITTO DI INTERESSI
(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

M4C1I2.1 - Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del
personale scolastico

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il C.F.
residente a via

recapito cell. indirizzo E-Mail

in servizio presso con la qualifica di

in relazione all’incarico avente ad oggetto:
o ANIMATORE DIGITALE

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non
veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente
ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l'applicazione di
ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti
di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000;

DICHIARA

- di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal
d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono
le seguenti:

- di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi
dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

- che l'esercizio dell'incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti,
affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con
le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di soggetti od
organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o
rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di
Cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti,
associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia
amministratore o gerente o dirigente;

- di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice
di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito;

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente

eventualivariazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento
dell'incarico;
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Data

di impegnarsi altresi a comunicare all'Istituzione scolastica qualsiasi altra
circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento
dell'incarico;

di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679
del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo
30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in
particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese
e fornisce il relativo consenso.

firma
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