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OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove
competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.
65/2023) — AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUTO — PERSONALE INTERNO
APPARTENENTE ALLE ALTRE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI ED ESPERTI ESTERNI PER IL RECLUTAMENTO
DI DOCENTI ESPERTI E TUTOR PER LO SVOLGIMENTO DI CORSI LINEA DI INTERVENTO A - STEM E LINGUA
INGLESE

CUP H84D23003460006
Progetto: codice M4C113.1-2023-1143-P-36023 “I linguaggi della GenZ”

Articolo 1 — Oggetto dell’incarico

Il presente Avviso di selezione & diretto al conferimento di incarichi a docenti e tutor, per la realizzazione di
seguenti progetti elencati in tabella:

BUDGET massimo comprensivo di
qualsiasi onere fiscale,

Attivita/ Impegno orario | Titoli e comp. PREVIDENZIALE*, contributivo,
PROGETTI o - . o
Obiettivi Destinatari totale richieste IVA ed eventuali bolli sia a carico

del dipendente che
dell’Amministrazione

e Sviluppare le capacita di
attenzione, osservazione e
sperimentazione in ambito
scientifico e tecnologico;

15 ore
p e Promuovere meccanismi distribuite
g';‘e:‘l’_:_“ cognitivi e semplici | classi prime | nell’arco della Titolo Docente:
' strategie di problem seconde e settimana universitario 15 ore a €79 (')0 ari
n s solving; terze delle (n. 3 ore da compatibile a €1 185’00 p
docénti scuole lunedi a e/o ’ !
esperti e Acquisire maggiore primarie venerdi) comprovata Tutor
dimestichezza con la esperienza di 15 ore a €34,00 pari
n. 5 tecnologia e sensibilizzarea | (5 gruppi) ) lavoro nel a €510,00 P
tutor un uso piu consapevole; Periodo: settore
17 giugno 2024
e Sviluppare il pensiero al Zéogzlzgno

creativo e computazionale
in un’ottica collaborativa;
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e Creare un ambiente reale di
comunicazione e potenziare la
competenza comunicativa per 15 ore
Percorso affrontare in modo naturale distribuite
I"“Fua uno scambio dialogico nell ?t"_co della Titolo b ¢
nglese: . settimana B . ocente:
classi terze universitario )
4 « Sviluppare la consapevolezza quarte e (”I' 3 og‘e da compatibile 15 °re€i %2'88 pari
dozénti della lingua come strumento quinte delle ngll\eerlj?) e/o acl. !
esperti di comunicazione scuole comprovata Tutor
P primarie esperienza di 15 ore a €34,00 pari
n. 4 ctmomre | | (4 gruppi ) Periodo: lavoro nel a €510,00
tutor e Stimolare linteresse e i .
piacere verso 17 giugno
I'apprendimento di una lingua 2024 al 21
straniera giugno 2024

e Percorso STEM:
Il progetto dovra essere sviluppato intorno ad un tema principale che fara da collante per I'intera settimana.

In riferimento a questo dovranno essere realizzate attivita ludico-operative con I'uso di strumentazioni
digitali e/o scientifiche. Dovra essere privilegiato un approccio per “scoperta” che portera i bambini ad
osservare, porre domande, formulare risposte e sperimentare in prima persona.

e Percorso lingua INGLESE:
Il progetto dovra essere sviluppato intorno ad un tema principale che fara da collante per I'intera settimana.

In riferimento a questo dovranno essere realizzate attivita ludiche e/o laboratoriali dove I'uso della lingua sia
autentico e di natura esclusivamente orale. Per coinvolgere tutti gli alunni in particolare quelli BES, si
dovranno diversificare le attivita, in modo da attivare intelligenze e abilita differenti, dando spazio anche
all’'uso del corpo.

Articolo 2 — Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza
del bando:
i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv. possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

V. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
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viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata
valutazione delle medesime;

iX. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con |'esercizio dell’incarico;

X.  siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche
universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta;

2. Per il percorso lingua INGLESE la sola figura professionale del DOCENTE costituisce requisito di
ammissione essere madrelingua inglese o comunque essere in possesso di un livello di conoscenza e
certificazione della lingua inglese pari almeno a C1.

3. Tuttiirequisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti
prescritti per I'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

4. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.

5. L'lstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

Articolo 3 — Criteri di selezione

La selezione delle domande sara effettuata da un’apposita Commissione nominata dal Dirigente Scolastico,
che procedera ad una valutazione comparativa dei curricula presentati dagli interessati sulla base dei titoli,
delle competenze e delle esperienze rispondenti ai criteri di selezione presenti nella sotto indicata griglia di
valutazione e declinati negli allegati alla domanda di partecipazione:

GRIGLIA VALUTATIVA DOCENTE e TUTOR

Al. LAUREA MAGISTRALE PUNTI
(vecchio ordinamento o magistrale) 15
A2. LAUREA TRIENNALE

(in alternativa al punto A1) 10
A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE DI SECONDO GRADO (in alternativa al

punto Al e A2) 5

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
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B1 CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE O TITOLO EQUIVALENTE (max 10p) LivelloC2 =5
LivelloCl1=4
LivelloB2=3
Livello B1 o inferiore = 2
B2 ATTESTATI DI PARTECIPAZIONE A CORSI DI FORMAZIONE INERENTI 2
L’'OGGETTO (max 10p) (per ogni attestato)

LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

C1. PRECEDENTI INCARICHI in progetti analoghi
Max 15 2 punti

C2. COMPETENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO (documentate
attraverso docenze/esperienze lavorative professionali inerenti alla Max 15 2 punti per
tematica del progetto) anno
C3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO (documentate
attraverso pubblicazioni) Max. 5 1 punto per

ogni

pubblicazione

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,
seguendo l'ordine di graduatoria e in subordine le preferenze espresse.

Verranno redatte n° 2 graduatorie distinte divise in “ESPERTI” e “TUTOR”, a loro volta divise in “Esperti

o

Interni” “esperti appartenenti alle altre amministrazioni” e “Esperti Esterni”
Nell’attribuzione degli incarichi verra rispettata la seguente priorita:

1) incarichi a personale interno all’amministrazione;

2) incarichi a personale appartenente alle altre amministrazioni;

3) incarichi/contratti di prestazione occasionale a esperti esterni;

In osservanza del principio di equa distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente assegnato un
incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo |'ordine di graduatoria e in subordine, I'ordine di
preferenza. In caso di partecipazione ad entrambi i ruoli, fermo restando che il candidato sia collocato in
posizione utile per entrambi i ruoli, verra assegnato d’ufficio il ruolo di esperto.

Entro il 24.05.2024 il Dirigente Scolastico rende pubblica la graduatoria provvisoria, la stessa diviene
definitiva trascorsi 5 giorni dalla pubblicazione all’albo on line, salvo ricorsi. Gli esperti primi in graduatoria
per ogni tipo di progetto saranno considerati vincitori.
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La commissione si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda
pervenuta, pienamente rispondente alle esigenze della scuola.

Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al
numero di istanze pervenute.

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature
pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare I'avviso interno ovvero di adottare sistemi di
reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica.

Articolo 4 — Durata dell’incarico

1. L’attivita avra durata dall’accettazione dell’incarico fino al 21 giugno e comunque massimo al 15/05/2025.

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 5 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

Il corrispettivo lordo orario & stabilito in € 79,00 per i docenti ed € pari a € 34,00 orari per i tutor. Gli importi
sono intesi al lordo di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica, in base alle ore effettivamente
prestate.

Il corrispettivo verra erogato alla fine del corso e comunque non prima di aver ricevuto i fondi da parte del
Ministero.

Articolo 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gliinteressati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
15.00 del giorno 22/05/2024, a mezzo mail all’indirizzo coic82200c@istruzione.it.

2. Nonsiterra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

3. lLa domanda di partecipazione, da predisporre sulla base degli allegati, che includono altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché I'insussistenza di situazioni, anche
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potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere
corredata da:

i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente
Avviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I’esclusione.

L'Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

L'Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

Articolo 7 — Commissione di valutazione

La Commissione & composta da n. tre membri in possesso di specifiche professionalita nelle materie
oggetto dell'Avviso di selezione ed & nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per
la presentazione delle istanze di partecipazione.

Ad essa compete l'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione delle graduatorie.

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 8 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi
di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.
Articolo 09 — Trattamento dei dati personali
Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le

seguenti informazioni:
Titolare del trattamento dei dati
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Titolare del trattamento dei dati & I'Istituzione scolastica, nella persona del Dirigente Scolastico pro
tempore, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’'indirizzo mail
c0ic82200c@istruzione.it

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui € investito
il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del
d.lgs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione
di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di
partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali e realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati € svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base
di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gliinteressati hanno il diritto di ottenere dall’lstituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza
all’lstituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali
nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato
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Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.
Articolo 10 — Responsabile del procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura e
la prof.ssa Angela Serena lldos in qualita di Dirigente Scolastico.
Articolo 11 — Pubblicizzazione della procedura di selezione
Il presente Avviso € pubblicato nell’Albo on line e nella sezione Amministrazione Trasparente

dell’lstituzione scolastica, rinvenibili sul sito web istituzionale.

Articolo 12— Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.lgs. n. 165/2001.
Articolo 13 — Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civile

e alle altre norme vigenti.

Il Dirigente Scolastico
(Prof.ssa Angela Serena lldos)
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