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                                A tutti i docenti   
                                                                                        Istituto Comprensivo di Inverigo 
 
Oggetto: AVVISO SELEZIONE PERSONALE INTERNO A.S.2020/21 
               Progetto “Caro albero” – Scuola Primaria “Don Carlo Gnocchi” Inverigo 
                

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

- VISTO il D.I. n.129 del 28 agosto 2018 e in particolare l’art.44 comma 4 
contenente le norme relative al conferimento dei contratti di prestazione 
d’opera per l’arricchimento dell’Offerta formativa; 

  

-VISTA la delibera del Consiglio di Istituto del 22.01.2021 con la quale è stato 
approvato il Progetto “Caro albero” 

  

-RILEVATA la necessità di verificare la disponibilità di personale docente interno per lo 
svolgimento delle attività previste dal Progetto “Caro albero”  

 
COMUNICA 

 
la procedura di selezione per il reperimento di un esperto in “Espressioni teatrali-musicali 
e drammaturgiche, attore e musicista, specialista in percussioni” per la realizzazione 
del Progetto  “Caro albero” rivolto agli alunni delle classi prime e seconde della Scuola 
Primaria “Don Carlo Gnocchi” di Inverigo. 
                

Breve descrizione progetto 
 

N. 
alunni 

N. 
ore   

Il filo conduttore sarà la strutturazione di percorsi laboratoriali, con particolare 
attenzione alle EDUCAZIONI. 
 

Assi portanti del Progetto: 
− Biblioteca alternativa al libro di testo unico, 
− Educazioni: musicale, all'immagine e motoria, 
− Educazione espressivo – linguistica, 
− Educazione tecnologica. 
 

Obiettivi misurabili: 
Gli obiettivi relativi dell'attuazione del Progetto di Scuola sono definiti nei seguenti 
punti: 
- riallacciare attraverso l’arte teatrale quel rapporto sacro che l’uomo aveva con la 
natura; 
- stimolare il rapporto dei bambini con gli alberi e quindi con la natura, attraverso l’uso 
del corpo e la sensibilizzazione dei cinque sensi; 
- rendere i bambini protagonisti nella creazione di ambienti, di storie, di avventure e di 
giochi che nascono dalla loro creatività; 
- rendere gli alunni interpreti della realtà attraverso il movimento, il gesto, la coralità,la 
fabulazione, il riconoscimento delle emozioni e la verbalizzazione dei loro sogni. 
 

Durata 
Da fine  febbraio a fine anno scolastico per n.48 ore di interventi di un’ora ciascuno 
 

 
 

n.83  
circa 

 
 

48 
ore  
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I docenti interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 09.00 
del giorno MERCOLEDI’ 03 FEBBRAIO 2021, all’ufficio amministrativo della scuola o in  
alternativa in formato elettonico all’indirizzo di posta certificata:coic824004@pec.istruzione.it. 
La candidatura dovrà riportare la seguente dicitura: “Contiene preventivo Progetto “Caro 
albero” Scuola Primaria “Don  Carlo Gnocchi” Inverigo. 

L’istanza dovrà essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo. La selezione tra tutte 
le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del dirigente scolastico o di un Suo 
delegato, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati: 

• titolo di studio;  
• esperienze lavorative 

 
 

 PARAMETRI VALORE PUNTEGGIO 
 

 
Titolo 

di 
studio 

Laurea specifica 1 Punto  

Diploma di scuola secondaria di II 

grado 
(in alternativa alla Laurea) 

0,50 Punti  

Specializzazioni inerenti la professione 
oltre al titolo di studio 

0,50 punti per ogni titolo 
fino ad un massimo di 1 punto 

 

  TOTALE  

 
 
Esperienze 
lavorative 

Esperienze lavorative nel settore di 
pertinenza specificato nel bando  

1 punto per ogni anno 
fino ad un massimo 6 punti 

 

 

Esperienze in ambito scolastico nel 
settore di pertinenza specificato nel 
bando 
 

1 punto per anno scolastico 
fino ad un massimo 6 punti 

 

Esperienze nell’Istituto valutate 
positivamente 
 

1 punto per ogni anno 
fino ad un massimo 3  punti 

 

 

  TOTALE  

   
PUTEGGIO COMPLESSIVO 

 
………/17 

 

 

Si precisa che il compenso orario lordo dipendente è pari a € 35,00. 

L’esito della selezione sarà comunicato direttamente ai candidati e pubblicato sull’albo online 
della scuola.Questa istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento degli incarichi 
anche in presenza di una sola domanda valida. L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite 
provvedimento.La misura del compenso sarà commisurata alle ore effettivamente svolte. 

Ai sensi e per gli effetti del Regolamento Europeo n.679/2016 ed in particolare gli 
art.7,13,15,16,17,18 si comunica che i dati raccolti saranno gestiti ai sensi della norma sopra 
citata. I dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad 
adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere 
comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di 
legge, la facoltà di accedervi. 

Il presente bando è pubblicato sul sito internet di questa istituzione 
scolastica:www.icinverigo.edu.it. 
 

Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Emilia Zanfardino 
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