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Ministero dell’lstruzione e del Merito

Istituto Comprensivo Carlo Bianchi Inverigo

Via Monte Barro, 2 - 22044 INVERIGO (Como) Tel.: 031/60.73.21
e-mail: coic824004@istruzione.it PEC: c0ic824004@pec.istruzione.it  sito: www.icinverigo.edu.it

C.F. 81003850138 Cod. Ministeriale COIC824004 Codice univoco fatturazione: UFZZQA

A TUTTO IL PERSONALE ATA
in servizio presso |'Istituto Comprensivo Carlo Bianchi

AL SITO WEB DELLISTITUTO

OGGETTO: Comparto e Area Istruzione e Ricerca_settore Scuola_Sciopero generale intera giornata del 29
maggio 2026 proclamato dalle Organizzazioni sindacali: CUB, ADL Varese, SGB, SI Cobas, USI CIT,
con adesione di USI 1912, SBN, CUB PI e FI-SI.

Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2
dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n.8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt.3 e
10.

In riferimento allo sciopero indetto dai Sindacati indicati in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di
garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato
il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

A. DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
lo sciopero si svolgera Venerdi 29 Maggio 2026, per l'intera giornata, e interessera i lavoratori di tutte le categorie
del pubblico impiego e del settore privato.

B) MOTIVAZIONI
le motivazioni poste alla base della vertenza sono le seguenti:

CONTRO: la guerra, I'economia della guerra e le spese militari, lo sfruttamento sul lavoro e la precarieta, il
genocidio in Palestina e la fornitura di armi a Israele, I'assenza di politiche sociali (emergenza abitativa e mancanza
di piani di sviluppo per edilizia popolare), le politiche repressive dei diversi decreti sicurezza, gli abusi della
Commissione di Garanzia e le delibere che restringono il diritto di sciopero, I'assenza di politiche industriali, le
morti sul lavoro. PER: la pace, gli investimenti per scuola e sanita, salario minimo non inferiore a 12 euro, la
reintroduzione del meccanismo automatico di adeguamento delle retribuzioni all'andamento del costo della vita, il
sostegno incondizionato alla nuova Flotilla, una riforma seria degli ammortizzatori sociali, I'abrogazione delle leggi
146/90 e 83/2000, la tutela della salute e la sicurezza sui luoghi di lavoro.

C) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE (1)
la rappresentativita a livello nazionale delle Organizzazioni Sindacali in oggetto, come certificato dall’ARAN, per il
triennio 2025-2027, & la seguente:

- CUB://

- ADL Varese: //

- SGB:0,02

- SI Cobas: 0,00

- USICIT://

- UsI1912://

- SBM (Sindacato di base multicategoriale): //

- CuUBPI: 0,01

- FI-SI (Federazione internazionale Sindacati Indipendenti): 0,00

D) VOTI OTTENUTI NELL'ULTIMA ELEZIONE RSU
nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le Organizzazioni Sindacali indicate in
oggetto, non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti.
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E) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI
i precedenti scioperi indetti dalle Organizzazioni Sindacali in oggetto, nel corso dell’anno scolastico 2025/2026 e
2024/2025, hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale di questa Istituzione scolastica

tenuta al servizio:

) - con altre % adesione % adesione nella
a.s. data Tipo di sciopero solo . . . .

sigle sindacali | nazionale (2) scuola
2025/2026 | 09/03/2026 intera giornata X 2,51 -
2025/2026 | 12/12/2025 intera giornata - X 4,62 1,08
2025/2026 | 28/11/2025 intera giornata - X 2,43 -
2025/2026 | 03/10/2025 intera giornata - X 9,05 1,14
2025/2026 | 22/09/2025 intera giornata - X 11,34 6,13
2024/2025 | 20/06/2025 intera giornata - X 0,42 -
2024/2025 | 08/03/2025 intera giornata - X 1,11 -
2024/2025 | 29/11/2024 intera giornata - X 6,30 1,72
Note:

(1) Rappresentativita nel Comparto Istruzione e Ricerca - Triennio 2025/2027 - Fonte: ARAN.
(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca-Settore Istituzioni scolastiche-Fonte: Ministero dell'Istruzione e del Merito.

F) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto,
presso questa istituzione scolastica saranno garantite le prestazioni indispensabili individuate in sede di protocollo
di intesa d'Istituto e riportate nel "Regolamento sulle procedure in caso di sciopero”.

Premesso che: "In occasione di ogni sciopero, i Dirigenti Scolastici invitano il personale a comunicare in forma scritta,
anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione
di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione
di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed é irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma
6”.

In considerazione di quanto sopra esposto, si invita il personale ATA in servizio in data Venerdi 29 maggio 2026 a
comunicare, entro le ore 12:00 di Martedi 26 maggio 2026, al seguente indirizzo di posta elettronica:
coic824004@istruzione.it, la propria intenzione di:

. aderire allo sciopero
(oppure)
. non aderire allo sciopero
(oppure)
. non aver ancora maturato alcuna decisione sull’adesione o meno allo sciopero.

Distinti saluti
Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Clotilde Esposito
. Allegati n.2:
o comunicazione del Ministero dell’Istruzione e del Merito, prot. Istituto n.6870 del 22/05/2026;
o awviso di sciopero del Ministero dell’Istruzione e del Merito, prot. Istituto n.6870 del 22/05/2026
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