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DELIBERA DEL CONSIGLIO DI ISTITUTO

Deliberazione n. 68 verbale n. 7

L’anno 2025, il giorno 18 dicembre 2025 alle ore 19:00 regolarmente convocato, si € riunito, presso la Scuola
Secondaria di Primo Grado Statale “F. Meda” di Inverigo Via Monte Barro 2, il Consiglio di Istituto dell’l.C. di

Inverigo.

DIRIGENTE SCOLASTICO  ESPOSITO CLOTILDE

COMPONENTE DOCENTI BENEDETTO ALESSANDRA

CALLEGARI PAOLA
CANALI CHIARA
FUMAGALLI IVONNE
FUSARO VIRNA

COGLIATI ALICE

MOLTENI AMELIA

COCCO GIOVANNI

COMPONENTE GENITORI COLOMBO ELENA
GEROSA MICHELA
MELZI LUCA
PEDRETTI LUCA
ROPELATO EFREM
SONCINI CRISTINA
SPAGNGOLO MARA
TRIFIRO’ BRUNA EMANUELA

COMPONENTE ATA BORRELLI LEONARDO

Presiede inizialmente la seduta il Presidente del CDI, sig.ra Elena Colombo. Risultano presenti n. 15
consiglieri. Alla seduta & presente la DSGA Sig.ra Rigamonti Roberta per supporto amministrativo-contabile.

Presenti: DS Prof.ssa Esposito Clotilde, Colombo Elena, Gerosa Michela, Melzi Luca, Pedretti Luca, Ropelato
Efrem, Soncini Cristina, Trifird0 Bruna Emanuela, Benedetto Alessandra, Callegari Paola, Cogliati Alice,
Fumagalli Ivonne, Fusaro Virna, Molteni Amelia, Cocco Giovanni, Borrelli Leonardo.

Assenti: Spagnolo Mara, Canali Chiara

Verificato il numero legale, la seduta € aperta.



Punto 6. Rendicontazione Sociale triennio 2022/2025. Delibera n. 68

Al termine del triennio 22-25 viene chiesta la rendicontazione sociale del periodo indicato attraverso un
rapporto di autovalutazione (RAV) a cui seguira un piano di miglioramento e la progettazione per il triennio
successivo.

Dall’autovalutazione sono emersi sia punti di forza, sia punti di debolezza. Tra questi in particolare si
segnalano la necessita di potenziare la continuita di orientamento tra i diversi gradi di studio oltre ad alcuni

aspetti legati al benessere (cosi come gia pubblicato in Scuola in chiaro).

Sulla base della rendicontazione si progetta un nuovo triennio RAV (rapporto di autovalutazione) dal quale
sono state individuate le priorita strategiche continuita orientamento, benessere e inclusione.

Ogni anno il P.T.O.F potra essere aggiornato e modificato. Il P.T.O.F. sara disponibile sul portale Scuola In
Chiaro dal 12 Gennaio 2026 in coerenza con la data di apertura delle nuove iscrizioni che avverra il giorno

successivo.

IL CONSIGLIO D’ISTITUTO

DELIBERA

L’approvazione all’'unanimita del verbale al punto n.6

Letto, approvato e sottoscritto

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
(Sig.ra Gerosa Michela) (Sig.ra Elena Colombo)
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto certifica che il presente verbale é stato affisso all’albo dell’Istituto il giorno:

Inverigo, 18/12/2025 IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof,ssa Clotllde Esp05|to
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Copia conforme all’originale, in carta libera, ad uso amministrativo.

Inverigo, 18/12/2025 IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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