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Prot. n.  vedi segnatura Uggiate con Ronago, vedi segnatura 

 

Agli Atti 
Al Sito Web 

All’Albo 
 

 

Oggetto: Decisione di indizione - Avviso Pubblico per l’affidamento dell’incarico: 

  Esperto madrelingua inglese interno/in collaborazione plurima/esterno – Progetto per la 

  certificazione della lingua inglese “Trinity” - Sc. Secondaria “G.B. Grassi” - Uggiate con Ronago 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 

Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. 

ii.; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 

norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 

59; 

VISTA  la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. 

VISTO  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento recante istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 

comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107"; 

VISTO  il D.lgs 36/2023 Nuovo codice degli appalti; 

VISTA  la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 9 del 16/12/2024, con la quale è stato approvato il PTOF valevole 

per il triennio 2025/2028; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto con la quale sono stati stabiliti i limiti e i criteri per lo svolgimento, 
da parte del Dirigente scolastico, delle attività negoziali relative ad affidamenti di lavori, servizi e 

forniture, secondo quanto disposto dal decreto legislativo 36/2023, di importo superiore a 10.000,00 
euro (art. 45, comma 2, lett. A) del D.I. 28 agosto 2018, n. 129.   

VERIFICATA la copertura finanziaria del Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi;  

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 26 del 02/07/2025 con la quale è stato approvato il piano della 
progettualità – Sc. Primaria e Sc. Secondaria per l’A.S. 2025/2026; 
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CONSIDERATO che per l’a.s. 2025/26 si rende necessario procedere all’individuazione di un docente madrelingua 
inglese esperto interno, in collaborazione plurima od in ulteriore subordine esterno a cui conferire 

l’incarico volto al potenziamento delle abilità di comprensione e produzione orale in vista dell’esame 
previsto per l’ottenimento della certificazione della lingua inglese “Trinity” sui livelli stabiliti dal 

Quadro Comune Europeo (livello A2/B1).; 

CONSIDERATO che alla data odierna, per l’affidamento dell’incarico sopra citato, non risulta attiva nella piattaforma 
“AcquistiinretePA” alcuna Convenzione o Accordo Quadro Consip ai sensi dell’articolo 26, legge 

23/12/1999, n. 488 e s.m.i. e dell’articolo 58 legge 23/12/2000, n. 388;  
 

DECIDE 
ART. 1 – Oggetto 

 

L’avvio della procedura negoziata per l’affidamento dell’incarico di “esperto” madrelingua inglese ad un docente 
con adeguate competenze nell’ambito del progetto di certificazione della lingua inglese “Trinity” – Scuola secondaria 

“G.B. Grassi” di Uggiate con Ronago mediante indizione di un Avviso Pubblico di selezione rivolto al personale 
interno, in subordine al personale in servizio presso altre Istituzioni scolastiche e in ulteriore subordine all’esterno. 

 

ART. 2 – Impegno orario ed importo 
 

L’impegno orario richiesto è di 26 ore, 13 lezioni di 2 ore ciascuna, dal 27 gennaio 2026 al 6 maggio 2026. 
Di autorizzare la spesa massima complessiva di € 1.170,00 omnicomprensiva di tutti gli oneri di Legge, per l’incarico 

di esperto per il progetto di cui sopra, da imputare nel Programma Annuale 2026; 
 

ART. 3 – Modalità di individuazione del soggetto contraente 

 
Consulente specializzato individuato sulla scorta di quanto previsto nell’articolo 2) dell’Avviso di selezione pubblico; 

 
ART. 4 – Pubblicità e trasparenza 

 

La presente Decisione di contrarre, nel rispetto dei principi di pubblicità e trasparenza, è pubblicata all’Albo pretorio 
on-line e nella sezione Amministrazione trasparente; 

 
ART. 5 – Responsabile del Procedimento 

 

Di nominare ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs 36/2023 quale Responsabile Unico del Procedimento, il prof. Francesco 
Cocquio – Dirigente Scolastico reggente presso questo Istituto; 

 
ART. 6 – Trattamento dei dati personali 

 
I dati acquisiti da questa Amministrazione, in ordine al presente procedimento ed al successivo rapporto 

contrattuale, saranno trattati secondo la vigente normativa. Il Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente 

Scolastico Reggente: prof. Francesco Cocquio. 
 

 

 

 

Il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE 

Prof. Francesco COCQUIO 
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 

dell’amministrazione Digitale e normativa connessa 
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