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A tutti gli interessati 

All’Albo Online 

 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE MEDIANTE PROCEDURA ORDINARIA DI AFFIDAMENTO DIRETTO DI INCARICHI 

DI PRESTAZIONE D’OPERA OCCASIONALE INTELLETTUALE 

AD ESPERTI INTERNI/COLL. PLURIMA/ESTERNI - PROGETTO “EDUCAZIONE AFFETTIVO-SESSUALE” 

CL. SECONDE E TERZE – SC. SECONDARIA “G.B. GRASSI” 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTI  gli artt. 8,9 e 10 del DPR 275/1999; 
 

VISTO l’art.7 del D.lgs. del 30/03/2001 n. 165, che consente alle amministrazioni pubbliche di conferire incarichi 

individuali con esperti di comprovata competenza, determinando preventivamente durata, luogo, oggetto e 

compensi; 

 
VISTO il D.I. 129/2018 concernente “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo- 

contabile delle istituzioni scolastiche ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.107”; 

 
VISTO  l’art.46 della legge 133/2008 che apporta ulteriori modifiche alla disciplina delle collaborazioni esterne ed alle 

consulenze da parte della Pubblica Amministrazione; 

 
VISTA  la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 9 del 16/12/2024, con la quale è stato approvato il PTOF valevole per il triennio 

2025/2028; 
 
VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 26 del 02/07/2025 con la quale è stato approvato il piano della progettualità 

– Sc. Primaria e Sc. Secondaria per l’A.S. 2025/2026; 
 

CONSIDERATO che per l’a.s. 2025/26 si rende necessario procedere all’individuazione di figure di docente esperto interno ovvero 
esterno a cui conferire l’incarico per lo svolgimento del progetto previsto dal PTOF; 

 
VISTO il Programma Annuale dell’esercizio finanziario in corso; 

 
VISTA la decisione di indizione di Avviso Pubblico - prot.n. 0008711 del 15/12/2025; 

 
CONSIDERATE le finalità attese dall’attività che si possono così riassumere: 

✓ Sviluppare la capacità di vivere l’affettività e la sessualità armoniosamente inserite nello sviluppo e 
nell’evoluzione globale della persona. 

✓ Educare alla conoscenza di sé, delle proprie emozioni, dei propri bisogni e delle proprie aspettative. 

✓ Potenziare le competenze nella percezione e nell’espressione di sé e nell’ascolto e conoscenza dell’altro. 

✓ Favorire un confronto tra ragazze e ragazzi in merito ai bisogni e alle paure di ciascuno. 

✓ Aiutare i ragazzi ad accettare e valorizzare i cambiamenti tipici dell’età adolescenziale e riconoscere la valenza 
della sessualità nello sviluppo dell’identità personale e nella relazione con l’altro. 

✓ Promuovere una discussione sulle tematiche e problematiche affettivo-sessuali tra i ragazzi e le loro famiglie. 
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CONSIDERATO che nel progetto verranno affrontate anche tematiche inerenti alla sfera sessuale, le famiglie potranno avvalersi 
della facoltà di non far partecipare i propri figli durante lo svolgimento di tali tematiche. Gli alunni che non 
dovessero aderire svolgeranno attività alternative separatamente dal gruppo classe. L’esperto avrà cura di stilare 
un preciso calendario delle ore che verranno dedicate ai temi della sessualità per consentire una corretta 
programmazione di tutte le attività.  

INTENDE CONFERIRE 

Per l’anno scolastico 2025/2026 l’incarico di prestazione d’opera occasionale, per l’attuazione della 

seguente attività di ampliamento dell’Offerta Formativa: 

PROGETTO E 

ATTIVITÀ 

PLESSO REQUISITI CULTURALI IMPEGNO ORARIO 

Educazione 
Affettivo/Sessuale 

Scuola Secondaria 
(Classi 2^ e 3^) 

Laurea Quinquennale (v.o.) 
oppure 
Laurea Magistrale (3+2) in 
Psicologia e abilitazione 

all’esercizio della 

professione di Psicologo 

 
60 H 

ARTICOLO 1 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

a) tre anni di anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico, documentato e 

retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o private accreditate, di 

durata non inferiore ad un anno; 

b) impossibilità, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabilire rapporti 

professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Avviso con gli studenti e loro familiari, di 

questa Istituzione scolastica; 

c) Titoli culturali e professionali 

Possono presentare domanda di disponibilità gli interessati di particolare e comprovata qualificazione professionale, 

mediante la dichiarazione dei titoli attinenti all’incarico cui è destinato il contratto, allegando: 

▪ Curriculum vitae in formato europeo; 

▪ Autorizzazione trattamento dati personali; 

▪ Dichiarazione di punteggio; 

▪ Autocertificazione dei documenti posseduti e dei titoli attestanti i requisiti richiesti; 

▪ Copia documento di riconoscimento; 

▪ Autocertificazione assenza conflitto di interessi 

▪ Dichiarazione svolgimento altri incarichi 

▪ Scheda fiscale 

 
ARTICOLO 2 - REQUISITI E CRITERI DI PUNTEGGIO PER LA COMPARAZIONE 

REQUISITI CRITERI PUNTEGGIO 

Titoli di specializzazione post – laurea connessi alle aree 

tematiche oggetto del presente bando - max 3 punti 

Punti 1 per specializzazione post-laurea 

(almeno biennale 120 cfu) 

Dottorato Punti 6 

Specializzazione in psicoterapia  Punti 6 

Esperienze professionali nelle istituzioni scolastiche 
specificamente connesse alle aree tematiche oggetto 

del presente bando max 20 punti 

Punti 2 per ciascun incarico di almeno 20 h 
annuali (è valutabile solo 1 incarico ad anno 

scolastico) 

*Costo orario max 25 punti  

PUNTEGGIO TOTALE  

*Il punteggio del costo orario verrà attribuito ai singoli soggetti applicando la seguente formula:  
OFFERTA PIU’ BASSA x 25 

PUNTEGGIO COSTO ORARIO =  ---------------------------------------- 
                                                            OFFERTA SINGOLO CANDIDATO 

Terminate le valutazioni di cui all’art. 2 del presente Avviso, nel caso di attribuzione dello stesso punteggio a due o più 
candidati, la scelta del/della candidato/a avverrà secondo i seguenti criteri: 

1. minore età anagrafica (art.2, comma 9, legge n.191/1998); 
(in caso di ulteriore parità),  

2. numero dei figli a carico 
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ARTICOLO 3 - PERIODO DI SVOLGIMENTO 
L’impegno previsto andrà da gennaio 2026 a presumibilmente fino al mese di maggio 2026 (la calendarizzazione sarà 

decisa dal referente del progetto in accordo con l’esperto individuato ed il Dirigente scolastico). 

ARTICOLO 4 - LUOGO DI SVOLGIMENTO 
L’attività inerente all’incarico sarà svolta presso la sede della Scuola Secondaria “G.B. Grassi” di Uggiate con Ronago. 

ARTICOLO 5 - COMPENSO 
Il compenso lordo stato (comprensivo di tutti gli oneri di Legge) da corrispondere al/alla candidato/a selezionato/a sarà 
stabilito al termine della valutazione di tutti i requisiti (di cui all’art. 2) riguardo ai titoli posseduti, alle esperienze 
professionali ed all’offerta economica in rispetto del principio dell’offerta più vantaggiosa. 

ARTICOLO 6 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
La domanda di disponibilità, secondo il modulo allegato, indirizzata al Dirigente Scolastico dovrà pervenire 
tassativamente entro le ore 12 del giorno 30/12/2025 secondo le seguenti modalità: 
✓ “brevi manu” direttamente presso l’Ufficio di segreteria – Via Roma, 2 – Uggiate con Ronago (CO, nei giorni e 

negli orari di apertura degli Uffici; 
✓  posta elettronica certificata all’indirizzo coic83300v@pec.istruzione.it.  riportando nell’oggetto la seguente 

dicitura: “AVVISO PUBBLICO SELEZIONE ESPERTO PROGETTO EDUCAZIONE AFFETTIVO-SESSUALE. 
 L’istituto non si assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesattezze 
nell’indicazione del recapito da parte del concorrente oppure per fatti comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o di 
forza maggiore. 

ARTICOLO 7 - SELEZIONE DOMANDE E CONFERIMENTO INCARICO 
La valutazione delle domande pervenute sarà effettuata da una Commissione all’uopo nominata; con Atto successivo il 

Dirigente scolastico decreterà la scelta dell’esperto a cui conferire l’incarico. 

Il Dirigente scolastico si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda 

pervenuta, purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all’attribuzione dello stesso a 

suo insindacabile giudizio. 

L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione delle attività previste; 

ARTICOLO 8 - CONTRATTO 
Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il contratto con l’esperto 

individuato. Il compenso sarà erogato al termine della prestazione, previa presentazione di una relazione finale, della 

dichiarazione con la calendarizzazione delle ore prestate e della fattura elettronica, nel caso fosse individuato un esperto 

esterno all’Amministrazione. 

L’amministrazione potrà procedere ad idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni (Art. 71 DPR 

445/2000). 

ARTICOLO 9 - INFORMATIVA PRIVACY 
Gli esiti dell’avviso saranno pubblicati all’Albo della scuola. Ai sensi del decreto 10 Agosto 2018, n.101 e ai sensi del 

Regolamento Europeo 2016/679, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso l’IC Uggiate Trevano per le 

finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche successivamente all’eventuale stipula del contratto, 

per le finalità inerenti alla gestione del contratto stesso, ivi inclusa la pubblicazione sul sito web della scuola ed il 

conferimento di tutte le informazioni richieste dalla normativa vigente. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini 

della procedura di selezione comparativa, pena l’esclusione della stessa. 

La partecipazione al presente avviso costituisce automatico consenso al suddetto trattamento dei dati personali. 

Il presente bando è affisso all’Albo on-line dell’Istituto nell’apposita sezione del sito della scuola e nella Sezione 

Amministrazione Trasparente. 

ARTICOLO 10 - NOMINATIVI DEI RESPONSABILI 
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n. 207/10), è Responsabile del Procedimento il Dirigente 

scolastico, prof. Francesco Cocquio. 

 
Il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE 
Prof. Francesco COCQUIO 

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 
dell’amministrazione Digitale e normativa connessa 
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