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TOTALE NUMERO INCARICHI ANNUALI
l.C. Cernobbio (dal 2004 al 2008)
Scuola Media di Erba (dal 2003 al 2008)

U.S. B. Russe - Garbagnate Milanese (Mi)
(dal 2021, in corso)

I.C. Uggiate (Dal 2020, in corso)
l.C. Mozzate (Dal 2001 al 2014)
l.C. OLGIATE COMASCO (dal 2021)
l.C. Olqiate Comasco (Dal 2012 al 2014)
I.C. Corno Prestino (Dal 2018, in corso)

l.C. Turate (Dall'a.s. 2004-2005, in corso)
I.C. Merane (a.s. 2018-2019; a.s.2019-2020)
I,C. Valmorea (Dal 2001, in corso)
Liceo Volta Corno (Dal 2004 al 2010)
Isis Romagnosi Erba (Dal 2002 al 2010)
Liceo Scientifico Di Olgiate (Dal 2003 al 2004)
Liceo Scientifico Di Merate (Anno 2004)
Isis Setificio - Corno (Dal 1/09/2020, in Corso)

INCARICHI SVOLTI IN QUALITÀ' DI RSPP
PRESSO ISTITUZIONI SCOLASTICHE

ESPERIENZA LAVORATIVA
(Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilità)

TOTALE NUMERO INCARICHI ANNUALI

Mozzale Sport - Piscina comunale - Mozzate
(società partecipala del comune di Mozzate dal
2005 ad aprile 2015)

ASP (Azienda  Servizi  Alla  Persona,  società
partecipala del comune di Mozzate) (dal 2004, in
corso)

Comune di Carbonate (dal 2004 al 2015)
Comune di Mozzate (dall'anno 2001 all'anno 2016)

Comune di Faggete Lario dal 2020 (incarico annuale
in corso, determina dell'11 settembre 2020)

Comune di Faggete Lario (dal 15/09/2010 al
14/09/2011)

INCARICHI SVOLTI IN QUALITÀ' DI RSPP
PRESSO ENTI LOCALI EPA

<mm>

(^2253^7

ESPERIENZA LAVORATIVA
(Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilità)

Data di nascrta
Nazionalità
E-mail
Fax

Indirizzo                            1 ^S<3 <̂s^S2tìa&
Nome                         j ING. DE PAOLA PIETRO

Formato europeo
PER IL CURRICULUtl VITAE



Superamento di esame finale del Corso di "Verificatore di Impianti termici

Laurea quinquennale vecchio ordinamento in Ingegneria Civile conseguita il S
7/12/1988 presso l'università degli studi di Bologna

ISTRUZIONE E FORMAZ/OWE
• Date (da 1988 a oggi)

l.C. Pigiate Comasco (8 ore e aggiornamento 5 ore)
i.C. Prestino - Breccia - Corno (8 ore)
l.C. Villa Guardia (8 ore)
I.C. Valmorea (8 ore e aggiornamento 5 ore)

Mozzate Sport - Piscina comunale - Mozzate
(società partecipata del comune di Mozzate) (8 ore)

Comune di Mozzate (8 ore)
Comune di Carbonate (8 ore)
ASP - Azienda Servizi alla persona - Mozzate (8 ore)

INCARICHI SVOLTI IN QUALITÀ' DI FORMATORE PER CORSI DI FORMAZIONE PER
I ADDETTI ANTINCENDIO PRESSO ENTI LOCALI, PA E ISTITUZIONI SCOLASTICHEESPERIENZA LAVORATIVA

(Nome e indirizzo del datore di
lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilità)

(1)     Non vengono considerati i  corsi di formasene per lavoratori dal 1996 a! 2012 (prima dell'accordo Stato-Regioni de!
21/12/2011.

!C Prestino - Breccia - Corno (protocollo e procedure Covid e corso
preposti)

IC Getenzano - Varese (protocollo e procedure Covid)
ISIS Setificio - Comò (protocollo e procedure Covid)
l.C. Uggiate Trevano (protocollo e procedure Covid)

Ist. Professionale Pessina - Corno (corsi 8 ore per lavoratori e protocollo e
procedure Covid)

l.C, Turate - Corno (6 ore per lavoratori e protocollo e procedure Covid)
l.C. Olgiate Comasco-Corno (12 ore per lavoratori)

l.C, Valmorea - Corno (6 ore, 12 ore per lavoratori e protocollo e procedure
Covid )

Mozzate Sport - Piscina comunale - Mozzate
(società partecipata del comune di Mozzate) - Corno (12 ore per lavoratori)

Comune di Mozzate - Corno (12 ore per lavoratori)
Comune di Carbonate - Corno (12 ore per lavoratori)

ASP - Azienda Servizi alla persona - Mozzate - Corno (corsi 12 ore per
lavoratori)

INCARICHI SVOLTI IN QUALITÀ' DI FORMATORE PER CORSI DI FORMAZIONE PER
ENTI LOCALI E ISTITUZIONI SCOLASTICHE DI CUI ALL'ACCORDO STATO-REGIONI
DEL 21/12/2011(1)

ESPERIENZA LAVORATIVA
(Nome e indirizzo del datore di

lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilità)

ncarico di collaborazione professionale con RSPP I.P.S.S.C.T.S. Gaetano Pessina -
CCMQ (dal 2018, in corso)

ncarico per la redazione di pratica antincendio ex Scuola primaria di Carbonate
ncarico per la redazione di pratica antincendio Scuola primaria di  Albiolo
ncarico per la redazione di pratica antìncendio piscina comunale Mozzate

ncarichi per la redazione di pratiche antincendio da parte del comune di Mozzate: Scuola
Secondaria di primo grado, nuova Palestra comunale, Ceniate termica nuova scuola
primaria, Centrale termica municipio, Scuola dell ' infanzia Giussani, Parcheggio comunale

Redazione piano di emerg^nza per palestra comunale di Binaqo
Membra esperto Barriere architettoniche in commissione edil izia del comune di Mozzate

Control lo impiantì  termici provincia di Corno per réte punto Energia -Milano
(dai  2000 al 2006)

Consulente per redazione DVR Istituto Caio Plinto- Comò

Coordinatore delia sicurezza in fase di progettazione e dì esecuzione per ristrutturazione
scuola Primaria di Albiolo

INCARICHI SVOLTI IN QUALITÀ1 DI ESPERTO IN MATERIA DI
SICUREZZA PRESSO ENTI LOCALI, P.A. E ISTITUZIONI SCOLASTICHE

ESPERIENZA LAVORATIVA
(Nome e indirizzo del datore di

lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilità)



Corso aggiornamento tecnici della prevenzione incendi (2017, 40 ore
complessive)
Corso di aggiornamento per RSPP di 40 ore (completato in data 02
febbraio 20ffl'
Corso DOCFA (catasto fabbricatin^ crediti formativi, in corso)

Corno aggiornamento in materia di prevenzione incendi organizzato
dall'ondine degli ingegneri della provincia di Corno (2013)
Corso aggiornamento per coordinatori della sicurezza nei cantieri (2014),

Coreo aggiornamento D. lgs. 81/08 sul Rischio amianto organizzato
dall'ordine degli ingegneri delia provincia dì Corno (2013)

Corso di aggiornamento per RSPP anOObre (2013);

Corsi di aggiornamento per RSPP su Stress lavoro-correlato, rischio
elettromagnetico e R.O.A. all'ordine degli ingegneri di Lecco;

Corso e Superamento esame per Certificatori Energetici tenuto da
Betaformazione (Ravenna) (anno 2010);
Corso  di  formazione  sull'acustica  in  edilizia  organizzato  da
Betaformazione (Ravenna) (anno 2010);

Corsi di formazione, modulo B e C, organizzati dagli ordini degli ingegneri
di Lecco (modulo) e Corno (modulo C) previsto dall'accordo Stato-Regioni
GU 14.02.2006 (esonero frequenza modulo A);

Corso di Formazione per la figura di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione ai sensi del D. Lgs. 626/94 e s.m., AuL Ufficio
Provinciale Scolastico prot. n. 19997/P del 26/07/2000

Frequenza corso (120 ore) per Coordinatore per la progettazione e per
l'esecuzione dei lavori (D. Lgs. 494/96, conosciuto come Direttiva
Cantieri);

Frequenza corso di "Procedure di rianimazione Cardiopolmonare (BLS)"
organizzato dalla C.R.I., comitato locale di Cantù, in data 12/06/1999

Frequenza corso dì Primo soccorso organizzato dalla C.R.I. di Bologna nel
1987

(ex D.P.R. n. 412/93)" organizzato dal Punto Energia di Corno nel 1998• Nome e tipo di istituto dì istruzione o
formazione
Principatimaterie /abilità professionali
oggetto dello studio
•Qualifica conseguita
•Livello nella classiticazione
nazionale (se pertinente)



DISEGNO CON PROGRAM MA AUTOCAD/PROGEC AD

UTILIZZO ABITUALE DI STRUMENTI INFORMATICI

ATTIVITÀ1 DI LAVORO AUTONOMO CON STUDIO PROFESSIONALE DAL 1998CAPACITÀ E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Atfes. coordinamento e
amministrazione di persone,

progeni, bilanci; sul posto di lavoro,
in attività di volontariato (ad es.

cultura e sport), a casa, eco.

CAPACITÀ E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinar!, ecc,

CAPACITÀ E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno

ATTIVITÀ DI INSEGNAMENTO IN SCUOLE SUPERIORI DI SECONDO GRADO STATALI DAL
1991 (autorizzazione alla l ibera professione ISIS PAOLO CARCANO - COMÒ, OTTOBRE

2020)
CORSI DI FORMAZIONE NEL RUOLO DI FORMATORE Al SENSI DELL'ART. 37 DEL D. LGS.
81108 PER AZIENDE PRIVATE ED ENTI PUBBLICI, IN COLLABORAZIONE CON SOCIETÀ D!
SERVIZI DAL 1996 E COME UBERO PROFESSIONISTA DAL 1998

CAPACITÀ E COMPET^NZE
RELAZIONALI

Wvere e lavorare con altre
persone, in ambiente muiticulturale,

occupando posti  in cui la
comunicazione è Importante e in

situazioni in cui è essenziale lavorare
in squadra (ad es. cultura e spor^i,

ELEMENTARE
BUONO
BUONO
FRANCESE

ITAUANA

Capacità di  espressione orale
• Capacità di  scrittura

• Capacità dì lettura
ALTRE LINGUE

MADRELINGUA



PATENTE 0 PATENTIPATENTE A, B

ULTERIORI INFORMAZIONIISCRITTO ALL'ALBO DEGLI INGEGNERI DI COMÒ CON IL N 1840/A;

ESSERE ISCRITTO NELL'ELENCO DEL MINISTERO DELL'INTERNO
DEI PROFESSIONISTI ABILITATI Al SENSI DELLA LEGGE N. 818/84
(PREVENZIONE INCENDI) CON IL CODICE DI INDIVIDUAZIONE CO 01840 I
Ò0266;

ESSERE STATO INSERITO PRESSO LA CAMERA DI COMMERCIO DI COMÒ
NELL'ELENCO DEI SOGGETTI ABILITATI ALLE VERIFICHE IN MATERIA DI
SICUREZZA DEGLI IMPIANTI (ART. 9 D.M. N. 447/91);

INSERITO NELL'ALBO COLLAUDATORI OPERE IN CA. E C.A.P. Ai SENSI
DELLAL N. 1086 DEL 5.11.1971, ART. 7.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI :    Ai sensi degli articoli 13 -14 - 15
del Regolamento U.E. 20167679 (G.D.P.R.) i dati acquisiti saranno trattati dal
committente per la sola gestione della presente Procedura di  Selezione.
Si autorizza TLC UGGIATE TREMANO al trattamento dei dati personali.

Corno. 15/02/2021
FIRMA

(ING. PIETRO DE PAOLA)

b




