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Ministero dell'Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO UGGIATE TREVANO

Via Roma 2 - 22029 UGGIATE TREVANO (CO)
Tel. 031 948743 - fax 031 809313 cod. mecc. COIC83300V Coe. Fis. 80012380137

‘https:/www..icuggiatetrevano.edu.it e-mail: COIC83300V@istruzione.it
pec: COIC83300V@pec.istruzione.it

Prot. e data: vedere segnatura

Oggetto: Contratto prestazione d'opera occasionalefintellettuale ai sensi degli art. 2222 e
successivi del Codice Civile perlo svolgimento del servizio, nel contesto descritto dalla nota prot.
n. 50991 del 07/11/2022 - ex art. 697c.1 L. 234/2021, di assistenza medica/psicologica agli alunni ed
al personale

L'Istituto ISTITUTO COMPRENSIVO UGGIATE TREVANO, situato in Via Roma, 2, 22029 Uggiate
Trevano, rappresentato legalmentedal Dirigente Scolastico Dott. Salvatore Borsella, nato a Campobasso
(CB)il 23/12/1968 e domiciliato per la sua carica presso questa Istituzione scolastica, cod. fiscale
800123380137

la dott.ssa Cavallini Beatrice

VISTA

CONSIDERATA

visTO

visTO

VISTO

TENUTO CONTO
CONSIDERATA

CONSIDERATA

ACCERTATA

la nota prot. n. 50991 del 07/11/2022 - ex art. 697 c.1 L. 234/2021 che assegna a
questa Istituzione scolastica risorse finanziarie di cui una parte finalizzata
all'attivazione di specifici servizi professionali per il supporto e l'assistenza
psicologica e/o pedagogica da rivolgere agli studenti e al personale scolastico;
l'esigenza di procedere con urgenza alla selezione di un esperto psicologo con
adeguate competenze per garantire il servizio di supporto psicologico al personale
scolastico, agli alunni includendo i profughi ucraini e le loro famiglie come
evidenziato dall'ex art. 697 c.1 L. 234/2021;
il Protocollo d'Intesa tra il Ministero dell'Istruzionee il Consiglio Nazionale Ordine
degli Psicologi;
l'art. 43 comma3del D.I. 28 Agosto 2018 n. 129, concernente "Regolamento
recante le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile delle istituzioni
scolastiche ai sensi dell'art. 1 comma143 della Legge 13 Luglio 2015 n.107;
dell'art. 7 comma 6 del decreto legislativo 165/01 e successive modifiche ed
integrazioni;

della Circolare Funzione pubblica n. 02 del 11/03/2008;
la natura dell'attività volta a fornire servizi professionali per l'assistenzae il supporto
psicologico in relazione alla prevenzione e al trattamento dei disagi e delle
conseguenze derivanti dall'epidemia da Covid-19 che interessino tutta la
popolazione scolastica, includendo ancheil supportoel'assistenza psicologica agli
studentie alle famiglie ucraini
l'impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno in
quanto l'art. 26 del Codice Deontologico, stabilisce che non è consentito allo
psicologo che insegna in un Istituto scolastico prendere in carico pressoil proprio
servizio i propri allievi o gli insegnanti coni quali abbia rapporto di colleganza;
l'inesistenza di convenzioni-quadro attive su Consip;
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CONSIDERATA la necessità di procedere allindividuazione di uno psicologo;
VISTA la propria determina dirigenziale - prot.n. 5062 del 01/12/2022;
VISTO l'avviso di selezione pubblica emanato - prot.5134 del 07/12/2022;
VISTO il verbale della commissione giudicatrice e la graduatoria formulata - Prot. n. 5307

del 21/12/2022;

Convengonoe stipulano quanto segue:
1 - Oggetto

Ladott.ssa Cavallini Beatrice, individuata quale esperta in relazione alla domanda prodotta ed ai titoli
culturali e professionali debitamente documentati in apposito curriculum vitae depositato agli atti della
scuola, si impegna a fomire all'ISTITUTO, surichiesta del medesimo, in forma autonomae senza alcun
vincolo di subordinazione, attività di seguito specificata perla realizzazione del servizio, nel contesto
definito in premessa, di assistenza medicalpsicologica agli alunni ed al personale.
L'attività professionale dovrà svolgersi presso le sedi delle scuole primarie e secondaria amministrate da

questa Istituzione scolastica, in orario extrascolastico secondo un calendario da concordare.
Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal Responsabile
dell'Istituto, su richiesta scritta e documentata.

2 - Durata
Il presente contratto ha validità dalla data odierna 23/01/2023efino alla conclusione del Progetto fissata
al termine dell'anno scolastico.Il presente contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed
assistenziale.

3 - Verifiche

L'Esperto si impegna a fornire ogni genere di informazione ed a consegnare specifiche relazioni
sull'andamento dell'attività svolta e sui risultati fino a quel momento conseguiti, nonché a partecipare alle
riunioni collegiali di progetto indette dal Dirigente Scolastico.

4- Corrispettivi, modalità di pagamento e coperture assicurative
L'ISTITUTO corrisponderà all'Espertoil compensoorario di euro 40,00 omnicomprensivo di tutti gli oneri

di Legge perle attività effettivamente svolte. L'impegno orario previsto è corrispondente ad un massimo di
41,5 ore,

Tutti i pagamenti avverrannodietro effettiva disponibilità da parte dell'ISTITUTOdei fondidi riferimento
del presente incarico e previo invio della fattura elettronica PA.

L'Istituto provvede, limitatamente al periodo di cui sopra, alla copertura contro gli infortuni derivanti da
responsabilità civile.

5 - Responsabilità verso terzi
L'ISTITUTO non assume alcuna responsabilità nei confronti di terzi per impegni con questi ultimi assunti
dall'Esperto relativi allo svolgimento del presente incarico.

6 - CessionedelcontrattoÈfatto espresso divieto all' Esperto di cedere totalmente o parzialmenteil presente contratto.
L'inadempimento alla presente obbligazione comporterà la risoluzione di diritto del presente contratto ai
sensi del successivo art. 9.

7 - Modificazioni

Ogni genere di modifica e/o integrazionedel presente contratto deve essere redatta in forma scritta e
controfirmata da entrambele parti.

8 - Recesso
Leparti convengono, ai sensie pergli effetti dell'art. 1373 c.c., che, per motivazioni diverse, compresa
un'eventuale valutazione negativa emersa dall'azionedi monitoraggio del percorso denominata "Analisi
qualitativa di processo e valutazione del progetto", l'ISTITUTO potrà recedere dal presente contratto
qualora lo stesso ne ritenga inopportuna la sua conduzione a termine. Sono consentite, nell'arco della

Firmato, digitalmente da SALVATORE BORSELLA



C01C83300V - AS6K4EV - REGISTRO PROTOCOLLO- 0000766- 23/01/2023 VI.3 - U

durata dell'incarico, solo tre assenze giustificate con adeguata documentazione. Una sola assenza non
giustificata potrà essere causa di recesso del contratto. L'ISTITUTO dovrà comunicare all'Esperto, per
iscritto a mezzo lettera raccomandata con ricevutadi ritorno, la propria volontà di recedere dal contratto e,
dalla data di ricezione di detta comunicazione, il contratto cesserà di produrre qualsivoglia effetto tra le
parti.

9 - Clausola risolutiva espressa
Aisensie per gli effetti di quanto stabilito dall'art. 1456 c.c., le parti convengono che, perle ipotesi
contrattualmente stabilite, la risoluzione di diritto del contratto opererà dalla data di ricezione da parte del
soggetto inadempiente, della comunicazione inviata a cura dell'altro contraente a mezzo lettera
raccomandata con ricevuta di ritorno.
In caso di risoluzione del presente contratto l'Esperto dovrà far pervenire, entro il termine indicato
dall'ISTITUTO, tutte le informazioni edirisultati dell'attività svolta fino alla data della risoluzione
medesima.

10 — Foro competente
Il presente contratto è soggettoaregistrazione in caso d'uso. Le disposizioni di riferimento sonol'art. 1,
lettera b) della Parte Il della Tariffa allegata all. A al D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131 pergli esperti
professionisti; l'art. 10 per gli esperti non liberi professionisti
In caso di controversie il Foro competente è quello di Como.

11 - Trattamentodati personali
Ai sensi e pergli effetti dell'art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679,
riguardante e regole generali peril trattamento dei dat?” si informa che i suoi dati personali vengono
acquisiti nell'ambito del procedimento relativo ai rapporti contrattuali intercorsie futuri, e sono raccolti e
trattati, anche con l'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente perle finalità connesse alla procedura e
gestione del contratto, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.
Titolare del trattamento è l'Istituto ISTITUTO COMPRENSIVO UGGIATE TREVANO, legalmente
rappresentato dal Dirigente scolastico Dott. Salvatore Borsella.
L'esperto potrà esercitarei diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal CapoIll del
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, l'esperto è
responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo
2016/679,

12- Codice di comportamento
La dott.ssa Cavallini Beatrice, dichiara di aver preso visione e di accettare il codice di comportamento
dei dipendenti pubblici, pubblicato in data 04 giugno 2013 sulla Gazzetta Ufficiale n. 129, con il seguente
titolo “Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a normadell'art. 154 del
decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165" (GU n.129 del 4-6-2013).

13- Norme di rinvio
Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2229 e seguenti del
Codice Civile.

Il Dirigente Scolastico
Dott. Salvatore BORSELLA

L'ESPERTA

;a Beatrice CAVALLINI

Con la sottoscrizione qui di seguito apposta, ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 1341 e segg. c.c., le
parti dichiarano di aver preso visione e di aver attentamente riletto tutti gli articoli che vengono così
approvati
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Il Dirigente Scolastico
Dott. Salvatore BORSELLA

L'ESPERTA

80 SO CAVALLINI
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BEATRICE CAVALLINI

BEAT CAVALLINI

TITOLI

*  Dal2019. Conclusi i quattro anni di scuola di specializzazione in Psicoterapia
“Centro Terapia Cognitivaein attesa dell’esame finale. Scuola di formazione in
Psicoterapia Cognitivo Costruttivista,sede di Torino”, presso STPC, via Teofilo
Rossi, 3, Torino.

*  Dall’anno 2021 riconoscimento come Psicologa abilitata alla professione in
Psicologia clinica, salute, relazioni familiari e interventi di comunità presso la
Commissione delle professioni psicologiche (PsiCO), Svizzera

+ Dall” anno 2018 Iscrizionee registrazione a “The British Psychological Society”,
division of “Clinical Psychologist”. N. 443704

. Dall’anno 2017 Iscrizioneeregistrazione a “Ordine degli Psicologi della
Lombardia”. N. 19668
. Anno 2015 Laurea Magistrale in Psicologia Clinica,salute, relazioni familiari

e interventi di comunità

. Anno 2015 Diploma di ‘Tutor Psico-educativo”: Apprendimento e
autoregolazione in bambini condeficitdi attenzioneeiperattività (ADHD).

. Anno 2012 Laurea in Scienze e tecniche Psicologiche
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FORMAZIONE E CONTRIBUTI

2020. Stile alimentare e psicopatologia: diagnosi differenziale e protocolli di
trattamento. Presidio Sanitario ospedale Cottolengo, Torino

Dal 2019.scuoladi specializzazione in Psicoterapia “Centro Terapia Cognitiva. Scuola
di formazionein Psicoterapia Cognitivo Costruttivista, sede di Torino”, presso STPC,
via Teofilo Rossi, 3, Torino.

Marzo 2015 Laurea Magistrale in Psicologia Clinica, salute, relazioni familiari e

interventi di comunità, Università Cattolica del Sacro Cuore, Milano.

Titolo tesi: “Specific Leaming Difficulties: Emotional and Motivational

aspects and Selfperception: A Research Contribution”. Relatori: Prof.
Alessandro Antonietti and Prof.ssa Marisa Giorgetti

Novembre 2012 Laurea in Scienze e Tecniche Psicologiche, Università Cattolica del

Sacro Cuore, Milano.
Titolo tesi “Study the Intent of Interpersonal Gestures: Analysis of a
New Survey Instrument”.
Relatore Prof. Alessandro Antonietti

Dicembre 2015 Diploma di “Tutor  Psico-educativo”: Apprendimento e

autoregolazione in bambini condeficitdi attenzioneeiperattività
(ADHD). Università Cattolica del Sacro Cuore Milano. Responsabile Dott. Franco
Brambilla

CONTRIBUTI DI RICERCA ED ESPERIENZE LAVORATIVE
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2-3 ottobre, 2021. Partecipazione a “SMA Annual Conference, US”.
Presentazione: “Multi-situational treatment and residential Therapy program for
Selective Mutism” con Emanuela lacchia e Michele Monticelli.

Dipartimento di psicologia cognitiva, Università Cattolica del Sacro Cuore,
Milano. Supervisore Prof. Alessandro Antonietti



Progetti: Utilizzo del Neurofeedbackin bambini con deficit
di attenzione e iperattività (ADHD)e intervento psico-
educativo.

*_Istitute of Communication and Health (ICH), Facoltà di Comunicazione, Università di
Lugano, Svizzera. Supervisore Dott.ssa Elisa Galimberti

Progetto “Medication literacy and empowerment in the
measure of prescription drugs”, Therole ofhealth literacy and

empowermentin the context of medication adherence. Ruolo:
Collaboratrice.

Progetto: “4th International Symposium of International Research Centre for
Communication in Healthcare (IRCCH): Communication

for Patient Safety: Translating Health Communication
Research into Education Training & Clinical Practice”.
Collaboratrice.

Progetto: “Pharmaday”. Evento svizzero che coinvolge medici e
farmacisti in uno scambio valutativo rispetto agli specifici
problemi nel campo della comunicazione sanitaria, conlo scopo di
confrontare differenti approcci e modalità di intervento tra gli
operatori sanitari e la comunità. Collaboratrice

Progetto: “Preventative strategies for protecting patients from
contracting influenza in Healthcare setting”. Collaboratrice

INSEGNAMENTO

* 2022. Docente peril corso di formazione rivolto a
professionisti sanitari “Dar voce al Silenzio”,
conoscenza, diagnosi e tecniche di intervento del
Mutismo Selettivo. Centro terapia cognitiva, Scuola
di formazione in psicoterapia cognitiva
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ESPERIENZE CLINICHE
Attività privata come LIBERO PROFESSIONISTA PSICOLOGO,

studio privato in via G.pascoli 10/a Cadorago, Como e a milano presso Centro
psicologia clinica, citta studi.

2021. Docente peril corso di formazione rivolto a

professionisti sanitari “Dar voce al Silenzio”,
conoscenza, diagnosi e tecniche di intervento del
Mutismo Selettivo. Centro terapia cognitiva, Scuola

di formazione in psicoterapia cognitiva

Dal 2019 Seminari rivolti a professionisti e genitori
sul tema del Mutismo  Selettivo. AIMUSE
(associazione Italiana Mutismo Selettivo)

Edinburgo “TRAININGof Selective Mutism”
“Practical strategies for parents and teachers

Edinburgo, Methodist Church, 25 Nicolson Square, EH8 9BX,
UK

Professore peril Corsodi studio “Basi teoriche e
storiche della psicologia” per Operatori Socio-
Sanitari Ruolo Professore.
Associazione Studio e Lavoro, Como.

Anno 2019-2020. specializzanda in Psicoterapia presso ASST
Fatebenefratelli -Sacco, Milano, CPS CENTRO PSICO
SOCIALE,via settembrini 32, Milano

Dal 2019. Collaboratrice con Cooperativa Sociale Leonardo
Onlus, per interventi psico-educativi scolastici e domiciliari.
Como

Dall'anno 2019. Percorsi di orientamento scolastico rivolto agli
studenti della scuola secondaria di I Grado, Istituto Fermi,



Gerenzano. In collaborazione con “Cooperativa Sociale
Leonardo Onlus.

Terapia Residenziale e intensiva peril Mutismo Selettivo. 2021

Terapia pervia telematica peril Mutismo Selettivo. 2020

A. MU.SE (Associazione italiana Mutismo Selettivo)
- 7-11 luglio. Terapia per Adolescenti con Mutismo

Selettivo.

Terapia Residenziale e intensiva peril Mutismo Selettivo. 2019
A.LMU.SE (Associazione italiana Mutismo Selettivo)

- 22-26 luglio. Terapia Residenziale per Adolescenti con
Mutismo Selettivo, Ispra.

- 16-20 luglio. Terapia Residenziale per Adolescenti con
Mutismo Selettivo, Ispra.

- 2-6 Settembre. Terapia Residenziale per famiglie e
bambini con Mutismo Selettivo, Armeno.

Terapia Residenziale e intensiva peril Mutismo Selettivo. 2018
A.LMU.SE (Associazione italiana Mutismo Selettivo)

- 16-20 luglio. Terapia Residenziale per Adolescenti con
Mutismo Selettivo, Ispra.

- 28Agosto-2 Settembre. Terapia Residenziale per famiglie
e bambini con Mutismo Selettivo, Armeno.

Terapia Residenziale e intensivaperil Mutismo Selettivo. 2017
A.LMU.SE (Associazione Italiana Mutismo Selettivo)

- 28 Agosto-2 Settembre. Terapia Residenziale per famiglie e
bambini con Mutismo Selettivo Armeno.

UONPIA, ospedale Fatebenefratelli, Milano.
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Somministrazione e organizzazione di un training ritmico per la lettura,
rivolto ai bambini condifficoltà di apprendimento, in particolare la
dislessia. Partecipazione ad assessment psicologici con 1 genitori e
somministrazione di teste interviste.

Intervento domiciliare rivolto ad un bambino affetto da autismo (Sanni).
Supervisore Dott.ssa lacchia Emanuela

LINGUA MADRE ITALIANO ALTRE LINGUE INGLESE

Competenze lingua INGLESE

Comprensione Produzione orale Produzione scritta

Ascolto lettura Interazione produzione
Buona

Avanzato|Avanzato {Avanzato Avanzato

‘ompetenze informatiche
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- Microsoft Office Windows system
- Database bibliografici (UBMED, PSYCHINFO)
- Software SPSS


