
 

 

Fondi Strutturali Europei - PN “Scuola e competenze” 2021-2027 

Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivo Specifico ESO4.6-Azione A4.A-Sottoazione ESO4.6.A4.A 

Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+ 

Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 

sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 
Titolo: SCUOLA APERTA ESTIVA 

CUP: G44D24001590007 

 
 
 
 
 

 
Data e Prot. n. (vedi segnatura) All’Albo online 

Al Sito Web 
Agli Atti 

 
 

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI N. 1 FIGURA DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO INTERNO NEL 
RUOLO DI SUPPORTO TECNICO AL DS E AL DSGA, DA CONTRATTUALIZZARE AI SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL,     
relativo al PN “Scuola e Competenze” 2021-2027 – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Fondo Sociale Europeo 
Plus - Obiettivo Specifico ESO4.6-Azione A4.A-Sottoazione ESO4.6.A4.A. Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli 
anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 

 

CANDIDATURA N. 84  
Titolo del Progetto: SCUOLA APERTA ESTIVA 

C.U.P. : G44D24001590007 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 

e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 

e 2-bis; 

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 

3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 
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VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto 

di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 

controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro 

e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 

2014, n. 183»; 

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, 

n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle 

strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»; 

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021, 

n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche 

amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza 

della giustizia»; 

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 

2021, n. 233, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) 

e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»; 

VISTA la suddetta legge 29 dicembre 2021, n. 233 e, in particolare, l’articolo 24-bis, relativo allo sviluppo delle 

competenze digitali; 

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 

79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in 

particolare, l’articolo 44, comma 1, lett. i) e l’art. 47, comma 5; 

VISTA la legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante «Bilancio di previsione dello Stato per l’anno finanziario 

2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025» e, in particolare, i commi 547 – 554, in tema di iniziative 

per il rafforzamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione da parte degli studenti in tutti i cicli 

scolastici; 
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VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), 

nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 

riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 

95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTE le Conclusioni del Consiglio dell’Unione europea (2020/C 415/10) sull’istruzione digitale nelle società 

della conoscenza europee; 

VISTA la Raccomandazione del Consiglio dell’Unione europea sul programma nazionale di riforma 2020 

dell’Italia che formula un parere del Consiglio sul programma di stabilità 2020 dell’Italia (COM (2020) 512 

final), che richiede, tra l’altro, di investire nell’apprendimento a distanza, nonché nell’infrastruttura e nelle 

competenze digitali di educatori e discenti, anche rafforzando i percorsi didattici relativi alle discipline STEM; 

VISTO il Piano d’azione per l’istruzione digitale 2021-2027 «Ripensare l’istruzione e la formazione per l’era 

digitale» di cui alla Comunicazione COM (2020) 624 final del 30 settembre 2020 della Commissione al 

Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato Economico e sociale europeo e al Comitato delle regioni; 

VISTA la Risoluzione del Parlamento europeo del 10 giugno 2021 (2022/C 67/18) sulla promozione della parità 

tra donne e uomini in materia di istruzione e occupazione nel campo della scienza, della tecnologia, 

dell’ingegneria e della matematica (STEM); 

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa 

e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa 

e della resilienza»; 

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea; 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 

dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni 

esterne»; 

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di finanziamento/autorizzazione 

degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»); 
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VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 

2015, n. 107»; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto 

Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del 

personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019- 

2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, 

avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le 

attività rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi 

operativi nazionali (P.O.N.)»; 

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 

44. Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»; 

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, 

n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalità, le 

tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a 

ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle 

riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla 

Commissione europea; 

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – 

Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6. A.4.A- Interventi 

di cui al decreto n.72 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito – Avviso Pubblico prot. n. 
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59369 del 19/4/2024 – Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 

socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano 

Estate); 

VISTA la candidatura n. 84 del 21/05/2024; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto; 

 
VISTA la delibera autorizzativa del collegio dei docenti del 20/05/2024, verbale n. 2 in merito alla 

partecipazione al bando SCUOLA APERTA ESTIVA in oggetto; 

VISTA la delibera autorizzativa del Consiglio d’Istituto n. 96 del 27/11/2023 in merito 

all’approvazione alla partecipazione della scuola ai Piani Nazionali 2021/2027; 

 
VISTA la nota autorizzativa prot. n. 83244 del 12/06/2024 relativa al “Piano estate” 2024 con la 

quale è stata assegnata a questo Istituto un finanziamento di € 74.130,00 per la realizzazione degli 

interventi; 

VISTA la graduatoria pubblicata con D.D. 21 del 07/06/2024 sul sito del PN 21-27; 

 
VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di Assunzione in Bilancio dell’importo del progetto Prot. n. 

3393-VI.3 del 20/06/2024; 

VISTA la necessità di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute  

competenze in qualità di “Supporto gestionale tecnico-operativo di progettazione al DS per le 

procedure di attuazione e raggiungimento dei target e milestone, e per la gestione dei percorsi 

formativi” per la corretta esecuzione del progetto in oggetto; 

CONSIDERATO che all’interno dell’Istituto c’è personale idoneo e disponibile a svolgere le attività 

sopra indicate; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto SCUOLA APERTA ESTIVA, ESO4.6-Azione A4.A- 

Sottoazione ESO4.6.A4.A - CUP G44D24001590007, di avvalersi della collaborazione di N.1 assistente 

amministrativo come supporto tecnico alla esecuzione del progetto, da svolgersi entro il 31/12/2025 (Vedi 

AVVISO - 59369, 
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19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 

socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 - 

CANDIDATURA N. 84) 

 

 

Ruolo N. figure richieste Ore di impegno complessive 

 
Supporto gestionale tecnico-
operativo di progettazione 

n. 1 
 

Tot. n. ore 80 

 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 

assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze 

professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica 

per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure 

esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare la figura richiesta attraverso le seguenti 

procedure: 
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a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. 

collaborazioni plurime); 

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con 

contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al 

personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno; 

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il 

fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con i suddetti: 

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra 

Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico; 

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto 

legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale 

esterno, di un Contratto di lavoro autonomo; 

 
CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività 

oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del 

progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli 

obiettivi finanziari stabiliti nel PN; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento la 
Dott.ssa Elisa Maria Croce Amico, in qualità di Dirigente scolastico che risulta pienamente idonea a ricoprire 
tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile 
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni 
situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che la Dott.ssa Elisa Maria Croce Amico ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause 
di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

 
EMANA 

Art 1. Oggetto dell'incarico 

Il presente AVVISO INTERNO per la selezione volta al conferimento di n.1 incarico come assistente amministrativo  

Interno nel ruolo di supporto tecnico al DS e DSGA da contrattualizzare ai sensi dell’art. 45 del CCNL della durata 
complessiva di n. 80 ore, per un importo orario pari a € 18,15 L.S. 
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Art. 2 - Presentazione domande 
I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire domanda, come da allegato 
A, corredata da: 

- curriculum vitae; 
- autocertificazione ai sensi DPR 445/2000 attestante la veridicità delle informazioni; 
- autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/03 e del regolamento UE/679/2016; 
- dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità; 
- copia di un documento di riconoscimento. 

Le richieste di partecipazione, dovranno pervenire, entro le ore 12:00 del 26/05/2025 esclusivamente a mano 
presso la segreteria dell’istituto o a mezzo PEC all’indirizzo coic83400p@pec.istruzione.it 
Ai fini dell’accertamento del rispetto del termine di presentazione richiesto, a pena di esclusione, farà fede 
unicamente il protocollo di questo istituto con l’attestazione del giorno e dell’ora di arrivo. L’Istituto non 
assume alcuna responsabilità per problemi legati all’invio della domanda oggetto del presente avviso. Le 
candidature pervenute oltre il termine fissato, redatte in modo imperfetto, incomplete e comunque non 
conformi alle prescrizioni del presente avviso saranno considerate nulle e comporteranno l’automatica 
esclusione. 

Art.3 - Compiti degli esperti e dei tutor 
Il presente avviso è rivolto alla predisposizione di una graduatoria di figure interne, quali esperti, e tutor per 
l'attuazione dei percorsi formativi sopra indicati articolati, di norma, in incontri di due o tre ore, da svolgersi 
in orario extra-curricolare nel mese di giugno e luglio, al termine delle attività didattiche. 

 
I compiti degli esperti formatori: 
- redigere un puntuale progetto didattico in riferimento ai moduli previsti dal bando; 
- partecipare all'incontro propedeutico di organizzazione e condivisione dei percorsi formativi; 
- rapportarsi con i tutor d'aula per ogni attività inerente allo svolgimento del percorso formativo; 

- elaborare materiale o schede di lavoro attinenti alle finalità dell’attività; 
- tenere gli incontri formativi sulla specifica tematica oggetto dell'incarico ricevuto, secondo il calendario 
stabilito dall’Istituto; 
- gestire la piattaforma PN negli aspetti di sua competenza; 
- compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del/i 
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percorso/i, compresi eventuali questionari proposti dal MIUR; 
- svolgimento dell’incarico senza riserve e secondo il calendario concordato; 
- rendiconta le ore effettuare attraverso il timesheet; 
- ogni altro adempimento connesso al ruolo e alle funzioni. 

 
I compiti dei tutor: 
- gestire la piattaforma PN negli aspetti di sua competenza; 

- supportare l’azione didattica e la progettualità degli esperti; 
- monitorare assenze e presenze e curare la documentazione per tutta la durata del modulo, segnare in 
tempo reale se il numero dei partecipanti scende oltre lo standard previsto; 

- partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo; 

- collaborare con l'esperto alla stesura della programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento; 

- rendiconta le ore effettuare attraverso il timesheet; 

- ogni altro adempimento connesso al ruolo e alle funzioni. 

 
I moduli si svolgeranno nei locali (aule, laboratori, biblioteca, Auditorium) dell’istituto, e all’aperto. Alcune 
potranno svolgersi anche in strutture esterne se previste dal progetto. 
L’esperto formatore e il tutor potranno utilizzare le attrezzature informatiche, previa prenotazione delle 
stesse secondo le modalità in uso nell’istituto. 

Art. 4 – Partecipazione 

La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione 

deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al C.V. e ad un documento di identità. In 

caso di assenza di candidature per le figure professionali richieste sarà a discrezione del DS indire nuovo avviso 

oppure ricercare all’esterno la figura professionale mancante. La Dirigente Scolastica si riserva, in caso di 

candidature eccedenti il numero richiesto e con l’accordo delle parti, di dividere i moduli previsti tra più figure 

aventi presentato istanza, in accordo con le disponibilità dei partecipanti. 

 
Art. 5 - Selezione 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di 

valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di 

un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S. Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei 

principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria. In osservanza del 

principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verrà prioritariamente assegnato un incarico ad 
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ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria. 

 
Art. 6 - Casi particolari 
In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire l’incarico ovvero in qualsiasi altro caso 

dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procederà in 

autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico. 

 
Art. 7 – Trattamento dei dati personali 
I dati personali saranno sottoposti al trattamento previsto dalla L. 196/03, come modificato dal D. Lgs. N. 
101/2018 e del Regolamento Europeo 2016/679, sulla base del consenso espressamente indicato dagli 
interessati, contestualmente alla presentazione dell’istanza di partecipazione, per i fini strettamente connessi 
alla presente procedura. Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico, Dott.ssa Elisa Maria Croce 
Amico. L’informativa relativa al trattamento dati è pubblicata sul sito web istituzionale 
https://icmozzate.edu.it 

 
Art. 8 – Pubblicità e privacy 
Il presente Avviso con i relativi allegati, ai sensi dell’art. 34 del Regolamento (UE) 2021/241 e in ottemperanza 
agli obblighi di pubblicizzazione degli investimenti finanziati dal PNRR, è affisso all’Albo online e nella sezione 
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale della scuola. I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso, 
a seguito del presente avviso pubblico, saranno trattati nel rispetto del Dlgs 196/03, del regolamento 
UE/679/2016 e successive modifiche ed integrazioni. Per quanto non espressamente contenuto nel presente 
Avviso, valgono le vigenti disposizioni in materia di investimenti finanziati con il PNRR. 

Art. 9 - Responsabile del Procedimento 
Ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023 e della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del 
Procedimento la Dirigente Scolastica Elisa Maria Croce Amico. 

 

Allegati e parti integranti del presente Avviso: 
- Allegato A istanza di partecipazione; 
- Allegato B griglia di valutazione dei titoli; 
- Allegato C Informativa sul trattamento dei dati personali; 

- Dichiarazione personale sostitutiva; 
- Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità. 

     

 
 
 
 
 

 
La Dirigente Scolastica 

Elisa Maria Croce Amico 
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ALLEGATO A istanza di partecipazione esperto e tutor Scuola Aperta Estiva 

 
Al Dirigente Scolastico 

 
OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI N. 1 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO INTERNO NEL RUOLO DI     
                         SUPPORTO TECNICO AL DS E AL DSGA, DA CONTRATTUALIZZARE AI SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL  
                         relativo al PN “Scuola e Competenze” 2021-2027 – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Fondo   
                         Sociale Europeo Plus - Obiettivo Specifico ESO4.6-Azione A4.A-Sottoazione ESO4.6. A4.A. Percorsi 
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025. 

 
Titolo del Progetto: SCUOLA APERTA ESTIVA 

C.U.P. : G44D24001590007 

 

Il/la sottoscritto/a  
 

nato/a a  il   
 

codice fiscale | | | | | | | | | | | | | | | | | 
 

residente a  via  

recapito tel.  recapito cell.   
 

indirizzo E-Mail  indirizzo PEC  

in servizio presso  con la qualifica di   
 

CHIEDE 
 

Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di: 
 

• ASSISTENTE AMMINISTRATIVO      
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A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici 

acquisiti. Nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

 

❑ di aver preso visione delle condizioni previste dal bando 
 

❑ di essere in godimento dei diritti politici 
 

❑ di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali 
 

❑ di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti 

❑ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 
 

❑ di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano 
 

❑ di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 
 

❑ di avere la competenza informatica l’uso della piattaforma on line “Gestione PN” 
 

 

Data 
 

firma 
Si allega alla presente 

▪ Documento di identità in fotocopia 
▪ Allegato B (griglia di valutazione) 
▪ Curriculum Vitae 
▪ Allegato C 

▪ Dichiarazione personale sostitutiva 
▪ Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità 

 
N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione 
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DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE 

 

 
Il/la sottoscritto/a,  AI SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 
28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA RESPONSABILITÀ PENALE CUI PUÒ ANDARE INCONTRO IN CASO 
DI AFFERMAZIONI MENDACI AI SENSI DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA 
NECESSARIA CONOSCENZA DELLA PIATTAFORMA PNRR E DI QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE 
CON CORRETTEZZA TEMPESTIVITÀ ED EFFICACIA I COMPITI INERENTI ALLA FIGURA PROFESSIONALE PER LA 
QUALE SI PARTECIPA OVVERO DI ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI DALL’INCARICO 

 
 

 
Data firma  

 
 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e 

integrazioni GDPR 679/2016, autorizza l’istituto al trattamento dei dati contenuti nella 

presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica 

Amministrazione 

 

 
Data firma  
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ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

Criteri di ammissione: 

● essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico 

● essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8 per il ruolo per cui si presenta domanda 

  n. da compilare da compilare 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONENELLO SPECIFICO  riferimento a cura del a cura della 

DIPARTIMENTO IN CUI SI CONCORRE  del candidato commissione 
  curriculum   

A1. Diploma di Laurea (Vecchio 
ordinamento o magistrale) ad 
indirizzo specifico 

Verrà valutata 

una sola 

laurea 

PUNTI    

10 
   

A2. LAUREA 

(Triennale, in alternativa al punto 

A1) 

Verrà valutata 

una sola 

laurea 

 
5 

   

A3. Corsi post-laurea di livello Verrà  

 
2 

   

universitario attinente al valutato 

progetto. un solo 
 corso 

A4. Abilitazione ulteriore a quella 
di accesso e/o superamento 
concorso esami e titoli finalizzati 
all’insegnamento. 

Verrà valutato 

un solo titolo 
 

2 

   

A5. SPECIALIZZAZIONE 

SOSTEGNO 

Verrà 

valutato 
3 

   

(OLTRE ai punti A1 - A2 – A3) un solo 
 diploma 
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CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN 

CUI SI CONCORRE 

n. riferimento 
del curriculum 

da compilare a 
cura del 

candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

B1. COMPETENZE ARTISTICHE - 

SCIENTIFICHE – MOTORIE – 

DIGITALI CERTIFICATE 

riconosciute dal MIUR 

Max 1 

cert. 

 
4 punti 

   

B2. COMPETENZE LINGUISTICHE 

CERTIFICATE riconosciute dal 

MIUR 

Max 1 

cert. 

 
4 punti 

   

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI 
SI CONCORRE 

n. riferimento 
del curriculum 

da compilare a 
cura del 

candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

C1. AVER RICOPERTO INCARICHI 

in altri progetti COME 

-ESPERTO 

(Attività di progettazione, 
coordinamento, gestione, 
valutazione, monitoraggio e 
rendicontazione di progetti e/o di 
azioni finanziati dai fondi 
strutturale europei e da altri 
programmi europei) 

(documentate attraverso 
esperienze di docente in corsi 
di formazione) 

Max 5 

titoli 

4 Punti 

cad. 
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C2. ESPERIENZE DI 

TUTOR 

(coordinatore nei progetti 

finanziati da fondi europei) 

(documentate attraverso 

esperienze di docente in corsi 

di formazione) 

 
 

Max 5 
titoli 

2 

punti 

cad. 

   

C3. COMPETENZE SPECIFICHE 

DELL'ARGOMENTO ARTISTICO 

(documentate attraverso 

esperienze di docente in corsi 

di formazione) 

Max 5 

titoli 

2 

punti 

cad. 

   

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE 

DELL'ARGOMENTO MOTORIA 

(documentate attraverso 

esperienze di docente in corsi 

di formazione) 

Max 5 

titoli 

2 

punti 

cad. 

   

C5. COMPETENZE SPECIFICHE 

LINGUISTICHE 

(documentate attraverso 

corsi seguiti con rilascio 

attestato) 

Max 5 

titoli 

2 

punti 

cad. 

   

C6. COMPETENZE SPECIFICHE 

DELL’ARGOMENTO DIGITALI 

(documentate attraverso 

corsi seguiti con rilascio 

attestato) 

Max 5 

titoli 

2 

punti 

cad. 

   

TOTALE MAX 100    
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Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità o cause ostative 
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Il sottoscritto   

 
Nato a  il residente a Provincia di   

 
Via Codice Fiscale   

 
Individuato in qualità di nel progetto di cui in oggetto 

 

 
DICHIARA 

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. 

n. 445 del 28 dicembre 2000: 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 
e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 

 
b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro 

interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto 

- non coinvolge interessi propri; 

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di 
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 
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- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa 

pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, 

procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non 
riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o 
dirigente; 

 
c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento 

dell’incarico in questione; 

 
d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di 

Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

 
e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni 

che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

 
f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza 

sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

 
g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, 
circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, 
anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti 
dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso. 

 

 
Luogo e data ………...........………… 

 
Firma ….......................................................... 
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Allegato C - PRIVACY 

INFORMATIVA PRIVACY AL PERSONALE DIPENDENTE ED ASSIMILATO 

[Ver. P011 del 01/06/2021] 

Prima che Lei ci fornisca i dati personali che La riguardano, in applicazione dell’art. 13 del 
Regolamento UE 2016/679 (G.D.P.R.), è opportuno che prenda visione di una serie di informazioni 
che La possono aiutare a comprendere le motivazioni per le quali i Suoi dati verranno trattati e quali 
sono i diritti che potrà esercitare rispetto a questo trattamento. 
A tal fine si precisa che dipendenti a tempo indeterminato e non, volontari, specialisti, tirocinanti, stagisti, 
studenti in P.C.T.O. ospitati, ai 
sensi della normativa privacy vigente, sono definiti “interessati” e sono i destinatari della presente 
comunicazione informativa 

 

Come 

avviene il 

trattamento 

e per quale 

finalità 

saranno 

trattati i miei 

dati 

personali? 

Il trattamento dei dati personali necessari, pertinenti e non eccedenti, 

conseguente alla instaurazione ed al mantenimento del rapporto di lavoro 

subordinato o assimilato, avviene al fine di adempiere agli obblighi contributivi, 

retributivi, fiscali, di tutela della sicurezza e della salute, di riconoscimento di 

permessi sindacali, di versamento di trattenute a favore di associazioni sindacali, 

di gestione della malattia e degli infortuni ed in generale per tutte le incombenze 

di spettanza del datore di lavoro e dell’azienda ospitante (per tirocinanti, stagisti 

e studenti in P.C.T.O. ospitati). 

 

Quali dati Saranno trattati dati personali comuni, di natura anagrafica e volti alla 

tratterete al certificazione delle presenze ed alla documentazione dell’attività svolta. 

fine di Potranno essere trattati anche dati di natura particolare idonei a rivelare lo stato 

raggiungere le di salute (certificati medici, referti di infortuni, esoneri, etc.) e le convinzioni 

finalità sopra religiose (richiesta di fruizione di festività religiose, etc.) del lavoratore o 

esposte? assimilato, nonché informazioni di natura giudiziaria relative a 

 condanne penali o reati ma nel rispetto del principio di indispensabilità del 
trattamento. 
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Quali garanzie Il trattamento avverrà nell’ambito degli uffici di direzione e segreteria e dei locali 

ho che i miei scolastici a ciò deputati in genere in modalità sia manuale che informatica. I dati 

dati siano di natura particolare e giudiziaria saranno trattati, in applicazione del principio 

trattati nel di minimizzazione, esclusivamente da parte di una stretta cerchia di soggetti a 

rispetto dei ciò espressamente autorizzati. L’Istituto ha provveduto ad impartire ai propri 

miei diritti e incaricati istruzioni precise in merito alle condotte da tenere ed alle procedure 

delle mie da applicare per garantire la riservatezza dei dati dei propri utenti. 

libertà A garanzia della riservatezza dei dati saranno applicate misure di sicurezza 

personali? organizzative ed informatiche volte ad impedire la distruzione, la perdita e la 

 indebita divulgazione dei dati (Piani di conservazione e scarto degli archivi 

 scolastici cartacei definiti dal Ministero per i Beni Culturali e Regole tecniche di 

 conservazione definite 

 dall’AG.I.D.). Non verrà eseguito su di essi alcun processo decisionale 
automatizzato (profilazione). 

I miei dati I dati personali forniti potranno essere comunicati a: 
- Enti previdenziali ed assistenziali; 
- Amministrazione finanziaria; 
- Uffici della Direzione Provinciale del Lavoro per la definizione delle 

pratiche sulla gravidanza e sulla sicurezza ed igiene del lavoro; 
- Organizzazioni Sindacali a cui Lei risultasse iscritto; 
- Amministrazione scolastica nell’ambito di monitoraggi e gestione 

amministrativa; 
- Altri Istituti di istruzione o Amministrazioni in caso di trasferimento, 

stage, tirocinio e P.C.T.O.; 
- INAIL in caso di infortunio; 
- ASL/ATS per le questioni inerenti alla tutela della salute; 
- Professionisti di cui l’Istituto si avvale (RSPP, DPO, M.C., Amministratore 

di sistema, agenzie formative, 
etc.) per prestazioni obbligatorie; 

entreranno 

nella 

disponibilità 

di altri 

soggetti? 
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 - Fornitori di cui l’Istituto si avvale (gestore del registro elettronico e delle 

piattaforme didattiche a distanza, tecnici informatici incaricati della 

manutenzione, assicurazioni, agenzie di viaggio, tipografie e legatorie, 

fotografi e cineoperatori etc.); 

- Magistratura e forze di Polizia; 
esclusivamente per le finalità istituzionali sopra esposte e nell’ambito di rapporti 

derivanti da obblighi giuridici e/o da prestazioni fornite da soggetti designati 

quali “responsabili del trattamento” ex art. 28 del G.D.P.R. o con cui si sono 

stipulati contratti contenenti clausole standard a tutela della privacy. Le 

ricordiamo che ai sensi dell’Art. 25 bis del DPR 313/2002 i Suoi dati anagrafici 

saranno trasmessi all’ufficio del casellario giudiziale competente al fine di 

verificare l’assenza di condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 

600-ter, 600-quater, 600- quinquies e 609-undecies del codice penale, ovvero 

l’irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio di attività che comportino 

contatti diretti e regolari con minori. Fotografie che La ritraggono afferenti ad 

attività istituzionali della scuola inserite nel Piano dell’Offerta Formativa, 

potranno essere esposte nei locali dell’Istituto ed all’interno delle aule per 

finalità di documentazione di quanto svolto. Nessun dato personale verrà 

trasferito a destinatari residenti in paesi terzi rispetto all’Unione Europea né ad 

organizzazioni internazionali con cui non sia stato 

stipulato alcun contratto contenente clausole standard a tutela della privacy. 

Per quanto 

tempo terrete 

i miei dati? 

I dati (sia cartacei che digitali) saranno conservati presso l’Istituto per tutto il 

tempo in cui la prestazione lavorativa sarà attiva ed in seguito, in caso di 

trasferimento, cessazione del rapporto o pensionamento, verrà trattenuto il 

fascicolo per il periodo di conservazione obbligatorio previsto dalla normativa 

vigente (Legge 59/1997 - Art. 21, 

D.P.R. 275/1999, D.P.R. 445/2000, D.Lgs 42/2004 e Legge 137/2002 – Art. 10) 
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Quali sono i 

miei diritti? 

In qualità di interessato Lei ha diritto di chiedere al Titolare del trattamento o al 
R.P.D./D.P.O.: 

- La conferma che sia o meno in corso un trattamento di dati personali che La 
riguardano; 

- L’accesso ai Suoi dati, la loro rettifica, integrazione o cancellazione (se ne 
ricorrono i presupposti); 

- La limitazione e di opporsi al trattamento dei dati personali che La riguardano 
(se ne ricorrono i presupposti); 

- La portabilità dei dati; 
L’interessato ha inoltre diritto a proporre reclamo all’Autorità di controllo dello 
Stato europeo di residenza, nonché a revocare il consenso al trattamento ai 
sensi dell’Art. 6 del G.D.P.R. 

Cosa accade se 
non 
conferisco i 
miei dati? 

Il conferimento dei dati è obbligatorio, l’eventuale rifiuto a fornire tali dati 
potrebbe comportare il mancato 

perfezionamento o mantenimento del rapporto di lavoro. 

Per quanto 

tempo si 

intende valida 

la presente 

informativa? 

La presente informativa si intende valida per tutta la durata del rapporto di 

lavoro o assimilato con l’Istituto, così come le manifestazioni di consenso 

prestate, fatto salvo il diritto di revoca che l’interessato può esercitare in ogni 

momento contattando il Titolare del trattamento o il R.P.D./D.P.O. ai sensi 

dell’Art. 6 del G.D.P.R.. 

Chi è il Titolare 
del 

trattamento ? 

L’Istituto Scolastico nella persona del Dirigente Scolastico pro tempore 

Responsabile 
della 
protezione dei 
dati (R.P.D. / 
D.P.O.) 

Luca Corbellini c/o Studio AG.I.COM. S.r.l. - Via XXV Aprile, 12 – 20070 

SAN ZENONE AL LAMBRO (MI) e-mail dpo@agicomstudio.it 

Luogo e data ……………................…… 
 

Cognome e nome …………………………….............. Firma ….......................................................... 
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