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Prot. come da segnatura Mozzate, vedi segnatura

All’Albo on line
Agli Interessati
Agli Atti

Oggetto: Awviso di selezione di personale interno ed esterno per il reclutamento di N.1 FORMATORE per le azioni
di sviluppo professionale del personale docente, per progetto di supervisione pedagogica

ART. 1-OGGETTO DELLA SELEZIONE

La presente selezione € volta a individuare, mediante una procedura di valutazione comparativa basata sul
possesso di titoli, esperienze e competenze professionali specifiche, un formatore sulle seguenti tematiche:

- Supervisione pedagogica

L'incarico da conferire di n.6 ore consiste nell’affiancamento del team docente della Scuola dell’Infanzia GIUSSANI
durante 3 incontri di progettazione, calendarizzati ad inizio anno, della durata di 2 ore ciascuno.

ART. 2 — REQUISITI RICHIESTI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA

Possesso, alla data di scadenza del termine ultimo per la presentazione della domanda di ammissione, dei titoli

culturali e professionali, come previsti ovvero:

- requisito di accesso: Laurea magistrale inerente all’incarico da realizzare;

- aver condotto esperienza/e documentata/e negli ambiti di competenza del profilo richiesto;

- assenza di condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino l'interdizione dai pubblici
uffici e/o I'incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione;

- autorizzazione da parte dell’Amministrazione diappartenenza, se dipendente.

ART. 3 — PRIORITA NELLA DESIGNAZIONE DELL’ESPERTO

L’Istituto Comprensivo procedera alla designazione dellESPERTO FORMATORE secondo il seguente ordine di

preferenza:

a) alpersonale interno all’lstituto scolastico;

b) alpersonaleinterno ad altra Istituzione scolastica (Collaborazione plurima in applicazione dell’art.35 del
CCNL Comparto scuola del 29 novembre 2007));

c) al personale esterno (art. 7, comma 6 del D.lgs 165/2001- personale dipendente di altre Pubbliche
amministrazioni e, in via residuale, ricorso a soggetti privati) .

Il soggetto rientrante nella tipologia espressa dalla lettera a) e b) sara destinatario di lettera di incarico; Il soggetto
rientrante nella tipologia espressa dalla lettera c) sara destinatario di contratto di prestazione d’opera.

Il soggetto rientrante nella tipologia espressa dalla lettera b) e c) dovra presentare in sede di domanda
I’autorizzazione da parte del’ Amministrazione di appartenenza.

ART. 4 - PRESTAZIONI RICHIESTE ALL'ESPERTO
=  Realizzare un percorso formativo funzionale al conseguimento dei seguenti obiettivi:
o Sostegno didattico e metodologico per il team docente;
o Promozione dell'inclusione come valorizzazione di ogni risorsa;
o Formazione e approfondimento di tematiche specifiche legate ai bisogni del team delle docenti;
o Individuare le soluzioni pil efficaci rispetto all’organizzazione degli spazi sezione/scuola
o Fornire strumenti e tecniche per la progettazione di percorsi di apprendimento efficaci
=  Programmare dettagliatamente il lavoro e le attivita inerenti il percorso formativo.
=  Concordare il calendario degli incontri con il Dirigente scolastico tenendo conto delle esigenze della scuola
proponente e in relazione alla necessita di concludere tutte le attivita entro il mese di aprile 2026.
= Consegnare, a conclusione dell’incarico, il programma svolto e la relazione finale relativa alle attivita
svolte.

Firmato digitalmente da ELISA MARIA CROCE AMICO
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ART. 5 — COMPENSI
Il compenso sara pari ad €500,00 (cinquecento/00) inteso quale importo lordo stato ovvero come importo
comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione scolastica.

ART. 6 — COMPARAZIONE ED INDIVIDUAZIONE DELL’ESPERTO

La Commissione, nominata dal Dirigente Scolastico, procedera alla valutazione delle domande pervenute e
all’assegnazione di un punteggio, secondo i parametri riportati in tabella, provvedendo a stilare una graduatoria
in base a cui procedere all’aggiudicazione dell’affidamento. L’incarico sara aggiudicato nel rispetto dei principi di
non discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita e trasparenza secondo il criterio del miglior punteggio
qualitativo, in base ai seguenti criteri di valutazione e relativi punteggi:

Titoli valutabili ai fini dell’attribuzione del punteggio PUNTI
- ESPERTO PERCORSO FORMATIVO Supervisione pedagogica

Senza punteggio
Titolo di accesso

1 |Diploma di Laurea specialistica o vecchio ordinamento/Laurea Triennale Max PUNTI 15
110 e lode =15 punti;
da 108 a 110 =12 punti;
da 104 a 107 =9 punti;
fino a 103 = 8 punti.

Altra Laurea o Dottorato di ricerca PUNTI5
Master dil e Il livello attinenti alla selezione Max 8 PUNTI
(2 punti per ogni master)
4 |Partecipazione a corsi di formazione in qualita di docente ( 3 punti per ciascun corso) Max 12 PUNTI
5 |Esperienze pregresse attinenti all’incarico in qualita di esperto formatore per docenti Max 10 PUNTI

(1 punti per ciascuna attivita di insegnamento)

L’Istituto si riserva la facolta di:

- affidare I'incarico anche in presenza di una sola domanda, qualora ritenuta valida e completa, o di non
affidarlo affatto nel caso in cui nessuna delle istanze sia ritenuta valida e completa;

- dinon procedere ad aggiudicare I'incarico qualora venisse meno I'interesse pubblico o nel caso in cui nessuna
delle offerte pervenute fosse ritenuta idonea rispetto alle esigenze della Scuola, senza che alcuna pretesa, a
qualsiasi titolo, possa essere avanzata dai professionisti interessati.

Art. 7 - ESCLUSIONE DALLA PROCEDURA COMPARATIVA

Saranno esclusi dalla procedura comparativa i concorrenti:

- che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

- che siano stati dichiarati decaduti dall'impiego per aver conseguito dolosamente la nomina mediante
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

- chesiano stati interdetti dai pubblici uffici a seguito di sentenze passate ingiudicato;

- che abbiano riportato condanne penali e che abbiano procedimenti penali pendenti;

- che, inriferimento all’Avviso, presentino candidature contenenti riserve e/o eccezioni;

- che abbiano presentato offerte condizionate o parziali.

ART. 8 - DURATA E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL'INCARICO
Le attivita oggetto dell’incarico dovranno essere svolte dal mese di dicembre 2025 ad aprile 2026. Le ore di

docenza verranno svolll'lel‘rjrrh %rt%%’iz&iparﬁﬁgﬁéegg'EE%KWA%N%&&B‘E?M]CO
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L'esperto a cui verra conferito l'incarico sara tenuto al rispetto degli obblighi stabiliti dal D.P.R. n. 62 del 16
aprile 2013, “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”, pena la risoluzione dell’incarico stesso.

ART. 9 — RECESSO E SURROGA

E facolta del’Amministrazione rescindere anticipatamente, in qualsiasi momento il contratto qualora il tecnico
incaricato contravvenga ingiustificatamente alle condizioni del presente disciplinare, ovvero a norme di legge o
aventi forza di legge. La rescissione avverra con semplice comunicazione scritta o e-mail certificata, indicante la
motivazione, da recapitare almeno trenta giorni prima da quando la rescissione dovra avere effetto.

Qualora il personale individuato, all’atto del conferimento dell’incarico, dovesse rinunciare, la rinuncia potra
avvenire solo e soltanto attraverso la forma scritta e consegnata a mano presso I'lstituto.

ART. 10 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Le candidature dovranno pervenire al protocollo dell’istituto Comprensivo di Mozzate (CO), entro e non oltre le ore
10,00 del 10/12/2025, con le seguenti modalita:

= tramite posta certificata coic83400p@pec.istruzione.it indicando nell’oggetto: AVVISO DI SELEZIONE PER
INCARICO DI FORMATORE PER IL CORSO " Supervisione pedagogica”;

=  consegnata brevi manu, in busta chiusa, presso I'Ufficio di segreteria dell’l.C. di Mozzate (CO)- in busta chiusa
e con in calce la dicitura: AVVISO DI SELEZIONE PER INCARICO DI FORMATORE PER IL CORSO "“Supervisione
pedagogica”;

L'istanza deve essere corredata dai seguenti documenti:

1. Allegato “A” - Modello domanda di ammissione alla selezione.

2. Allegato “B” - Scheda autovalutazione titoli posseduti.

3. Copiadel documento diidentita in corso di validita e codice fiscale.

4. Curriculum Vitae in formato europeo, dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali
necessari, nonché di tutti i titoli validi secondo parametri di aggiudicazione sopra riportati;

5. Eventuale autorizzazione a svolgere I'incarico rilasciata dall’ente o dall’amministrazione di appartenenza.

LE DOMANDE PRIVE DELLE INDICAZIONI PREVISTE NEL PRESENTE BANDO O PRESENTATE OLTRE IL TERMINE

INDICATO NON SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE.

Prima del conferimento dell’incarico dovra essere presentata, se richiesta, la documentazione dichiarata che da

accesso ai punteggi di cui sopra.

ART. 11 - TERMINI E MODALITA DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

La commissione procedera, all’apertura delle buste pervenute, alla valutazione delle domande e all’assegnazione
dei punteggi secondo i parametri sopra riportati, nonché alla stesura di una graduatoria in base alla quale
procedere all'individuazione del’ESPERTO FORMATORE.

La graduatoria provvisoria degli esperti selezionati sara pubblicata all’albo on line della scuola e sul sito web
dell’lstituto. La pubblicazione avra valore di notifica agli interessati, che nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo scritto al Dirigente Scolastico entro 5 giorni dalla sua pubblicazione. Decorso detto termine
senza reclamo, la graduatoria diventera definitiva e il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla
normativa, procedera al conferimento dell’incarico.

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire I'incarico ovvero in qualsiasi altro caso
dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procedera in
autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico.

ART. 12 —INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensidel D.Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679, I'Istituto Comprensivo di Montelabbate, in qualita
di titolare del trattamento dei dati personali nella persona del Dirigente Scolastico, informa che i dati personali
forniti ai fini della partecipazione alla presente selezione sono oggetto di trattamento (raccolta, registrazione,
organizzazione, conservazione, elaborazione e comunicazione) nel pieno rispetto della normativa sopra citata e in
particolare del diritto alla protezione dei dati personali degli interessati. La presentazione della domanda da parte

del candidato implica Ifﬁ?ﬂéetﬁs?if’dﬁré‘ﬁﬁgﬁfﬁ"o%leﬁ[?gAﬂbEﬁiﬁ'EhﬁﬁErﬁthfﬁ”t”a" dati sensibili, a
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cura del personale assegnato all'Ufficio incaricato della conservazione delle domande e dell'utilizzo delle stesse
per lo svolgimento della procedura di selezione. Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che,
dimostrando un concreto e legittimo interesse nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa
richiesta ai sensi dell'art. 22 della L. n° 241 del 7 agosto 1990.

ART. 13 — RESPONSABILE UNICO DI PROCEDIMENTO
Il Responsabile del procedimento & il Dirigente Scolastico Elisa Maria Croce Amico.

ART. 14 - MODALITA DI ACCESSO AGLI ATTI

L’accesso agli atti, da parte dei partecipanti, sara consentito, secondo la disciplina della novellata legge 7 agosto
1990, n°241 e dell’art. 3 — differimento — comma 3 del decreto ministeriale 10 gennaio 1996, n° 60, solo dopo la
conclusione del procedimento.

ART. 15 - PUBBLICITA LEGALE
Il presente Awviso, ai fini dell’evidenza pubblica di cui all’art. 32 della legge 8 giugno 2009 n. 69, viene reso pubblico
attraverso la pubblicazione sul sito web della scuola, https://icmozzate.edu.it/

ART.16 - DISPOSIZIONI FINALI

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. Per
quanto non esplicitamente previsto si applicano le disposizioni previste dalla vigente normativa nazionale e
comunitaria.

ART. 17 — CONTROVERSIE
Per qualsiasi controversia il Foro competente e quello di Como.

Art. 18 — NORMA DI RINVIO
Per quanto non espressamente e diversamente disposto dal presente avviso, costituiscono disciplina applicabile il
regolamento amministrativo contabile e le norme di leggi vigenti in materia.

ART.19 - ALLEGATI

| candidati devono utilizzare la modulistica allegata che & parte integrante del presente avviso:
- Allegato “A” - Modello domanda di ammissione alla selezione.

- Allegato “B” - Scheda autovalutazione titoli posseduti.

Il Dirigente Scolastico
Elisa Maria Croce Amico
Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice

dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse

Firmato digitalmente da ELISA MARIA CROCE AMICO
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