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UNIONE EUROPEA
Fondo europeo di sviluppo regionale

Q0N

Per la scuola
competenzs & ombienti
mer |'apprendimento Fer-rran

Ministero dell’Istruzione e del Merito
Istituto Comprensivo di Lomazzo
via Pitagora snc — 22074 Lomazzo (Co) Tel. 02 96778345
e-mail uffici: coic83500e@istruzione.it coic83500e@pec.istruzione.it
Codice Fiscale 80018650137

OGGETTO: Lettera d’incarico di collaborazione plurima art 35 CCNL Scuola 2006/20009.
Esperto, in possesso di specifiche competenze, nell'esecuzione del progetto di formazione dei

docenti che saranno impegnati nell’introduzione del modello educativo “Senza Zaino per una
scuola comunita” - | LIVELLO

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il D.Lgs. 165/2001 — Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della PA,
e in particolare I’art 53;

VISTO T’art 35 del CCNL Scuola 2006-2009 che dispone che i docenti possono prestare la propria
collaborazione ad altre scuole statali che, per la realizzazione di specifici progetti deliberati dai competenti
organi, abbiano necessita di disporre di particolari competenze professionali non presenti o non disponibili nel
corpo docente della istituzione scolastica

CONSIDERATO che tra il personale interno all’Istituto Comprensivo di Lomazzo non sono
disponibili figure professionali atte a ricoprire I’incarico di cui all’oggetto;

VALUTATI i curricula di docenti appartenenti ad altre istituzioni scolastiche;

RITENUTO che le dott.Sse Cevinini Alessandra e Talloru Rosanna, appartenenti alla “Rete
nazionale Scuola Senza Zaino” e docenti con contratto a tempo indeterminato, possiedono i
requisiti richiesti,come da CV presentato;

CONFERISCE

1. Alle dott.Sse indicate in premessa, I’incarico di esperte, nell'esecuzione del progetto di
formazione dei docenti che saranno impegnati nell’introduzione del modello educativo “Senza
Zaino per una scuola comunita” — | LIVELLO. Le esperte saranno impegnate in complessive
30 ore al costoorario Lordo Dipendente di Euro 41,32;

2. Per I’incarico espletato sara erogato un compenso omnicomprensivo pari ad € € 672,48 ad
esperta, per un totale complessivo di euro 1344,97 (comprensivo di IRAP), a valere sul capitolo
P.4.1 “Formazione/Aggiornamento del personale” .

3. Al fini dell’adempimento Anagrafe delle prestazioni rese dal personale delle amministrazioni
pubbliche ex art 53 ¢. 11 del D.Lgs. 165/2001, modificato dalla Legge 190/2012, art.1
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comma , lett. e), 1 datr relativi ai compensi liquidati saranno comunicati

all’Amministrazione di appartenenza, per gli adempimenti di competenza.

4. Aisensi e per gli effetti del GDPR,i dati personali saranno oggetto di trattamento finalizzato ad
adempimenti istituzionali richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge.

La Dirigente Scolastica

Dott.Ssa Nicoletta Guzzetti
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