
 

 

       Prot. e data vedi segnatura 

                                                                                                       All’ufficio scolastico territoriale di Como  

                                                                                                       Agli atti, sito web, amministrazione trasparente 

 

Oggetto: interpello per selezione personale ai sensi dell’articolo 13 comma 23 OM 88/20241 per le classi 

di concorso POSTO SOSTEGNO SCUOLA INFANZIA “ADAA” AS 2025/2026 

 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 131 del 22 agosto 2007, inerente il “Regolamento per il Conferimento delle 

Supplenze, al Personale Docente ed ATA; 

VISTO il DPR n. 275 del 10 agosto 1999, “Regolamento recante Norme in materia di Autonomia delle 

Istituzioni scolastiche”; 

VISTO l’articolo 13 comma 23 dell’OM 88/2024 “Procedure di aggiornamento delle graduatorie provinciali 

e di istituto di cui all’articolo 4, commi 6-bis e 6-ter, della legge 3 maggio 1999, n. 124, e di conferimento delle 

relative supplenze per il personale docente ed educativo”; 

VISTA la nota MIM 157048 del 09/07/2025 “Anno scolastico 2025/2026 – Istruzioni e indicazioni operative 

in materia di supplenze al personale docente, educativo ed A.T.A.” 

PRESO ATTO che lo scorrimento delle graduatorie d’istituto delle scuole viciniori per le medesime classi di 

concorso non ha dato esito positivo; 

CONSIDERATA la necessità di garantire il diritto costituzionale all’istruzione e dunque di rispondere 

efficacemente in termini di pubblico servizio; 

RENDE NOTA 

 

la necessità di stilare un elenco di aspiranti supplenti da chiamare immediatamente, senza ulteriori 

formalità, in caso di necessità, limitatamente alle supplenze fino a dieci giorni nella scuola primaria ai sensi 

della nota N°160706 del 9/10/2024 
 

1 
Art. 13 c. 23 OM 88/2024: “Fermo restando quanto previsto dall’articolo 2, commi 6 e 7, e dal comma 19 del presente 

articolo, in caso di esaurimento delle graduatorie di istituto le scuole pubblicano sul proprio sito istituzionale specifici 

avvisi finalizzati al reclutamento di docenti forniti dell’abilitazione – per i posti di sostegno, della relativa specializzazione 

per l’insegnamento agli alunni disabili – o, in subordine, del titolo di studio; copia degli avvisi viene altresì inviata 

all’Ufficio scolastico territorialmente competente, che provvede alla pubblicazione sul proprio sito in un’apposita sezione. 

Non è consentito partecipare alla procedura a coloro che sono già stati individuati quali destinatari di contratto a tempo 

determinato. Gli eventuali contratti a tempo determinato stipulati sono soggetti ai vincoli previsti dalla presente ordinanza, 

ivi incluse le disposizioni di cui all’articolo 14”. 
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INTERPELLA 

tutti i docenti forniti dell’abilitazione per la classe di concorso AAAA (POSTO COMUNE INFANZIA) o, in 

subordine, tutti coloro che sono in possesso del titolo di accesso all’insegnamento per la classe di concorso 

AAAA (POSTO INFANZIA) o, in possesso dei requisiti richiesti riportati nell’allegato a codesto interpello che 

siano disponibili a ricoprire l’incarico. 

 
Gli aspiranti interessati sono invitati ad inviare la propria disponibilità entro le ore 23:30 di Domenica 12 

ottobre 2025 al seguente indirizzo di posta elettronica: coic83900t@istruzione.it (inserire nell’oggetto: IC 

CANTU’ 3 - POSTO COMUNE INFANZIA INTERPELLO PREVENTIVO 

Si precisa che: 

• LA DOMANDA DOVRÀ ESSERE PRESENTATA UTILIZZANDO IL MODULO ALLEGATO e 

corredata da ogni dato utile al fine di verificare i requisiti di accesso al posto in oggetto della supplenza, nonché 

da CV in formato europeo e fotocopia di un documento in corso di validità. NON VERRANNO PRESE IN 

CONSIDERAZIONE CANDIDATURE CHE PERVERRANNO CON MODELLO DIVERSO DA 

QUELLO ALLEGATO; 

• come da nota MIM prot. n°115135 del 25.07.2024, “Non è consentito partecipare alla procedura a coloro che 

sono già stati individuati quali destinatari di contratto a tempo determinato e ai destinatari delle assegnazioni 

di cui all’articolo 4, comma 3 del Decreto ministeriale [DM 111 del 06.06.2024]. Gli eventuali contratti a 

tempo determinato stipulati sono soggetti agli stessi vincoli e criteri previsti dall’Ordinanza ministeriale [OM 

88 del 16.05.2024], ivi incluse le disposizioni di cui all’articolo 14 dell’Ordinanza medesima.” 

• sarà data priorità ai docenti abilitati; successivamente a coloro che hanno conseguito il titolo di studio previsto 

per l’accesso alla seconda fascia delle GPS; 

• a parità di punteggio, prevarrà il candidato più giovane d’età; 

• per l’affidamento dell’incarico si terranno in considerazione i criteri di selezione allegati a codesto 

interpello 

• degli esiti dell’individuazione verrà data pubblicazione all'albo dell’istituzione scolastica, nel rispetto della 

disciplina prevista per la protezione dei dati personali.; 

• sarà soggetto a puntuale verifica il possesso dei requisiti richiesti e dichiarati nell’istanza, ivi compresi gli 

estremi del conseguimento dei titoli di studio; 

• la presa di servizio dovrà avvenire entro e non oltre 1 giorno lavorativo dopo il contatto da parte 

dell’istituto; 

• non saranno prese in considerazione istanze formulate con modalità difformi a quelle indicate nel presente 

avviso e non complete delle dichiarazioni obbligatorie. 

• I dati forniti per le finalità connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in 

conformità alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 

aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, 

nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE e del decreto legislativo 30 

giugno 2003, n. 196, come modificato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101 e ss.mm.ii. 

• Più specificatamente il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nella 

• sezione dedicata alla Privacy e alla Protezione dei dati personali del sito web dell’Istituto 

https://iccantu3.edu.it/  

• In caso di mancato perfezionamento e/o risoluzione anticipata del rapporto di lavoro saranno applicate le 

conseguenze previste dall’articolo 142 dell’OM 88/2024; 
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• Aderendo alla procedura in oggetto si autorizza al trattamento dei dati personali conformemente al 

Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla 

protezione delle persone fisiche nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE 

e del D.lgs. n. 196/2003, come modificato dal D.lgs. n. 101/2018 e ss.mm.ii si per le finalità proprie 

dell’interpello. Il titolare del trattamento dei dati personali è il DIRIGENTE SCOLASTICO pro tempore in 

carica presso l’Istituto scolastico in intestazione 

   

                                                                            IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                   Kinzica Laura Soldano 
                                                                                                        (f.to digitale) 

Allegati: 

1. ISTANZA PARTECIPAZIONE INTERPELLO 

2. CRITERI ACCOGLIMENTO DOMANDA 

3. Informativa Docenti – Interpelli 

 

 

 

2 Articolo 14 OM 88/2024 - (Effetti del mancato perfezionamento e risoluzione anticipata del rapporto di lavoro). “1. La 

stipula del contratto di lavoro costituisce condizione necessaria per la presa di servizio. In caso di assegnazione 

dell’incarico di supplenza da GAE e GPS: a) la rinuncia, prevista all’articolo 12 comma 11, all’assegnazione della 

supplenza o la mancata assunzione di servizio entro il termine assegnato dall’Amministrazione, comporta la perdita della 

possibilità di conseguire supplenze di cui all’articolo 2, comma 5, lettere a) e b), sia sulla base delle GAE che dalle GPS, 

nonché, in caso di esaurimento o incapienza delle medesime, sulla base delle graduatorie di istituto, per tutte le classi di 

concorso e posti di insegnamento di ogni grado d’istruzione cui l’aspirante abbia titolo per l’anno scolastico di riferimento; 

b) l’abbandono del servizio comporta la perdita della possibilità di conseguire supplenze di cui all’articolo 2, comma 5, 

lettere a) e b), sia sulla base delle GAE che delle GPS, nonché, in caso di esaurimento o incapienza delle medesime, sulla 

base delle graduatorie di istituto, per tutte le classi di concorso/tipologie di posto di ogni grado di istruzione per l’intero 

periodo di vigenza delle graduatorie medesime. 2. Fatte salve le disposizioni di cui al comma 3, in caso di assegnazione 

dell’incarico di supplenza sulla base delle graduatorie di istituto: a) la rinuncia a una proposta contrattuale o alla sua 

proroga o conferma anche a titolo di completamento, su posto comune, comporta, esclusivamente per gli aspiranti che non 

abbiano già fornito accettazione per altra supplenza, la perdita della possibilità di conseguire supplenze, con riferimento 

al relativo anno scolastico, dalla specifica graduatoria di istituto sia per il medesimo insegnamento che per il relativo posto 

di sostegno dello stesso grado di istruzione. Analogamente, la rinuncia ad una proposta di assunzione o alla sua proroga 

o conferma anche a titolo di completamento, per posto di sostegno, comporta, esclusivamente per gli aspiranti specializzati 

che non abbiano già fornito accettazione per altra supplenza, la perdita della possibilità di conseguire supplenze dalla 

specifica graduatoria di istituto sia per il medesimo posto di sostegno che per tutte le tipologie di posto o classi di concorso 

del medesimo grado di istruzione; la mancata assunzione in servizio dopo l’accettazione o la mancata risposta, nei termini 

previsti, ad una qualsiasi proposta di contratto per cui la comunicazione effettuata dalla scuola debba considerarsi 

effettivamente pervenuta al destinatario, equivale alla rinuncia esplicita; b) l’abbandono del servizio comporta la perdita 

della possibilità di conseguire supplenze sulla base delle graduatorie di istituto per tutte le graduatorie classi di 

concorso/tipologie di posto di ogni grado di istruzione, per l’intero periodo di vigenza delle graduatorie medesime. 3. Il 

personale in servizio per supplenza conferita sulla base delle graduatorie di istituto ha facoltà di lasciare tale supplenza 

per accettare una supplenza ai sensi dell’articolo 2, comma 5, lettere a) e b). Gli effetti sanzionatori di cui al comma 1 non 

si producono per il personale che non eserciti detta facoltà, mantenendo l’incarico precedentemente conferito. 4. I soggetti 

che siano incorsi nelle situazioni di cui all’articolo 6, comma 2, lettera b), e) e f) sono depennati dalle GAE, dalle GPS e 

dalle graduatorie d’istituto. I soggetti che siano incorsi nelle situazioni di cui all’articolo 6, comma 2, lettera c) e 

d) sono esclusi dalle GAE, dalle GPS e dalle graduatorie d’istituto unicamente con riferimento alla medesima classe di 

concorso o tipologia di posto per cui è stata disposta la dispensa dal servizio. Conseguentemente all’adozione dei suddetti 

provvedimenti, si provvede alla risoluzione del contratto di lavoro eventualmente stipulato, dichiarando il servizio prestato 

non valido ai fini giuridici. 
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ALLEGATO 

 

OGGETTO: Istanza di partecipazione interpello ai sensi dell’articolo 13 comma 23 OM 88/20243 

per le classi di concorso ADAA AS 2025/2026 

 

 

Il/La sottoscritto/a      CF  __________ 

nato/ a      prov.  _ _ _ _ _ _     il  __________                            

e residente in          prov.    Via                                   Cap_____ 

tel/cell.   _ _ _ _ _ _  E-mail: _____________________________ 

 

offre la propria disponibilità per ricoprire supplenze fino a dieci giorni nella scuola dell’Infanzia ai 

sensi della nota N°160706 del 9/10/2024. 

Il/la sottoscritto/a dichiara inoltre, di impegnarsi a svolgere l’incarico senza riserve, alle condizioni e 

secondo le modalità previste dall’interpello come indicato nell’intestazione del presente documento, 

per tutta la durata dell’incarico stabilita. 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali 

benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi degli artt. 46 e 47 del 

D.P.R. n. 445/2000, il/la sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilità: 

 

• di essere cittadino/a  ; 

• di essere in godimento dei diritti politici; 

• di non aver subito condanne penali; 

• di non aver procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i 

seguenti provvedimenti penali pendenti: _____ ; 

• di non essere già destinatario di contratto a tempo determinato o di 

assegnazione di cui all’articolo 4, commi 3 e 8, del Decreto ministeriale [DM 

111 del 06.06.2024]. Gli eventuali contratti a tempo determinato stipulati 

sono soggetti agli stessi vincoli e criteri previsti dall’Ordinanza ministeriale 

[OM 88 del 16.05.2024], ivi incluse le disposizioni di cui all’articolo 14 

dell’Ordinanza medesima. 

 

 

 

 

 

3 
Art. 13 c. 23 OM 88/2024: “Fermo restando quanto previsto dall’articolo 2, commi 6 e 7, e dal comma 19 del presente 

articolo, in caso di esaurimento delle graduatorie di istituto le scuole pubblicano sul proprio sito istituzionale specifici 

avvisi finalizzati al reclutamento di docenti forniti dell’abilitazione – per i posti di sostegno, della relativa 

specializzazione per l’insegnamento agli alunni disabili – o, in subordine, del titolo di studio; copia degli avvisi viene 

altresì inviata all’Ufficio scolastico territorialmente competente, che provvede alla pubblicazione sul proprio sito in 

un’apposita sezione. Non è consentito partecipare alla procedura a coloro che sono già stati individuati quali destinatari 

di contratto a tempo determinato. Gli eventuali contratti a tempo determinato stipulati sono soggetti ai vincoli previsti 

dalla presente ordinanza, ivi incluse le disposizioni di cui all’articolo 14”. 

COIC83900T - A70ZCTX - REGISTRO PROTOCOLLO - 0012044 - 08/10/2025 - VII.1 - U

Firmato digitalmente da KINZICA LAURA SOLDANO

https://www.miur.gov.it/-/ordinanza-ministeriale-n-88-del-16-maggio-2024
https://www.miur.gov.it/-/ordinanza-ministeriale-n-88-del-16-maggio-2024


 

• di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal D.lgs. 

n. 39/2013 e dall’art. 53, del D.lgs. n. 165/2001, ovvero, nel caso in cui sussistano 

situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti: __________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

• di essere consapevole che il termine per la la presa di servizio dovrà avvenire entro 

e non oltre 1 giorno lavorativo dopo il contatto da parte dell’istituto 

• di essere consapevole delle sanzioni previste in caso di mancato 

perfezionamento e/o risoluzione anticipata del rapporto di lavoro (art. 14 OM 

88/2024). 

 

I dati forniti per le finalità connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in 

conformità alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 

aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, 

nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE e del decreto legislativo 30 

giugno 2003, n. 196, come modificato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101 e ss.mm.ii. 

Più specificatamente il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nella 

sezione dedicata alla Privacy e alla Protezione dei dati personali del sito web dell’Istituto: 

https://iccantu3.edu.it/ 

 

Luogo e data, _____________                                                              Firma _________________________ 

 

Alla presente istanza si allega curriculum vitae in formato europeo debitamente 

sottoscritto e copia di un documento di identità in corso di validità. 

TITOLO DI STUDIO 

/ABILITAZIONE 

DATA DI 

CONSEGUIMENTO 

LUOGO DI 

CONSEGUIMENTO 

PUNTEGGIO 
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CRITERI PER L’ACCOGLIMENTO DELLE ISTANZE DI INTERPELLI 

 
1. Possesso dell’abilitazione per la classe di concorso specifica 
2. Possesso del titolo per la classe di concorso specifica 
3. Continuità didattica salvo casi di incompatibilità ambientale 
4. Ulteriori titoli di specializzazione/aggiornamento pertinenti con la classe di concorso richiesta; 
5. Esperienze di insegnamento nella classe di concorso richiesta 
6. Età anagrafica (precedenza al più giovane) 

 

Criteri specifici per la scuola primaria 

 
1. Laurea in scienze della formazione primaria 
2. Iscrizione al terzo anno al corso di studi per il conseguimento della laurea in scienze 

della formazione primaria 
3. Diploma magistrale conseguito entro l’a.s. 2001  

IN ASSENZA DI TITOLO D’ACCESSO: 

PER POSTO COMUNE o SOSTEGNO 
1. Continuità didattica con servizio valutato positivamente negli anni passati presso l’I.C. Cantù 3 
2. Servizio valutato positivamente negli anni passati presso l’I.C. Cantù 3 
3. Laurea magistrale in scienze dell’educazione o psicologia 
4. Altra laurea magistrale o a ciclo unico 
5. Laurea triennale in scienze dell’educazione o psicologia 
6. Altra laurea triennale 
7. Diploma di maturità psico-pedagogico conseguito dopo l’A.S. 2001 
8. Altro titolo di studio  

 
A parità di titolo di studio 

1. Ulteriori titoli di specializzazione/aggiornamento pertinenti con la classe di concorso richiesta; 
2. Esperienze di insegnamento nella classe di concorso richiesta 
3. Età anagrafica (precedenza al più giovane) 
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INFORMATIVA PRIVACY DOCENTI – PARTECIPANTI INTERPELLI 

Redatta ai sensi degli Artt. da 13 a 15 del Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.) 

 

 

 

 

 

Finalità del 

trattamento e base 

giuridica 

I dati personali acquisiti per la raccolta dagli Interpelli saranno trattati per finalità connesse 

esclusivamente allo svolgimento di tali attività, ed in particolare per tutti gli adempimenti necessari 

per l’eventuale reclutamento. Il trattamento dei dati sarà improntato ai principi di correttezza, 

liceità, trasparenza, limitazione delle finalità, esattezza, limitazione della conservazione, integrità e 

tutela della riservatezza e dei diritti individuali. 

Saranno, inoltre, adottate idonee misure di sicurezza per garantire la riservatezza e la sicurezza dei 

dati trattati, al fine di ridurre al minimo i rischi di distruzione o perdita dei dati stessi, di accesso non 

autorizzato o di trattamento non consentito o non conforme alle finalità della raccolta. I dati personali 

definiti come “categorie particolari di dati personali” dall’art. 9 del Regolamento Ue 2016/679, 

saranno trattati esclusivamente dal personale della scuola, appositamente autorizzato, secondo quanto 

previsto dalle disposizioni di Legge e di Regolamento nel rispetto del principio di stretta 

indispensabilità dei trattamenti. La base giuridica del trattamento è l’esecuzione di un contratto o 

l’esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dell'interessato, in conformità a quanto 

previsto dall'art. 6.1, lett. 

b) del GDPR e dall’art 111 bis del D.lgs 196 del 2003. 

Natura del 

conferimento 

Il conferimento dei dati richiesti e il conseguente trattamento è facoltativo; l'eventuale rifiuto a fornire 

tali dati determina l’impossibilità di instaurare alcun rapporto con questa Istituzione scolastica. 

Modalità di 

trattamento 

Il trattamento dei suoi dati sarà effettuato sia con strumenti cartacei che elettronici (compreso 

workspace di google dell’istituto), nel rispetto delle 

misure di sicurezza minime, così come previsto dal Regolamento Europeo, ad opera di soggetti 

appositamente autorizzati al trattamento dei dati dall’Istituto scolastico. I dati saranno trattati per 

l'espletamento di servizi necessari ad una corretta gestione del rapporto scolastico, con garanzia di 

tutela dei diritti dell'interessato. Il personale scolastico autorizzato ha accesso ai dati a seconda delle 

mansioni e si attiene alle norme impartite dal Titolare e alle disposizioni di legge. E’ vietato 

all’incaricato qualsiasi forma di diffusione e comunicazione di dati personali che non sia funzionale 

allo svolgimento dei compiti affidati. Conservazione I dati saranno conservati presso gli archivi del 

Titolare per tutta la durata del rapporto di lavoro o per l’espletamento di tutti gli adempimenti di 

legge e per un tempo non superiore agli scopi per i quali sono stati raccolti. I dati saranno altresì 

comunicati esclusivamente ai soggetti competenti per l'espletamento di servizi necessari, con 

garanzia di tutela dei diritti dell'interessato. 
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Destinatari I dati personali saranno comunicati esclusivamente ai soggetti competenti per l'espletamento di tutti i 

servizi necessari ad una corretta gestione del rapporto di lavoro. Potranno venire a conoscenza dei 

dati personali i dipendenti del Titolare e i soggetti che forniscono servizi strumentali alle finalità di 

cui sopra, ferma restando la garanzia di tutela dei diritti dell'interessato. Tali soggetti agiranno in 

qualità di Responsabili o di Persone autorizzate al trattamento. In ogni caso i dati non verranno 

diffusi. 

Trasferimento dei 

dati personali 

I dati non verranno trasferiti a destinatari residenti in paesi terzi rispetto all’Unione Europea né ad 

organizzazioni internazionali. 

Diritti Al Titolare del trattamento l'interessato potrà rivolgersi, per far valere i propri diritti, così come 

previsto dagli articoli 15-22 del Regolamento Europeo 2016/679, ed ha diritto di ottenere la 

conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano. L’interessato ha sempre il diritto 

di esercitare la richiesta di accesso e di rettifica dei suoi dati personali ed ove applicabile ha il diritto 

a richiedere l’oblio, la limitazione del trattamento, la portabilità dei dati nonché la revoca del 

consenso, se richiesto (la revoca non pregiudica la liceità del trattamento basata del consenso prestato 

precedentemente). 

L’interessato potrà esercitare tutti i diritti di cui sopra inviando una email al Responsabile della 

Protezione dei dati al seguente indirizzo: 

info@easyteam.org L’interessato ha inoltre diritto di proporre reclamo o una segnalazione all’Autorità 

di controllo dello Stato di residenza (Garante per la protezione dei dati personali). 

Chi è il Titolare del 

trattamento? 
L’Istituto Scolastico nella persona del Dirigente Scolastico. 

Responsabile della 
protezione dei dati 
(R.P.D. / D.P.O.) 

Vargiu scuola srl 
Via dei Tulipani 7-9, 09032 Assemini 
e-mail: dpo@vargiuscuola.it, 
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