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ISTITUTO COMPRENSIVO CANTU'3
Via Pitagora 12 — 22063 Cantu (Como) - Tel. 031.730494 - Fax 031.732322

e-mail:_c0ic83900t@istruzione.it - coic83900t@pec.istruzione.it
- Erasmus+

BANDO DI SELEZIONE DOCENTI INTERNI
per mobilita Erasmus+ KA121

PROGRAMMA ERASMUS+ KA1
Mobilita per I'apprendimento individuale
Project Code 2026-1-1T02-KA121-SCH-000429904
Accreditation code 2020-1-IT02-KA120-SCH-095414

OGGETTO: Procedura interna - Bando di selezione per il reclutamento del personale scolastico titolare
nell’anno scolastico 2026/27 presso I'Istituto Comprensivo Cantu 3 per accompaghamento mobilita
alunni Cipro novembre 2026 - “Programma Erasmus+", Azione KA121

Codice Progetto: 2026-1-IT02-KA121-SCH-000429904

ILDIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Progetto ERASMUS+ KA121 CODICE 2026-1-IT02-KA121-SCH-000429904, approvato e finanziato con
nota dall’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE Prot. n. 8446 del 12/06/2026;

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia e ss. mm. ii.;

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per I'attuazione biennale delle Risorse finanziarie Programma ERASMUS+ KA1,
VISTO il PTOF 2025-28 dell’istituzione scolastica;

VISTA la normativa vigente in materia di Mobilita del Personale della scuola e progetti di mobilita di istruzione
scolastica;

VISTE le Linee Guida e Norme di attuazione;

CONSIDERATA la necessita di organizzare le attivita di formazione all’estero per perseguire le finalita degli
obiettivi del progetto in oggetto;

PRESO ATTO che il Piano di internazionalizzazione ERASMUS+ — inserito nel Piano dell’Offerta Formativa
Triennale e allegato alla richiesta di accreditamento valutata positivamente dall’Agenzia Nazionale Erasmus+
INDIRE — prevede l'internazionalizzazione dei percorsi di insegnamento/apprendimento per:

1. Migliorare la dimensione europea della scuola attraverso la collaborazione e la mobilita internazionale

2. Migliorare la qualita dell'insegnamento attraverso nuovi strumenti e metodologie innovative

3. Sviluppare le competenze chiave di cittadinanza anche attraverso un uso critico e responsabile delle nuove
tecnologie.

4, Migliorare le competenze linguistiche dei partecipanti;

PRESO ATTO che le aree di miglioramento individuate dal suddetto Piano di Sviluppo Europeo si focalizzano sul
miglioramento COMPETENZE IN LINGUA INGLESE (docenti di discipline non linguistiche e personale),
I"acquisizione di METODOLOGIE DIDATTICHE INNOVATIVE e sullo sviluppo di GESTIONE E PROGETTUALITA IN
AMBITO EUROPEO
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INVITA

il personale scolastico in servizio a tempo indeterminato o determinato presso questo Istituto Comprensivo
a partecipare alla seguente attivita:

Tipo di attivita | Titolo e/o argomenti | Luogo Data N. docenti | Livello
principali inglese
richiesto
Accompagnatori | Accompagnamento CIPRO Dal03al 10 2 B1/B2
per la mobilita alunni novembre
a CIPRO 2026

Presentazione candidatura

Gli aspiranti all’attivita dovranno produrre apposita istanza, includendo:

° Domanda di partecipazione alle attivita formative proposte dal progetto allegata al presente bando
(Allegato 1)

° CVin formato europeo (N.B.: le esperienze valutabili e inserite nell’All. 2 - griglia di valutazione
dovranno essere numerate e ad esse andra fatto riferimento nella compilazione della griglia)

° Griglia di valutazione dei titoli (All. 2) - le esperienze ritenute valutabili devono essere inserite nel CV
e citate con il numero di riferimento.

I moduli di candidatura presentati oltre il termine della scadenza o incompleti verranno esclusi
automaticamente.

L’istanza dovra essere indirizzata al Dirigente Scolastico dell’lstituto Comprensivo Cantu 3 e dovra
pervenire via e-mail all’indirizzo coic83900t@istruzione.it entro e non oltre le ore 09:00 di lunedi 28
Settembre 2026.

-> L’oggetto della mail deve essere il seguente:
DOMANDA PARTECIPAZIONE ERASMUS+ KA1 MOBILITA STUDENTI CIPRO NOVEMBRE 2026

Criteri di selezione

GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA E GLOBALE DEI TITOLI PER LA
PARTECIPAZIONE ALLA MOBILITA’ ERASMUS

TITOLI CULTURALI E DI SERVIZIO PUNTI
DOCENTE ATEMPO INDETERMINATO 3
DOCENTE A TEMPO DETERMINATO 1
ANNI DI SERVIZIO CONTINUATIVO NELL'ISTITUTO 1 punto peranno
max 3 punti
3 p.conlode
LAUREA MAGISTRALE 2 p.voto 110

1p.voto<110
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C2 5 punti
C1 4 punti
B2 3 punti
B12 punti
A2 1 punto

CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE

1 punto per ogni
ESPERIENZE DI FORMAZIONE E/O AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE NELL’AMBITO DELLA esperienza
PROGETTAZIONE EUROPEA (Erasmus+, eTwinning, Corso CLIL) max 3 punti

Nota 1: i docenti in servizio in piu Istituti accreditati per i Progetti Erasmus+ partecipano alle mobilita
proposte dall’lstituto in cui hanno un monte ore maggiore.

Nota 2: almeno un posto sara riservato al personale appartenente alle categorie protette ai sensi della L.
104/92

- Formulazione delle graduatorie

La Commissione, presieduta dal Dirigente Scolastico e composta dai seguenti docenti: Gabaglio Lidia, Mauri
Sara, Patanella Elena, Mauri Claudia e Pozzoli Veronica, tenuto conto dei criteri elencati nella sez.4,
provvedera alla formulazione delle graduatorie per ogni mobilita.

- Supporto economico

Per la realizzazione delle attivita saranno utilizzate le risorse finanziarie messe a disposizione dall’Unione
Europea fino al contributo massimo stabilito e assegnato all’istituzione, come indicato Convenzione e relativi
allegati.

- Rinuncia alla partecipazione al progetto prima della partenza

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove I'lstituto abbia gia
provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo,
prenotazione alloggio, corso ecc.), questi sara obbligato a rimborsare le eventuali spese o penali sostenute
dall’lstituto e/o dai partner.

— Rientro anticipato
In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto, I'lstituto potra
richiedere al beneficiario la restituzione delle somme gia anticipate per il periodo di mobilita non effettuato.

- Responsabilita del procedimento

L’Istituzione scolastica si riserva la facolta, a proprio insindacabile giudizio, di differire, spostare, revocare,
modificare il presente avviso qualora vi fossero cambiamenti negli accordi tra la scuola e I’Agenzia Nazionale
Erasmus+ INDIRE, gli erogatori dei corsi, i paesi ospitanti.

- trattamento dei dati personali

Ai fini delle norme vigenti in materia di protezione dei dati personali, si informa che I'lstituto Comprensivo
di Cantu 3 si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite: tutti i dati forniti saranno
trattati solo per le finalita connesse e strumentali a quanto in oggetto, nel rispetto delle disposizioni vigenti,
ai sensi Regolamento UE 2016/679

Il Dirigente Scolastico
Kinzica Laura Soldano
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