FORMATO EUROPEO
PERIL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome RECCIA ADRIANA

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da—a) Dal 11/11/2024 ad oggi

+» Nome e indirizzo del datore di MIUR
lavoro

* Tipo di azienda o settore  |.C. Cucciago-Grandate-Casnate, via Sant'Arialdo, 27- 22060 CUCCIAGO (CO)
Dirigente Scolastico

* Date (da - a) Dal 01/09/1991 al 10/11/2024
* Nome e indirizzo del datore di

lavoro
MIUR
* Tipo di azienda o settore .C.Casapesenna , Corso Europa VIl Trav. N°8/10 Casapesenna (CE)
* Tipo di impiego Docente di scuola Primaria a Tempo Indeterminato
* Principali mansioni e responsabilita ¢ Docente di scuola primaria, Ambito antropologico per 2 anni, Ambito scientifico per 8

anni, docente prevalente ( italiano e matematica e inglese) per 4 anni, ambito
linguistico , Inglese L2, ambito antropologico

e F.S.area 1 Elaborazione e gestione POF/PTOF a.s.2004/05, 2009/10, 2013/14,
2015/2016, 2017/18, 2019/20, 2020/21, 2021/22

e F.S. Area 3 Sostegno ad alunni e docenti 2006/2007, 2022/2023, 2023/24

o  Figura sensibile addetta al primo soccorso

o Referente e tutor dei tirocinanti dal 2015/16 al 2023 /24

e Tutor docente neoimmesso

o  Tutor d'aula nella formazione di Ambito 08 Campania

o Referente del progetto Verso una scuola amica (UNICEF) dal 2015/16 al 2018/19
o  Referente e tutor del progetto di scrittura creativa BIMED dal 2012/13 al 2019/20
o  Referente del progetto “Frutta nelle scuole” dal 2014/15 al 2021/22

o Referente Legalita

o  Coordinatrice gruppo progettazione PON e POR

e Valutatore PON

o Membro della commissione per il RAV e il PdM

o Membro del Nucleo interno di valutazione

e  Tutor d'aula di diversi PON e POR

e  Progettista/ POR Scuola Viva Progetto “Vivamente a Scuola”

o  Elaborazione report POR Scuola Viva Progetto “Vivamente a Scuola”

e  Presidente d'interclasse

o Membro docente del Consiglio d’ Istituto

e Membro docente del Comitato di valutazione fino 2013/2014 al 2017/2018

e  Progettista Didattico Piano Scuola 4.0 — Azione 1 — Next generation class —
Ambienti di apprendimento

e  Componente del gruppo di lavoro Comunita di pratiche per I'apprendimento DM66

¢ Membro esterno del Comitato di valutazione neoassunti — Prova
simulata presso IC “Ippolito Nievo” di Bellagio

ISTRUZIONE E FORMAZIONE



+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

1986/87

Diploma di maturita Magistrale — Nicolo
lommelli - Aversa

1987/88
V Anno Integrativo- Nicold lommelli - Aversa

1997
Laurea in Farmacia presso Universita degli Studi di Napoli Federico I

2006
Corso di specializzazione triennale in scienza e tecnica delle piante officinali

Presso Universita degli studi di Napoli Federico Il

2000/2001
Abilitazione in scienza degli alimenti A-31 ( ex A-057)

2008/2009
Master di secondo livello “Dirigere la scuola nella societa complessa”

2016/2017
Master di secondo livello “Dirigenza della scuola: competenze e professionalita” Universita degli studi
della Campania L. Vanvitelli

Certificazione LINGUA INGLESE B2

2026

Corso di Formazione 3h

LINEE GUIDA IA NELLA SCUOLA: QUADRO NORMATIVO, STRUMENTI
E METODOLOGIE

ItaliaScuola.it

2025

Formazione residenziale 20 h SFERA FUTURA

GENAI E ISTITUZIONI SCOLASTICHE: COME CAMBIANO LA
DIDATTICA E L'ORGANIZZAZIONE SCOLASTICA AL TEMPO
DELL’INTELLIGENZA ARTIFICIALE

Polo Formativo 2024-26 Busto Arsizio

2025

Summer camp 20 h

STRUMENTI CLOUD PER LA
GESTIONE SCOLASTICA

Polo Formativo 2024-26 Busto Arsizio
SFERA FUTURA

2024

Corso di formazione 20 h

LEGO SPIKE ESSENTIAL1
LABORATORIO LEGO SPIKE ESSENTIAL
12 h - IC Casapesenna

2021/22
Corso di formazione 118 h MINIFLAT
CITTADINANZA - Pearson Accademy



2019/20
Corso di formazione 300 h
EDUCAZIONE FINANZIARIA

2019/20
Corso di formazione Ambito 08 Campania
FLIPPED CLASSROOM

2019/20
Corso di formazione Ambito 008 Campania
RENDICONTAZIONE SOCIALE

2018/19
Corso di formazione Ambito 08 Campania
KHAN ACADEMY

2018/19
Corso di formazione di scrittura creativa e di legalita
BIMED

2017/18

Corso di formazione Ambito 008 Campania

Didattica per competenze e innovazione metodologica
“Approccio al CLIL”

2017/18
Corso di formazione di scrittura creativa e di legalita BIMED

2016/17
Corso di formazione “Dislessia Amica” Associazione ltaliana Dislessia

2016/17
Corso di formazione di scrittura creativa e di legalita BIMED

2016/17
PNSD
Istituto Comprensivo Casapesenna

2016/17
Corso di formazione UNISOB coordinatrice tutor

2016
Corso di formazione “Motivare per apprendere”
Istituto Comprensivo Casapesenna

2015/16
Corso di formazione di scrittura creativa e di legalita BIMED

2015/16



Corso di formazione PNSD Mondragone

2015/16
Seminario “Valutazione e certificazione delle competenze”

2015/16
Corso di formazione per operatore non sanitario di “B.L.S.D.”
Croce Rossa ltaliana Comitato locale Aurunco

2014/15
Corso di formazione e informazione per “Addetto al primo soccorso aziendale
Istituto Comprensivo Casapesenna

2012/13
Corso di formazione” Strumenti e cultura della valutazione”

Direzione Didattica di Casapesenna

2006/07
Corso di formazione "Dall’lo al Noi” Agenzia di Formazione Professionale
“APE”_

2006/07
Corso di formazione “L’igiene vocale nel professionista della voce”
D.D.Casapesenna

1998/99
Corso di formazione “Educazione alla legalita”
Circolo Didattico S. Marcellino Attestato di partecipazione

1998/99

Corso di aggiornamento “ La comunicazione nella scuola”
D.D. Statale di Casapesenna

Corso di formazione “Area Informatica” Circolo didattico Casapesenna
Corso di formazione “Area PRIVACY” Circolo didattico Casapesenna
Corso di aggiornamento “A scuola di Minivolley” Federazione ltaliana Pallavolo

E.C.M. come farmacista

Adriana Reccia



