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NEwS DAL SINDACATO et

GPS 2025/26 - 2027/28
CHIUSO IL CONFRONTO

opo il confronto politico del 20 novempre
= scorso, il MIM ha presenta_to |a' bozzadi ;
O?dinanza delle GPS per il biennio 2026/27 e
3 2027/28. _
Si sono registrate importgntl aperture
dalll Amministrazione:
. Br | docenti ITP abilitati € stata_ coqfermat? la
alutazione del punteggio gggmntlvo per |e
D abilitazioni (equiparando il trattamento a
personale docentg |aqreato). _ l
8ul cosiddetto "ripescaggio": | dpcentl che ne
CI) proprio turno di nomina non risultassero
= destinatari di alcuna s_upplgn;a, pofcranno .
8artecipare ai successivi turni di nomina per
'9 preferenlze espr_z?ﬁteé di valutare il
' stata confermata la POSSI
geEr\fizio svolto nell’a. s. 2025/26 anche do%o llla
@cadenza dei termini per la presentazione della
|n—: domanQa. ' o
ene ampliata la possibihta_dl co'{npletamgn"?e
rario da graduatoria di istituto "spezzan 0
@ cattedre delle supp||epr/\ﬁ[\ele1 lare\clg
ificazioni informatiche: i a -
d’ierttg:wczaione di prevedere !a valutam_qne s_olo_ d:a
%uelle rilasciate da Accredia. lTe certlflca_zuom g
- dichiarate verranno considerate vahc_je. ;
L’Ordinanza ¢ stata trasmessa al F:SPl il 2di
dicembre per il rilascio del prescritto parere.

ELEZIONI ESPERO

II 31 ottobre sono stati resi noti i risultati delle
elezioni per il rinnovo dell’assemblea dei
delegati di Espero, il fondo di previdenza

integrativa per il personale della scuola.
Rispetto alle elezioni precedenti si & reqistrato
un sostanzioso incremento nella
partecipazione al voto, legato anche alla
crescita di adesioni al Fondo nel frattempo
avvenuta. Hanno votato 24.957 persone su
118.041 aventi diritto, pari al 21,14%; nel 2022
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furono 6.097 su 98.660, con una percentuale di

partecipazione al voto del 6,17%. | trenta seqgqi

a disposizione risultano cosi ripartiti: 11 alla FLC

CGIL, 9 alla CISL Scuola, 8 alla UIL Scuola, 1allo
SNALS e 1alla GILDA.

2.
IVANR BARBAGCGI

Segretaria Generale

Ivana Barbacci nella relazione di apertura dell’Assembl€
Nazionale di Fiuggi: “Chiediamo che si rispetti la dichiarazione
allegata al CCNL che impegna i contraenti a porre in essere da

subito ogni azione utile a consentire un rapido avvio delle
trattative per il rinnovo del CCNL 2025-2027.

L'ARAN ha gia avviato i contatti con i sindacati di altri
comparti contrattuali, chiediamo che faccia altrettanto col
nostro comparto, per il quale attendiamo in tempi brevi
I'emanazione dell'atto di indirizzo. Attardarsi in polemiche sul
rinnovo di un triennio gia scaduto da un anno compromette la
possibilita di dare a chi lavora nella scuola un ulteriore
beneficio economico, dopo quelli che saranno saldati nel

prossimo mese.

In concomitanza con la giornata mondiale per le persone con
disabilita, ribadiamo I'impegno dell'organizzazione per una
scuola inclusiva, respingendo ogni ipotesi di ritorno a forme di
segregazione il cui superamento ¢ stata una conquista di
civilta, che ha fatto della scuola italiana un esempio
apprezzato nel mondo. L'inclusione deve essere sostenuta La CISL Scyola

da supporti e risorse adeguate, a partire da un organico iscritti un simy

rispondente al reale fabbisogno.

Per dare una rinnovata centralita al tema della formazione
sindacale nei prossimi mesi la CISL Scuola, in cooperazione
con la CISL, dara vita a una scuola di formazione per i propri

nfermato quadri territoriali, che sara intitolata a Paola Serafin, cui sard
prossimamente dedicata anche la sala riunioni della sede
nazionale. Molte persone che sono qui 0ggi Possono
testimoniare la qualita della formazione di cui Paola Serafin
stata per anni organizzatrice preziosa e instancabile".
Clicca e leggi il documento finale.

SENTENZA CISL ScuoLA

PER IL PERSONALE IRG

I 23 novembre 2025 |a Corte di cassazione,
Sezione Lavoro, ha pubblicato I3 sentenza
n.30779/2025 sul ricorso presentato dal MIM
contro la sentenza della Corte di Appello di Perugia
che aveva accolto la domanda di risarcimento del
danno per lillegittima reiterazione dei contrattia
tempo determinato di una docente IRC difesa
dalla Cisl Scuola Nazionale.

La sentenza della Cassazione, favorevole alla
docente, rappresenta un importante risultato in
favore del personale IRC. A parere della Corte di
cassazione il concorso di cui al Decreto-Legge n.

_126/_2Q19 attuato con DM n. 9/2024 e la eventuale
Immissione in ruolo non comportano il venire meno
del diritto al risarcimento del danno Spettante ai
docenti IRC per I'abusiva reiterazione dei contratti

a tempo determinato superiore ai 36 mesi di

y servizio.

Gli interessati si possono rivolgere alla struttura
CISL Scuola del proprio territorio,

FORMA AL FUTURO

N S -

OS5 DICEMBRE 2025

INVIO TEST FINAL| PER L'ATTRIB
UZION
DELLE POSIZION] ECONOMICHE

Le prove, calendarizzate trai i
dicembre sono State rin\;iate g ]c'isaia:,c]lg
q destinarsi:
s l|J§Sta scel?a acco_glie la forte richiesta della
dse '_ tgsjffsge'z orgaguzzare la somministrazione
. -=>tassegnando il personale i
provincia di se.rvizi'o, per facilitare aal] rST?aOl;s(ijr?m'i)ala
poich partecupaznone degli interessati.
oic e la' decorrenza €conomica delle nuov,
posnzuqnl €conomiche inizia da| 1/9/2024 lee
prove si terranno, molto probabilmente n’eHa
- seqonda meta di gennaio 2026. ,
candidati possono consultare le FAQ ufficiali
Segnaliamo e
: O In particolare |3 F
chiarezza sul_l’utilizzo del permAe(s)sg' é?rickr)]lfitfa
Per partecipare alla prova delle posizioni °
€conomiche ATA.

mette a disposizione Per i propri

latore dei guesiti: per accedervi
possono rlvqlgere alla struttura
prio territorio.

CISL Scuola del pro

& Sul sito dell'Indire & stato pubblica.to un
avviso relativo alla prova intermedia per |
percorsi su sostegno, prevista per sabato

13 dicembre alle 15.00.

La convocazione avverra dalle 13.00, per
consentire il riconoscimento dei candidgtl._
Le prove si terranno a Milano, Roma, Chieti,

Napoli, Siracusa e Cagliari. o
Sullo svolgimento delle prove intermedie e
disponibile una specifica
pagina di risposte alle Faq.

CARD DOCENTI

g Dal 19 r]ovembre 2025, la piattaforma Carta del
i ocentg e stat.a nuovamen_te resa accessibile per gli
nsegnantl_che dispongano di eventuali residui dell’anno
scol_astlco 2024/25 e per i beneficiari di sentenze
e_seg.wte_ Qall’Amministrazione. Non sono stati, invece
riattivati i residui per i docenti che, nello stess’o anno, ’
non_abbl:amo fatto alcun accesso alla piattaforma ,
Grazie all’mtgrvento della CISL Scuola, I'importo di
500 €uro non e andato perso, ma sar3 reso disponibile
alla riapertura 2025/26 insieme al NUOVo importo
probabilmente g gennaio.



https://www.cislscuola.it/chi-siamo/servizi-ai-soci/
https://www.cislscuola.it/news/dettaglio/article/posizioni-economiche-ata-il-ministero-rinvia-le-prove-conclusive-accolte-le-richieste-dei-sindacat/
https://www.mim.gov.it/web/guest/faq16
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https://www.cislscuola.it/news/dettaglio/article/diritto-a-risarcimento-di-docenti-irc-per-reiterazione-di-contratto-a-termine-importante-sentenza-d/
https://www.cislscuola.it/news/dettaglio/article/pace-giustizia-fiscale-tutela-delle-retribuzioni-scuola-inclusiva-conclusa-lassemblea-naziona/
https://www.cislscuola.it/
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https://www.indire.it/tfa/
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https://www.fondoespero.it/news/news-eventi/rinnovo-assemblea-delegati-risultati-elezioni-2025

