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Prot.vedi segnatura          

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTA la Determina n. 29 Prot. 3726 del  11/8/2023; 

P U B B L I C A 

 
AVVISO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DELL’ INCARICO DI 
“MEDICO COMPETENTE “PER IL SERVIZIO DI SORVEGLIANZA SANITARIA AI SENSI 

DEL D. LGS 81/2008 da conferire al personale esterno per il triennio 2023-2026 
 
VISTO il D.lgs n° 81 del 09 aprile 2008,art.18,c.1 lett.A e art.41 e successive modifiche ed 
integrazioni; 
 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.147 del 27/6/2023; 
 

 
 

VISTO l’art. 46 della Legge n. 133/2008 che apporta ulteriori modifiche alla disciplina delle 
collaborazioni esterne e alle consulenze da parte delle Pubbliche amministrazioni; 
 
VISTO il D.I. 129/2018 che consente la stipula di contratti di prestazione d’opera intellettuale 
con esperti per particolari attività; 
 
CONSIDERATO che, in base a quanto previsto dal Documento di Valutazione dei Rischi di 
questo Istituto, si rende necessario procedere all’individuazione del medico competente per il 
servizio di sorveglianza sanitaria; 
 
VERIFICATO che NON esiste tra il personale interno all’istituzione scolastica una figura 
professionale in possesso di specifiche competenze che consentano di assumere l’incarico di 
medico competente; 

INDICE 
 

una selezione con procedura di valutazione, rivolta a personale di altre scuole e esterno, con 
priorità di scelta per il personale della nostra Amministrazione rispetto agli esterni, in possesso 
dei requisiti e dei titoli prescritti dall’articolo 38 del D.lgs n°81 del 2008 e successive modificazioni 
ed integrazioni, per l'affidamento dell'incarico di MEDICO COMPETENTE per il servizio di 
sorveglianza sanitaria relativa agli adempimenti previsti dal Piano di Gestione della Sicurezza.  
L’incaricato dovrà svolgere le proprie prestazioni in modo autonomo senza vincoli di 
subordinazione, coordinandosi con il Dirigente Scolastico e con il RSPP nel rispetto di tutte le 
leggi e norme vigenti in materia. 

 

 

I.C. COMO REBBIO
C.F. 80012520138 C.M. COIC84300D
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Art. 1 – Oggetto dell’avviso 

 
L’avviso per l’affidamento di n.1 incarico da conferire al personale esterno, dotato di 
specifiche competenze professionali e in possesso dei requisiti definiti nei successivi 
articoli 4 e 5 del presente bando, ha l’obiettivo di individuare la seguente figura 
professionale: medico competente presso la struttura scolastica ISTITUTO 
COMPRENSIVO COMO REBBIO 

 
Profilo richiesto. 
Laurea in Medicina e Chirurgia, ambulatorio con adeguata attrezzatura per lo svolgimento 
dell’incarico ed il possesso di almeno uno dei seguenti titoli o requisiti previsti dall’art. 38, comma 
1 del D.lgs n° 81 del 09 aprile 2008 e successive modifiche ed integrazioni; 
a) specializzazione in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica; 
b) docenza in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica o in 
tossicologia industriale o in igiene industriale o in fisiologia e igiene del lavoro o in clinica del 
lavoro; 
c) autorizzazione di cui all'articolo 55 del decreto legislativo 15 agosto 1991, n. 277; 
d) specializzazione in igiene e medicina preventiva o in medicina legale; * (nota 1). 
 
In caso di studi associati di liberi professionisti deve essere indicata la persona designata ad 
assumere l’incarico di medico competente, intendendo che il medesimo dovrà essere in possesso 
di tutti i requisiti richiesti ed allo stesso si farà riferimento per la valutazione del curriculum vitae 
formato Europeo. 
 
(nota 1) 
I medici in possesso dei titoli di cui al comma 1, lettera c), sono tenuti a frequentare appositi percorsi formativi universitari da definire 
con apposito decreto del Ministero dell'universita' e della ricerca di concerto con il Ministero del lavoro, della salute e delle politiche 
sociali. I soggetti di cui al precedente periodo i quali, alla data di entrata in vigore del presente decreto, svolgano le attivita' di medico 
competente o dimostrino di avere svolto tali attivita' per almeno un anno nell'arco dei tre anni anteriori all'entrata in vigore del presente 

decreto legislativo, sono abilitati a svolgere le medesime funzioni. 
 
 

Art. 2- Durata dell’incarico 
 

L’incarico avrà la durata di anni 3 a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto. 
L’Istituto Comprensivo Como-Rebbio effettuerà il pagamento al medico competente incaricato 
suddiviso in ciascun anno scolastico d’incarico a fronte di presentazione di fattura elettronica. Al 
pagamento si procederà in ogni caso solo previa verifica del corretto svolgimento 
dell’incarico e riscontro delle attività svolte e dei risultati conseguiti. 
 
E’ previsto eventuale inoltro annuale di disdetta da parte di questa amministrazione, solo in caso di 
mancanza di risorse finanziarie; in caso contrario il contratto s’intenderà automaticamente risolto 
alla scadenza naturale del triennio. 
 
 

 

Art. 3- Obblighi a carico dell’Istituzione Scolastica 

 

La scuola si impegna a: 
-Trasmettere l’elenco del personale, con l’indicazione del profilo professionale attribuito, ai 
fini della valutazione della sorveglianza sanitaria da effettuare; 
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- Mettere a disposizione del professionista incaricato tutta la documentazione necessaria e 
funzionale allo svolgimento delle sue funzioni. 
 
 

Art. 4– Compiti del medico competente 

 
Il medico competente, incaricato del servizio di sorveglianza sanitaria all’interno di questo 
Istituto, dovrà svolgere i compiti previsti nel D. Lgs. n. 81/2008, artt. 25, 29 comma 1), 40, 
41 e qualsiasi attività che tale decreto pone a carico dello stesso. 

L’incarico avrà per oggetto lo svolgimento delle attività professionali sotto indicate, come da art. 
25 del decreto: 

a. collaborazione con il Datore di Lavoro e con il Servizio di Prevenzione e Protezione, 

sulla base della specifica conoscenza dell'organizzazione dell’I.C. Como Rebbio e 

delle situazioni di rischio, nell’effettuazione della valutazione dei rischi e della 

predisposizione dell’attuazione delle misure per la tutela della salute e dell'integrità 

psicofisica dei lavoratori; 

b. partecipazione alle riunioni previste dall’art.35-lett.m del D.Lgs 81/2008 

c. collaborazione  nell’attività di informazione e formazione nei confronti dei lavoratori 

per la parte di competenza ed alla organizzazione del servizio di primo soccorso 

considerando i vari profili lavorativi e le peculiari modalità organizzative del lavoro; 

d. collaborazione nell’ attuazione e valorizzazione di programmi volontari di 

“promozione della salute”, secondo i principi della responsabilità sociale; 

e. programmazione regolare ed effettuazione  della sorveglianza sanitaria di cui all’art. 

41 del decreto sulla base di un protocollo sanitario definito ad inizio anno in funzione 

dei rischi specifici, con relativi esami ed accertamenti medico-sanitari ed esprime i 

giudizi di idoneità alla mansione specifica; 

f. istituzione, aggiornamento e custodia, sotto la propria responsabilità, per ogni 

lavoratore sottoposto a sorveglianza sanitaria, di una cartella sanitaria e di rischio , 

con salvaguardia del segreto professionale, in un  luogo di custodia concordato al 

momento della nomina del medico competente; 

g.  consegna al datore di lavoro, alla cessazione dell’incarico, della documentazione 

sanitaria in suo possesso, nel rispetto di quanto statuito dalla più recente normativa 

sulla privacy e con salvaguardia del segreto professionale; 
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h. consegna al lavoratore, alla cessazione del rapporto di lavoro, di copia della cartella 

sanitaria e di rischio con comunicazione delle informazioni necessarie relative alla 

conservazione della medesima; 

i. informativa ai lavoratori sul significato della sorveglianza sanitaria cui sono 

sottoposti; e, a richiesta, informazioni analoghe ai rappresentanti dei lavoratori per 

la sicurezza; 

j. comunicazione ad ogni lavoratore interessato dei risultati della sorveglianza 

sanitaria di cui all’art. 41 del decreto e, a richiesta dello stesso,  rilascio della copia 

della documentazione sanitaria. 

k. Comunicazione  per iscritto, in occasione delle riunioni di cui all’art. 35 del decreto, 

al datore di lavoro, al responsabile del servizio prevenzione e protezione ed ai 

rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza, dei risultati anonimi collettivi della 

sorveglianza sanitaria effettuata  con indicazioni sul significato di detti risultati. 

l. visita degli ambienti di lavoro almeno una volta all'anno e partecipazione alla 

programmazione del controllo dell'esposizione dei lavoratori i cui risultati gli sono 

forniti con tempestività ai fini delle valutazioni e dei pareri di competenza; 

L’attività di Medico Competente è comunque svolta secondo i principi della medicina del lavoro e 
del codice etico della Commissione internazionale di salute occupazionale (ICOH). 
Le visite dovranno essere effettuate preferibilmente in orario antimeridiano e comunque in un 
orario che sarà concordato con il Dirigente Scolastico. 

 
Art. 5- Requisiti generali 

 
I candidati agli incarichi, di cui al precedente articolo 2, devono essere in possesso, oltre 
ai requisiti specifici indicati nell’articolo 1 (profilo richiesto) anche dei requisiti generali 
previsti dall’articolo 80 del D.Lgs 50/2016, modificato e integrato dal D.Lgs 56/2017. 

 
Art. 6 – Presentazione dell’istanza 

 
I candidati interessati all’incarico, di cui al presente avviso, dovranno far pervenire la loro offerta 
esclusivamente tramite PEC all’indirizzo coic84300d@pec.istruzione.it 
oppure tramite raccomandata con ricevuta di ritorno, entro le ore 12.00 del 26/08/2023 (non fa 
fede il timbro postale) Sulla busta, o nell’oggetto della pec ,deve essere indicata la dicitura:  
“PROPOSTA OFFERTA PER L’AGGIUDICAZIONE DEL SERVIZIO DI SORVEGLIANZA 
SANITARIA-MEDICO COMPETENTE “ 
Il recapito del plico rimane ad esclusivo rischio del mittente, ove, per qualsiasi motivo, lo stesso 
non giunga a destinazione in tempo utile; questo Istituto è esonerato da ogni responsabilità per 
eventuali ritardi del servizio postale.  
L’offerta presentata non può essere ritirata, modificata o sostituita con altra.  
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Le offerte pervenute oltre il termine fissato saranno considerate nulle e quindi non saranno aperte, 
ma conservate agli atti della scuola.  
Le offerte redatte in modo imperfetto, incomplete, condizionate e comunque non conformi alle 
prescrizioni del presente avviso saranno considerate nulle e comporteranno l’automatica 
esclusione.  
L’offerta dovrà contenere:  
1) istanza di partecipazione (Allegato A) accompagnata, a pena di esclusione, da un 
documento di identità in corso di validità, con indicazione completa dei dati anagrafici di chi 
concorre, del domicilio, del codice fiscale, del titolo di studio, dell’attività e dell’ubicazione del 
proprio recapito professionale;  
2) curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e 
professionali necessari per l’espletamento del servizio, come previsto dall’art. 38 del D. Lgs. n. 
81/2008. Nel curriculum dovranno essere indicate le esperienze professionali per l’attribuzione 
dei punteggi di cui al successivo articolo 6; (Allegato B) 
3) Proposta Economica (Allegato C) 
4) dichiarazione di consenso al trattamento dei dati previsiti dal G.D.P.R. 679/2016 e ss. in 
materia di trattamento dei dati. (Modulo Privacy) 
 

Art. 7 – Criteri di valutazione 
 

Procedura di valutazione 
L’esame delle offerte è demandato alla Commissione che sarà nominata dal Dirigente Scolastico. 
La Commissione potrà procedere all’assegnazione del servizio anche in presenza di una sola 
offerta.  
Questa istituzione scolastica si riserva il diritto di non procedere all’aggiudicazione se nessuna 
offerta risulti conveniente o idonea in relazione all’oggetto del contratto.  
 
La selezione verrà effettuata sulla base dell’offerta economicamente più vantaggiosa secondo i 
criteri di seguito esposti: 
- Compenso fisso annuale (se previsto) 
- Compenso per sopralluoghi ambientali, consulenza presso la sede, incontri con organi di 
controllo e riunione periodica annuale. 
- Relazione sanitaria  
- Accertamenti sanitari presso la sede scolastica visita, spirometria, visiotest. 
Come da allegato C. 

Descrizione (prezzo più vantaggioso x punteggio max : offerta ) Prezzo 
proposto 

- Compenso fisso annuale (se previsto) 
Massimo punti 10  

 

- Compenso per sopralluoghi ambientali 
Massimo punti 10 

 

- Consulenza presso la sede, incontri con organi di controllo e riunione periodica 
annuale. 
Massimo punti 10 

 

- Relazione sanitaria  
Massimo punti 10 

 

- Accertamenti sanitari presso la sede scolastica visita, spirometria, 
Massimo punti 30 

 

- Accertamenti sanitari presso la sede scolastica visita visiotest  
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Massimo punti 30 

A parità di offerta economica si valuteranno: 
a) Esperienze di medico competente in istituti scolastici: punti 2 per ogni incarico di durata 
annuale (anno scolastico) fino a un max di punti 40 
b) Esperienze di medico competente in enti pubblici e/o privati: punti 1 per ogni incarico fino a 
un max di punti 10; 
c) Titoli professionali punti 1 per ogni titolo, esclusi quelli che necessitano per l'accesso 
all'incarico, fino a un max di punti 10. 
In caso di parità di punteggio tra due offerte ammesse si procederà all’aggiudicazione con 
applicazione del principio di rotazione che è finalizzato a non consolidare rapporti solo con alcune 
imprese. (art.36 D.Lgs.50/2016 l’affidamento dei contratti sotto soglia avviene nel rispetto dei principi di 
cui all’art. 30, c.1).  
L’invio dei “curricula” e della richiesta di partecipazione alla selezione non vincola in alcun modo 
l’Istituzione Scolastica nell’affidamento dell’incarico, che potrà anche decidere, con 
provvedimento motivato, di non assegnarlo senza che i candidati possano avere nulla a che 
pretendere. 
Il professionista individuato tramite la procedura comparativa in oggetto sarà avvisato per iscritto 
del conferimento dell’incarico e dovrà stipulare un apposito disciplinare in cui saranno determinati: 
a) le generalità dell’incarico; 
b) la natura della collaborazione; 
c) l’oggetto della presentazione; 
d) il luogo e le modalità di svolgimento della stessa; 
e) la durata del contratto; 
f) l’ammontare del compenso, le modalità di pagamento; 
g) l’eventuale determinazione di penali pecuniarie e le modalità della loro applicazione; 
h) l’eventuale definizione dei casi di risoluzione contrattuale per inadempimento; 
 
L’Istituzione Scolastica si riserva di verificare la veridicità di quanto dichiarato o prodotto dal 
candidato selezionato, ai sensi e per gli effetti previsti dal D.P.R. n. 445/2000.  
 
Qualora dal controllo dovesse emergere la non veridicità di quanto dichiarato o prodotto, il 
concorrente incorrerà nelle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, con 
conseguente revoca dell’incarico e decadenza da tutti i benefici eventualmente conseguiti sulla 
base della dichiarazione non veritiera. 
 
 

Art. 8 – Commissione  
 
La commissione, composta da tre componenti, sarà nominata alla scadenza del bando e 
convocata il primo giorno utile successivo alla scadenza della presentazione delle domande. Il 
decreto di nomina sarà pubblicato sul sito web www.iccomorebbio.edu.it 
 

Art. 9– Aggiudicazione  

 
La commissione giudicatrice procederà, dopo l’attribuzione dei punteggi, alla compilazione della 
graduatoria. La graduatoria, in ordine di punteggio sarà pubblicata sul sito dell’istituto proponente 
www.iccomorebbio.edu.it 
 
La graduatoria stilata dalla Commissione potrà essere utilizzata per disporre eventuali subentri, 
entro il periodo di validità del contratto, secondo l’ordine della graduatoria stessa.  
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Trascorsi 15 giorni dalla pubblicazione, in assenza di reclami si procederà all’aggiudicazione 
provvisoria in attesa dell’accertamento dei requisiti dichiarati dal concorrente con il maggior 
punteggio. 
Completata la fase degli accertamenti dei requisiti, si procederà ad aggiudicare definitivamente 
l’incarico con contratto di prestazione professionale. 

 
 

Art. 10 – Esclusioni  
 
I partecipanti potranno essere esclusi dalla procedura di gara, oltre ai casi tassativi previsti dalle 
norme vigenti, anche nei seguenti casi:  
- La documentazione sia incompleta e manchi di documenti essenziali a valutare l’ammissibilità 
del candidato e/o la sua offerta complessiva;  
- La domanda di partecipazione pervenga oltre il termine perentorio previsto nel presente avviso. 
 

Art. 11– Privacy 

 
Ai sensi del G.D.P.R. 679/2016 e ss. i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 
l’istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati 
potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate 
a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica 
dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs 196/2003 e ss. 
 

Art. 12- Responsabili del procedimento 

Il Responsabile del procedimento amministrativo e del trattamento dei dati è il RUP Dirigente 
Scolastica Prof.ssa Daniela De Fazio 
Il presente atto viene pubblicato in data odierna all’albo online e sul sito web 

www.iccomorebbio.edu.it 

 

La Dirigente Scolastica  
Prof.ssa Daniela De Fazio 

                                                                                                        (Documento firmato digitalmente ai sensi        

                                                                                                 dell’art.24 del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.) 
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ALLEGATO A 

       ALLA DIRIGENTE SCOLASTICA 

          I.C COMO REBBIO 

 

Oggetto: Domanda di partecipazione alla PROCEDURA COMPARATIVA PER IL 

CONFERIMENTO DELL’ INCARICO DI “MEDICO COMPETENTE “ AI SENSI DEL D. L.gs 

81/2008. 

 

 

   Il sottoscritto__________________________________C.F. 

___________________________ nato a ___________________________ (Prov. _____) il 

_____________________________ Residente a _______________________ Via 

_________________________n. ___ c.a.p. ___ Telefono ________________________  

Cell. _________________________ Email: ____________________________________  

 

Chiede 

 

di partecipare alla selezione tramite procedura di comparazione Avviso Prot. n.__________ 

del ___________ per il conferimento dell’incarico di medico competente del lavoro.  

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici 

acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci 

 

Dichiara 

                            (ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445) 

 

sotto la propria responsabilità quanto segue:  

- di esser cittadino italiano  

- di godere dei diritti politici  

- di disporre nella provincia di Como di un ambulatorio dotato di adeguata attrezzatura per lo 

svolgimento dell’incarico;- 

- di essere in possesso di almeno di uno degli ulteriori requisiti dall’art. 38, comma 1, per lo 

svolgimento dell’incarico di “Medico Competente”; 

- di essere iscritto nell'elenco dei medici competenti istituito presso il Ministero della salute ai 

sensi dell’art. 38, comma 4 del D. Lgs 81/08 e s.m.i.; 

- altre eventuali esperienze professionali attinenti l’oggetto dell’incarico svolte sia nei 

confronti di soggetti privati che Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1 comma 2 del 

D.Lgs165/2001__________________________________________________________ 

 

______________________________________________________________________ 

 

- di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti 

(precisare)__________________________________________________________ 

 

 - di essere in possesso del seguente titolo di studio _________________________________ 

rilasciato da:_____________________________ di ______________ con votazione ______  

 

- di essere in possesso dei seguenti titoli culturali e professionali, specializzazioni e ogni altra 

competenza certificata utile agli effetti dell’incarico oggetto di selezione: 

mailto:coic84300d@istruzione.it
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_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

- di aver maturato le seguenti esperienze lavorative professionali specifiche 

 

 (in particolar modo presso le istituzioni  scolastiche): 

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

 

- Di acconsentire al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. N. 196/2003 -

679/2016. 

 

 
Allegati: Curriculum vitae (allegato B); proposta economica (Allegato C); 
dichiarazione di consenso al trattamento dei dati (Modulo Privacy) 
 
 
 

 

Data         Firma 
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PROPOSTA ECONOMICA 

Allegato C. 
Descrizione (prezzo più vantaggioso x 

punteggio max : offerta ) 

Prezzo 

proposto 

EURO 

 Riservato alla 

Amministrazione 

Scolastica 

Punti 

- Compenso fisso annuale (se previsto) 

Massimo punti 10  

   

- Compenso orario per sopralluoghi ambientali 

Massimo punti 10 

   

- Consulenza presso la sede, incontri con organi 

di controllo e riunione periodica annuale. 

Massimo punti 10 

   

- Relazione sanitaria  

Massimo punti 10 

   

- Accertamenti sanitari presso la sede scolastica 

visita,spirometria, 

Massimo punti 30 

   

- Accertamenti sanitari presso la sede scolastica 

visita visiotest 

Massimo punti 30 

   

A parità di offerta economica si 

valuteranno: 

 PUNTI  

Esperienze di medico competente in istituti 

scolastici: punti 2 per ogni incarico di durata 

annuale(anno scolastico)  

Massimo punti 40 

   

Esperienze di medico competente in enti 

pubblici e/o privati: punti 1 per ogni incarico 

Massimo punti 10 

   

Titoli professionali punti 1 per ogni titolo, 

esclusi quelli che necessitano per l'accesso 

all'incarico 

Massimo punti 10 

   

TOTALE    

 

 

 

 

data e firma _____________________________________________ 
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INFORMATIVA PRIVACY AI FORNITORI 

Redatta ai sensi degli Artt. da 13 a 15 del Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.) 

 
Prima che Lei ci fornisca i dati personali che La riguardano, in applicazione del Regolamento Europeo sulla protezione 

dei dati personali, è opportuno che prenda visione si una serie di informazioni che La possono aiutare a comprendere le 

motivazioni per le quali i Suoi dati verranno trattati e quali sono i diritti che potrà esercitare rispetto a questo trattamento. 

 

 
Per quale finalità 

saranno trattati i miei 

dati personali ? 

Il trattamento dei dati personali avviene al fine di dare esecuzione ad un rapporto contrattuale e per 

finalità pre e post contrattuali, i dati vengono acquisiti in seguito a visite, comunicazioni e-mail o 

telefonate, proposizione di offerte e trasmissioni e transazioni successive all’ordine. I dati sono 

trattati al fine di inoltrare comunicazioni di vario genere con ogni tipo di mezzo di comunicazione, 

formulare richieste e scambiare informazioni. 

Quali garanzie ho che i 

miei dati siano trattati 

nel rispetto dei miei 

diritti e delle mie libertà 

personali ? 

Il trattamento avviene al fine di adempimento di obblighi legali e di salvaguardia di interessi 

fondamentali (salute e sicurezza) dell’interessato; Esso è necessario al fine del perfezionamento 

del rapporto contrattuale ed è strutturato in modo da essere appropriato, pertinente e non eccedente 

rispetto a tale obiettivo. A garanzia della riservatezza dei dati saranno applicate misure minime di 

sicurezza organizzative ed informatiche di cui viene data evidenza all’interno del “Documento 

delle misure a tutela dei dati delle persone” elaborato da questa Istituzione scolastica. 

Non verrà eseguito su di essi alcun processo decisionale automatizzato (profilazione). 

I miei dati entreranno 

nella disponibilità di 

altri soggetti ? 

I dati personali in questione potranno essere trasmessi all’amministrazione finanziaria oltre che ai 

professionisti e fornitori di cui il nostro Istituto si avvale quali RSPP, DPO, compagnie di 

assicurazione, e banche. Gli stessi non verranno trasferiti a destinatari residenti in paesi terzi 

rispetto all’Unione Europea né ad organizzazioni internazionali. 

Per quanto tempo 

terrete i miei dati ? 

I dati saranno conservati presso gli archivi dell’Istituto Scolastico per il tempo necessario ad 

adempiere agli obblighi contrattuali e per eseguire le prestazioni previste dal contratto stesso. 

Successivamente i dati saranno conservati e non ulteriormente elaborati per il periodo di tempo 

previsto dalle vigenti disposizioni in materia civilistica e fiscale (10 anni ex Art. 2220 c.c. fatti 

salvi eventuali ritardati pagamenti dei corrispettivi e la pendenza di cause giudiziarie che ne 

giustifichino il prolungamento). 

Quali sono i miei diritti 

? 

L’interessato ha diritto di chiedere al Titolare del trattamento: 

- L’accesso ai propri dati, la loro rettifica o cancellazione; 

- La limitazione e di opporsi al trattamento dei dati personali che lo riguardano; 

- La portabilità dei dati; 

L’interessato ha inoltre diritto a proporre reclamo all’Autorità di controllo dello Stato di residenza 

nonché di revocare il consenso al trattamento ai sensi dell’Art. 6 del G.D.P.R. 

Cosa accade se non 

conferisco i miei dati ? 

L’interessato può rifiutarsi di conferire al Titolare i suoi dati personali.  

Il conferimento dei dati personali è però necessario per una corretta ed efficiente gestione del 

rapporto contrattuale. Pertanto, un eventuale rifiuto al conferimento potrà compromettere in tutto o 

in parte il rapporto contrattuale stesso. 

Chi è il Titolare del 

trattamento ? 
L’Istituto Scolastico nella persona del Dirigente Scolastico pro tempore 

Responsabile della 

protezione dei dati  

(R.P.D. / D.P.O.) 

Antonio Vargiu c/o Vargiu Scuola Srl – Via dei Tulipani 7/9 – 09032 Assemini (CA)  

dpo@vargiuscuola.it – tel. 070 271526 

 

  

 

 
Data          firma  
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