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Codice Progetto: 13.1.2A-FESRPON-L0O-2022-48
Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione

OGGETTO: Awviso interno per la selezione di figura professionale “Supporto Gestionale”, da impiegare
nel progetto:
Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nozionale “Per la scuola, competenze e ambienti per

Vapprendimento” 2014-2020. Asse li—infrastrutture per l'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR}— REACT EU.

Asse V — Prioritd d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere if superamento degli effetti della crisi nel contesto
della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia”- Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resifiente dell'economia —
Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione” —Awviso pubblico
prot. n.28966 del 06/09/2021 per la trasformazione digitale nella didattica e nell’'organizzazione.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii,;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.1. 129/2018, I'istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione

d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell’ offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA 1a circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.
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VISTE e linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti indicazioni
in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE} n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti per
'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione
Europea

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n.81 del 20/12/2021 con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per

gli anni scolastici 2022/2025;

VISTA la Delibera del Consiglio d’istituto n°85 del 01/02/2022 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2022;

VISTO I'Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6/09/2021 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e
nell’organizzazione” e I'Avviso di riapertura dei termini della procedura "a sportello™ prot. n. 43830 dell'11
novembre 2021;

VISTA la nota Prot. n. AQODGEFID/0000018 del 3/01/2022 autorizzazione progetto: Asse V — Priorita
d'investimento: 13i —{FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemiadi
COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia”-
Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia — Azione 13.1.2 “Digital
Board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione” — Avviso pubblicoprot. n.28966 del
06/09/2021 per la trasformazione digitale nella didattica e neil’organizzazione, che determina 'avvio delle attivita
e il contestuale avvio della spesa;

VISTA la necessita di individuare docenti esperti in qualita di “Supporto Gestionale”, per 1a corretta esecuzione
del progetto in oggetto:

DETERMINA

Art. 1 Oggetto

DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione
della seguente figura professionale:

n°1 docente esperto in qualita di “Supporto Gestionale” per la corretta esecuzione del progetto, che si relazioni
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con le ditte incaricate dell’esecuzione del progetto DIGITAL BOARD con il compite di indicare alle ditte fornitrici
la collocazione dei beni acquistati {installazione dei pannelli interattivi monitor touch screen e dei dispositivi
per la digitalizzazione amministrativale supporto gestionale per le operazioni in piattaforma GPU

Hl compenso stabilito nel piano finanziario é di € 1.400,81 {circa 60 ore)

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso & di 17,50 euro/ora omnicomprensivi lordo dipendente

Art. 2 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate dal’allegato
B — autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (tutto debitamente firmato), e da
un documento di identitd in corso di validita devono pervenire, entro le ore 15.00 del 5/7/2022 all'indirizzo
c0ic84300d @istruzione.it-

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede I'attribuzione
di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione
allegata

Art. 3 Cause di esclusione:

saranno cause tassative di esclusione:

istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

Curriculum Vitae non in formato europeo

Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e I'autorizzazione al
trattamento dei dati personali

Omissione anche di una sola firma sulla documentazicne

Documento di identita scaduto o illeggibile

Curriculum vitae non numerato secondo I'art. 3
Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo I'art. 3

Art. 4 partecipazione
Ogni facente istanza deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata, il curriculum e il documento
di identita.
Art. 5 Selezione
La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza previa nomina di apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e diun
eventuale colloguio informativo-motivazionale con il D.S.
Art. 6 Casi particolari

a} In caso di una sola candidatura ritenuta valida ovvero in qualsiasi altro caso dovesse essere ritenuta non

necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procedera in autonomia alla assegnazione
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Art.7 Responsabile del Procedimento
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del
Procedimento la Dirigente Scolastica Prof.ssa Daniela De Fazio

1)
2)
3)

4)
5)
6)

Allegati:
A-istanza di partecipazione
B-Griglia valutazione titoli

COMPITI SUPPORTO GESTIONALE
Aiutare DS e DSGA a definire la struttura del progetto

Provvedere al materiale di pubblicita e alle altre necessita ricadenti nelle spese di gestione

Collaborare con DS e DSGA per listruzione delle procedure di acquisti dei materiali e la gestione della GPU

relativamente alle operazioni di affidamento e coflaudo

Collaborare con il RUP alla stesura del certificato di regolare esecuzione

Collaborare con il DS alla chiusura del progetto

Collaborare con il DSGA alla gestione della certificazione e rendicontazione a costi reali

La Dirigente Scolastica

el
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ALLEGATO A (istanza di partecipazione SUPPORTO GESTIONALE)

Domanda di partecipazione alla selezione PROGETTO DIGITAL BOARD

ll/1a sottoscrittofa_

" UNIONE EUROPEA

*.* Fondo eurcpeo di sviluppo regionale

Alla Dirigente Scolastica

nato/a a il

codice fiscale | _|__1__ || __|__|_|__|__(_[_[_|_I_j—I_|

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail

indirizzo PEC_

in servizio presso con la qualifica di

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per \'attribuzione delf’incarico SUPPORTO GESTIONALE relativamente al progetto:

Titolo Progetto Identificativo

cup

Codice Progetto:

DIGITAL BOARD 13.1.2A-FESRPON-LO-2022-48

J18J21023300006

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

Q di aver preso visione delle condizioni previste dal bando
O diessere in godimento dei diritti politici

O dinon aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

O dinon avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti :
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di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta

di essere disponibile ad adattarsi al calendario definita dal Gruppo Operativo di Piano

di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con Fincarico previsti dalla norma vigente
di avere la competenza informatica I'uso della piattaforma on line “Gestione progetti PON scuola”

ooog

Data __firma_

Si allega alla presente

Ll Documento di identita in fotocopia
L] Allegato B (griglia di valutazione)
. Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degli allegati /o non firmati non verra presa in considerazione

Il/1a sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, Dilgs 101/2018 e art. 13 Regolamento europeo e seguenti, autorizza I'lstituto
Comprensivo Como Rebbio al trattamento dei dati contenuti nelia presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e
per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data firma
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ALLEGATO B- Griglia di valutazione-

Winistone dell Totragione

ISTITUTO COMPRENSIVO COMO REBBIO

UNIONE EUROPEA

Fondo europeo di sviluppo regionale

Tabella di valutazione

Punteggio
|

Laurea specialistica
{vecchio ordinamento o magistrale)

Altra laurea diversa dal titolo di accesso

Punteggio
acura
candidato

numero di
riferimento
del
Curricuium

Pu nteggig |

acura |
Ufficio

Punti 5 per votazione fino a 80

Punti 7 per votazione da 81 a 95

Punti 9 per votazione da 96 a 100

Punti 12 per votazione 101 a 105

Punti 16 per votazione da 106 a 110

Punti 20 per votazione uguale a 110 e lode

Punti 6

Iscrizione ad Albi Professionali

Punti 4

Dettorato di ricerca

Master di | e Il livello
Master congruente con la tematica del
modulo formativo, conseguito presso
Universita in Italia o all'estero {durata
minima di un annoj

| punti

| Punti 4 a dottorato fino ad un massimo di 8 |

Punti 2 per ogni master fino ad un
massimo di 8 punti

Corso di perfezionamento post-laurea
conseguito presso universita italiane o
straniere

Punti 2 per ogni corso di durata semestrale |
Punti 4 per ogni corso di durata annuale
Fino ad un massimo di 8 punti |

Abilitazione all'insegnamento

| Punti 4 per ogni titolo fino ad un massimo
di punti 8

T Pregresse esperienze in qualita di
collaudatore o progettista in progetti
'FESR attinenti al settore richiesto

Punti 2 fino ad un massimo di 10 progetti

Certificazioni informatiche
ECDL — EUCIP- EIPASS-PEKIT

dichiarata nel curriculum, in relazione ad
attivita documentate di Collaudatore in
Progetti PON

Conoscenza e uso della piattaforma GPU |

n.2 per ogni cettificazione fino ad un
massimo di 6 punti

Punti 2 per ogni attivita fino ad un massimo
di 12 punti

Data

Dirigente: Daniela De Fazio
DSGA Anna Fenderico

Email: coic843004d [Fistruzione.it
Tel. 031507349 Sito web: www.iccomarebbio.edu.it

Totali

Firma

Pec coic84300d i pec.istruzione.it

Codice Meccanografico: coic84300d — Codice Fiscale: 80012520138 ~ Codice Univoco: UFSSHY



