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Protocollo (Vedi Segnatura) Como, 23/2/2022

OGGETTO: Avviso pubblico di indagine di mercato per l'individuazione di
persona giuridica per I'affidamento diretto del servizio di formazione da
espletarsi con esperti

AWVISO INDAGINE DI MERCATO

per Paffidamento diretto fuori MEPA a persona giuridica del servizio di formazione finalizzato alla
realizzazione dei seguenti Progetti del POF anno scolastico 2021-2022

NOME PROGETTO QUALIFICA CLASSI [ IMPEGNO Compenso
ESPERTO PLESSO | ORARIO onnicomprensivg
Scuola |
dell'Infanzia di 12 ore gn‘:ﬁf‘;ﬁf Consive
M orro ESPERTO ORTO Via Palma e i gﬁ ol
Scuola | {(6ore +

Costo orario

dell'Infanzia di | 6ore) € 41.32 Lordo

Via Varesina

Esperto di Teatro | Scuola [ € 991,68
. . Secondaria di comprensive di
4 _Irn5|eme facciamo primo grado 24 ore | tutti gli oneri-
eatro . .
Classi Costo orario
| 2A-2B-2C - € 41,32 Lordo
La Dirigente Scolastica

VISTI gli articoli 5 e 7-c6 del D.Lgs n. 165 del 30/08/2001 sul potere di
organizzazione della Pubblica Amministrazione e sulla possibilita di
conferire incarichi esterni per esigenze cui non pud far fronte con
personale di servizio;

VISTO il regolamento d'Istituto per il reclutamento delle figure professionali
per i progetti deliberato il 10/12/2017 delibera n.10 relativo ai criteri
per la stipula dei contratti di prestazione d'opera con esperti esterni

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 21 del 26/11/2021 di approvazione
PTOF triennale 2022-2025

VISTA la delibera del Collegio docenti n.19 del 26/11/2021 di approvazione
aggiornamento progetti a.s. 2021-2022

VISTA la delibera del Consiglio Istituto n. 81 del 20/12/2021 di
approvazione PTOF triennale 2022-2025

VISTA la delibera del Consiglio Istituto n. 79 del 20/12/2021 di

approvazione aggiornamento progetti a.s. 2021-2022
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VISTA la delibera n.85 del Consiglio d'Istituto del 1/2/2022 di approvazione del
Programma Annuale per I'esercizio finanziario 2022

VISTO che con VAwviso per il personale interno prot.7825 del 2/12/2021,
FAvviso per le collaborazioni plurime prot. 8094 del 14/12/2021 per
I'affidamento del servizio di assistenza psicologica e FAvviso per il
personale esterno prot.0000878 del 3/02/2022 non é stato possibile
reperire personale idoneo per mancanza delle specifiche professionalita
richieste necessarie alia realizzazione dei progetti;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all'individuazione dei contraenti cui
conferire contratto di servizi di formazione per I'arricchimento
dell’offerta formativa e di procedere celermente all‘affidamento dei
servizi per la realizzazione e |'attuazione delle attivita progettuali
programmate entro la fine delle attivita didattiche;

RENDE NOTO

che la scrivente stazione appaltante intende proporre un‘indagine di mercato per
I'affidamento diretto fuoriMEPA, ai sensi dell'art. 36, c.2, del DLgs 50/16, del servizio di
formazione dichiarato in premessa.

NOME PROGETTO | QUALIFICA | CLASSI IMPEGNO Compenso TITOLI E
| ESPERTO PLESSO ORARIO Onnicomprensivo COM;:TEN
disponibile RICHIESTE

, , 12 ore | € 495,84 |
Scuola dell’Infanzia onnicomprensive

di Via Palma e . o o Specifiche
ORTO ESPERTO ORTO Scuola dell'Infanzia (6 ore + di tutti gk oneri del settore

- . Costo orari |
di Via Varesina e

— | 6ore} €41,32 Lordo |
. € 991,68
. . Esperto di Teatro S_cuolla Secondaria comprensive di Specifiche
Insieme facciamo di primo grado S . s
. 24 ore | tutti gli oneri- dell'area/
Teatro Classi Costo orario settore
2A-2B-2C

€ 41,32 Lordo

~ NOME PROGETTO OBIETTIVI

Sviluppare I'attenzione e la curiosita verso il mondo percettivo-sonoro- Armonizzare
le componenti sane e patologiche attraverso la ricerca e I"attuazione di un dialogo

1 | ORTO sonoro - promuovere la comunicazione non verbale- aumentare i tempi di
attenzione e del contatto visivo- favorire la relazione - sostenere la consapevolezza
corporea- migliorare le abilita prassiche.

Mettere in scena le proprie emozioni e condividerle con gli altri attraverso I'uso di

4 Insieme facciamo vari linguaggi (corpo e movimento, voce ed espressione facciale, testo teatrale e
Teatro valore della parcla, messa in scena e musica) per conoscere meglio se stessi e
rafforzare |'autostima
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A1 o

Tutto quanto in premessa indicato fa parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento.

Art. 2 — TIPO DI PROCEDURA
La procedura per l'individuazione del contraente, trattandosi di affidamento di importo
inferiore a 10,000,00€, & quella dell'affidamento diretto fuori MEPA, di cui all’art. 36 ¢, 2
del DlLgs 50/16, motivato mediante previa valutazione degli operatori economici
individuati tramite la presente indagine di mercato.
Il presente avviso non costituisce pertanto procedura di gara, ma ha finalitd conoscitive
al fine di individuaregli operatori economici disponibili ad eseguire il lavoro di cui trattasi.
L'indagine di mercato viene avviata a scopo esclusivamente esplorativo (nel rispetto dei
principi di economicita, efficacia, imparzialita, trasparenza, adeguata pubblicita, non
discriminazione, parita di trattamento e proporzionalita) e pertanto non vincola in alcun
modo I'Istituzione scolastica con gli operatoriche hanno manifestato il loro interesse, non
trattandosi di avviso di gara o procedura di gara.
L'Istituto si riserva la facolta di richiedere all’operatore economico ulteriore
documentazione comprovante quanto dichiarato in ordine al possesso dei requisiti
prescritti dalla vigente normativa e dal presente avviso. Per partecipare alla suddetta
indagine esplorativa di mercato per l'affidamenio diretto del servizio, gli
interessati dovranno attenersi alle prescrizioni indicate nei successivi articoli.

Art. 3 - OGGETTO DEL SERVIZIO E IMPORTO MASSIMO DELL'AFFIDAMENTO

L'intervento prevede l'affidamento a persona giuridica del servizio di formazione di seguito
dettagliato.

NOME PROGETTO | QUALIFICA CLASSI IMPEGNO Compenso
ESPERTO PLESSO ORARIOQ ohnicomprensivo
Scuola
dellTnfanzia di | 120re | E49584
S ESPERTO ORTO Via Palma e o tutt on onerie |
Scuola {6 ore + gl ¢
dell'Infanzia di | 6ore) gf{%grigt?do '
I || | Via Varesina N ! ' T |
Esperto di Teatro Scuola € 991,68
. : Secondaria di comprensive di
Insieme facciamo primo grado 24 ore | tutti gli oneri-
Teatro ] N
Classi Costo orario
| 2A-2B-2C € 41,32 Lordo

Art, 4 - TEMPI DI ESECUZIONE
11 servizio richiesto dovra iniziare dopo la stipula del contratto, secondo il calendario
concordato con la Dirigente scolastica/docenti referenti e si dovra concludere entro il
termine delle attivita didattiche.
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Art. 5- SCELTA DEI SOGGETTI GIURIDICI
La selezione dei soggetti giuridici sara ispirata ai principi di trasparenza e parita di

trattamento di cui all’art. 36 comma 1 del D.lgs 50/2016, nonché a tutti gli altri principi

stabiliti all'art. 30 del D. Lgs 50/2016.
Le istanze di partecipazione alla presente indagine saranno valutate dalla Dirigente

Scolastica con comparazione dei curricufum vitae degli esperti presentati dalle persone

giuridiche con griglia di valutazione dei requisiti posseduti.

Tabella di valutazione

Laurea specialistica afferente la
tipologia del progetto

TITOLO ACCESSO

Punteggio

" Punti 5 per votazione fino a 80

Punti 7 per votazione da 81 a 95

Punti 9 per votazione da 96 a 105

UNIONE EUROPEA

Punti 12 per votazione da 106 a 110

Punti 15 per votazione uguale a 110 e

lode

Altra laurea diversa dal titolo di
accesso

Punti 6

Iscrizione ad Albi Professionali

Punti 4

Dottorato di ricerca

Punti 4 a dottorate fino ad un massimo di

8 punti

Master di | e Il livello

Master congruente con la
tematica del module formativo,
conseguito presso Universita in
Italia o all'estero {durata minima
di un anno}

Punti 2 per ogni master fino ad un
massimoe di 8 punti

Carso di perfezionamento post-
laurea conseguito presso
universita italiane o straniere

Punti 2 per ogni corso di durata
semestrale

Punti 4 per cgni corso di durata annuale

Fino ad un massimo di 8 punti

Abilitazione allinsegnamento con |

Diplomi abilitanti

Punti 4 per ogni titolo fino ad un massimo

di punti 8

Pregresse esperienze in Docenza
in progetti nel’ambito scolastico

Certificazioni informatiche

ECDL - EUCIP- EIPASS-PEKIT
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Certificazioni professionali

10 Punti 2 per ogni attivita fino ad un
per l'uso di didattica massimo di 12 punti
| laboratoriale
11 | Pubblicazioni Punti 1 per ogni pubblicazione max 5 punti

Si procedera alla scelta de! contraente anche in presenza di un’unica istanza presentata,
coerente con quantorichiesto, la partecipazione alla selezione NON vincola
I'amministrazione che avra facolta, a proprio insindacabile giudizio, di NON procedere
all'aggiudicazione senza che cid comporti pretesa alcuna da parte dei concorrenti.

A parita di punteggio, I'Istituto si riserva per il conferimento dell’incarico di procedere secondo il

criterio di rotazione previsto dalla normativa vigente.

Art. 6 -REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE

Possono partecipare tutti gli operatori economici di cui allart. 45 del DLgs 50/16, in
possesso dei requisiti generali di cui all’art. 80 del medesimo decreto, e che non si trovino

in alcuna delle cause di esclusione dalle procedure di gara previste dalla vigente
legislazione,

Art. 7 - MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELL'ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

la domanda di partecipazione redatta_solo utilizzando i modelli allegati alla presente e
indirizzata alla Dirigente Scolastica dovra pervenire entro le ore 13:00 del 12/03/2022
all’ indirizzo mail dell'IC Como Rebbio ¢0ic84300d@istruzione.it con oggetto: “Proposta
Formativa 2021/2022 Progetto del POF

L'istanza dovra contenere la seguente documentazione, redatta su appositi modelli

allegati che dovranno essere sottoscritti con firma autografa o digitale dal rappresentante
legale:

= Allegato A - Manifestazione d'interesse

= Allegato B - Dichiarazione dei requisiti di ordine generale

= Allegato C - Griglia di valutazione Esperto

= Copia di un valido documento d'identita del Rappresentante Legale

= Inoltre allegare il curriculum vitae in formato europeo* dell’Esperto da proporre.

= *]| Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per

cui si richiede \'attribuzione di puntegaio, e i numeri devono essere riportati nella scheda
di autovalutazione allegato C

La mancanza o la non conformita dei documenti richiesti dal presente avviso, comportera
la non ammissibilita della richiesta e I'esclusione dalla procedura.

Art.8 - CAUSE DI ESCLUSIONE

Saranno escluse dalla procedura di cui al presente avviso, le istanze pervenute oltre il
termine stabilito, oppure tramite la presentazione di documentazione compilata in parte o
ancora prive di sottoscrizione con firma del rappresentante legale. Non saranno comungue
prese in considerazione le istanze degli operatori economici che risulteranno privi dei
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requisiti minimi di partecipazione di cui all’art. 6.

Art. 9 - CONTROLLI

L'amministrazione si riserva di procedere a idonei controlli a comprova della veridicita delle
dichiarazioni fornite dal concorrente nella presente selezione, acquisendo le necessarie
informazioni; qualora emergesse la non veridicita, si procedera ai sensi di legge.

Art. 10 - RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO (RUP)

Ai sensi dell’Art. 31 del D.lgs. n. 50/2016 e dell'Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 viene
individuato quale Responsabile del Procedimento la Dirigente Scolastica Prof.ssa Daniela De
Fazio.

Art. 11 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI
I dati personali che entreranno in possesso dell'Istituto, a seguito del presente Avviso
Pubblico, saranno trattati nel rispetto dei principi di liceita, correttezza, trasparenza,
limitazione della finalita, minimizzazione dei dati, esattezza, limitazione della conservazione,
integrita e riservatezza, nonché delle liberta fondamentali e, in ogni caso, in conformita alla
normativa di settore vigente, ai sensi del DLgs 101/2018 con il quale la normativa nazicnale
é stata adeguata alle disposizioni del Regolamento UE 2016/679 "Regolamento Generale
sulla Protezione dei Dati".

Il titolare del trattamento dei dati & ia Dirigente Scolastica Prof.ssa Daniela DE FAZIO
Il D.P.O./R.D.P. &: Antonio Vargiu c/o Vargiu Scuola Srl - Via dei Tulipani 7/9 - 09032 Assemini (CA)
dpo@vargiuscuola.it
Il presente awviso & pubblicato in Albo on line e in Amministrazione trasparente del sito
www.iccomorebbio.edu.it

_——La Dirigente Scolastica
-{0}9%’5’:@{3&’]&% Daniela De Fazio

! : £ | &
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LINIONE EUROPEA

Allegato A — MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

Alla Dirigente Scolastica

Istituto Comprensivo Como
Rebbio

coic84300d(@istruzione.it

Oggetto: Manifestazione di interesse per 'affidamento diretto fuori MEPA del servizio di
formazione a persona giuridica per la realizzazione de!
PROGETTO:

Ifla sottascritto/a

nato/a a {Prov.__ )il

Legale Rappresentante dellImpresa

C. Fiscale , Partita lva
con sede legale nelComune di Provincia_____
via n° CAP e
sede amministrativa nel Comune di Provincia

via n° CAP

Telefono altro telefono

PEO/PEC

Recapito presso il quale deve essere inviata qualsiasi comunicazione inerente la

selezione:

Telefono __Fax
PEO/PEC

consapevole delle sanzioni penali previste dallart.76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci,

MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE

E CHIEDE

di partecipare ali’affidamento diretto fuori MEPA de! servizio di formazione a persona giuridica per la
realizzazione del PROGETTO

Consapevole, ai sensi e per gli effetti di cui al DPR 445/2000, della responsabilita e delle conseguenze civili e
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penali previste in caso di dichiarazioni mendaci efc formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di
atti contenenti dati non pit corrispondenti a verita e consapevoli altresi che qualora emerga la non veridicita del
contenuto della presente dichiarazione ia scrivente impresa decadra dai benefici per i quali la stessa & rilasciata
a tale fine

DICHIARA

= di accettare, senza riserva alcuna, i termini, le modalita di partecipazione e le prescrizioni contenute
nell'avviso indagine di mercato di codesta Istituzione scolastica;

= dinon trovarsi in alcuna delle situazioni di esclusione dalla partecipazione alle procedure di affidamento
previste dall’art. 80 del DLgs 50/16;

di essere in grado di eseguire il servizio richiesto nei tempi previsti e, comunque, non oltre il termine
dell’attivita didattica;

= di essere disponibile a presentare espertiperilprogetto __ ___ con i requisiti
richiesti nell’art. 5 dell’'avviso indagine di mercato di cui si allega il curriculum vitae;

» che le persone sono i signori {(nominativo, titolo/qualifica, dati anagrafici e residenza):

» di consentire la comunicazione via posta elettronica per 'eventuale richiesta di ulteriore documentazione,

nonche eventuali comunicazioni relative all'indagine di mercato, al seguente indirizzo PEC:

= di impegnarsi a comunicare ogni variazione rispetto a quanto sopra dichiarato;
= di essere consapevole che l'indagine di mercato ha scopo esclusivamente esplorativo e pertanto non

vincola in alcun modo FAmministrazione con gli operatori che hanno manifestato il loro interesse, non
trattandosi di avviso di gara o procedura di gara.

Di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 12 dell’avviso indagine di mercato per finalita legate
alle procedure di selezione e convenzione. Il conferimento dei dati & obbligatorio al fine della valutazione dei
requisiti di partecipazione, a pena di esclusione dalla procedura. Le informazioni rilasciate dall'interessato
potranno essere comunicate ad altri Enti Pubblici previsti dalla normativa vigente. Si precisa che tutti gli atti
relativi alla procedura sono oggetto di pubblicazione sul sito istituzionale all’albo online aifinidell’assolvimento
delle prescrizionidicuiall'art. 76 del DLgs 50/16.

Como, LEGALE RAPPRESENTANTE
Timbro e Firma



Ministero delf’struzione
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ALLEGATO B: DICHIARAZIONE REQUISITI DI CRDINE GENERALE

] SOHOS I 0. nato a
| e GF. . oSIGENE B e prov
.\./'i-a- .......................................................................................................... N e CAP
nella ---------------------- sua qualita di

(se procuratore alfegare copia defla relativa procura notarile - generale o speciale - o altro documento da cui
avincere i poteri di rappresentanza)
dellimpresa

.......................................................................................................... n.
CAP ., G e Prov

Cod Fiscale Impresa
P. IVA {se diversa dal cod. fiscale)
1= U PP UNPTPRPI Fax
e-Mail... .o

P C .

DICHIARA Al SENSI DEGL!I ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445,
CONSAPEVOLE DELLA RESPONSABILITA" PENALE CUI PUO' ANDARE INCONTRO IN CASO DI
AFFERMAZIONI MENDAC! Al SENSI DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000:
DICHIARA

1. Di essere legale rappresentante della Ditta .............. ... , €

conseguentemente di avere l'idoneita alla sottoscrizione degli atti delle presente gara;

2. Dinon trovarsi, in nessuno dei casi di cui all'art. 78 comma 1, in riferimento ai *Requisiti di ordine
generale” del d. P.R. n. 207/2010 e ss.mm.ii., ovvero dichiara:

a) dinon essere in stato di falimento, liquidazione coatta, concordato preventivo,

b} di non essere pendente in alcun procedimento per I'applicazione di una delle misure di cui
allart. 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una della cause ostative previste
dall'articolo 10 della legge 31 maggio 1965, n. 5§75,

¢) dinon aver a suo carico alcuna sentenza passata in giudicato, o emesso decreto penale di
condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai
sensi dell’art. 444 del c.p.p., per reati gravi in danno dello Stato o della Comunita che incidono



sulla moralita professionale, né per uno o piit reati di partecipazione a un’orgs
criminale, corruzione, frode, riciclaggio,

d) dinonaver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dali'articolo 17 della legg
1990, n. 55, UMONE EURDSEA

e) di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di
sicurezza e ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso
dell’'Osservatorio,

f) di non aver commesso, secondo motivata valutazione della stazione appaltante, grave
negligenza o malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate dalla stazione appaltante che
bandisce la gara, o errore grave nell'esercizio della propria attivita professionale, accertato
con qualsiasi mezzo di prova da parte della stazione appaltante,

g) di non aver commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al
pagamento delle imposte e tasse, seconda la legislazione italiana,

h) che nell'anno antecedente la data di inoltro dellinvito a partecipare alla gara in oggetto, non
sono state rese false dichiarazioni in merito ai requisiti e alla condizioni rilevanti per Ia
partecipazione alle procedure di gara e per I'affidamento di subappalti, risultanti dai dati in
possesso dell'Osservatorio,

i} di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di
contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana,

I} dinon presentarsi in caso di certificazione di cui allarticolo 17 della legge 12 marzo 1999, n.
68,

k) dinon trovarsi in caso di sanzione interdittiva di cui all'articolo 9 comma 2 lett. ¢ del D.Lgs 8
giugno 2001, n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con altra Pubblica
Amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui allarticolo 36 — bis, comma 1, del
decreto legge 4 luglio 2008, n. 223, convertito con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006,
n. 248,

[) dinon trovarsi nel caso di sospensione o decadenza dell'attestazione SOA per aver prodotto
falsa documentazione o dichiarazioni mendaci, risultanti dal casellario informatico,

m) di non essere, rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento, in
una situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile.

3. Diosservare tutte le norme dettate in materia di sicurezza dei lavoratori, in particolare di rispettare
tutti gli obblighi in materia di sicurezza e condizioni nei luoghi di lavoro ex D.Lgs 81/2008,

4. di assumere a proprio carico tutti gli oneri retributivi, assicurativi e previdenziali di legge e di
applicare nel trattamento economico dei propri lavoratori la retribuzione richiesta dalla legge e
dai CCNL applicabili,

5. di aver preso visione, di sottoscrivere per accettazione e di obbligarsi allosservanza di tutte le
disposizioni, nessuna esclusa, previste dalla lettera di invito e di accattare in particolare le
penalita previste,

6. diavergiudicato il prezzo posto a base di gara e quello presentato nell'offerta tecnica pienamente
remunerativi e tali da consentire I'offerta presentata,

7. di acconsentire ai sensi e per gli effetti del D.Lgs 196/2003 e ss. mm. ii. al trattamento dei dati
per la presente procedura,

8. diessere iscritto alla Camera di Commerciodi.....................o.oooi.

9. diessere abilitato a lavori di impiantistica con relativa dichiarazione suf Camerale ed indicazione
del Direttore Tecnico dellAzienda (secondo il D.M. 37/08) ovvero di avvalersi della seguente
Aziendain avvalimento: ................. ...

10. di autorizzare la stazione appaltante ad effettuare le comunicazioni a mezzo fax al seguente
MUMEID ..o

11. che se i costi relativi alia sicurezza afferenti all'esercizio dell'attivita da svolgere sono superiori a
zero. I'azienda che rappresento se ne fara carico

Si allega fotocopia del documento di identita in corso di validita del legale rappresentante/procuratoreftitolare

H Dichiarante-—--——--—-—--—



Ministero dell'Istruzione

ISTITUTO COMPRENSIVO COMO REBBIO

MODELLO TRACCIABILITA FLUSSI FINANZIARI!
(art. 7, comma 1, lettera a, del D.L. 12/11/2010 n. 187)

Alla Dirigente Scolastica

OGGETTO: Comunicazione C.C. dedicato

Comunicazione resa ai sensi dell'art. 3. comma 7. Leqgge 13/08/2010. n. 136

DICHIARA

a) in relazione ai lavorifforniture/servizi effettuati per l'istituto in epigrafe il proprio conto corrente
dedicato a commesse pubbliche, per gli adempimenti relativi alla tracciabilita dei flussi finanziari ex
legge n. 136/2010 s.m.i. & il seguente:

Istituto Bancario:..............ocooi
Agenzia... ... ...l Qi
B AN
b) idatiidentificativi dei soggetti (persone fisiche) delegati ad operare sul conto corrente dedicato sono:
T Sige Natoa ...
| O residente a..........oooo cod
fiscale..............oco operante in qualita
Qi specificare ruolc e poteri);
2) Sig.i natoa ...,
| P residente a...... ... cod
fiscale.............ocooii operante in qualita

Dl specificare ruclo e poteri);



fiscale..........cooo operante in qualita _
i e specificare ruolo e potertf#ONE EURDPEA

ALLEGARE CARTA DI IDENTITA’ DI TUTTI COLORO CHE SONQ AUTORIZZATI AD
OPERARE SUL CONTO

Eventuali successive variazioni saranno comunicate alla Stazione Appaltante con fe stesse modafita.

c) Diessere informato sulle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsita negli atti e uso di atti faisi,
previste dallart. 76 del D.P.R. n. 445/2000.

d) Diessere informato, a norma dell'art. 13 del D.Lgs. n.186/2003 e s.s., che i dati personali saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente neli’ambito del pro cedimento per il quale la
presente dichiarazione & presentata.

{Luogo e data) TIMEBRO E FIRMA (leggibile)

DEL LEGALE RAPPRESENTANTE



PATTO DI INTEGRITA’

relativo alla fornitura/servizio di

UNIGNE EURDPEA
Tra
I'stituto COMPRENSIVO COMO REBBIO, codice fiscale 80012520138, di seguito denominato Istituto,

rappresentato legalmente dalla prof.ssa Daniela De FAZIO Dirigente Scolastica pro-tempore
e

la Sacieta {di seguito denominata Societa),

sede legale in , via n. codice fiscale/P.IVA
, rappresentata da

. in qualita di

Il presente documento deve essere obbligatoriamente sottoscritto e presentato insieme all’offerta da
ciascun partecipante alla procedura in oggetto. La mancata consegna del presente documento
debitamente sottoscritto comportera I'esclusione automatica dalla procedura stessa.

VISTO

- Lalegge 6 novembre 2012 n. 190, art. 1, comma 17 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;

- il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A)) emanato dallAutoritd Nazionale AntiCorruzione e per la
valutazione e la trasparenza delle amministrazioni pubbliche {ex CIVIT) approvato con delibera n. 72/2013,
contenente “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita nella pubblica
amministrazione”;

- il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C) 2019-2021 del Ministero dell'istruzione,
dell'Universita e della Ricerca, decreto ministeriale n. 67 del 31.01.2019, adottato con decreto del Direttore
Generale della Direzione Scolastica per I Abruzzo, relativo alie Istituzioni Scolastiche della Regione Abruzzo;

- il Piano Triennale di prevenzione della corruzione (P.T.T.1.) di Istituto, approvato in data 17.04.2019 dal
Consiglio di Istituto e pubblicato con prot.n. 5296 01-04 del 23.04.2019;

- il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 con il quale & stato emanato il *Regolamento
recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici”,

SI CONVIENE QUANTO SEGUE
Articolo 1

Il presente Patto d'integrita stabilisce la formale obbligazione della Societa che, ai fini della partecipazione
alla gara in oggetto, si impegna:

-a conformare i propri comportamenti ai principi di lealta, trasparenza e correttezza, a non offrire, accettare ¢
richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia direttamente che
indirettamente tramite intermediari, al fine dell’assegnazione del contratto efo al fine di distorcerne la relativa
corretta esecuzione;

-a segnalare alla stazione appaltante qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarita o distorsione nelle fasi di
svolgimento della gara efo durante 'esecuzione dei contratti, da parte di ogni interessato o addetto o di
chiunque possa influenzare le decisioni relative alla gara in oggetto;



-ad assicurare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanzia
concorrenti e che non si & accordata e non si accordera con altri partecipanti alla gara;

-ad informare puntuaimente tutto il personale, di cui si avvale, del presente Patto di integrita e degli Mﬁﬁi.%
ess0 contenuti;

-a vigilare affinché gli impegni sopra indicati siano osservati da tutti i coltaboratori e dipendenti nell'esercizio
dei compiti loro assegnati;

-a denunciare alla Pubblica Autorita competente ogni irregolarita o distorsione di cui sia venuta a conoscenza
per quanto attiene lattivita di cui all'oggetto della gara in causa.

Articolo 2

La societa, sin d’ora, accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti con il
presente Patto di integrita, comunque accertato dal’ Amministrazione, potranno essere applicate le seguenti
sanzioni;

- esclusione del concorrente dalla gara;

- risoluzione del contratto;

Articolo 3

Il contenuto del Patto di integrita e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa
esecuzione del contratto. Il presente Patto dovra essere richiamato da! contratto quale allegato allo stesso
onde formarne parte integrante, sostanziale e pattizia.

Articolo 4

Il presente Patto deve essere obbligatoriamente sottoscritto in calce ed in ogni sua pagina, dal legale
rappresentante della societa partecipante ovvero, in caso di consorzi o raggruppamenti temporanei di
imprese, dal rappresentante degli stessi e deve essere presentato unitamente all'offerta. La mancata
consegna di tale Patto debitamente sottoscrittc comportera 'esclusione dalla gara.

Articolo 5

Ogni controversia relativa all'interpretazione ed esecuzione del Patto d'integrita fra la stazione appaltante ed i
concorrenti e tra gli stessi concorrenti sara risolta dall’ Autorita Giudiziaria competente.

Luogo e data

Per la societa:
Il Legale Rappresentante Per I'lstituto
La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Daniela De Fazio
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai

sensi del D.Lgs n. 39/93, art. 3, comma 2



ALLEGATO C -GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTO

Wincotens detl Tetrapione
ISTITUTO COMPRENSIVO COMO REBBIO

UHIONE EUROPEA

Tabella di valutazione

Punteggio

Laurea specialistica afferente Ia
tipologia del progetto

TITOLO ACCESSO

Altra laurea diversa dal titolo di |

Punti 5 per votazione fino a
80

Punti 7 per votazione da 81 a
95

Punti 9 per votazione da 96 a
105

Punti 12 per votazione da
106 a 110

Punti 15 per votazione
uguzle a 110 e lode

Punti 6

Punteggio a
cura
candidato

numero di
Punteggio | serimento
a cura
Ufficio | del
curriculum

Punti 4

Punti 4 a dottorato fino ad un
massimo di 8 punti

ltalia o all'estero {durata minima

Punti 2 per ogni master fino
ad un massimo di 8 punti

Punti 2 per ogni corso di
durata semestrale

Punti 4 per ogni corso di
durata annuale

Fino ad un massimo di 8
punti

Abilitazione all'insegnamento con

Punti 4 per ogni titolo finc ad
un massime di punti 8

Pregresse esperienze in Docenza

2 accesso
' | Iscrizione ad Albi Professionali

3

4 | Dottorato di ricerca
Master di | € Il livello
Master congruente con la

5 | tematica del modulo formativo,
conseguito presso Universita in
di un anno)
Corso di perfezionamento post-

6 | laurea conseguito presso
universita italiane o straniere

7 . A
Diptomi abilitanti

: in progetti nel’ambito scolastico
Certificazioni informatiche

9

ECDL — EUCIP- EIPASS-PEKIT

Punti 2 fino ad un massimo di
10 progetti

n.2 per ogni certificazione

fino ad un massimo di 6 punti

Dirigente: Danicla De Fazio
DSGA Anna Fenderico

Email; coicR4300d@isuzione.it

Pec coic84300d@pey jstruzione. it

Tel. 031507349 Sito web: www.iccomorebbio.edu. it
Codice Meccanografico: coic84300d ~ Codice Fiscal: 80012520138 — Codice Univoco: UFSSHT




ISTITUTO COMPRENS{VO COMO REBBIO

WHenioteno dell Totnaezione

10

Certificazioni professionali
per I'uso di didattica
laboratoriale

1

Punti 2 per ogni attivita fino
ad un massimo di 12 punti

Pubblicazioni

Punti 1 per ogni
pubblicazione max 5 punti

TOTALE

Dirigente: Danicla De Fazio
DSGA Anna Fenderico

UNIONE CUROPEA

Email: coic84300d ¢rlistruzione.ift  Pec ¢0ic84300d@@pec.istruzione. it
Tel. 031507349 Sito web: www.iccomorebbio.edw.it

Codice Meccanografico: coic84300d — Codice Fiscal: 80012520138 — Codice Univoco: UF5SH7




