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Determina n.25

Oggetto: Liquidazioni compensi al personale interno PON Awviso pubblico prot. 4396 del 9
marzo 2018

10.2.1A-FDRPOC-LO-2019-4 — Titolo: Piccoli Talenti Crescono.
CUP: J18H18000590001 - € 19.911,60

10.2.2A-FDRPOC-LO-2019-6 — Titolo: Valorizziamo i nostri Talenti.
CUP: J18H18000600001 - € 24.889,50

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il
Regolamento (UE) n. 1 301/2013 relativo al Fondo Europec diSviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO lavviso pubblico 4396 del 9 marzo 2018 —

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. ” Asse | - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.2
Avviso pubblico prot. 4396 del 9 marzo 2018 per la realizzazione di progetti di potenziamento delle
competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell'offerta formativa.

Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi

Sotto Azione 10.2.1 A Azioni specifiche per la scuola delfinfanzia:;

Sotto Azione 10.2.2A Competenze di base.

VISTA la lettera di autorizzazione prot.n. AOODGEFID-22739 del 1/7/2019 di formale autorizzazione del
progetto e relative impegno di spesa di questa Istituzione Scolastica
Codice Identificativo Progetto: 10.2.1A-FDRPOC-L0O-2019-4 importo complessivo autorizzato :€ 19.911,60;
Codice Identificativo Progetto:10.2.2A-FDRPOC-L0O-2019-6 importo complessivo autorizzato :€ 24.889,50

VISTA la Delibera di assunzione in bilancio del Consiglio di Istituto n. 88 del 27/6/2019 per Ia realizzazione dei progetti;
per l'esercizio finanziario 2019 del finanziamento relativo al progettc POC “Programma Operativo
Complementare” Fondo di Rotazione approvato con Delibera CIPE n. 21/2018

VISTE le nomine e i registri di presenza con le firme degli incaricati;

VERIFICATE le attivita effettivamente svolte;



Wincsters detl Totragione
ISTITUTO COMPRENSIVO COMO REBBIO

DETERMINA

URIONE EUROPEA

la liquidazione dei compensi al personale dipendente contrattualizzato per lo svolgimento dei seguenti

progetti PON

10.2.1A-FDRPOC-L0O-2019-4 — Titolo: Piccoli Talenti Crescono.
CUP: J18H18000590001 - € 19.911,60

10.2.2A-FDRPOC-L0-2019-6 — Titolo: Valorizziamo i nostri Talenti.
CUP: J18H18000600001 - € 24.889,50

Le prestazioni sono retribuite come da lettere di incarico assegnate.

Il presente provvedimento verra pubblicato sul sito istituzionale www.iccomorebbio.edu.it nellapposita
sezione amministrazicne trasparente

Dirigente: Daniela De Fazio
DSGA Anna Fenderico
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