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Prot. vedi segnatura

Agli AttiSul sito web di
Istituto
iccomorebbio.edu.it

Su Albo on line

Avviso pubblico per reclutamento personale ATA, Incarico di collaborazione plurima art. 57 CCNL
Scuola.-Gestione pratiche pensionistiche TFR/TFS telematico con piattaforma Nuova Passweb.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il regolamento di contabilita delle istituzioni scolastiche D.1. n.129 del
28/08/2018;VISTO il D.Lgs. n.165/2001;

VISTO lart.14, comma 3, del Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvatc con DPR
n.275/99;

VISTA la nota ministeriale prot.0031924 del 8/9/2022 “DM n. 238 delii’8/9/222:Cessazioni dal servizio del
personale scolastico dal 1 seftembre 2023. Trattamento di quiescenza e di previdenza. Indicazioni
operative”

CONSIDERATO che il personale amministrativo in servizio in questa Istituzione non & stato formato

allutilizzo all’ utilizzo della piattaforma Passweb e necessita di attivita formativa al fine di procedere alla
lavorazione di pratiche pensionistiche;

VISTA la Tab. 6 CCNL 2006/09.
VISTOQ il CCNL del 29/11/2007, art. 57;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2023 approvato con delibera n. 132 del 19/1/2023 e la
disponibilita nelProgetto formativo di riferimento PO4: Formazione del Personale:

VISTA I'esigenza di assolvere alla gestione delle pratiche previdenziali e TFS/TFR
Telematico per il personale Docente e ATA:

VISTA la disponibilita di bilancio nell'apposito aggregato;

ACCERTATA la necessita di procedere all'indizione di un avviso per la selezione di un incarico

di collaborazione plurima di n. 15 ore per esperto Amministrativo da destinare alla formazione del
personale ATA: Assistenti amm.vi sui contenuti in oggetto richiamati:

PRECISATO che il I'incarico verra conferito con riferimento alle clausole negoziali
essenziali contenutenell'avviso pubblico;

RITENUTO di procedere in merito;
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Ministero dell'Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO COMO REBBIO
Via Cuzzi 6 22100 Como

VISTA la determina dirigenziale n. 14 del 28/3/2023

RENDE NOTO

di procedere all'affidamento dell'incarico di collaborazione plurima, ai sensi dellart. 57 CCNL
Scuola2006/2009, tramite avviso pubblico.

Oggetto.

La persona individuata dovra collaborare con il personale amministrativo dellagestione Area del
personale docente e A T.A della Scuola per la gestione delle pratiche del personale scolastico le
cui posizioni sono presenti su PASSWEB e prioritariamente di imminente quiescenza; altresi di
formare due unita di personale assistente amministrativo a tutti gli adempimenti connessi al tale
ruclo sia per il personale Docente che ATA.

Attivita:

1. Collaborazione in presenza, per gli adempimenti e scadenze amministrative e le connesse attivita
informatiche riguardanti l'area del personale -attivita di cessazione del personale dipendente sulla
Piattaforma informatica INPS - PASSWERB, in collaborazione con il personale di segreteria con il
supporto deisistemi gestionali in uso alla scuola;

2. lIstruzione piattaforma PASSWEB ed ogni altro contenuto inerente la funzione del personale
Amministrativo per gli adempimenti connessi con il settore Docente ed ATA.

Luogo e durata dell’incarico.

La collaborazione & da intendersi a decorrere dalla data dell'accettazione dell'incarico e sino al termine
delleoperazioni in questione e comunque non oltre it 30.09.2023.

L'attivita di collaborazione si terra presso i locali di questa Istituzione nei modi e nei tempi che
sarannocondivisi dalle parti interessate.

Requisiti per 'ammissione alla selezione.

Il Personale amministrativo dovra avere i seguenti requisiti;

« contratto a tempo indeterminato nel ruclo di personale amministrativo, indicare numero anni di
servizio nel ruolo;

» competenze nella gestione della piattaforma INPS PASSWEB e nelle pratiche inerenti gli
adempimenti chel'ufficio docenti ed ATA deve curare; indicare il numero di anni in cui si &
maturata tale competenza;

» autorizzazione del Dirigente Scolastico della Scuola in cui presta servizio, art. 53 commi 1,6 e
10 del DecretoLegislativo 30 marzo 2001 n. 165.

La domanda (vedi modulo allegato) corredata dai seguenti allegati dovra pervenire all'l.C. Como
Rebbio entro il 54 pv. consegnata a mano o con PEQO allindirizzo istituzionale:
¢0ic84300d@istruzione. it

1. Autocertificazione esperienze, servizi e titoli (o0 C.V.) +Copia del documento di identita;

2. Dichiarazione: a) numero anni di servizio nel ruolo; b) il possesso delle competenze nella gestione
della piattaforma PASSWEB e dei contenuti su richiamati; indicare il numero di anni in cui si &
maturata tale competenza:
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3. Autorizzazione dal’Amministrazione di appartenenza.

Valutazione delle domande.

La valutazione delle domande avverra attraverso la comparazione dei Curriculum Vitae e sara
effettuata dalla Dirigente Scolastica sulla base dei seguenti indicatori:

1) Competenze nell'utilizzo della piattaforma PASSWEB E DEGLI ALTRI CONTENUTI OGGETTO
DELLA FORMAZIONE SU RICHIAMATI, indicare il numero di anni {punti 2 per ciascun anno):

2) Anzianita di servizio, sara presa in considerazione solo in caso di parita di punteggio del punto
precedente{punti 1 per ciascun anno —max 5 anni).

Valutati i titoli, la graduatoria verra redatta e pubblicata sul sito web delfIstituto.

Si procedera alla selezione dell'esperto anche in presenza di una sola candidatura pervenuta,
fatti salvi i prerequisiti richiesti dal presente Avviso.

L'amministrazione pud disporre, con provvedimento motivato, I'esclusione dei candidati non in
possesso deicitati requisiti, in qualsiasi momento della procedura. Si rammenta che, ai sensi
dell'art.76 del D.P.R. n.28 del28 dicembre 2000, il rilascio di dichiarazioni mendaci o la costituzione
di atti falsi e 'uso di essi nei casi previstidalla predetta legge sono puniti ai sensi del Codice Penale
e delle leggi speciali in materia.

Individuazione del destinatario e affidamento dell’incarico.

Lincarico sara affidato nel rispetto dei principi di non discriminazione, paritd di trattamento,
proporzionalitae trasparenza. La retribuzione sara conforme a quanto stabilito dalla normativa
vigente ed & previsto un impegno massimo di 15 ore di attivitd aggiuntiva compenso orario lordo
dipendente € 14,50, Tab. 6 CCNL 2006/09, sul compenso spettante saranno applicati i contributi
prev.lied ass.li e le ritenute fiscali nella misuraprevista dalle vigenti disposizioni di jegge.

Il pagamento avverra alla fine dell'incarico, previa verifica comprovante I'espletamento dell’attivita
svolta corredata dalla dichiarazione delle ore effettivamente prestate (Time Sheet).

In caso di non assolvimento degli obblighi connessi allincarico, la Dirigente Scolastica puo
revocare l'incaricoin qualsiasi momento, dandone comunicazione allinteressato con 7 gg. di
preavviso senza che lo stesso possapretendere alcuna tipologia di indennizzo salvo il pagamento
dell'effettivo orario di servizio gia svolto tramiteattestazione e registro di presenze.

Trattamento dei dati.

!l Responsabile del presente procedimento & la Dirigente Scolastica. Ai sensi del D.Lgs. n.
196/2003 e Regolamento (UE) 2016/679, la Dirigente Scolastica, informa che i dati personali
verranno utilizzati ai fini dellapartecipazione alla presente procedura e successiva stipula del
contratto. Tali dati verranno traftati con sistemi elettronici € manuali in modo da garantirne
comunque la sicurezza e la riservatezza. Con l'invio delladomanda i concorrenti esprimono
pertanto il lorc assenso al predetto trattamento.

Art. 9 - Pubblicazione.

Il presente Avviso viene pubblicato sul sito istituzionale-alt'Albo on line
SO

O - -

@ La Dirigente Scolastica

"~ /4 Prof.ssa Daniela De Fazio '
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Ministero dellIstruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO COMO REBBIO
Via Cuzzi 6 22100 Como

Domanda di partecipazione all’ Avviso pubblico per reclutamento personale ATA, Incarico di
collaborazione plurima art. 57 CCNL Scuola.-Gestione pratiche pensionistiche TFR/TFS
telematico con piattaforma Nuova Passweb.

li/la sottoscritto/a

nato/a a

residente a

in via/p.zza/c.so

'C.E.

' Titolo professionale

‘Scuola di
appartenenza

e_mail

telefono cellulare

CHIEDE

di partecipare alla selezione per |” Avviso pubblico per reclutamento personale ATA, Incarico di
coliaborazione plurima art. 57 CCNL Scuola.-Gestione pratiche pensionistiche TFR/TFS telematico
con piattaforma Nuova Passweb.

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del DPR 28 dicembre 2000 n.
445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni,
previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia:

DICHIARA
sotto la propria responsabilita di:

Ll essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri
dell’Unione eurcpea; - godere dei diritti civili e politici; non aver riportato
condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

[l essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

[] essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente avviso;
O di avere competenza per le pratiche da trattare in Passweb per espletamento del

Dirigente: Daniela De Fazio

DSGA: Anna Fenderico

Email: coic84300d@@istruzione.it  Pec coicB4300di@pec.istruzione. it

Via Cuzzi, 6 — 22100 Como Tel. 031507349 Sito web: www.iccomorebbio.edu.it

Codice Meccanografico: ¢coic84300d — Codice Fiscale: 80012520138 — Codice Univoco: UF53SH7



Ministero dell'Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO COMO REBBIO
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servizio dall'anno scolastico » _{indicare gli
anni scolastici di utilizzo passweb);
O N, corsi svolti in presenza e on line;
O di essere dipendente di RUOLO dal _ e attualmente in servizio presso
I'Istituto _ _
U Irpef da applicare al compenso aliquota del % (vedi cedoling)
IBAN

(per accredito compenso)

[1 aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto, alla
presente istanza allega:

U curriculum vitae in formato europeo, debitamente
firmato/ dichiarazione in carta libera dei titoli e
delle esperienze pregresse

[l fotocopia del documento di
identitd in corso di validita e
codice fiscale

Firma

Data
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Nome
Cognome
ALLEGATO 2 Tabella Titoli GRIGLIA DI VALUTAZIONE
| ' Punteggio a | Punteggio
Tabella di valutazione Punteggio cura acura
candidato Ufficio

Competenze nell'utilizzo della

1 | piattaforma PASSWEB punti 2 per ciascun anno

(Indicare il n. di anni)

2 | Partecipazione a Corsi punti 5 per ciascun corso

in caso di parita di
punteggio {(punti 1
per ciascun anno —
max 5 anni).

3 | Anzianita di servizio

TOTALE

data , firma
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