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I.C. COMO BORGOVICO

VIA BORGOVICO, 193 22100 COMO
COIC845005@ISTRUZIONE.IT COIC84200N@PEC.ISTRUZIONE.IT

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi
Specifici ESOA4.6. — Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 — Sotto azioni ESO4.6.A1.B,
ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, , interventi di cui al decreto n.102
dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024,
FSE+, Agenda Nord. CUP E14D24003720007

Registro dei contratti n. 11
OGGETTO: Incarico avente ad oggetto attivita di esperto esterno per il

seguente progetto “"Agenda Nord a Borgovico”: MODULO English
Experience (sport in lingua inglese 1) per n. 30 ore

LETTERA DI INCARICO

L’ISTITUTO SCOLASTICO COMO BORGOVICO, C.F. 80014720132 con sede legale in Via Borgovico 193, in persona
della Prof.ssa Grazia Miccolis, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente scolastico e legale rappresentante

= VISTO che il docente si & reso disponibile essendo risultato in possesso delle competenze necessarie
richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

®  VISTO che il Sig. Lenzi Jacopo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita;

= |adichiarazione diinsussistenza di motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto
Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né
altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»),
I'lstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce al Sig. Lenzi Jacopo l'incarico da esperto

esterno per il seguente Modulo: English Experience (sport in lingua inglese 1) per n. 30
ore

nell’ambito del progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027. Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6. —
Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 — Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C,
interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot.
136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord. CUP E14D24003720007.

OGGETTO

Nello specifico, per questo profilo € richiesto il compito di organizzare un corso di Inglese nello sport.

Il corrispettivo della prestazione oraria viene stabilito in € 70,00 (lordo stato), compresi gli oneri a
carico del dipendente e dell’amministrazione per la figura del’lESPERTO, carico del dipendente e
dell’amministrazione per un numero massimo di 30H, corrispettivo lordo pari ad € 2.100,00, importo
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inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate (max 30 ore), come risultanti dal
timesheet che I'Incaricato dovra compilare.

| compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata, dopo I'espletamento delle necessarie verifiche
e dopo le erogazioni da parte del MIM.

Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale. L'Istituto provvede,
limitatamente al periodo di cui sopra, alla copertura contro gli infortuni derivanti da responsabilita
civile.

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed indennita di

sorta, per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano I'lannullamento
del progetto.

Tutti i dati e le informazioni di cui il prestatore entri in possesso nello svolgimento della prestazione
dovranno essere considerati riservati e ne € espressamente vietata qualsiasi divulgazione.

Dichiara di aver preso visione dei compiti a lui richiesti e si dichiara disponibile a collaborare con il
Dirigente Scolastico e con le altre figure incaricate, per la migliore riuscita del progetto.

Responsabilita verso terzi
L'Istituto non assume alcuna responsabilita nei confronti di terzi per impegni con questi ultimi
assunti dall’Esperto relativi allo svolgimento del presente incarico.

Cessione del contratto
E’ fatto espresso divieto all’esperto di cedere totalmente o parzialmente il presente contratto.
L'inadempimento della presente obbligazione comportera la risoluzione di diritto del presente
contratto ai sensi del successivo art. 11.

Modificazioni
Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma
scritta e controfirmata da entrambe le parti.
Recesso

Le parti convengono, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1373 c.c., che, per motivazioni diverse,
compresa un’eventuale valutazione negativa emersa dall’azione di monitoraggio del percorso
denominata “ Analisi qualitativa di processo e valutazione del progetto”, I'lstituto potra recedere
del presente contratto qualora lo stesso ne ritenga inopportuna la sua conduzione a termine. Sono
consentite, nell’'arco della durata dell'incarico, solo tre assenze giustificate con adeguata
documentazione. Una sola assenza non giustificata potra essere causa di recesso del contratto.
L’Istituto dovra comunicare all’esperto, per iscritto a mezzo lettera raccomandata con ricevuta di
ritorno, la propria volonta di recedere dal contratto e, dalla data di ricezione di detta
comunicazione, il contratto cessera di produrre qualsivoglia effetto tra le parti.

Obblighi di vigilanza
Per ciascuna prestazione oraria ovvero per ciascuna prestazione di pili ore consecutive il Sig. Lenzi
Jacopo, si impegna ad apporre la propria firma autografa sull’apposito registro e dichiara:
1 Diaver preso visione e conoscenza degli artt. 2043, 2047 e 2048 del Codice Civile, integrati dall’art.
61 della Legge 11.07.1980, n. 312;
2 Diassumere a proprio carico la vigilanza degli alunni ad esso/a affidati nell’ambito dell’intervento
didattico cui al presente contratto.

Clausola risolutiva espressa

Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 1456 c.c., le parti convengono che, per le ipotesi
contrattualmente stabilite, la risoluzione di diritto del contratto operera dalla data di ricezione da
parte del soggetto inadempiente, della comunicazione inviata a cura dell’altro contraente a mezzo
lettera raccomandata con ricevuta di ritorno.

In caso dirisoluzione del presente contratto I'esperto dovra far pervenire, entro il termine indicato
dall’Istituto, tutte le informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino alla data della risoluzione
medesima.
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Foro competente
Il presente contratto e soggetto a registrazione in caso d’uso. Le disposizioni di riferimento sono
I'art. 1, lettera b) della Parte Il della Tariffa allegata all. A. al D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131 per gli
esperti liberi professionisti; I’art. 10 per gli esperti non liberi professionisti. In caso di controversie
il foro competente e quello di Como.

Trattamento dati personali

Ai sensi del D.Lgs. 101/2018 che adegua il Codice in materia di protezione dei dati personali
(Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196) alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679, i dati
personali forniti dai candidati saranno raccolti presso I'lstituto e utilizzati per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione della selezione.
| medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche
direttamente interessate a controllare lo svolgimento del progetto.
L'interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 101/2018.

Il titolare del trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico Prof.ssa Grazia Miccolis.
L'esperto potra esercitare i diritti di cui agli artt. 15-22 del Regolamento (UE) 2016/679.
Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, |'esperto & responsabile del
trattamento degli stessi ai sensi della Regolamento (UE) 2016/679.

Codice di comportamento
Il Sig.Lenzi Jacopo, dichiara di aver preso visione e di accettare il codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, pubblicato in data 04 giugno 2013 sulla Gazzetta Ufficiale n. 129, con il
seguente titolo “Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a
norma dell’art. 154 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165” (GU n. 129 del 04-06-2013).

14 — Norme di invio
Quanto non espressivamente previsto dal presente contratto e regolato dagli artt. 2229 e seguenti
del Codice Civile.

- Pubblicazione.

Il presente contratto sara pubblicato in copia integrale all’albo on-line e sezione amministrazione trasparente
sul sito internet dell’lstituto Comprensivo Como Borgovico.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Grazia Miccolis

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

ii. Curriculum vitae.
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Ministero dell'lstruzione e
del Merito

Elenco firmatari

Grazia Miccolis

pAS
VRSN

(‘: :;}‘ Grazia Miccolis ha confermato
VANV la volonta' di apporre qui la propria
\‘@"! Firma Elettronica Avanzata ai sensi

S
% EF® gellart. 20, comma 1-bis del CAD.

11'16/06/2025 alle 15:21:18,

Firma di Grazia Miccolis

Firma

Jacopo Lenzi

11 16/06/2025 alle 15:24:09,

i g Jacopo Lenzi ha confermato
\’Aw;’,‘ la volonta' di apporre qui la propria
RSac~Z#% Firma Elettronica Avanzata ai sensi
%dmB5® gell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

H
(A

Firma di Jacopo Lenzi

Firma
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